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SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

RESOLUCION N°|
O 28 mi

“Por medio de la cual se elabora y se aprueba el Plan de Accion de la Secretaria
de Salud Distrital de Buenaventura - PAS, para la vigencia fiscal 2022”

LA SECRETARIA DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
DE BUENAVENTUA

En uso de facultades legales, en especial las conferidas por medio del acta de
posesién 009 del 01 de enero de 2020 y

CONSIDERANDO:

De conformidad con lo previsto en el literal a) del articulo 4 de la ley 87 de 1993,
objetivos y metas tanto generales como especificas, asi como la formulacion de los
planes operativos que sean necesarios; asi como los planes operativos de la entidad
conforman uno de los elementos del sistema de control intero como es el de fa
planeacidn, a que hace referencia el articulo 10 del decreto 2145 de 1999.

Que, el articulo 74 de la ley 1474 de 2011, todas las entidades del Estado a mas
tardar el 31 de enero de cada afio, deberan publicar en su respectiva pagina web el
Plan de Accion para el afio siguiente, en el cual se especificaran los objetivos, las
estrategias, los proyectos, las metas, los responsables, los planes generales de
compras Y la distribucion presupuestal de sus proyectos de inversion junto a los
indicadores de gestion.

De conformidad con el articulo 2.2.22.8 del decreto 1083 del 26 de mayo de 2015
El Modelo integrado de Planeacion y Gestidn de qué trata el presente titulo, que
incluye el Plan de Accion del articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, debera ser
publicada en las péaginas web de cada una de las entidades y se constituye en el
unico mecanismo de consulta de otras entidades que requieran fa informacion.

Que la planeacion se constituye en un instrumento de gestién fundamental para
orientar el cumplimiento de la misidn de la entidad, mediante el sefialamiento de
objetivos y metas a ejecutar en el respectivo afio.

Que, de conformidad con lo establecido en las Leyes 10 de 1990 “Por la cual se
reorganiza el Sistema Nacional de Salud y se dictan otras disposiciones (Art. 12); Ia
Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema se seguridad Social Integral y se

Calle 7 Carrera 3 Esquina Bajando Calimita Diagonal 3 N# 32-7 Cadigo Postal 7645 &
Celular: 318-4963427 scisbuenaventura@amail.com AN
www.buenaventura.gov.cor, y#»




oe iaramas REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
NIT. 890.399.045-3

g i SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

RESOLUCION N°
( )

“Por medio de la cual se elabora y se aprueba el Plan de Accion de la Secretaria
de Salud Distrital de Buenaventura - PAS, para [a vigencia fiscal 2022”

distrital y municipal, asi como de las instituciones del gobierno nacional; iguaimente,
establecer las obligaciones que para contribuir con éste propésito, deben cumplir
las Entidades Promotoras de Salud - EPS, las demas Entidades Administradoras de
Planes de Beneficios -EAPB y las Administradoras de Riesgos Laborales - ARL, que
seran de obligatorio cumplimiento, en el &mbito de sus competencias, por lo que
deben acoger e integrar los insumos que permitan su ejecucidn.

Que, la Resolucion 1536 de 2015 en el Titulo 11 Aspectos generales sobre la
planeacion integral para la salud Articulo 2. Planeacion integral para la salud. Dicta
que: Es el conjunto de procesos relacionados entre si, que permite a las entidades
territoriales  definir las acciones de formulacion, implementacién, monitoreo,
evaluacién y rendicién de cuentas del Plan Territorial de Salud-PTS, bajo los
principios de coordinacion, concurrencia, complementariedad y subsidiariedad.

Que, el plan de accién en salud esta orientado a conectar en cada anualidad la
programacion de las intervenciones y actividades vinculadas a las estrategias,
metas del plan operativo anual y de inversiones en salud con los respectivos
recursos, fuentes de financiacion y responsables, y con los resultados esperados
en el componente estratégico y de inversion plurianual. Articulo 35. Responsables
de elaborar el Plan de Accion en Salud. Las entidades territoriales departamentales,
distritales y municipales son responsables de elaborar el plan de accién en salud.
Para elaborar el plan de accién en salud, las entidades territoriales utilizaran la
metodologia de la "Estrategia PASE a la Equidad en Salud", en el paso dos (2) de
gestion operativa y los procedimientos y las herramientas definidas por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social, para tal fin.

Articuto 38. Aprobacién del Plan de Accién en Salud. El plan de accién en salud
sera aprobado por el Consejo de Gobierno y se cargara a través de la plataforma
habilitada del SISPRO para ser integrado a dicho sistema, a mas tardar el treinta
(30) de enero de cada vigencia. En el primer afio del mandato del gobierno elegido,
se cargara una vez sea ajustado al presupuesto de la respectiva vigencia.
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dictan otras disposiciones” (Art.174); Ley 715 de 2001 “Por la cual se dictan normas
organicas en materia de recursos y competencias de conformidad con los articulos
151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucién Politica de
Colombia de 1991 y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacién de
los Servicios de educacién y salud, entre otros” (Capitulo i Titulo 1il) y Ley 1438 de
2011 “Por medio de la cual se reforma el sistema general de seguridad social en
salud y se dictan otros disposiciones” (Art. 5).

Que mediante la Ley 1438 de 2011 "Por medio de la cual se reforma el Sistema
General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones™, se ordena
la unificacién de planes de beneficios contributivo y subsidiado para todos ios
residentes del pais y se incluyen medidas para la universalizacién del
aseguramiento en salud y para la adopcidn de ia estrategia de Atencidén Primaria en
Salud (APS) incluida la accion coordinada del Estado, las instituciones vy la sociedad
para el mejoramiento de la salud y para la creacion de un ambiente sano y saludable
en el cuai se brinden servicios de calidad, incluyentes y equitativos, donde el centro
y objetivo de todos los esfuerzos sea la poblacion.

Que en la Ley Estatutaria 1751 de 2015 “Por medio de la cual se regula el derecho
fundamental a la salud y se dictan ofras disposiciones”, se establece como
responsabilidad Estatal la de asegurar que los servicios de salud sean
suministrados con integralidad, igualdad de trato y oportunidades de acceso para
toda la poblacion; y se india que el sistema de salud se organizara de forma que
favorezca fa participacion ciudadana en las decisiones; la consolidacion de redes
integrales de servicios de salud, la autonomia profesional, la articulacion
intersectorial y la reduccidn de las desigualdades de los determinantes sociales de
la salud. '

Que, segin la Resolucién 1536 de 2015 “Por la cual se establecen disposiciones
sobre el proceso de planeacion integral para la salud” en su Titulo | Disposiciones
generales Articulo 1. Objeto y campo de aplicacion. Que la letra dice: La presente
resolucion tiene por objeto establecer disposiciones sobre el proceso de planeacion
integral para la salud a cargo de las entidades territoriales del nivel departamental,
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Que, el Plan Nacional de Desarrollo 2018- 2022 "Pacto por Colombia Pacto por la
Equidad "permitiendo asi la articulacién del desarrollo institucional y sectorial
previsto en los mismos, en completa armonia con el Plan Decenal de Salud Plblica
2012-2021; de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion del Ministerio de
Salud y Proteccion Social No. 1536 de 2015, "Por la cual se establecen
disposiciones sobre el proceso de Planeacion Integral para la Salud".

Que el Decreto 612 de 2018 "Por el cual se fijan directrices para ia integracién de
los Planes Institucionales y Estratégicos al Plan de Accién por parte de las
Entidades del Estado, expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., en su articulo
1 0 adiciona al Decreto 1083 de 2015 ARTICULO 2.2.22.3.14. Integracién de los
planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién. Las entidades del Estado,
de acuerdo con el ambito de aplicacién del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion, al Plan de Accidn de que trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011,
deberan integrar los planes institucionales y estratégicos que se relacionan a
continuacion y publicario, en su respectiva pagina web, a mas tardar el 31 de enero
de cada afio:

Que en consecuencia corresponde a la Secretaria Distrital de Salud de
Buenaventura, integrar los Planes Institucionales y Estratégicos al Plan de Accién
en Salud y publicarios en la respectiva pagina WEB dentro del plazo establecido.
Que en mérito de lo expuesto

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el plan de accion en Saiud 2022 del Distrito de
Buenaventura, el cual hace parte integral del actual acto administrativo, como
instrumento de gestion de la entidad, que orientaré la ejecucion de la misién
institucional para la presente vigencia,

ARTICULO SEGUNDO: Forman parte integral del Plan de Accion de la Secretaria
Distrital de Salud de Buenaventura. 2022, los Planes Institucionales y Estratégicos
que se relacionan a continuacion:
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. Plan Institucional de Archivos de Ia Entidad -PINAR
. Plan Anual de Adquisiciones
. Plan Anual de Vacantes
. Plan de Previsién de Recursos Humanos
. Plan Estratégico de Talento Humano
. Plan Institucional de Capacitacién
. Plan de Incentivos Institucionales
. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo
. Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano
10. Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones PETI
11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacion
12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion

WO U Wi

PARAGRAFO: La publicacion de los planes a los que hace referencia la presente
Resolucion, se realiza en virtud de los principios sefialados en la Ley 1712 de 2014
"Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Accesc a
ta Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones.”, Titulo Il articulo 7.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
publicacion.

Dado en By

nave

tifra a ios 28 dias del mes de enero de 2022

FRANCY<ESTHER FANDELO MURILLO GERARTD
Secretaria de i itai de Buenaventura Secretario de Gabinete

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Proyectd: Coordinacion Juridica
Aprobd: ESNEDA MOSQUERA Coordinadora de la Oficina de Planeacion

Calle 7 Carrera 3 Esquina Bajando Calimita Diagonal 3 N2 32.7 Codigo Postal 7645
Celular: 318-4963427 sdsbuenaveniura@omail.com
www buenaventura.gov.co




: \.ﬂﬁwﬁsﬁfﬁﬁ T ESINE [OTRBF ] [ K| [T Bf ST OTOPT T,
%i%@»a_ S BT RGTY FIOT S W A oy [ 2T B P )
Ty e g et Pad[ [~ X G GL
_ﬁﬁ,ﬂxﬁﬁw«?\#\%ﬁ@ AN A A P#ges AP 7y SR~
JQ\A\"\&L«J Y ﬁahg — = . = =7 o 5,
P Jﬁu?~§quvx\u\.;swu & m\wgﬂu&b.\weﬁm .a\w.\@\@%\\ Y _ uU Nm. \\ \w \3@ \\ .
e i N LA LA [T PR L N 31l TR X% D SOEDRANES Y [
G EORIONCDOL 9t hZhSEETE OPVL T A O N0V C@wﬂol :
\5&& Gty phuen MRVOSR G T 51 g [ [X L =tta g 2k
SRR S S b €0 ¢ ¢ 9/ 2ads | |4 % TP DY) el T
ES\wEursA@@Ei g MWMN_vMUrm TOO + aEC&i «.an,oF&dAtaomJ b
59@>&O_GQLEW._\_U§.GEQ mwwnmwuvlwmm gsqgﬁ..&f_g \ _\ \J_VJ\US%\/ M;Qu@.“i §Q¥ e
e TR Bl eI ST EUSImE Y| 28 THE Ly MU
5 Qnﬁﬁ%ﬁ o [7E7TEATE 1AV G] | e Vé/\)?% CE el
OUMMWWM_.%M.Q ONOJT AL VION3ONS4I0 O YAILNS M . m wm W mm m W_ ® SOOITI3dY A SERENON ON
e | oo
Y QO Lo retoy Exlier N e / ST ey,
OL@Q@ O.i@ﬁu@ wefiny g/;ﬂﬁu/;d Axv,\,ﬂ,uxunwﬁ‘wo 'sjaesuatsey eory
10889044 Qd%w;i@@ zumu nu,m\.vf<.ﬂ.ﬁmu LIRSy B 2 Bwa L

NOINNZY 0 VIONIZAIAT




—

e —

7 W T ShR LRSI =iy A w%&@ P
57 Jn \w%\»ﬂ\a\wﬁﬁi\mﬁ\i %\V@Mé@uﬂ&\g il \N\QR Q\Q\« v ﬂ._ﬂ\::\ﬁw 2l
K C T U208 SoN LTE TV ;d 3/25 k.uO W A > dav&w(, <¢J@n&é&aﬁ: b
: : 2 %J.ié@e&&w&uo EDAS 29€1( G 3‘.&,@% 27| K \Nw(wm\ T BYps > 7 QX&I\ ol

_ ﬁ.ﬂ%?&\.vbrg GrSize mm&f?&&%ﬁ@a & ﬂhamuﬁ%ﬁaﬁ IR
V) e LAY %T@%é x| IR0 Gl (DR SO
u f a\vos o,d,om%oqg VESESIoiE| @YW (¥ oXmvaIN T Y §c£ :
eI OO VEIT S0 e Toord 2 |9 T oy ko] X | |PEamT oo e
._Zﬁwogggﬁsw@%mﬁ 2 @mﬁm A% E g 1Y ] Y Y %:o ww Qi@e.\z jwuqm& §

R A RS R I a9 N My g S q&%@m il I e

S R F] Z I IV 1 X ToYed EVAVRINILS W] Q«mﬂ\_.v\u A ?ZGW "

77 &@2&35\“@5@ SR T TV WIS ), X IO eRY] Vel
\WUY.)@QNQAN “&nuﬂr (ST S Q\R.. ; % .NM ] IREEN ﬁNuv«U.L.nu._N AU\,\\.M S$\L< M\NP \W%ﬁ\ ;

Vi our_,_mww__%w-_m N VIONIONFIIA O VaLLNS M ’ m 2 = mm m m g SOOITI3dY A STUGNOH oy

NOIRWINONIA oDYYD
30 O
IRI0H elizal=R]
Lefing

Djrsuodesy ety

10520004

QL 2l J\U@ =S ANV

JupuReY Bl Sh ewa g

NOINAZY 30 VIONIGIAS




