Concejo Distrital

; - Buenaventura Valle

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL
PERIODO 2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

ACUERDO No 05
( 29 DE MAYO DE 2016 )

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo del Distrito “Buenaventura con
Responsabilidad, Primero la Gente” para el periodo 2016-2019 y se dictan otras
disposiciones

EL CONCEJO DISTRITAL DE BUENAVENTURA,
En uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales contenidas en el Art.313 numeral

2°. de la Constitucién Nacional, Ley 136 de 1994 y Ley 152 de 1994, Art. 21 de la ley
1617 de 2013 ,demds normas concordantes y

CONSIDERANDO:

competencia de los Concejos Distritales y Municipales, adoptar de conformidad con la~

Que el Articulo 313 numeral 2°. de la Constitucién Nacional establece como N7
Ley, los planes y programas de desarrollo econémico, social y de obras publicas. \S

=

Que la Constitucién Polmca Nacional en su articulo 339 estipula que los planes de ].a.'?f""

entidades territoriales estardn conformados por un componente estratégico y un
componente financiero.

Que el articulo 21 de la ley 1617 de 2013, plan de desarrollo distrital, indica que la\
# administracion distrital contara durante el periodo de gobierno con un plan de desarrollo g

elaborado de acuerdo a los principios constitucionales y legales vigentes. el plan de-
desarrollo distrital sera el eje sobre el cual se formularan y elaboraran los demas.planes
sectoriales del distrito.

Que el Articulo 342 de la Constitucién, prevé que en la adopcién del Plan de Desarrollo
se debe hacer efectiva la participacién de la ciudadania en su elaboracion.

Que la Ley 152 de 1994, en su articulo 40 prevé que el Plan de Desarrollo serd sometido
a consideracion del Concejo Distrital para su aprobaciér_l.

En mérito de lo anterior, el Concejo Distrital de Buenaventura,

ACUERDA:
TITULO I

PRINCIPIOS GENERALES: Participacion ciudadana y de sociedad civil, sinergia entre

instituciones publicas 'y ‘privadas, estimulacion permanente de una cultura civica de la
confianza, una pedagogia para la convivencia. _
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CAPITULO UNICO

ADOPCION, DEFINICION, OBJETIVO Y AMBITO DE APLICACION

ARTICULO PRIMERO: Adoéptese el PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE”, el cual se
constituye en el instrumento destinado a orientar, regular y promover en el periodo
2016-2019 todas las actividades en los sectores social, econémico, ambiental e
institucional en procura del mejoramiento de las condiciones y calidad de vida de los
habitantes del Distrito, mediante la aplicacion con eficiencia, eficacia, racionalizacion y
transparencia de los recursos econdmicos, fisicos y humanos.

ARTICULO SEGUNDO: El Plan de Desarrollo en su parte estratégica define tres 3)
pilares estratégicos, de los cuales se desprenden sus lineas estratégicas correspondientes,
sectores de inversion como lo establece la Ley 715 de 2001, programas y subprogramas.

Ademas, contempla un capitulo financiero a desarrollar en el cuatrienio del present€ T
Gobierno Distrital. CS

ARTICULO TERCERO:- En consecuencia de los andlisis realizados a la probleméticfa_
local y las soluciones priorizadas a la misma, el Plan de Desarrollo Distrital, buscard™
disminuir los niveles de necesidades basicas insatisfechas que permitan mejorar las=
calidad de vida de los Bonaverenses, garantizando el acceso progresivo de SHSI_
habitantes tanto en la zona urbana como rural, la garantia de sus derechos, con énfasj

especial en la nifiez y la adolescencia, a traveés de politicas y acciones con enfoque de._

derechos, diferencial e incluyente, sobre el desarrollo humano, la corr}petitividad, la(™
productividad y el buen gobierno del Distrito. S

ARTICULO 4: FILOSOFIA DEL PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL.
E] Plan de Desarrollo Distrital propuesto estd basado en el enfoque del
desarrollo humano porqué «pRIMERO ES LA GENTE”. La mejor
estrategia de progreso és invertir en la gente, pues una sociedad
avanza solo si todas las personas que la integran incrementan sus
capacidades Yy opciones, y si las instituciones se concentran en ello.

Para que el desarrollo humano cobije a un mayor numero de personas,
el Distrito de Buenaventurad tendrd que superar importantes desafios
como lo son mejorar los niveles de equidad, inclusion y reconocimiento
de derechos, Yy su correspondencia con los deberes ciudadanos.

Una de las vias mads directas para transformar la vida de todos los
habitantes de nuestro territorio, sin distingo alguno, es impulsar la
generacion de ingresos, el emprendimiento y el fomento del empleo. Por

esta razén, para concretar esta iniciativa en la ciudad, la constmcciér;z

Calle 12. No. 2-34 Teléfonos 2400234 - 2400235
Email: conceiodistritalbuenaventura@hotmait.corn




..;6

Concejo Distrital

Ay ff!l:w"’

Buenaventura-Valle
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del Plan de Desarrollo busca tres PILARES estratégicos de caracter

transversal.

[ Los pilares del PDD
’ «Buenaventura con responsabilidad
iPrimero la gente!

CULTURA DE CONVIVENCIA'Y BUEN GOBIERNO

TERRITORIO PARA LA PAZ CON EQUIDAD

TERRITORIO ORDENADO Y COMPETITIVO.
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ARTICULO QUINTO. La administracién Distrital 2016 - 2019 Donde primero es la gente
reconoce y garantiza los Derechos étnicos de la poblacién afrocolombiana asentada en el
distrito de Buenaventura, como un mecanismo de proteccién a los Derechos de estas

comunidades y de acuerdo al decenio afro 2015 — 2024 proclamado por la Organizacion
de las Naciones Unidas (ONU).

ARTICULO SEXTO:- ARTICULO SEXTO: APUESTAS DEL PLAN. Con la gestion del
gobierno Distrital a fravés de la ejecuciéon del Plan de Desarrollo 2016 - 2019 .
‘BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” se presenta una
propuesta de ciudad, donde el principal objetivo es el Bienestar de la Gente, visto desde
el concepto de desarrollo integral como nuestra apuesta principal a partir del cierre de
brechas , la generacion de oportunidades, libertad religiosa para todas las organizaciones.d_
basadas en la fé de acuerdo al articulo 244 de ley 1753 de 2015 Plan de Desarrollo~
Nacional “ TODOS POR UN NUEVO PAIS” y las circulares OFI 15-00037908-OAJ-14
DE 2015 y OFI 16-000003439-OAJ-1400 de 2016 expedida por el ministerio del interior.y
la movilidad social efc; esta dltima se entiende como una situacién donde las personas,
independientemente de sus caracteristicas y circunstancias personales o fisicas, tienenss
las mismas oportunidades y pueden competir en igualdad de condiciones en el mercado

laboral, o en cualquier &mbito que deseen desempenarse, siendo retribuidos de acuerdo
con su nivel de esfuerzo y talento. ‘“-’&

Asi mismo, frente al compromiso que tenemos como pais para alcanzar la paz, y comé\
quiera que esta hace parte integral de ese bienestar que tenemos que alcanzar, se C
requiere preparar al territorio para el inicio de un proceso de post conflicto; nuestr
apuesta es identificar las particularidades del conflicto en el Distrito de Buenaventura
para que las acciones sean dirigidas a promover, garantizar, proteger y restablecer los
derechos de la poblacién, que permita la consolidacién de la paz y la equidad en el
territorio, forjando las bases sociales, culturales y econémicas necesarias para tal fin.

ARTICULO SEPTIMO:- La elaboracién y ejecucion de los presupuestos, asi como las
acciones de la Administracién Distrital, estardn regidas por lo contemplado dentro del
Plan de desarrollo para el periodo 2016-2019 “Buenaventura con Responsabilidad,
Primero la Gente”, el cual ha sido construido, socializado y consolidado con la
participacién de todo el equipo del gobierno Distrital y la comunidad de conformidad
con la Ley 152 de 1994, cuyo contenido queda a continuacién plasmgbdyoza,
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'PLAN DE DESARROLLO 2016-2019
DISTRITO DE BUENAVENTURA
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD,

iPRIMERO LA GENTE!”

Algaldia Distrital
de Buenawentura

Buenzventura con
Responsabulidad

| iPrimero la Gente!

S =0 l‘"‘“‘:)
ELIECER ARBOLEDA TORRES

Alcalde Distrital

HERBERTH LEON CAMPO ANGULO

Jefe Oficina Asesora de Planeacién y Ordenamiento Territorial

Buenaventura, abril de 2016,
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"PLAN DE DESARROLLO 2016-2019
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD,
iPRIMERO LA GENTE!”

GABINETE DISTRITAL

ELIECER ARBOLEDA TORRES
Alcalde Distrital

HILDA NERY RIASCOS DE ARBOLEDA
Gestora Social

Equipo de Gobierno:

HERBERTH LEON CAMPO ANGULO
Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Ordenamiento Territorial

MAGALY CAICEDO CASTRO
Secretaria de Gabinete

LUIS FERNANDO RAMOS CARABALI
Secretario de Gobierno y Seguridad Ciudadana

JUAN CARLOS GONZALES CORTES
Secretario de Infraestructura Vial

FELIX RIASCOS BROME
Secretario de Salud

JANIER JEFFERSON JIMENEZ FIGUEROA
Secretario de Educacién

ADOLFO GARCIA SALAZAR
Secretario de Desarrollo Econémico y Rural

OSCAR JAVIER CABEZAS BLANDON
Secretario de Convivencia para la Sociedad Civil.

LUCY STELLA QUINONES LARA
Secretaria de Regulacién y Control de Transito

BEBSY VIVIANA VALENCIA BALTAN
Secretaria de Turismo

MARIA MARLENY SUAREZ RIASCOS .
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Directora de Recursos Humanos y Servicios Basicos

WILLIAM GUILLERMO DUQUE GIRALDO
Director Financiero

WILBER VALENCIA
Tesorero

ANA MILENA OLAYA CUERO
Directora Técnica de Cultura

MARCIAL MINOTTA HURTADO
Director Técnico de Vivienda

JUAN DE LA CRUZ BECERRA CHAVERRA
Gerente Instituto Distrital de Deportes

OMAR HURTADO
Jefe Oficina Asesora Juridica

HECTOR FABIO MONTANO CAICEDO -
Jefe Oficina de Atencién y Prevencidn de Desastres

JOSE HUMBERTO ANIZARES MOSQUERA
Director Establecimiento Publico Ambiental

Direccion Tecnica Ambiental

JAMES CASQUETE
Gerente Sociedad de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Buenaventura.

MA!giA YEIMY MONTANO FORONDA
Jefe Oficina de Control Interno

ORLANDO VALENCIA
Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario

ELIZABETH GRUESO CASTRO
Gerente Terminal de Transportes

YOLANDA MANZANO NIEVA
Jefe Oficina de Relaciones publicas y Protocolo

SONIA CAICEDO OCORO
Jefe Oficina de Prensa y Comunicaciones

EDINSON BIOSCAR RUIZ VALENCIA '
Asesor de Despacho '
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ENTES DE CONTROL

JESUS HERNANDO RODRIGUEZ
Personero Distrital

CARMEN LORENA ASPRILLA QUEZADA
Contralora Distrital

MARIA CRISTINA GONZALEZ FRANCO
Procuradora Provincial _
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CONCEJO DISTRITAL 201 6-2019
; MESA DIRECTIVA

LIGIA DEL CARMEN CORDOBA MARTINEZ
Presidente

£

BLENNY VALLECILLA HENRY MONTANO
Primer Vicepresidente Segundo Vicepresidente

HONORABLES CONCEJALES Y CONCEJALAS
BEATRIZ MOSQUERA
CINDY TATIANA ANGULO C.
CIRILA SANCHEZ OROBIO
EVANGELISTA ARAGON
FLAVIO ALEXANDER HANS JARAMILLO V.
HERMOGENES MICOLTA
JAIME ANDRES OLAYA
JORGE ALONSO MORENO
PEDRO NEL PALACIOS
SONIA LIBIA MORENO
TIMOTEO RUIiZ MANYOMA
VIVIANA RENTERIA
WILSON RODALLEGA
WISTON SEGURA

YOLADI! RIASCOS M.4
e
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL
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MIEMBROS CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION 2016-2019

No. SECTOR
1 ADULTOS MAYORES

AMBIENTAL

. CULTURAL
ECONOMICO
ECONOMICO

EDUCACION
EN SITUACION DE DISCAPACIDAD
ETNICO (Indigenas)

JAC

©w 0 N &6 u bh W N

JAL (Localidad Continente)

=9
o

JAL (Localidad Isla)
JUVENTUD

=S e
N =

13 MUJERES

14 SOCIAL
15 ZONA RURAL (Corregimientos)

16 ZONA RURAL (Corregimientos),

NOMBRE

Rosa Nive Mosquera
Celina Mena Valencia
Olivia Balanta Viveros
Edinson Ai.'lgulo Angulo
Alexander Micolta Sabid

Jurledys Gonzélez Hurtado
Gladys Velazco de Cortes
Alberto Nicolds Palacios Montenegro

Josué Padilla Rengifo

Vladimir Aragoén Solis

Jorge Sinisterra

Jenger Eliecer Manyoma Cuero

Leivi Mosquera Moreno

John Reina Ramirez
Daniel Goez Valencia

Margarita Maria Preciado Carabali &

&
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OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

Herberth Ledn Campo Angulo

Jefferson Posso Polanco

Miller Ocoro Aragén Rafael L. Diaz Guerrero
Gueilor Valencia Quifiones Esneda Mosquera Mosquera
Maria  Clerine  Riascos Castro Vladimir Victoria Grueso
Maribel Gamboa Diaz James E. Bonilla Gémez
Harold Mosquera Alegria Querube Caicedo Riascos
Guadalupe Viveros Caicedo Nelly Flor Salazar Gutiérrez
Henry Mina Congo Juan Carlos Lépez Truque
Victor Manuel Castro Rincon Luis Hernando Lemos Zufiga
3 Jorge E. Potes Perlaza Gustavo A. Garcia Caicedo
Elsy Tenorio Campo Manuel A. Cortes Caldas
Sol Mery Murillo Hurtado Nicolas Garcia Espinosa
Nancy Cruz Murillo Pulqueria Delgado Riascos

EQUIPO CONSULTOR EXTERNO
Anibal Méndez Paz

Ceneida Caicedo
Karen Rada
Andrés Bacheli Bustos
Dagne Bermudez Arboleda

FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS ENLACES
NOMBRE NOMERE

Carmen Rosa Lopez EPA

Jackson Alberto Rivas Pefia INDER BUENAVENTURA

Luz Alba Ortiz Viafara INDER BUENAVENTURA

Luis Alberto Caicedo INDER BUENAVENTURA

Gustavo Adolfo Mufioz INDER BUENAVENTURA

Nelsy Paredes Direccién de Recursos Humanos

Delia Marina Candelo Direccién de Recursos Humanos

> S
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FUNCIONARIOS ENLACES ADMINISTRACION DISTRITAL

NOMBRE

SECRETARIA

Oscar Salcedo Hurtado

Secretaria de Transito

Efrén Vente

Secretaria de Turismo

Ana Viviana Amu

Secretaria de Turismo

Ruth Maria Ibarguen

Secretaria de Turismo

Ximena Alvarado Morantes

Secretaria de Gobierno

Arbinton Lépez Potes

Oficina de Gestion del Riesgo

Terry Josué Quesada

Oficina de Gestion del Riesgo

Jackson Alberto Rivas Inderbuenaventura ®
Luz Alba Ortiz Inderbuenaventura
Luis Alberto Caicedo Inderbuenaventura
Gustavo Mufioz Inderbuenaventura

Clemente Viafara

Secretaria de Educacion

Ma. Elcina Valencia

Secretaria de Educacion

.
Lucila Murillo M. Secretaria de Educacién Al
Luis Amancio Asprilla ‘Direccion Técnica de Vivienda \\J
Nancy Marina Klinger Secretaria de Des. Econ. y Rural t:‘“
Mario Quintero Pretel Secretaria de Des. Econ. y Rural \}
Héctor Grueso Secretaria de Des. Econ. y Rural \.:___f\\-
Lastenia Castro Direccion Financiera c\“
4 Alexander Delgado Aragon Direccion Técnica de Cultura C‘"“
Yiner Flérez Rodriguez Direccion Técnica de Cultura: e
Luz Ayda Angulo Direccion Técnica de Cultura T

Dilian Janeth Romaiia

Terminal de Transportes

Leiddy Diana Molano Caicedo

Secretaria de Infraestructura

Ana Milena Granados

Oficina de Control Interno

Aida Pino Mena

Oficina de Control Interno

Sandra Juliana Aguirre

Secretaria de Salud

Diana lbarra

Secretaria de Salud

Wilton Perea

Secretaria de Salud

Luz Nefalia Alegria

Secretaria de Convivencia

Benito Portocarrero

Secretaria de Convivencia

Esperanza Vélez

Secretaria de Convivencia

Luz Ney Montafio

Secretaria de Convivencia

Carlos Alberto Lozano

Secretaria de Convivencia

Jesus David Clarete

Secretaria de Convivencia
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ENTIDADES DE APOYO ESPECIALIZADO

ENTIDAD

NOMBRE

CARGO

1 PRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA

\/iviana Obando

Coordinadora Plan desarrollo
Buenaventura

Subgerente Plan Todos Somos
Pazcifico

Profesional Reintegrador

2 PNUD Natalia Velasco Castrillon Asesora Territorial - Gobernabilidad
Democratica )

3 Asesora en Seguridad y convivencia
4 Kenny Julieth Ibarguen Pasante universidad
5 Diego Soto Pasante universidad
6 Mauricio Cabrera Coordinador de politicas en temas

VWWEI ] mineros
i Jairo Enrigue Gamboa Especialista en Gobernanza
8 Beatriz Beltran Consultora
9 Ximena Moreno G. Consultora L
10 |ACDI/VOCA - IDCG [Diego Hau Coordinador Planes de Desarrollo  ~
11 & FUV Carlos Alberto Angulo Consultor 1
12 Nilton Guerrero Consultor =
13 Gerardo Gamboa Enlace Regional A
14 Gina Paola Viafara Angulo Profesional Reintegrador s \xh,,
15 CR Natalia Zambrano Fernandez Profesional Reintegrador " il
16 George Guzman Quifiones

17  |ALIANZA POR LA
v |SOLIDARIDAD

Martin Hoyos Barén

Coordinador Regional N

B

18 |FORO NACIONAL
POR COLOMBIA -
- |Capitulo Valle

Katherine Escobar

Coordinadora Institucionalidad
Politica Democratica

5

19 -Maria Nelly Bazan Profesional Especializada
UARIV - Territorial N
bo |valle Enny Vidal Proofesional
21 |CODHES Diego Grueso Coordinador Regional
22 Kenny Riascos Profesional Experta
23 |CEDECUR Angela Cadavid Coordinadora Proyecto
4 Jackeline Velasquez Coordinadora Area Técnica

Agradecimientos especiales a:

s

EQUIPO ASESOR GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Diego Luis Hurtado, Gerente Buenaventura

Marcia Santacruz Palacios, Asesora Gestion de Cooperacion Internacional

Sandra Torres, Subsecretaria de Planeacion —Regalias.

César Martinez, Profesional Subsecretaria Asistencia a Municipios

Calle 12. No. 2-34 Teléfonos 2400234 - 2400235
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Amparo Vela Ortegén, Profesional Subsecretaria Asistencia a Municipios
Pedro Pablo Cortez, Profesional Subsecretaria Asistencia a Municipios
Carlos Ernesto Rojas, Profesional Subsecretaria Asistencia a Municipios
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Luis Gilberto Murillo, Gerente del Plan Todos Somos Pazcifico.

MINISTERIO DEL INTERIOR

Carmen Vasquez, Viceministra del Interior y para la participacion.
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION - DNP

Dimitri Zaninovich Vicltoria, Director de Infraestructura y Energia sostenible
Luz Angela Mondragén, Asesora Ordenamiento Territorial

MINISTERIO DE JUSTICIA.

Sonia Cardona. Asesora Despacho Ministro

MINISTERIO DE VIVIENDA VICEMINISTERIO DE AGUA
Miller Castillo, Supervlisor contratos agua y saneamiento

Leonardo Navarro, Coordinador Manejo Residuos sélidos

e
FINDETER

y
Ana Marfa Palau, Directora Region Pacific

b
Enna Ruth Cruz Montafio, Profesional , =%
- L
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BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD jPRIMERO LA GENTE!
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PLAN DE DESARROLLO

BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD [PRIMERO LA GENTE!
PRESENTACION

El Plan de desarrollo del Distrito de Buenaventura -BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD
iPRIMERO LA GENTE!, recoge mi apuesta de hacer un gobiernq de participacion
comunitaria, en donde todos seamos protagonistasll, que nos compromete con cada uno de los

habitantes de Buenaventura, tanto a nivel urbano como rural, por hacer realidad los compromisos
aqui planteados.

Contemplamos hacer nuestro aporte al desarrollo de este Distrito, que todos amamos, con el
respeto a las normas, no solo a las de un buen gobierno, sino también a las de ser ciudadanos
de la nueva ciudad que se esta gestando en Buenaventura. Para ello, estamos invitando y
asumiendo a manera de ejemplo, la responsabilidad que cada uno tiene, desde la posicion o el

lugar en que se encuentre de hacer que este distrito sea mejor, y no solo para unos cuantos,
sino para todos.

Somos un Distrito que “apuesta por la Paz en la que estd comprometido el gobierno del
presidente Juan Manuel Santos con su plan de desarrollo -Todos por un Nuevo paisll, y para
ello, durante la formulacién del plan de desarrollo -BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD
iPRIMERO LA GENTE!l, estamos integrando las directrices del Plan de desarrollo Nacional y
armonizando nuestras estrategias y programas con los contemplados en el plan de desarrollo
departamental del Valle del Cauca -Construyendo el Valle que queremosll, porque creemos que
la paz es la mayor herencia a dejar a nuestros hijos y futuras generaciones.

La atencion de los temas sociales es nuestra prioridad, y es por ello, que garantizar la prestacion
de servicios y reconocer los derechos de la poblacién con enfoque diferencial es uno de~
nuestros ejes principales. Buenaventura tiene indicadores criticos en materia social, que~
debemos mejorar. De manera especial, contar con un 42% de su poblacion, que se reconoce -
como victima, la hace un municipio que requiere un tratamiento especial,_ no solo en esta_c
materia, sino en los temas de mujer, nifios, adolescentes, jovenes, adulto mayor, entre otrosy
quienes han sido los mas afectados por los fenomenos de violencia y desplazamiento forzado
que caracterizan a la region del Pacifico Colombiano. I

)

Aprovecharemos las potencialidades geoestratégicas Y economicas de Buenaventura, que.';‘.‘.\,
pasan por su condicion de Distrito portuario, turistico y de biodiversidad; por su condicion de ser
el punto de conexién natural entre el sur y norte de la regién del Litoral Pacifico Colombiano y>_

por ser la ciudad con puertos sobre el Pacifico de Colombia, pais integrante de la” Alianza
Pacifico.

T9do lo anterior, es posible si contamos con una institucionalidad que se moderniza y se pone a
la vanguardia de las nuevas oportunidades para un buen gobierno y una mayor participacion de
la sociedad civil: es por ello, que desarroilamos el eje de gobierno y mejoramiento de las
finanzas publicas, ejecutando  acciones de acuerdo a nuestra realidad y cOny
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aprovechamiento adecuado de las oportunidades de hacer alianzas estratégicas y gestion de
recursos de regalias y otras fuentes valoradas en el capitulo financiero de este plan.

Para la formulacién de este Plan de Desarrollo tuvimos como premisa la armonizacion VAN
corresponsabilidad con la apuesta que hace el Gobierno Nacional y el Gobierno Departamental
con relacion al Distrito de Buenaventura, es por ello, que estructuramos los documentos que Io@
constituyen, siguiendo el esquema de Bases del Plan de desarrollo Nacional, con sus pilares,
lineas estratégicas, programas y metas trazadoras. Teniendo para ello, como punto dg referenciaC

el compromiso del gobierno en sus diferentes niveles frente al cierre de brechas, los Objetwos de\)\

desarrollo sostenibles —ODS- y la Construccién de paz. e
<
Es por ello, que articulamos a los tres pilares del pals, los tres pilares del departamento, nuestrog:&
tres pilares: o
Los Pilares del PND Los Pilares del PDD Los pilares del PDD
“Todos por un nuevo pais” “Construyendo el “Buenaventura con responsabilidad
’ Valle que queremos” iPrimero la gente!
‘PAZ Paz Territorial Cultura de convivencia y buen
gobierno
EQUIDAD Equidad y Lucha | Territorio para la paz con equidad
: contra la pobreza
EDUCACION Generacion de Empleo | Territorio Ordenado y Competitivo
y Competitividad

Este Plan recoge nuestro compromiso con los Bonaverenses y confiamos en que con su apoyo,
materializaremos cada uno de los objetivos, ejes estratégicos y programas aqui consignados,
porgue seremos un gobierno en favor del servicio social.,

ELIECER ARBOLEDA TORRES

Alcalde del Distrito de Buenaventura 2016-2019 4
r 4
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INTRODUCCION

El presente Plan de desarrollo recoge los lineamientos del sr. Alcalde Eliecer Arboleda Torres,
consignados en su programa de gobierno, discurso de posesién y planteamientos entregados en
las diferentes reuniones realizadas para la ejecucion de este documento, esencial para la gestion
de su gobierno, al ser la carta de navegacién para su equipo de gobierno y para él. Aloquese
suma, los lineamientos definidos y concertados con el gobierno departamental, bajo la
orientacién de la Dra. Dilian Francisca Toro. Y las directrices del gobierno Nacional consignadas

en el Plan Nacional de Desarrollo -Todos por un nuevo paisll y el Plan Todos Somos Pazcifico,
derivado del documento Nacional.

Tiene como punto de referencia, el cumplimiento de la Constitucion Nacional, que en el capitulo
2 del titulo XII consagré los planes de desarrollo y la la ley 152 del 2004, que establece los

procedimientos y mecanismos para la elaboracién, aprobacion, ejecucion, seguimiento,
evaluacion y control de los planes de desarrollo. -

Para lograr esta articulacion y concurrencia de lineamientos, el equipo de trabajo tomd como

instrumento guia el -Kit Territoriall del Departamento Nacional de Planeacién, que suministro tres
insumos claves: el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 -Todos por un Nuevo paisl; la

apuestas de Construccién de paz en que estad comprometido el Gobierno Colombianc Y 1&

atericién de los objetivos de Desarrollo Sostenible.

De igual manera, Buenaventura es un municipio con grandes potencialidades y es parte de
acuerdos internacionales en materia tanto de competitividad, como ambientales y de respeto a la>
diversidad étnico — cultural, lo que lo hacen un ente territorial especial, con retos y desafios, que

/—'—-'-'-_._
no pueden soslayarse al momento de establecer una ruta de accion para los proximos cuatro\\
afos. =

La administracion del Gobierno Distrital -Buenaventura con responsabilidad jPrimero La Gentell\
para el periodo 2016-2019 pretende darle una importancia mayuscula y fundamental al desarrollo
econdmico de la ciudad de Buenaventura. Entendiendo que uno de los rasgos distintives de la
realidad de Buenaventura es su atraso econémico con relacion a otra ciudades intermedias de
similar tamafio e importancia, lo cual se traduce en crecientes tasas de desempleo, oajos
ingresos para la poblacién local e incremento de la informalidad econémica, esta administracion
pretende por primera vez en la historia de las administraciones populares en Buenaventura
jugar un papel protagénico con relacion al desarrollo econémico del territorio distrital.

Buenaventura tiene desde hace décadas el reto de modernizar y hacer mas competitiva su
economia para poder aprovechar las ventajas comparativas que ofrece su condicion portuaria,

su valiosa localizacién geoestratégica y la rica oferta de recursos biodiversos que contiene su
“territorio geografico. '

Las estrategias para garantizar una amplia participacion durante la formulacion del Plan de
desarrollo distrital de Buenaventura, son:

v/ Valoracién de la participaciéon de la sociedad civil, gremial e institucional en
procesos existentes, tales como -apostando a soluciones estructuralesl promovidog,
£
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por la Gerencia del Pacifico de la Presidencia de la Republica, el comité de la marcha
por la dignidad de Buenaventura, la administracién Distrital, gremios y periodistas del
municipio, todo lo anterior mediante la promocion de dialogos guiades que requieran
unos niveles basicos de consensos y/o de reconocimiento de los disensos.

v' Utilizacién de redes sociales y medios masivos de comunicacién local para
informar y retroalimentar el Plan de desarrollo distrital.

v' Participacion activa de los miembros del Consejo de gobierno al proceso de
formulacion del Plan de desarrollo.

v Vinculacién de los miembros del consejo distrital de Planeacion y de los ediles y

concejales en el proceso de socializaciéon y concertacién del Plan de desarrollo
Distrital.

v Generacién de espacios de concertacion programatica con el Gobierno Nacional,
Departamental, Distrital, Sociedad Civil, Gremios.
N

El Plan se ha estructurado acorde con el esquema del documento Nacional y Departamental~

ajustado a la realidad y particularidades del Distrito. Hacen parte de él: o

1. Las Bases del Plan de desarrollo, documento anexo al documento principal del Plan de~
desarrollo, que contiene el diagnéstico por dimensiones: social, econémica, ambiental e

institucional, con los desafios y oportunidades y la construccién colectiva de los arboles de
problemas, con sus causas y efectos. ‘

2. El documento Principal del Plan de desarrollo, organizado en tres capitulos: .
a. El primero, que condensa la parte introductoria del Plan, la sintesis del
diagnoéstico y los aspectos relevantes, como son los marcos conceptuales y
legales y los retos del presente plan, para el periodo 2016-2019. Y la vision, ™
mision, objetivos y un esbozo de los pilares y sus lineas estratégicas.
b. El segundo, que desarrolla los tres pilares del plan con las diez lineas
. estratégicas, sus objetivos y los programas con sus metas e indicadores
principales.
i. Primer Pilar: Territorio para la paz con eduidad
v Enfoque diferencial para un efectivo cierre de brechas.
v’ Territorios étnicos para la paz y el desarrollo.
v'Proteccion y garantia para el goce pleno de los derechos humanos y una
cultura de paz en el territorio
ii. Segundo Pilar: Territorio sostenible y competitivo
v" Buenaventura con responsabilidad en la cultura del buen manejo de lo
ambiental.
v Desarrollo competitivo, articulado y enddgeno de la economia Iocal
v Infraestructura para la movilidad, la integracién urbano-rural y de las
regiones
iii. Tercer Pilar: Cultura de convivencia y buen gobierno
v/ Buenaventura con instrumentos para el buen gobierno y la gopbernanza
v' Buenaventura ordenada en su territorio.
v" Buenaventura segura y construyendo convivencia ciudadana
v" Participacién ciudadana con responsabilidad civica
c. El tercero, contiene la proyeccion financiera, el plan de lnversmnes y los
mecanismos de seguimiento, control y evaluacion del Plan.

rd
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d. Y finalmente una descripcion sobre cémo se realizara el seguimiento y la evaluacion
al Plan durante su ejecucion

Buenaventura, es un distrito en construccion, y desde el afio 2014, luego de la gran marcha
pacifica por la dignidad realizada en Buenaventura, ha contado con el apoyo del Gobierno
Nacional, en cabeza del Presidente Juan Manuel Santos, reflejado en el Plan de Chocbd, en la,
gestién del crédito para el Pacifico por US$400 millones vy la creacién de una gerencia somalr,é
para Buenaventura, que ha acelerado las respuestas del Gobierno Nacional, a lo que se suma &

interés de proyectar a Buenaventura como un territorio de paz y en simultdneo con apuestas de
desarrollo para la competitividad.

A lo que se suma, un decidido interés de la Gobernacion del Valle, en cabeza de la Dra. Dilians
Francisca Toro, por apoyar los procesos de desarrollo social y econémico en Buenaventura, para,
de esta forma, favorecer los indicadores del departamento y la region, en donde el DlStrItO\
arrastra a cifras negativas en el promedio departamental. g

Todc lo anterior, convierte a Buenaventura en un punto focal para el pais, para la regiéon del
Pacifico y para el departamento del Valle, hemos buscado con este plan acoger estos intereses y
generar las condiciones, para que con responsabilidad, sea jprimero la gentel..

HERBERTH LEON CAMPO ANGULO

Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Ordenamiento Territorialy,

¥ 4
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PLAN DE DESARROLLO 2016-2019

“BUENAVENTURA, CON RESPONSABILIDAD {PRIMERO LA GENTE!”

1. ASPECTOS GENERALES

11. MARCOS NORMATIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

El Plan de desarrollo del Distrito de Buenaventura -BUENAVENTURA CON
RESPONSABILIDAD jPRIMERO LA GENTE!l se soporta en un marco legal especial,
al que se suman otras normatividades que en las ultimas dos décadas han venido

nutriendo el devenir de la gestion de lo piblico, orientandolo cada vez mas a gestion por
resultados. '

En primer lugar, se encuentra la Constitucion Politica que en el capitulo 2 del titulo XlI
consagro los planes de desarrollo. De manera particular, en su articulo 339, dispuso Ia
existencia de un Plan Nacional de Desarrollo, conformado por una parte general y un
plan de inversiones publicas; seguidamente, en el inciso segundo, previene sobre la
existencia de planes-de desarrollo de las entidades territoriales, con el objeto de
asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de sus funciones. \

En segundo lugar, la ley 152 de 1994, establece los procedimientos y mecanismos pal‘QC
la elaboracién, aprobacién, ejecucién, seguimiento, evaluacion y control de Ios\_;)
planes de desarrollo. Sin desconocer la Ley 9 de 1989 "Por la cual se dictan norma mc
sobre planes de desarrollo municipal, compraventa y expropiacion de bienes y se dictan~__)
otras disposiciones" y la Ley 2 de 1991 "por el cual se modifica la Ley 9 de 1989". \%\

En tercer lugar, esta una bateria de normas que inciden de manera directa e@
los procesos de planeacion territorial, entre las que se destaca la ley 715 de 2001, que. -
define recursos y competencias a las entidades territoriales; de igual manera, las‘g"«a
normas en materia presupuestal, tributaria, de racionalizacion del gasto, que se@
convierten en parametros indispensables para la formulacién del Plan. A continuacion ™~
se presenta una relacion de las disposiciones mas relevantes relacionadas con las
responsabilidades en el distrito, tomadas de estudio realizado por la Camara de

comercio de Buenaventura para sustentar la reglamentacion de la Ley 1617 de los
distritos especiales’.

Este estudio identifico 27 leyes de alto impacto para el Distrito, 4 decretos leyes, y otras
disposiciones, que se conjugan para hacer compleja la gestion territorial, y deben ser
tenidos en cuenta al momento de establecer los modelos administrativos, de

‘ordenamiento y de integracion socio-cultura y étnico-territorial, con los econémicos y de
competitividadgy

¥

1.2. MARCO CONCEPTUAL

-

Las condiciones para garantizar la gestién de este plan de desarrollo y que sea un
instrumento de planificacion en donde se consolidan los objetivos, metas, politicas,
programas y subprogramas, son:ﬁ,

' Estudio de la Camara de Comercio de Buenaventura para el analisis de la ley 1617. 4
21
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# Correspondencia: Responder a los compromisos adquiridos en el Programa
de Gobierno registrado por el entonces candidato.

4 Orientado a resultados: Mostrar con claridad cuéles son los efectos e impactos *
que pretende alcanzar el gobierno territorial en forma conjunta con otros niveles
de gobierno.

# Coherencia: Mostrar correlacién entre las competencnas el diagnéstico, la
visién, la misién, los objetivos, las metas por alcanzar y los recursos.

e Estratégico: ldentificar, cuantificar y proponer acciones para solucionar los
problemas prioritarios que afronta la entidad territorial, y tomar ventaja de
los potenciales y oportunidades en las diferentes dimensiones del desarrollo.

< Participacion: Vincular al proceso a los diferentes actores de la ciudadania para
concertar y priorizar los intereses y estrategias de desarrollo.

% Armonizacion: Considerar los ejercicios adelantados por la entidad territorial y los
otros niveles de gobierno en materia de vision prospectiva, planes de desarrollo,
y politicas, programas y estrategias sectoriales, entre otros; con el fin de articular

los diferentes esfuerzos, en la blisqueda de propdsitos comunes de bienestar y
desarrollo.

= Articulacion: Garantizar la relacién y armonia entre el diagnéstico, los objetivos,
metas, programas, subprogramas, proyectos y recursos del plan de desarrollo.

% Evaluabilidad: Definir indicadores de resultado y producto que permitan realizar el
seguimiento y la evaluacién a la gestién adelantada por la Administracién, de

acuerdo con las politicas, estrategias, programas, subprogramas y metas
definidos en el plan de desarrollo.

* Viabilidad: Contener metas realizables; es decir, que estén respaldadas con™\
recursos legales, humanos, admlnlstratlvos tecnolégicos y financieros. A~ I

\
Para abordar el tema economico en el plan de desarrollo distrital se planteam&
los siguientes basamentos tedricos:

g e
a) El desarrollo econémico local exitoso no solamente es factible sino una}l\_
obligacion moral y politica para el gobierno local su direccionamiento. )
- o
b) El basamento fundamental del desarrollo econémico exitoso y sustentable es la\~—-\
competitividad, entendida como el aumento sostenible de la productividad de™
todos los factores que intervienen en el proceso de generacién de valor o
en una economia: infraestructura, recursos humanos, instituciones, recursos.
financieros, etc.

c) La competitividad econémica local es sistémica y obedece a la manera como se
complementan sinérgicamente los desempefos de todos los factores clavés

para el mejoramiento de la productividad en los procesos productivos en un
territorio.

d) Los territorios deben escoger y especializarse en ser cada vez mas
competitivos

en ciertas y tal vez unas pocas apuestas productivas, en las cuales se cuente
con las mejores condiciones para crear ventajas compet;tlvas

e) La Unica manera seria y probada empiricamente de direccionar el desarrollo
econdmico de sectores competitivo en forma deliberada.

f) El factor critico y desencadenante mas importante del desarrollo econdémico
local es el denominado Capital Social de un territorio, entendido como la
conjuncién entre visién de futuro compartida (que desarrollo econémico se
quiere tener en el futuro), la cohesién de los principales actores publicos,
sociales y privados de un territorio en torno a la vision de futuro, la capacidad de
gestion de las instituciones para gestionar el desarrollo econémico y tal;gto,&
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humano especializado y formado en cultura del emprendimiento, el liderazgo y la
innovacion. .

2. L.OS HECHOS PORTADORES DE FUTURO
2.1. LOS RETOS DEL PLAN DISTRITAL

2.1.1. ARMONIZACION CON PLANES NACIONALES Y DEPARTAMENTAL

La condicién especial de Buenaventura, al estar en Ia agenda Nacional y departamental,
es un determinante eéstructural, es por ello, que lo definimos como el primer reto,
armonizar con los lineamientos, establecer estrategias de complementariedad y
subsidiariedad, con estos planes. E

%

EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO CON LA REGION LITORAL PACIFICO
COLOMBIANO.

virtuoso, que tiene a Colombia y en especial a sus regiones mas retrasadas en un juego
complejo y sin aparente salida. La paz se considera la plataforma para el cierre dex. >
brechas sociales: con |4 equidad se busca una convivencia pacifica Y que facilita ta%\\(
condiciones de formacién de capital humano; vy Ia educacion permitira disponer de una~_ J
fuerza laboral calificada, sin grandes diferencias de ingresos y con ciudadanos queé_-\

construir una Colombia en paz, equitativa y educada. Con ello se busca romper el CirCUIOQ
it

resuelven sus conflictos sin recurrir a la violencia®. S

Los tres pilares-retos del pais, encuentran sy mejor expresién en el Litorg[\\“
Pacifico Colombiano Y en Buenaventura, en particular. Colombia es uno de los~
paises con mayores desigualdades en el continente mas desigual del mundo, y reconoce -
que es un pais donde los desarrollos no han sido homogéneos territorialmente yq-\
muestran las grandes diferencias entre las regiones y al interior de ellas, o que ha
configurado brechas con un patron de desarrollo desbalanceado e inequitativo.

Para el logro de los objétivos del PND se establecieron cinco estrategias, que se
convierten en estrategias rectoras del Plan de desarrollo Distrital, que hoy nos ocupa: 1.
Infraestructura y competitividad estratégicas; 2. Movilidad social; 3. Transformacién del
campo y crecimiento verde: 4. Consolidacién del Estado Social de Derecho; 5. Buen
Gobierno.

La regién del litoral pacifico colombiano, se constituye en un reto a considerar en la
apuesta de este Plan de desarrollo, toda vez que se busca posicionar a Buenaventura en
el contexto del Litoral Pacifico, como un centro. .

El Litoral Pacifico es una region estratégica para el desarrollo nacional, que hace parte

de la regién del Pacifico establecida por el gobierno Nacional (conformada por 178
¥ :

? Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 —Todos por un Nuevo paisl|
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"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLI:O DEL DIST

“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

municipios de los departamentos de Cauca, Chocé, Narifio y Valle del Cauca). Ei litoral
Pacifico con una poblacién cercana a 1.5 millones de habitantes (90% es de raza
negra; 6% es mulato y mestizo, el 4% restante es indigena). Lo integran segun el
Departamento Nacional de Desarrollo —=DNP-, 50 municipios de la franja litoral de
region mayor. Esta ubicada en Ia parte occidental de Colombia y la esquina
Noroccidental de Suramérica. Con fronteras maritimas en el Mar Pacifico (Cuenca del
Pacifico) y en el Caribe. Y limites terrestres con Panama, Ecuador.

Cuenta con una privilegiada ubicacién en la geografia hemisférica, rica en biodiversidad y
recursos naturales en general, lo cual le genera grandes oportunidades. Sin embargo,
por multiples razones la region no ha aprovechado las oportunidades y refleja un alto
rezago social y econémico y serias disparidades que limitan no solo el desarrollo de
la regién, sino del pais. Se han hecho intentos desde el gobierno Nacional, de disefio e
implementacién de propuestas de desarrollo para el Pacifico, pero no han tenido el
impacto deseado y las que se han gestado desde la regién con el apoyo de cooperantes
internacionales, no han sido tenidas en cuenta (ej. Agenda Pacifico 21).

Por su Posicién Geoestratégica, se la define como la Regién de Fronteras del pais,

'que cuenta con grandes oportunidades para el comercio internacional, al ser parte de la
zona de influencia directa de Colombia en la Cuenca del Pacifico y de la Alianza PacificoQ
En aparente contraste, la franja Litoral Pacifico S€ caracteriza por su inmensa
biodiversidad, riqueza hidrica, confluencia de grupos étnicos y privilegiada ubicacién ¢ (\\
la Cuenca del Pacifico. Estos atributos hacen de esta regién una de las zonas con mayor.
potencial en el pais. Sin embargo, la regién presenta unos indicadores econdmicos }‘?‘\

| >

Los Retos de pais para esta region y que competen a Buenaventura, son: TS,

rl Un "Modelo de ciudades Yy asentamientos humanos pertinente a .Ia f'\
condicién cultural, étnica, territorial, ambiental del Litoral Pacifico o~

L El Litoral Pacifico con un modelo de desarrollo competitivo desde la equidad y
la sostenibilidad.

L1 Promocién de modelos de desarrolio cultural y étnico territoriales sostenibles

U Estimular la insercion del Litoral Pacifico en su conjunto en la economia

mundial, en forma incluyente de la poblacién afrocolombiana e indigena de Ia
region. .

L1 Generar condiciones propicias para que se avance en la erradicacién de |a
llegalidad en la region

PLAN DEPARTAMENTAL DESARROLLO "“CONSTRUYENDO EL VALLE QUE
QUEREMOS”

Ei Plan de desarrorlq departamental. que en simultéaneo con el Plan Distrital, también se
éncuentra en construccion, reconoce la importancia estratégica de Ia Subregioén
Pacifico (Distrito  de Buenaventura), destacando Su relacionamiento con esta
parte del departamento, en los siguientes componentes:,,

° De acuerdo con la clasificacién de ruralidad propuesta por el DNP-DDRS, el 92% de municipios de la
franja litoral pertenecen a la Categoria rural y rural dispersa, frente a un 50% en la franja andina

y 4 24

MDelles 48 Kie A oy T mlifmmm S AAANTS A NANNNDLC



Concejo Distrital

—-:.;a!-'_fu

Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODOQ
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

v La infraestructura y competitividad estratégicas a través de la apuesta de
Colombia por ser parte de la Alianza Pacifico, respaldada con el proceso de
modernizacion, en donde considera el gobierno departamental, que -el comercio y
la relocalizacion industrial jugaran un papel clavel; se cree que el proceso
de paz y de consolidacién de la infraestructura y la insercion comercial en
la cuenca del Pacifico, promovera una nueva configuracién regional, en
donde, otras regiones del pais tendran un rol preponderante; se da un
papel preponderante en la competitividad al CAEB, por ser la Zona de actividad
logistica en Buenaventura, de mayor proyecciéon, que cuenta con estudios
realizados por el DNP; otro proyecto destacado en la agenda del gobierno
departamental sera el canal de acceso maritimo a Buenaventura, que requiere
estudios y dragados de profundizacion; obras de infraestructura vial como la doble
calzada Buga — Buenaventura, la red primaria de transporte 4G, la doble linea de
transmision de energia Buenaventura — Calima/Darién, son prioridad en I@-Q
agenda de gobierrio.

El déficit de vivienda, a nivel cuantitativo y principalmente cualitativo. - =

El cierre de brechas, en donde Buenaventura tiene la categoria de brecha alta, Qi
s

A

en relacién a otras regiones del departamento.
v" La seguridad vy justicia, que si bien Buenaventura ha mejorado sus indicadores,
lo que lo ubica en un nivel de inseguridad medio, requiere acciones para mejora.r,{\l
de una parte la percepcién sobre el mejoramiento del servicio, y por otra de ~
consolidacién de las acciones de control y seguridad ciudadana. De igual maneraCQ~--
se requieren acciones de mejoramiento de la oferta en materia de justicia. o
v" Fortalecimiento institucional, en donde Buenaventura al 2013, presentd .un<\

indice de desempefio integral que lo ubicé en el nivel medio ysu desempefio
fiscal es sostenible.

2.1.2. OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Como resultado de Rio + 20 -el futuro que queremos|, se establecen 17 objetivos
de desarrollo sostenible, en donde el mayor desafio es la erradicaciéon de la pobreza,
como un requisito indispensable para el desarrollo sostenible y se convierte en uno de
sus objetivos, que sumado al del cambio de patrones de consumo y el de

produccion sostenible y la proteccién y manejo de los recursos naturales, por ser todos
ellos, la base del desarrollo econdmico y social.

THEGLOBAL GDALS

For Sialaibie bvasug et

El reto estd en asumir desde cada sector la contribucion a los distintos objetivos de
desarrollo sostenible

4
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2.1.3. CIERRE DE BRECHAS

A nivel nacional se establecié como objetivo: integrar el territorio y sus comunidades,
para contribuir al cierre de brechas poblacionales y sociales, potenciando -la
conectividad para la inclusién productiva y el acceso a bienes publicos, Servicios™w_
sociales e informacién. 4 &‘

P o
En esa direccion, la mesa técnica de la region Pacifico promueve el Plan Pazcifico, y en~>~
este documento identifico tres rezagos de la regién del litoral pacifico con el resto del— (l\
pais, en donde el primer rezago esta al interior de la regién. En ella, las asimetrias\_
entre los departamentos que conforman la regién Pacifico y entre éstos y su Litoral.
Al comparar los promedios de estos departamentos con los correspondientes a su (
Litoral, las asimetrias también persisten. En el caso del NBI, éste alcanza al 30,3% er.
el promedio departamental, mientras en el litoral es del 60,1%, es decir, una brecha de C
29,8 puntos porcentuales, casi el doble. Q\

Segun el DNP, Buenaventura presenta la siguiente tipologia y brechas principales:

Entorno de desarrollo Nuimero de | Nivel de

Buenaventura Intermedio g 2

Por su parte, el SISBEN analizado a nive! departamental, reporta que Buenaventura
tiene un NBI de 60,14% de personas pobres y 9.12% de personas en miseria,
frente a un 58.81% y 6,41% a nivel departamental, respectivamente. .

NBI ICV IPM
Porcentaje Porcentaje Porcentaj
) (%) (%) e (%)
?}z;centaje de |de indice de indice de
MUNICIPIOS Patéon Personas Personas ' |Personas
Buenaventura 60,14 9,12 43,35 93,95 0,30 44,08
Subreg 6386 . . 800 49,621 iy 91,570
Subregién Centro 61,99 7,19 51,11 88,94
Subregion Sur 56,79 5,56 55,49 i ss g
bR G o e ek 4 i 1 Ly 3
Subregién Pacifico 59,68 9,05 43,35 93,95
VALEES: it Issie1. 6,41 53,08 87,84

Fﬁente: F'lan de desarrollo del Valle 2016-2019

El gobierno Nacional para el cierre de brechas y otros objetivos a aplicar en Ia
franja litoral, crea el Plan Todos Somos Pazcifico y en materia de brechas, establece
como objetivo: Disminuir los indices de pobreza y las brechas socioeconémicas entre Ia
franja litoral y la andina del Pacifico.

Contemplando las siguientes estrategias: 1) reducir la pobreza multidimensional; 2)
mejorar las condiciqnes de habitabilidad, la provisién de servicios publicos y gestion de
residuos solidos en la regién; y, 3) disefiar e implementar un arreglo institucional que.g -

B
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atienda las necesidades de la regién e involucre dentro de sus lineas de accion
el fortalecimiento de las capacidades institucionales. El consolidado de logros en el
cierre de brechas se reflejara en un indicador de convergencia intrarregional, propuesto
por el DNP.

21.4. CONSTRUCCION DE PAZ

Un reto del Plan de desarrollo es convertirlo en un instrumento de Construccién de Paz,
y estara orientado al goce efectivo de derechos para toda la poblacién y a generar las
condiciones para la paz, para ello, ésta debe ser entendida que la paz es transversal a
los ejes estratégicos del plan.

Para ello, se deben armonizar los ejes del Plan de desarrollo distrital con los
ejes tematicos de la construccion de paz, que son:

4 Desarrollo rural integral sostenible y ordenamiento territorial.
+ Victimas del conflicto armado.

<« Fortalecimiento institucional y participacion. =~
4 Economias ilegales y alternativas productivas. : ’“
4 Justicia y seguridad. U

Se incorporara el enfoque sensible a los conflictos, que plantea pensar los conflictos

como fenémenos naturales y multidimensionales, que tiene la cualidad de indicar un_ "\
cambio en la sociedad. El objetivo primordial es prevenir que sugestionen los conflictos \
de manera violenta, y se propone para esto reforzarlos mecanismos, procesos Y. |

estructuras para su-transformacion, con la cual se contribuye a la solucién pacifica y =
constructiva de los mismos®. .

El tercer concepto, es el de la Paz Territorial, que va mas alla de los acuerdos que sef?«

realizan en la Habana y busca acercar los factores que impiden la paz, a las so!uoionesﬁx
efectivas en los territorios. '

2.1.5. ENFOQUE DE DERECHOS

, Como lo establecen los lineamientos sobre el enfoque de derechos (DDHH), éstos son
valores de convivencia fundamentados en la dignidad humana, la razén y la justicia. Y
son un fin esencial del Estado y debe ser garantizado por éste, sin distincion alguna.
Estos derechos conforman la conciencia del individuo y de la comunidad e implican el
recono- cimiento de condiciones basicas del orden material y espiritual que deben
ser garantizadas a todas las personas. Se caracterizan por ser: ‘universales,’

progresivos, innatos, irrenunciables, inalienables, imprescriptibles, indivisibles e
interrelacionados.’

Los DDHH se organizan en los siguientes grupos:

4 Derechos fundamentales (Constitucion Politica de 1991 articulos 11 al 41).4
&

4 G i : - y . ] . )
Accién sin dafio como aporte a la construccion de paz. Fundacion para la cooperacion Synergia —Universidad Nacional
- 2011

" ;
Ruta especializada Derechos humanos — Kit Territorial - DNP
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Derechos sociales, econémicos y culturales (Constitucion Politica de 1991 °*
articulos 42 al 77). :

% Derechos colectivos y del ambiente (Constitucion Politica de 1991 articulos 78 al
82).

2.1.6. ENFOQUE DIFERENCIAL

Para la oficina del alto comisionado de los Derechos Humanos de Naciones Unidas, el
enfoque diferencial es parte de los derechos humanos®: -Una conceptualizacién bien
fundamentada debe empezar por decir que el enfoque diferencial tiene un doble
significado; es a la vez un método de analisis y una guia para la accién. En el primer
caso, emplea una lectura de la realidad que pretende hacer visibles las formas de
discriminacion contra aquellos grupos o pobladores considerados diferentes por una
mayoria o por un grupo hegemonico. En el segundo caso, toma en cuenta dicho analisis
para brindar adecuada atencién y proteccion de los derechos de la poblacién.”

Continua el PNUD, sefialando, que hace parte del enfoque diferencial:

« El enfoque de género. En sociedades patriarcales y machistas como la nuestra el
enfoque de género tiene como finalidad buscar soluciones a problemas
tales como: la 'persistente y creciente carga de pobreza sobre la mujer. El
acceso desigual e inadecuado a la educacién y la capacitacion. \\.\

# E| acceso inapropiado a los servicios sanitarios y afines. La violencia contraf.\}\g
la mujer y la escasa participacion politica. La disparidad entre hombre y mujere
en el ejercicio del poder. La persistente discriminacién y violacién de los derechos
de las nifias )

4 El enfoque étnico. Tiene que ver con la diversidad étnica y cultural .Esta_
diversidad se manifiesta en la singularidad y a la vez en la pluralidad de las
identidades que caracterizan los grupos y sociedades que contribuyen a 18
riqueza de la humanidad. o~

= Otros sujetos del enfoque diferencial: - poblacion en situacién de discapacidads. ™
poblacion en situacién de desplazamiento: ciudadanos-as habitantes de calle;
poblacién privada de la libertad; poblacién en situacién y/o @&jercicio de

prostitucidn; personas de sectores Igbti; personas de la tercera edad y nifos y
nifas.

De acuerdo con los Lineamientos emitidos por el Departamento Nacional de Planeacion,
DNP: “El enfoque de derechos para la atencién diferencial se sustenta en tres puntos
fundamentales: (a) Reconocimiento de los grupos de poblacién como titulares (sujetos)
de derechos y deberes individuales y colectivos; (b) Diseio de mecanismos que
aseguren el ejercicio de los derechos; (c) Generacién de condiciones que propendan por
el desarrollo integral y arménico, reconociendo la igualdad y dignidad humana,

fortaleciendo lo social y lo comunitario8”.
r ;

® Al respecto, el PNUD considera: —es conveniente recordar que el Derecho Internacional de los
Derechos Humanos es enfatico en reconocer que ciertos pueblos. y grupos tienen necesidades de
proteccion diferenciada basada en situaciones especificas de vulnerabilidad manifiesta o de inequidades y
asimetrias de las sociedades histéricamente constituidas a las que pertenecen.
http:ﬁwww.hchr.org.colacnudh!index,php?option=com__content&view=ar1icle&id=24?0:un—gran-proceso~

® DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION. Direccién de Desarrollo Territorial Sostenible Equipo Asuntos Etnicos.
LINEAMIENTOS DE ENFOQUE DE DERECHOS PARA LA ATENCION DIFERENCIAL DE LOS GRUPQS ETNICOS. 2016.
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En cumplimiento de la ley 1551 de 2012, se trabajara este plan buscando que el
enfoque diferencial sea un camino rector de las acciones en las que estard enmarcado
el presente Plan de desarrollo. De manera especial se trabajara la poblacién indigena,
los jéovenes y las mujeres, como grupos poblacionales que requieren un proceso
continuo de asistencia y apoyo.

2.1.7. EL PROBLEMA CENTRAL

El problema central, socializado con la comunidad urbana y rural, es: Buenaventura
no ha asumido su mision de brindar bienes y servicios. no esta preparado para ser
distrito, reflejado en su débil capacidad institucional, de gobernabilidad y\\N
gobernanza para garantizar bienestar general y el mejoramiento de la calidad d :
vida de la poblacion. EQS

Se establece como causas comunes: i) Poca capacidad de gestion gerencial de lo
publico; i) Débil gestion y autonomia financiera. iii) Débil capacidad del espiritLQ_\)
empresarial; iv) Sistematica violacion de derechos humanos y étnicos territoriales
(colectivos e individuales); v) Débil legitimidad politica del gobierno local para liderar
la gestién y desarrollo de lo publico y colectivo en el territorio; vi) Falta vision de iasv.
instituciones, empresariado y comunidad local para el aprovechamiento de los ~
negocios portuarios. Q\\

2.2. PRINCIPIOS, VALORES, VISION, MISION Y PILARES
2.2.1. PRINCIPIOS Y VALORES QUE GUIAN EL PLAN DE DESARROLLO

Los principios que regiran la ejecucion del Plan de desarrollo son:

v PARTICIPACION CIUDADANA Y DE SOCIEDAD CIVIL: que busca crear una
legitima visién compartida de ciudad, que sea el resultado de la expresion libre
de todos los actores sociales. Todo proceso social que busque estimular e
impulsar el desarrollo debe involucrar al pueblo y éste ser efectivo protagonista.

v SINERGIA ENTRE INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS: que busca la
participacion. ciudadana complementada con una politica decidida de alianzas
con diversas instituciones publicas y privadas, constituyéndose en el motor de
la transformacion distrital.

v ESTIMULACION PERMANENTE DE UNA CULTURA CIVICA DE LA
CONFIANZA: que busca motivar y reforzar la conducta civica del ciudadano
bonaerense, haciéndolo un aliado efectivo y multiplicador de las politicas
pUblicas, en procura de que asuma conductas civicas solidarias y preventivas
que contribuyan a la sustentabilidad del desarrollo, la seguridad publica, la
educacion civica y la salud preventiva.

v UNA PEDAGOGIA PARA LA CONVIVENCIA: que busca dar sentido arménico
a nuestras inter relaciones sociales basandonos en valores como el respeto, la

. responsabilidad, la eficiencia y la trasparenﬂg.w
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Los valores que regiran nuestro accionar son:

v' RESPETO POR LA VIDA: que como derecho fundamental prima sobre
cualquier otro derecho y por ende debe generar todo tipo de acciones y
motivaciones alrededor de ella.

v CREER EN NUESTRA GENTE: que busca fortalecer la premisa que creer es
crear y que por lo tanto al creer en nosotros y todas nuestras fortalezas; se
abriran las oportunidades productivas de una regién rica en sus ecosistemas
que se debe complementar con las inmensas capacidades creativas de sus
gentes.

v LIDERAZGO DEMOCRATICO: que busca estimular y promover acciones
conjuntas de desarrollo con los diferentes agentes locales.

v" TRABAJO EN EQUIPO: que busca aprovechar las sinergias para elevar’ la~__
efectividad mediante la conformaciéon de un equipo y trabajar con los mejores; \(\
como un complemento indispensable del liderazgo democratico. Eﬂ%

™~

\

)

. 2.2.2. LA VISION DEL PLAN DE DESARROLLO Q)

La Vision de Desarrollo que orientara las acciones del gobierno Distrital es: { ™.
Buenaventura, en el afio 2025, como comunidad pluriétnica y multicultural de caréc:te‘i‘:“\"ﬁ;;
internacional; sera mas humana, socialmente més justa e incluyente—
institucionalmente confiable y transparente; econdmicamente creciente, competitiva y*-
atractiva; ambientalmente sostenible, que conservard su cultura y tradicién, y $u

bases productivas con respeto a la biodiversidad e incorporard sus fortalezas
geoestratégicas en la vinculacién de la nacion a la cuenca del Pacifico.

2.2.3. LA MISION DEL PLAN DE DESARROLLO
La Administracién Distrital garantiza la respuesta a la demanda de bienes y servicios
basicos de la poblactiéon mediante la implementacién y puesta en marcha de una
politica social efectiva y participativa, el manejo transparente de lo publico, una
gerencia inspirada en los principios de la gestién de calidad, la seguridad humana
como factor transversal de desarrollo y el fomento de ventajas competitivas asociadas a
la localizacién geoestratégica del Distrito en la cuenca del Pacifico.

2.2.4. EL OBJETIVO DE LA GESTION DEL PLAN DE DESARROLLO
Mejorar la capacidad institucional, la gobernabilidad, la gobernanza en la Administracion
Distrital para garantizar el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la

r.mc>blat(iigr}“M
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3. SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

A continuacién se recogen los aspectos mas relevantes del diagnéstico realizado, en el
marco de la formulacién del Plan de Desarrollo a partir de los analisis sectoriales, la
revisién de los insumos suministrados en la fase de empalme entre gobiernos y los
gjercicios participativos y de consulta a la ciudadania. El documento general se
encuentra disponible .como anexo bajo el titulo “las bases del Plan”.

En la Dimensién Social:

El distrito de Buenaventura tiene una riqueza étnica y cultural que lo caracteriza como la
capital natural del Pacifico Colombiano, y como receptor de poblacién tanto de la region
Pacifica como del eje cafetero, Antioquia, Cérdoba y el Valle del Cauca. Sumado a lo
anterior, se encuentra su posicién geoestratégica como puerto de comercio internacional y
multipropésito y como medio de exportacién de drogas, convirtiéndolo en foco de interés\\v\
de la economia legal e ilegal, en donde confluyen actividades propias de las zonas deﬂ' r
conflicto. ) \\\_,'

Todo lo anterior lo convierten en un Distrito en donde confluyen las diferentes~.
representaciones de la poblacién sujeto del enfoque diferencial: lo étnico, el género, lax \
discapacidad, la estratificacién social, el desplazamiento, la salud, la infraestructura, Ia
educacion, la nifiez, los jovenes, adultos mayores, la poblacion LGBTI etc. \_‘{

Segun lo planteado por instituciones como NACIONES UNIDAS y otras organizacione H‘\
que vienen trabajando fuertemente el fenémeno de la desigualdad y segregacién social, ehlt
enfoque diferencial nace como una gran oportunidad y posibilidad que se tiene para lograr Q
verdaderos procesos de igualdad, por tal razén mas que la definicién de enfoque \P\

diferencial, hay que empezar a verlo y entenderlo como un método de analisis y como una -
guia para la accion.

Para la construccién de una sociedad diversa, pluriétnica y en armonia, como esta
plasmado en la Constitucién Politica de 1991 (art. 7), es necesario el reconocimiento
pleno de la contribucién que hacen a ella los grupos étnicos, y el respeto y garantia a sus
derechos, mediante la materializacién de “acciones concretas y la inclusion de esta
variable en las distintas dimensiones del desarrollo.

Buenaventura es un territorio donde se agudizan y estan presentes todas las variables
contempladas en la perspectiva de enfoque diferencial, por lo tanto, no es una categoria a
estudiar, sino la linea de base de los planteamientos a los que debe apuntar el desarrollo.
Para ratificar lo anterior, las cifras indican que mas del 50% de la poblacién se auto
reconoce victima del conflicto armado, que el 51.3% de su poblacién sean mujeres, que el
40% de su poblacién sea joven, que el 64% de su poblacién urbana y el 91%-de la
poblacién rural sean pobres, y que tenga necesidades basicas insatisfechas del 36%.

Es asi como el compromiso asumido por la actual administracion distrital de Buenaventura
establece los lineamientos estratégicos, entendiendo que el momento histérico de la
ciudad exige un Gobierno Responsable y sobre todo que dé prioridad a los seres
humanos, a los bonaverenses, un Gobierno donde primero sea la Gente. Esta linea
estratégica de enfoque diferencial, atraviesa en ese marco por el reconocimiento propio
de que somos diferentes, reconocer que como habitantes del pacifico, ubicados en una
posicién geoestratégica, con riquezas naturales, con rezagos socio econdmicos S

&
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ancestrales y sobre todo con el ejemplo vivo de ser un territorio pluriétnico y multicultural
exige decisiones, acciones y transformaciones distintas a las de otros territorios.

Lo primero para establecer una accion diferenciada en un territorio se debe establecer
que tipo de poblacién y con qué caracteristicas socio culturales y socio econdmicas
cuenta, a partir de lo cual el establecimiento publico prioriza las demandas y otorga
soluciones diferenciadas para problematicas similares a las de otros territorios pero que
cuentan con poblaciones particulares. Buenaventura al igual que el resto de los
Municipios del pais cuenta con poblacién vulnerable, grupos etarios (primera infancia,
infancia, adolescencia, juventud, adulto mayor), grupos de persona por género (Mujer,
sector LGBTI), poblacion con condiciones de vulnerabilidad (discapacitados, personas
victimas de la violencia, habitantes de calle, poblacién privada de la libertad, en condicic’m\
y/o situacién de prostitucién) grupos étnicos (Comunidades Negras, Afrocolombianos,\‘“*r
Indigenas). A estos grupos poblacionales es importante agregar las personas que viveﬁ\ \
de la actividad maritima y pesquera, de la actividad portuaria; las personas que SOQJ
victimas del fenémeno migratorio (familias que viven de las remesas internacionales,
familias sin padres ni madres al frente de ellas, personas deportadas que luego de vivir @ \
largo tiempo en el exilio deben regresar a casa sin habilidades vy experiencias\rJ\
comprobadas para competir en el mercado laboral y aquellos huérfanos y viudas qu&ﬁ_j
deben sobrevivir a causa de la ausencia definitiva de los jefes de hogar que un dia (-13
partieron del pais buscando una mejor suerte y jamas volvieron) y sin duda los grupos de:\
personas que se encuentran en situacién de vulneracion a causa de la violencia progiucida\
por el fenébmeno del Narcotrafico que ha dejado a su paso viudas y huérfanos sin apoyo y

en situacion de indefension que requieren una mirada de Gobierno con enfoque\\

diferencial que permita mejorar las condiciones de vida de la Gente y ser responsables
con ellos del presente que se construye..

'Para hablar de un territorio para la paz con Equidad, es necesario reconstruir el tejido
social de Buenaventura, reconociendo y entendiendo las diferencias y con ellas los
aportes de cada uno de los grupos sociales a la situacién de agudizacién del conflicto y de
la problematica socio econémico de la ciudad. Necesitamos personas con mejores
oportunidades, con capacidades para participar en la vida social, sujetos de derecho con
una institucionalidad dispuesta y capaz para hacerlos respetar y un territorio pensado,
construido y dispuesto para la gente, por ello se hace necesaria la resolucién de
conflictos, demandas y satisfaccién de necesidades para garantizar la Equidad en el
Territorio desde la perspectiva de Enfoque de Atencidn Diferencial.

Esta implementaciéh del enfoque diferencial en el plan de desarrollo PRIMERO LA
GENTE permitira:

= Que se desarrolle de manera real la dimension de territorio pacifico biodiverso e

intercultural.

Se concretan mecanismos para convertir normas, politicas, planes, programas y

proyectos en acciones especificas que promuevan la equidad y garanticen los

derechos de los grupos étnicos y diferenciales del distrito.

= Se reconoce la diversidad étnica y cultural por parte de la sociedad bonaverense
para lograr una sociedad mas incluyente e intercultural.

= Mejorar los niveles de visivilizacion cultural, de género, por ciclo de vida, por
condicién socio econémico y demas.

= Atender a la ciudadania ya desde particularidades mucho mas amplias,
trascendiendo lo cultural y ancestral.

= Permite establecer un modelo de atencién en diferentes campos como el
econoémico, el ambiental, el institucional y por ende el social teniendo en cuenta la
enorme riqueza en variedad étnica, la necesidad de atender las dema;lgfs,}g_
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institucionales desde la perspectiva de los seres humanos a partir del
reconocimiento de la diferencia.

Por

las anteriores - razones,

se

inicia

la apuesta

del Plan de

responsabilidad, {Primero la gente!, con este pilar y dentro de él

diferencial. Al hacer el analisis del problema central que permitan iniciar

problemas estructurales, se encuentra, lo siguiente:

desarrollo, con
con el enfoque
a resolver estos

Causas indirectas

Causas directas

Problema

Consecuencias
directas

Consecuencias inditectas

Insuficientes  funcionarios con
formacién para la  atencién
diferencial

Baja capacidad de la
entidad territorial
garantizar los derechos
de las victimas, y las
categorias establecidas
dentro del enfoque
diferencial

Baja capacidad para la prevencion
y proteccion. Permanencia de los
grupos armados al margen de la
ley

Alto impacto del conflicto
armado, la disputa
territorial y del modelo
de desarrollo en los
derechos individuales vy
colectivos de la
poblacién urbana y rural

Desconocimiento

de las
competencias y
responsabilidades, sumada a baja
capacidad de gestion y
articulacion

Baja gestion y
articulacién intra e
interinstitucional para la
implementacion de la ley
de victimas y la
construccion de paz

Desconocimiento de la poblacion
civil y de la institucionalidad sobre
las medidas, rutas, competencias
y herramientas para la
implementacion de la Ley 1448 de
2011 y sus Decretos Ley, los
autos y toda la normatividad que
garantiza los derechos de la
poblacién

Insuficiente seguimiento
y evaluacién a la politica
plblica de atencion vy
reparacion a las victimas

Baja capacidad de
la institucionalidad
local, las victimas

del conflicto
armado y las
categorias
establecidas
dentro del
enfoque
diferencial, para
afrontar ¥
gestionar la

garantia del goce

efectivo de
derechos, los
escenarios de
convivencia,

recuperacion  del
tejido  social y
consolidacion de

la paz territorial de

acuerdo a un
modelo de
desarrollo que
reconozca y
respete los

valores y formas
de vida de la
poblacion
bonaverense.

Revictimizacién

Violacion de
derechos de
mujeres, jOvenes,
NNA, adulto
mayor, LGTEI,
Afros, Indigenas,

discapacitados,
etc...

Atencidn

inadecuada/Desinformacion
y barreras de accesc a las
medidas de atencidén a las
victimas/Alta desconfianza

en la institucionalided po
parte de la
poblacién/Deficiente i"\
informacion sobre 2
situacion las victimas, sy
vulnerabilidad, ubicacién vy

necesidades

Violaciones graves
a los derechos
humanos e
infracciones al DIH

Alto reclutamiento forzadp
de nifios, nifas .
adolescentes/Afectaciones

psicolégicas y de salud
mental que no SE |
atienden/Pocos avances en
la reparacion integral |
individual y colectiva \

No hay avances
importantes en la
implementacién de
la norma

Insuficiente garantia de la

atencion y asistencia
humanitaria inmediata en
tiempo,  oportunidad y
dignidad/ poca

implementacién de medidas
de prevencién y proteccién

Perdida de las memorias,
Fragmentacion del | tradiciones : ¥
tejido  social y | manifestaciones

comunitario/
Desestimulo/miedo
a la participacion y
la incidencia

culturales/Desestabilizacion
socioeconémica/Debilidad
organizacional y participativa
para la exigibilidad de
derechos

I/
7

A

SONL

A continuacion presentamos la sintesis de cada uno de las variables del enfoque

diferencial:

d.

Sintesis del Sector de Inclusién Social

v

El sector de la inclusién social en cada una de las dimensiones identificacion, educacién,
salud, nutricién, vivienda, ingresos y trabajo permite avanzar significativamente en la
superacion de la pobreza extrema, logrando con ello la prosperidad social de los hogares

bonaverenses.

Situaciones Positivas:

v

con cada uno de los indicadores por alcanzar.

comunitario a los hogares en situacién de pobreza extrema.

social.
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Se cuenta con la caracterizacién de la poblacién en situacion de pobreza extrema
Se cuenta con 82 Cogestores sociales quienes realizan acompafiamiento familiar y

Hubo una disminucién de las personas no aseguradas al sistema de seguridad
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Problema identificado:

v Deficiencia en la inclusiéon a la poblacién en extrema pobreza a los diferentes
programas sociales.

b. Sintesis de la situacién de las Victimas:

El sector de poblacién victima del Conflicto en el Plan de Desarrollo Municipal, considera
las acciones afirmativas en garantias de los derechos de la poblacion que ha sido
afectada por el conflicto armado. En el municipio se han dado avances en la
implementacion de la ley de victimas, sin embargo, el reto esta en fortalecer la capacidad
institucional para posibilitar la atencion y reparacién integral a las victimas, al tiempo que
se fortalece la capacidad de las victimas y sus organizaciones para afrontar los desafios (‘
que propone la construccién de paz. La articulacion al interior de la misma alcaldia, entré_ |
sus dependencias; la articulaciéon efectiva con el nivel nacional y departamental para !ar‘:‘*(\
consecucidon de recursos y el trabajo conjunto con las organizaciones y entidadei)

presentes en el territorio. gl

Situaciones positivas:

\
=)
5

v" El municipio cuenta con un Comité Municipal de Justicia Transicional, activcg::
El centro regional de atencién a victimas entré6 en funcionamiento en marzo de (™
2016, con la coordinacion conjunta de la alcaldia y la direccién territorial de af\\
Unidad para las victimas.

v" Los planes de contingencia y prevencién y proteccién se encuentran aprobados
desde el afo 2014 y pendientes para su implementacién.

v El Ministerio publico ha dispuesto tres entidades para la toma de declaraciones de
la poblacién victima; la personeria, la defensoria y la procuraduria- La mesa de
participacion de victimas se encuentra instalada y en funcionamiento. -

v La alcaldia ha dispuesto de un enlace municipal para la atencién integral

v" La alcaldia municipal cuenta con el apoyo subsidiario de la Unidad nacional para
las victimas para brindar atenciéon humanitaria inmediata.

v' El sector de las Organizaciones no gubernamentales presentes en el municipio
tienen un papel activo en el acompafiamiento y promocién de acciones para la
implementacién de la ley 1448.

v" A la fecha hay dos Planes de reparacién colectiva aprobados en el CMJT, para
los pueblos Wounan (Aguaclara, Chachajo y Chamapuro), asi como el de la
comunidad de San Isidro — Bajo Calima.

, ¥ Se han realizado acciones de conmemoracién de las victimas en el marco de la

Ley 1448.

v Se realizd un ejercicio de Memoria Histérica con la recoieccién de informacién
sobre los hechos victimizantes perpetrados por estructuras paramilitares del

corregimiento 8 entre el afio 2000 y 2004, y de la ‘masacre conocida como los 12
de Punta del Este.

Problemas identificados:

v Falta de informacién contextualizada sobre la situacién de las victimas del

municipio de Buenavent:ggx
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v Baja capacidad de la entidad territorial para garantizar los derechos de las
victimas, la generacién de escenarios de convivencia y reconciliacién; pocos
funcionarios y equipos especializados destinados a la atencion integral a victimas

v Baja gestion y articulacion interinstitucional con las entidades nacionales y
departamentales que tienen competencia en la implementaciéon de la normativa
relacionada con las victimas, poca consecucién de recursos.

v Persistencia del conflicto armado, la disputa territorial y los impactos del modelo de
desarrollo en los derechos individuales y colectivos de la poblacion urbana y rural.

v Desconocimiento de la poblacién civil y de la institucionalidad sobre las medidas,

- rutas, competencias y herramientas para la implementacién de la Ley 1448 de
2011 y sus Decretos Ley, los autos y toda la normatividad que garantiza losh~. .
derechos de la poblacion. . gy

v Re-victimizacion de la poblacién victima en contextos urbanos. \_‘}

v Reclutamiento forzado de nifios, nifias, adolescentes y jévenes del municipio.

v Barreras de acceso a derechos de las victimas en particular a la verdad y le;r'\-v
justicia, por falta de capacidad institucional que posibilite la investigacion yl
judtmahzamon de delitos. \___',

v Desestimulo a la participacion y la incidencia por miedo y riesgo en la integridad —
fisica. (\—\

v Fragmentacion del tejido social y comunitario, con consecuencia profundas en Iasﬁ\
memorias, tradiciones y manifestaciones culturales de las comunidades.

o=

90

c. Sintesis de la situacion de la poblacién desplazada.

Segun el RUV (Registro Unico de Victimas) entre el 99 y 2013, 129.981 bersonas
reportaron ser desplazadas de Buenaventura. La poblacién mas vulnerable a este
fenomeno es la poblacién de nifios, nifias y adolescentes NNA, que se caracteriza por la
pérdida de familiares, cuidadores o personas que representan autoridad o proteccién,
generando mayores grados de vulnerabilidad. En la mayoria de los casos, las madres se
convierten en mujeres cabeza de hogar, y deben asumir nuevas formas de vida en
actividades por el sostenimiento de sus familias, pasando del rol de cuidadoras al de
proveedoras. Estos cambios impactan la calidad de vida de sus hijos o hijas, quienes se
ven expuestos a diversas'situaciones de riesgo, al permanecer solos en sus casas o en la
calle durante todo el dia®. En el afio 2012, el desplazamiento forzado masivo fue la
modalidad mas visible de las migraciones originadas por causa del conflicto armado.

El reporte a febrero del 2016, sigue siendo preocupante, y nos permite visibilizar el

caracter

Situacién Positiva:

La ruta de reintegracion, permite una culminacién exitosa de esta poblacion cuando sus
participantes acceden de manera digna y satisfactoria a sus derechos como ciudadanos y
cuando encuentran desde la legalidad su inclusién en procesos productivos o de
'empleabilidad. Ademas el proceso de reintegracion aboga para que de manera autonoma
y responsable la personas desmovilizada asuma su ciudadania, lo que inmediatamente

redunda en acciones de no repeticion de actos violentos. &
==

® Nifios, nifias y adolescentes en busca de la buena ventura. WCH-Fundescodes-SJR-COALICO-Noviembre

de 2013.

25
FAalla 48 Ma 9 24 Taldfrnne 24NN224 - 2400235



‘POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO

Concejo Distrital

Buenaventura-Valle

«

“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Problemas Identificados: :

Baja de credibilidad de las comunidades y entidades sobre las personas en proceso de
reintegracion que se desmovilizan de los grupos armados ilegales

Cuadro N* REGISTRO ACUMULADO R.U.V. POR HECHO VICTIMIZANTES Y POR ETNIA CORTE A FEBRERO 2016

Acto

Hecho

terrorista/Atentados/

Combates/Hostigamientos

]

Amenaza

Delitos contra la liberiad y la
integridad sexual

Desaparicidn forzada

Desplazamiento

Homicidio

Minas
sin
explosivo

antipersonal/Municién

explotar/Artefacto

Perdida de Bienes Muebles o

Inmuebles

Secuestro

Tortura

Vinculacién de Nifios Nifias y
Adolescentes

" Genero

Hombre
Mujer

No Informa
Hombre
LGBTI
Mujer

No Informa
Hormbre
LGEBTI
Mujer

No Informa
Hombre
LGBTI
Mujer

No Infarma
Hombre
LGBTI
Mujer

No Informa
Hombre
LGRTI
Mujer

No Informa
Hombre
Mujer

No Informa
Hombre
Mujer

No Informa
Hombre
Mujer

No Informa
Hombre
Mujer
Hombre
Mujer

No Informa

Indigen

17

1.095
1.125
15
17

18

Fuente: Red Nacional de Informacion —RNI-

Gitano(a)

30

ROM

40

Raizal del Archipiélago

91

282

166

86
102

de San Andrés y

Providencia
25

(S0 ]

64

Negro(a) o
Afrocolom
biano(a)

219
193
8
1.819
2
1.873
35
18
120
1
295
382
12
43.941
16
51.668
473
1.036
1
1.409
45
2
318
559
19
64
8
2
g
19
T

Pal
o Ninguna
uero

a7

&

1

52

318
150

35,792

4.323

3.186
65
19

704
825
18
79
15

11
38
10

Como respuesta a esta situacién, la Corte Constitucional se pronuncié con el Auto 251 de
2008, sefalando que las autoridades estan en la obligacién de incorporar un enfoque

integral diferencial de prevencién y proteccién para los NNA en situacion de
desplazamiento.

Situacién Positiva:

7

<
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La ruta de reintegracién, permite una culminacién exitosa de esta poblacién cuando sus
participantes acceden de manera digna y satisfactoria a sus derechos como ciudadanos y
cuando encuentran desde la legalidad su inclusién en procesos productivos o de
empleabilidad. Ademas el proceso de reintegracién aboga para que de manera autébnoma
y responsable la personas desmovilizada asuma su ciudadania, lo que inmediatamente
redunda en acciones de no repeticiéon de actos violentos.

Problemas ldentificados:

Baja de credibilidad de las comunidades y entidades sobre las personas en proceso de
reintegracion que se desmovilizan de los grupos armados ilegales

d. Sintesis de la situacién de las mujeres

s

A nivel de género la principal violacién de los derechos de las mujeres, es la violencia
contra ellas, porque afecta sus libertados fundamentales. e
3
Lo mas grave de la situacion en el Distrito es el NO denuncio de los hechos. ’(\
Un fenémeno de violacién de derechos contra las mujeres es el desplazamiento forzado, . ¢
con cifras que en el 2009 indican que 34.108 mujeres se encuentran con despiazamienté\g
individual y 12.800 con desplazamiento masivo. “\i\

Oftro fendmeno de desigualdad de género, se encuentra en la oferta de empleo. Si bierki,_
éste es un fendmeno comuln para todo el Distrito. Segin el Programa integral contra™.
Violencias de Genero (2010), la oferta laboral aumenté a nivel de subempleo para Iasv
mujeres, que en el 2008, reportdé una participacién del 51.8%. Siendo esta modalidad la )
menos remunerada. En el empleo formal la participacion de las mujeres en el mismo
periodo fue de 34.5%. Se estima que el 89.55% de las mujeres se encuentran laborando

en servicios comunales, sociales y personales, y en menor proporcion en la industria. E!
13.4% de las mujeres se dedican al trabajo doméstico remunerado

Buenaventura cuenta con una comisaria de familia, medicina legal, el observatorio de
violencia de genero donde se brinda atencion a las mujeres victimas de violencia y reposa
la informacién estadistica, asi mismo se trabaja de manera transversal con diferentes
instituciones tales como ICBF, policia nacional, fiscalia en la ruta de atencion a las
victimas. El gran reto es que pese a que se cuenta la ley 1257 de 2008 y se han
adelantado accién para implementar dicha ley, hoy se identifica un aumento en cuanto a
la vulneracion de los derechos humanos de las mujeres, enfatizando en la discriminacion
de género y su poco poder de adquisicidn, de ahi que la propuesta es desarrollar un plan
de accion encaminado a generar espacios de toma de decisiones liderados por mujeres
para mujeres, con el fin de garantizar la igualdad de genero

Situacion positiva

v Implementacién y ejecuciéon del plan de igualdad de oportunidades para las
mujeres del distrito de Buenaventura

Problemas identificados ,,
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v" wvulneracién de los derechos humanos de las mujeres.
v Necesidad de una Entidad Gubernamental que represente a la Mujer y a la
poblacién LGBTI, caso Secretaria de Equidad de Género.

e. Sintesis diagndstico de la situacién de la juventud

Segun la encuesta de calidad de vida realizada a finales del 2004 por el DANE, en
Buenaventura el 48.2% de la poblacion escolar estaba por fuera del sistema educativo. El
68.8% de los colegios obtuvieron calificacion baja o inferior en los examenes aplicados
por el ICFES.

La vulnerabilidad social de Buenaventura fue resumida por el alcalde de la época, Saulo
Quifidénez, al manifestar que "El fendmeno de la violencia tiene un componente social
importante, ya que nuestros jévenes tienen cinco ofertas laborales: guerrilla, paras, ™.
narcotrafico, prostitucion o irse de polizones"

Problemas identificados SM:E
v Enfermedades de transmisién sexual en jévenes de la zona urbana y rural. -~ {\\
v Consumo de sustancias psicoactivas en jovenes de la zona urbana y rural. &J
v" Derechos humanos y post conflictos :
v' Escases de apoyo a iniciativas de emprendimiento ~~§
v' Embarazos prematuros en jévenes del distrito en rangos de edad entre 11 y 1$
anos

' v Dotacion para los espacios y el desarrollo de la cultura en sus diferentes(\\_
expresiones {\:\

~

f. Sintesis infancia y adolescencia

La situacién de los nifios, nifias y adolescentes —NNA- es preocupante en Buenaventura,
por cuanto: i) las afectaciones contra los NNA no se presentan de manera aislada a la
situacion de derechos humanos y DIH del distrito, por el contrario, se encuentran
directamente relacionadas con las dinamicas del conflicto armado y la violencia. Dichas
situaciones afectan a los NNA en particular, con un efecto directo en sus espacios vitales:
familia, escuela, barrio y comunidad; ii) las huellas dejadas en NNA por la confrontacién y
la disputa permanente del territorio bien podrian significar hoy efectos trans-
generacionales: el arraigo de la violencia como mecanismo de resolucién de los conflictos
cotidianos (como la correccidn de adolescentes solicitada por padres de familia a los jefes
de estructuras armadas, los problemas propios de la dinamica académica en la escuela,
el pago de una deuda, una situacion familiar o problemas de pareja); iii) el referente de
autoridad sembrado en la nocidn de la fuerza y el control de las armas, y la
transformacién de los juegos de nifios y nifias hacia formas deshumanizantes y crueles se
convierten en una linea de trabajo a profundizar.

La Defensoria del Pueblo en el Informe tematico sobre Violencia Contra las mujeres en el
Distrito de Buenaventura (2011), resalta los resultados del informe realizado por Taller
Abierto en 2009 acerca de la condicion de las mujeres en situacion de desplazamiento
forzado en el Valle del Cauca. El documento resulta relevante ya que la gran mayoria de
las mujeres entrevistadas para la elaboracién del informe estan estab!ecidasdgn.&
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Buenaventura, y en su mayoria son mujeres cabeza de hogar. El informe plantea gue en
casos de hogares con jefatura femenina, cuando las mujeres salen a trabajar, en el

“32,63% de los casos, los nifios y nifias a cargo de estas mujeres nadie les
cuida en su ausencia; el 13,23% estan a cargo de sus hermanos mayores; el
12,05% quedan al cuidado de amigos o vecinos y el 1,20% se queda en la
calle. Tan solo en el 3,61% de los casos, las mujeres reciben apoyo del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para el cuidado de sus hijos e hijas.
Lo anterior constituye (...) un grave riesgo para los menores quienes en estos
contextos se ven expuestos a diversas formas de violencia” (Defensoria del
Pueblo, 2009, p.82).

Problemas identificados

v Mortalidad en menores de un ano
v" Mortalidad en menores de cinco afios.
v" Riesgo de reclusion de NNA para el Conflicto.

g. Sintesis diagnéstico Poblacién con Discapacidad.

La dimension de desarrollo de capacidades y oportunidades contempla los derechos a |
salud, la educacion, la vivienda, a la productividad, al desarrollo y bienestar, al empleo QJ
seguridad alimentaria. A partir del diagnéstico' realizado por la administracion distrital -
detallaremos cdmo perciben los habitantes del distrito el cumplimiento de estos derech0< \
a las personas con y en condicién de discapacidad en el siguiente cuadro.

N~
-

SITUACION ACTUAL \ih
Alto porcentaje de esta poblacion desconoce de este servicio y no saben si*\\ i
SALUD esta afiliado al servicio de SISBEN. o~
x Se consideran que “en Buenaventura hace mucha falta sensibilizar a todos ..
EDUCACION los que participan en los proceso educativos, S
! Las viviendas ofrecidas a la poblacion con discapacidad no contienen
VIVIENDA condiciones de adaptabilidad requerido para este grupo humano. Por ende
las viviendas no se construyen y les toca habitar en espacios no adecuados
para ello.

Esta poblacién tiene desconocimiento de los programas que los apoyan para

su desarrollo productivo ademas hay una-falta latente de ofertas de
PRERUCTIVIDAD proyectos, programas y poca capacitacion que conduce a una mala calidad
de vida.

Para la poblacién con y en condicién de discapacidad en el Distrito de
EMPLEO Buenaventura, no se aprecia una oferta laboral en concreto, se aprecia una
debilidad en relacién a este componente, tanto en el séector publico como
privado.

La seguridad alimentaria para la poblacién discapacitada de Buenaventura,
SEGURIDAD tiene grandes deficiencias, en la medida que no hay programas que generen
ALIMENTARIA una educacion nutricional tanto para sus cuidadores y familiares, como para |
las organizaciones e instituciones que los asisten.

No hay participacion, promocién ni estimulos en las diferentes comunas, que
permitan una verdadera articulacion con las personas con alglin tipo de
Cultura discapatidad, lo cual ha generado la perdida de las raices culturales, no solo
en las personas con estas condiciones, sino también entre toda la comunidad
de Buenaventura.

=4

'® £1 diagnostico fue realizado por Fundacion para el Desarrollo del Litoral Pacifico- contrato 121134. ¢
28
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No existe en el Distrito una verdadera inclusién deportiva de la poblacién con
discapacidad en la zona urbana como en la zona rural, los escenarios
deportivos no presentan espacios ni componentes que se adapten a las
condiciones de esta comunidad. '

La poblacion en condicién de discapacidad, no ha sido incluida en las
actividades de Recreacion y Turismo, ya que no existen dinamicas
permanentes que involucren a esta comunidad, viéndose frustrados sus
expectativa, suefos y voluntad, para participar y desarrollar diversas
actividades.

Deéporte

Turismo y
Recreacion

En la mayoria de los hogares donde viven personas con y en condicién de discapacidad,
las privaciones son notorias y la condicién de discapacidad a su vez crea mayores riesgos

de pobreza, aparta a las personas de reales posibilidades para generar ingresos al interior
de su hogar.

=
s\
~
Existe un circulo perverso entre la condicién de vejez y la pobreza pues ésta es mést“'“_"“‘-
frecuente en hogares de menores ingresos. Ademas, las dificiles condiciones de vida que/%
rodean a estas familias generan mayores factores de riesgo (mala alimentacion, altos  —
niveles de desatencién en salud, escasc acceso a los servicios publicos, hacinamiento ™
etc.; la condicion de adulto mayor en ciertos circulos sociales crea mayores—-

riesgos de pobreza, aparta a las personas de reales posibilidades para generar._

ingresos al interior de su hogar. s
! . ("‘"“\..

h. Sintesis de la situacion del adulto mayor

En el Distrito el Adulto Mayor carece de unas necesidades basicas como el libre
esparcimiento, sitios donde pueda vivir una vejez digna, por multiples causas presentadas
se ve obligado a abandonar sus tierras y recurrir a familiares y amigos cuando existen si

no se convierte en un Adulto vulnerabie mas y se suma a la condicidn de pobreza
extrema.

Es muy importante reducir el indice de analfabetismo en nuestra poblacion de Adultos
Mayores, para el Distrito es muy importante contar con centro vida para la atenciér al

Adulto Mayor, contar con infraestructura fisica adecuada, programas de actividades
fisicas encaminados a tener una vida saludable

¥

Situaciones positivas

" v Programas sociales que ayudan a mitigar la pobreza exirema, centros de Atencion
al Adulto Mayor, '

v/ Grupos de Adultos Mayores organizados y formalizados legalmente,
v Se cuenta con dos CBA centros de bienestar al Adulto Mayor

Problemas identificados

v" Tasa analfabetismo mayor a 15 afios (2005)

v' Atencién integral del centro vida para el adulto mayor en el Distrito de
Buenaventura

v" Numero de programas de actividad fisica dirigidos al adulto mayor realizadpé y
entrega de insurgg’sﬂ_
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i. Sintesis comunidad LGTBI

Hablar de LGBTI alude a las palabras lesbianas, gays, bisexuales, transgeneristas e
intersexuales y juntas refieren la articulacién de una variedad de organizaciones que
trabajan por los derechos relacionados con la orientacién sexual y la identidad de género.
En este orden de ideas, nos encontramos con orientacién sexual, la cual hace referencia

a la atraccién fisica, eroética y/o afectiva hacia un sexo determinado o hacia ambos sexos;

no es necesario tener experiencia sexual para identificarse con cualquiera de las tres
orientaciones sexuales reconocibles: heterosexual (hacia el sexo opuesto), homosexual .
(hacia el mismo sexo), bisexual (hacia ambos sexos), asi: las mujeres que se sienten N
atraidas por otras mujeres son Lesbianas; los hombres que se sienten atraidos por otrog“
hombres son Gays, las personas que se sienten atraidas por hombres y mujeres sor=—
Bisexuales. =

Existe un documento en discusién presentado al Concejo Distrital sobre politica publica, el
cual esta orientada en cinco ejes principales: adecuacién institucional, gestién >
interinstitucional, prestacion diferencial de servicio publico de salud con enfoque dé&. ——
derechos, educacion para el cambio cultural, promocién y cualificacién de la participacion ¢
de los sectores LGBTI. (\

-

Situacion positiva

v Mano de obra calificada y cuantificada,

v" Se tiene mayor informacién de la Poblacion que se auto reconoce,
v Grupos de LGTBI debidamente organizado,

v Habilidad de superacién personal.

Problemas identificados

v" Cobertura neta educacion media (%,2014)

v Tasa analfabetismo mayor a 15 afios (2005)

v' Atencidén a la comunidad LGBTI

v" Ausencia de Informacion diferenciada por sectores y servicios.

Sintesis de la situacién de la poblacién indigena y negra rural.

Buenaventura, al mismo tiempo, es el Distrito del Valle que constituye parte del Litoral
- Pacifico, La mayoria poblacional en el municipio es afrocolombiana con un 88,7% en todo
su territorio, siendo el tercer municipio de poblacién afrodescendiente en el pais en
términos absolutos. Las poblaciones indigena y no étnica-racial son claramente
minoritarias, la indigena con el 6,9%; y la sin pertenencia étnica con el 11%. (PCN, 2013,
p. 6). En materia de Comunidades Negras no se cuenta con un Plan de Etnodesarrollo
quge integre y recoja las problematicas de todos los consejos Comunitarios del Distrito, en
este momento se cuenta con treinta y dos (32) planes de Manejo.

La CEonstitucion reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la nacién
colombiana. El articulo 7 de la Constitucion crea un principio general que comprende el
reconocimiento de la propia existencia de los diferentes pueblos y grupos étnicos.

Una vez fijlados algunos principios comunes para todos los grupos étnicos, las normas
sefnalan también las diferencias (por eso la Ley 70, para las Comunidades Negras yﬁﬁiﬂ
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Ley 47, para las raizales, son normas propias que desarrollan régimen diferenciados para
cada tipo de grupo étnico).

La Constitucion habla de grupos étnicos (y ellos son los que detentan la propiedad de
las tierras comunales, segun el articulo 63); se habla también de las tierras de
Resguardoes, una persona juridica con derechos territoriales, que integra una o mas
comunidades indigenas.

Colombia ratificé, con la Ley 21, el Convenio 169 e incorpord sus preceptos, al menos
formalmente, en muchos textos legales. En su articulo 63, declara a las tierras comunales
de los grupos étnicos como inembargables, inalienables e imprescriptibles, afadiéndose
‘en los articulos 330 y 329. e
Mas tarde, en el articulo 286, se definen los territorios indigenas como entidadég
territoriales, completando la estructuracion politico-administrativa de Colombia, junto cca ™
los Departamentos, los Distritos y los Municipios. Este caracter politico de los temtonog
indigenas es Unico en América, pero genera dificultades para su aplicacion. \\)

En el articulo primero de la Ley 70 se reconoce a las comunidades negras de Colomb[a(\_\
como un grupo étnico. Asi todos los derechos reconocidos por la Constitucién a IE‘:"SJ
grupos étnicos son también derechos de las comunidades negras en cuanto colectivo,

Asi, el grupo étnico conformado por los negros colombianos asume como propio er\
articulo 7 (reconocimiento y proteccién de la diversidad étnica y cultural de la nacién), yf"\
los derechos a una educacidon apropiada culturalmente (articulo 10), a tierras calificadasf_f"\
como imprescriptibles, inalienables e inembargables (articulo 63), a la igualdad cultural ™~
(articulo 70) y a una circunscripcién electoral especial (articulo 176).

La Ley 152 de 1994 y el acuerdo 002 de 1995 establece que para el area rural es
necesario formular el Plan de Desarrollo Rural como un componente del Plan Municipal.

En Buenaventura la situacién de la poblacién negra e indigena localizada en la zona rural
es mucho mas critica que la que padecen quienes habitan en la urbana. A continuacién se
hace una sucinta radiografia de las condiciones de vida de estas poblaciones,
contextualizando a partir de indicadores oficiales las condiciones de realizacién de los
derechos humanos y precisado algunas realidades concernientes a los derechos étnicos
- territoriales (colectivos) reconocidos por el Estado colombiano. Es pertinente recordar
que en nuestra nacién en el articulo 7 de la Constitucion de 1991 se reconoce y protege la
diversidad étnica y cultural, y a partir de alli de manera especial, la existencia de los
diferentes y grupos étnicos: indigenas, afro/negro y rom, como también el reconocimiento
de derechos éthico territoriales de caracter colectivo que ancestralmenie construyeron su
modo de vida particular.

En Buenaventura la situacién de la zona rural en lo referente a necesidades basicas
insatisfechas (NBIl), pobreza extrema, miseria, servicios publicos, condiciones
habitacionales, de la educacién y la salud es realmente desventajosa con relacion a la
zona urbana. Asi lo muestran las cifras oficiales.

Segun datos del Censo de 2005 mientras el NBI en la zona urbana es del 34.52%, en la
zona rural es del 47.32%; el porcentaje de poblacién pobre en la primera es del 63,6% y
en la segunda es de 91,6% casi la totalidad. La miseria en el sector urbano es del 12,96%
y en lo rural es del 17,82%

De acuerdo con los resultados de la Encuesta Continua de Hogares — ECH, realizada en
el aflo 2003 en el territorio, el 80.6% de la poblacién es pobre por ingresos y el 43,5% vive
en condiciones de indigencia. 4
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El déficit habitacional en Buenaventura es cuantitativo y cualitativo, siendo altamente
precario principalmente en la zona rural. El Censo 2005 arrojé que el 54,41% de los
hogares en el territorio, en general, tiene necesidades habitacionales. Dichas necesidades
en la zona urbana afectan al 50,04% de los hogares y en la rural al 88,34%.

En cuanto al servicio de agua potable y saneamiento basico la situacién en la zona rural
es sumamente critica, ya que en ésta las comunidades no disponen de Acueductos y
sistemas de Alcantarillados. En nuestra zona rural normalmente se toma agua lluvia o la
gente se provee de los rios o manantiales; ademas, en las casas no se cuenta con
unidades sanitarias y la disposiciéon de las excretas se hace a campo abierto. El servicic
de energia en el territorio zona rural minimo; solo existe en Calima hasta La Colonia y en
la zona carreteable del rio Dagua (carretera Cabal Pombo) y del rio Anchicaya. Ademag‘t\
en la parte costera nada mas existe interconexién hasta Juanchaco y Ladrilleros.

La educacion y la salud en la zona rural es mucho mas precaria que en la urbana. L
infraestructura escolar es sumamente deficitaria lo mismo la de salud. El procesa
educativo no cuenta con las condiciones necesarias de calidad y pertinencia; lo mismo™s \
qcurre con los servicios de salud ya que el nivel de atencién primaria es casi que\&
inexistente en la mayor parte del territorio rural.

H
En.la zona rural, las problematicas de seguridad estan asociadas a la presencia de los
diferentes grupos armados, la explotacién de Mineria llegal y cultivos llicitos; est
asociado a la débil presencia estatal, la ausencia de programas y servicios de desarrollo,
econdmico y social sostenible y de servicios de justicia y resolucién de conflictos e
adecuados, y la precariedad de los medios de subsistencia de las comunidades étnicas \

rurales. N

.
o0

Ante la probable firma de los acuerdos con las FARC, el sector rural enfrentara dos retos ~
importantes: el proceso de desmovilizacion y preparacion del territorio para asegurar
procesos de reincorporacién exitosos; y la posibilidad de que otros grupos armados
aparezcan, o se presente una mutacion de algunos de miembros hacia otros grupos.

Desde la segunda mitad de la década del 80 la zona rural y especificamente las
comunidades negras e indigenas (consejos comunitarios y cabildos indigenas), viene
siendo escenario de la confrontacion de los actores del conflicto armado, con lo cual se
han ocasionado gravés dafios a la integridad e identidad cultural de nuestras
comunidades, afectando gravemente las practicas culturales de produccién y de vida en
general.

En si, los principales impactos y dafios provocados por los actores del conflicto armado
en la zona rural a nivel familiar y comunitario son: la alteracion del sistema nervioso entre
los pobladores, desplazamiento y desterritorializacion, panico colectivo, despojo de bienes
muebles e inmuebles, estigmatizacion de la poblacién, enfermedades mentales,
desmejoramiento de las condiciones ancestrales vida, discapacidades adquiridas por
hechos violentos, desarticulacién los nucleos familiares, desesperanza, perdida de los
valores culturales, perdida de territorios, debilitamiento de la identidad cultural, deterioro
del medio ambiente, profundizacion de la pobreza, debilitamiento de los procesos
organizativos, consumo de estupefacientes, discapacidades fisicas, vinculacion de
jévenes y nifios a los grupos armados, afectacién de la dignidad humana, embarazos en
adolescentes, violencias sexuales contra las mujeres, nifas y adolescentes, prostitucion.

Los derechos vulnerados a esos niveles son: Derechos humanos como: el derecho a la
vida, la libertad, la dignidad, la alimentacién, el trabajo, la salud, la proteccién, la
educacion, la recreacion, la vivienda. Derechos colectivos como: el derecho a la identidad,
a los territorios, a la participacion y organizacion comunitaria, a la autonomia y al gobierno
propio. g ‘
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LAS COMUNIDADES NEGRAS DE BUENAVENTURA

Segun datos del Censo de 2005, Buenaventura es uno de los municipios mayor
porcentaje de poblaciéon que se reconoce como negra o afrocolembiana (82,5% frente a
126,2% en el departamento del Valle y 10% en el pais). En la extensa zona rural residen
comunidades negras organizadas en Consejos Comunitarios de los cuales la Alcaldia
reporta 44 y el Ministerio del Interior 48. De estos 48 reportados por el Ministerio del
interior, 31 tienen resolucién de titulo colectivo, y 10 tienen resolucién de inscripcion
segun el articulo 15 del decreto 3770 de 2008 y 3 mas tiene matricula inmobiliaria por
adjudicaciéon de baldios, informada por la Alcaldia. Seis casos mas estan en estudio y
sobre el resto, ocho (8) consejos comunitarios, no hay informacién. El titulo colectivo mas .
grande fue otorgado a la comunidad de la cuenca del rio Cajambre, con 75.710 hectareas,
ha. Y donde se reportan 1.479 familias para un total de 5.281 personas. Le sigue enix
extension el de la comunidad de la cuenca baja del rio Calima, con 66.724 ha., para 67
familias y 3.538 personas y el de la comunidad del rio Yurumangui, de 54.776 ha, 3
familias y 2.918 personas. El mas pequeno de los que tienen titulo colectivo, es el de<x:
Campo Hermoso, de 1.136 ha. Donde habitan 355 personas de 73 familias
(FEDESARROLLO — CERAC, 2013; Pagina 9). ™

El objetivo general del Gobierno Nacional en relacién con el tratamiento de la poblacion (T~
afrocolombiana serd la integracién de estas comunidades a sus propésitos de Iuch‘“é‘*l\
contra la pobreza, equidad, construccion de paz, fortalecimiento de capital humano (y&
social, promocién de la competitividad y aumento de la productividad. Segun estudios

realizados por el DANE la poblacién afrocolombiana es de 28.556 habitantes y existen 48}‘-\
Comunidades. \

\.

La estrategia para las comunidades afro colombianas en el cambio para construir la paz .
tendra como objetivo continuar con el proceso iniciado a partir de la Constitucién de 1991
y sus desarrollos legales donde se reconoce y protege la diversidad étnica-y cultural de
Colombia asi como se establece la responsabilidad del Estado en proteger las riquezas
culturales y naturales de la nacién. Para llevar a cabo estas tareas, el Plan respetara los
principios legales que definen el derecho a la igualdad de todas las culturas que
conforman la nacionalidad colombiana, e! respeto a la integralidad y la dignidad de la vida
cultural de las comunidades negras, la participacién de los afrocolombianos y sus
organizaciones sin detrimento de su autonomia, en las decisiones que las afectan, y su
papel en la proteccién del medio ambiente gracias a las relaciones establecidas por estas
comunidades con la naturaleza.

Problemas identificados

> Débil capacidad de ahorro, escaso desarrollo de la ciencia’ y de tecnologia
aplicada a la biodiversidad regional.

» Limitado contenido empresarial.

> Baja calificacion de oferta laboral.

> Dificultad en las comunicaciones para acceder a los mercados con unos altos
costos de transporte.

> Bajos indices de desarrollo humano y calidad de vida de las comunidades rurales
(acceso a salud, educacién, servicios publicos, etc).

> Cultivos ilicitos y mineria ilegal como medio de subsistencia de las comunidades.
Acceso deficiente a servicios de justicia y resolucion de conflictgm
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COMUNIDADES INDIGENAS DE BUENAVENTURA

El reconocimiento de los derechos territoriales ha sido el eje entorno al cual han girado las
relaciones entre los pueblos indigenas y el Estado, ya que para sus comunidades la tierra
posee un valor cultural. La tierra, ademéas de ser un factor productivo esta asociada a
tradiciones que identifican su sentido de pertenencia y arraigo, expresadas a traves de
diferentes practicas culturales que cohesionan la vida grupal. Segun estudios realizados
por el DANE, la poblacién indigena es de 3.125 personas, actualmente el Distrito de

Buenaventura cuenta con poblacién de 22 comunidades indigenas residentes en 9 .
Resguardos, 7 Asentamientos y 2 Cabildos. b

o~
Constitucionalmente se les brinda a las Comunidades Indigenas duefias de sus territorioséS
un amplio espacio de participacion en la toma de decisiones que tienen que ver con su A

cuidado y administracion. >

E! objetivo es fortalecer la participacién, la identidad, decisiones y el desarrollo territorial,
social, cultural y ambiental de las comunidades indigenas del departamento del Valle del rl

Cauca, en el marco de sus Planes de Vida y sus planes de Salvaguarda. {“‘\\

Los pueblos indigenas del Distrito Especial de Buenaventura representados por susr\
autoridades y organizaciones como: la Asociacion de Cabildos Indigenas del Valle del-_
Cauca Regién Pacifico ACIVA R.P. y el Consejo de Gobierno de la Organizacién ™
Regional Indigena del Valle del Cauca ORIVAC, proponen:

El mejoramiento de las condiciones de vida, de trabajo, del nivel de salud y educacién de
los pueblos interesados, con su participacién y cooperacion, debera ser prioritario en los
Planes de Desarrollo de las regiones donde habitan Pueblos Indigenas. Los proyectos
especiales de desarrollo para estas regiones deberan también elaborarse de modo que
promuevan un mejoramiento integral a estas comunidades.

Principales problemas identificados por las comunidades indigenas

Social: Educacidn, cultura y deporte

Problema ldentificado

> falta de infraestructura educativa, cultural y deportiva.

Causas

Falta de un centro de acopio artesanal indigena en la cabecera Distrital.
Falta de canchas multiples en los territorios indigenas.

Terminacion de escenarios deportivos en construccion.

Falta de casas culturales para talleres de artesania, danzas y cantos propios
indigenas.

No existen aulas de clase en el 80% de los cabildos.

3> Falta construccion, adecuacion integral de las aulas de clase.

YV VY

Y

Educacién propia

Problema ldentificado

> falta de apoyo al sistema de educacién propia de los pueblos indigenas..

45
Falia 18 KA 2 24 Taldfannc 2400924 - 2ANNIAR




Concejo Distrital

ﬁ;’é‘;ﬂ R e

o
Buenaventura-Valle

]

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Causas

Materiales didacticos no apropiados, sin enfoque cultural ni enfoque diferencial.
No hay capacitaciones para docentes indigenas.

Deficiente apoyo para la elaboracién del PEC.

Deficiente conocimiento de las leyes y acuerdos en educacion para indigenas.
Dificultades para el nombramiento de docentes.

No hay pupitres, tableros ni materiales de trabajo pedagaogico.

YVVVYYY

Vivienda
Problema ldentificado

> falta de vivienda propia y mejoramiento, para pueblos indigenas.

“~

Causas &&
S

(—q

> Excesiva documentacion para ser beneficiario del proyecto de vivienda.

> Insuficientes recursos econdmices para vivienda nueva. C\

> Falta de informacion para participar en los proyectos de vivienda y mejoramiento’:

> Falta de voluntad de las entidades competentes. (\

> Extincién de maderas propias para hacer las viviendas. Q\
Institucional

Problema ldentificado

> falta de la secretaria de asuntos indigenas en el Distrito de Buenaventura.

> Falta de un Sistema de Informacién insterinstitucional que incluya la variable étnica
y facilite el proceso de toma de decisiones a favor de los grupos étnicos.

> Inclusion de personas indigenas en la planta de cargos de la Administracion
Municipal.

-

Causas

Discriminacién por algunos funcionarios del Distrito.
Desconocimiento del enfoque diferencial.

Débil enlace entre pueblos indigenas y el Distrito.

Falta de voluntad de los Gobierno anteriores Para su constitucion.
Desconocimiento de la legislacién Indigena.

No existen Politicas para pueblos indigenas.

VYV YVYVVY

Ambiental
Problema ldentificado

$ Perdida de territorios ancestrales frente a las otras culturas en el Distrito de
Buenaventura.

Causas

> Territorios colectivos constituidos sin concertacién con las otras etnias.
» Desaparecen las reservas indigenas ley 160 de199.
» Falta titulacion de territorios para asentamientos indigenaj;;
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¥ Territorios de consejos comunitarios constituidos sin consulta previa.
> No existe cartografia de los resguardos en el POT Departamental.
y > Territorio sin amojonamiento, ampliacion y saneamiento.

Econdmica
Problema ldentificado

> falta la inexistencia de proyectos integrales para el desarrollo de los pueblos
indigenas.

Causas

No se refleja apoyo en las cadenas del comercio artesanal Wuerregue, Chaquira.
Falta de apoyo al ecoturismo indigena Senderos Ecoldgico.

Falta de apoyo a los proyectos agricolas sostenibles.

No inclusion de los Planes de Vida de las Comunidades Indigenas en los PDD.
Falta de reforestacién de las vegetales de uso artesanal.

Falta de proyectos acuicolas y piscicolas en las comunidades.

VVVVYY

/‘“”(};/'

3

Sintesis general acerca de las condiciones de vida, la prestacién de servicios déi Q
Estado y el goce pleno de los derechos sociales en el territorio e
\-L

-‘!

En la actualidad las condiciones de vida en el Distrito Especial de Buenaventura S0
criticas; realidad provocada por multiples problematicas de orden institucional, soma?.
politicas, culturales, econdmicas, que atravesadas por el impacto del conflicto armado

una compleja dinamica, limitan las oportunidades sociales para la disponibilidad y accesrs

a los servicios y bienes publicos de calidad, determinantes para garantizar, proteger § ™
promover la efectiva realizacion y disfrute de los derechos humanos, derechos colectivos
ancestrales y el desarrollo humano en el territorio. -

Los indicadores oficiales con relacién a las condiciones de vida en Buenaventura, por si
mismo, son reveladores de la situacion advertida; no obstante, es pertinente sefalar que
la realidad social en el territorio de facto puede ser mucho mas dramatica de lo que las
estadisticas indican.

En la compleja realidad social actual de Buenaventura es evidente que en el territorio la

" mayor parte de la poblacién tiene necesidades basicas insatisfechas; vive en situacion de
pobreza extrema e indigencia; no tiene empleo o estan subempleados; ademas, que en el
territorio la educacién esta por debajo de los estandares de calidad establecidos a nivel
nacional, no es pertinente culturalmente, la cobertura no es total, y las condiciones de las
edificaciones escolares son inadecuadas.

De igual manera, la prestacién de los servicios de salud y la atencién en éstos es
precaria; los programas de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad tienen
poco impacto en la poblacion. Los servicios publicos domiciliarios en la zona urbana no
tienen cobertura total, se prestan con altas tarifas de manera discontinua (sobre todo lc:;».
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de acueducto y recoleccion de residuos soélidos), y en la zona rural son casi que
inexistentes.

En el territorio las condiciones de la vivienda son deficitarias en cantidad y calidad, mucho
mas en la zona rural que en la urbana. A este escenario social que hay sumarle que en la
ultima década y media la poblacién, urbana y rural, ha sido victima del conflicto armado,
a:lesplazamiento forzado, despojo y desterritorializacién con lo cual se ha profundizado la
exclusién social y la violacién de los derechos humanos y étnicos territoriales.

A continuacion se presenta un panorama en detalle de las condiciones descritas sobre la

base de indicadores oficiales y la perspectiva de la denominada “sociedad civil’ en el
territorio.

N
Sintesis de la situacion de Necesidades Basicas insatisfechas (NBI), Pobreza..
multidimensional (IPM) y Desarrollo Humano (DH).

En Buenaventura el indice de Necesidades Basicas Insatisfechas — NBI es del 35,85%,
que comparado con los porcentajes de Cali (11,01%), el Departamento (15,68%) =

.

Colombia (27,78%), muestran expresamente la situaciéon de rezago social en que vive {g\_j.j’
gente en el territorio, ya que el porcentaje de NBI en Buenaventura es tres veces mayor.
que el de Cali, dos veces mas alto que el del Valle y cerca de 9 puntos mas que el de (_"“““
Colombia. Asimismo, es$ preciso resaltar gue la situacion es alin mas critica en la zonag-:lg

rural donde el indice de NBI es del 47,32%, mientras que en la zona urbana es del
34,52%.

En lo concerniente al indice de Pobreza Multidimensional (IPM) "', indicador que refleja el
grado de privacion de las personas en un conjunto de 5 dimensiones con 15 variables y
que complementa los indicadores monetarios de la pobreza, en particular la situacién en
Buenaventura y en general en la region pacifica es altamente critica. A partir de este
indicador se reconoce que la pobreza como el desarrollo son procesos sociales
multidimensionales. De alli la importancia del mismo para orientar la inversion social hacia
los mas pobres.

Con respecto a dicho indicador las estadisticas oficiales ensefian que Buenaventura el
IPM es de 66,5%, mientras que en la nacién es 49,0% y en el Valle del Cauca 38,8%, lo
que indica que el IPM en el territorio es superior en 17,5% con relacién a la nacién y
27,7% respecto del Valle del Cauca. .

"Es un indicador que refleja el grado de privacion de las personas en un conjunto de dimensiones. La medida
permite determinar la naturaleza de la privacion (de acuerdo con las dimensiones seleccionadas) y :la
intensidad y profundidad de la misma. La propuesta de IPM desarrollada por el Departamento Nacional de
Planeacién para Colombia esta conformada 5 dimensiones y 15 variables. Condiciones educativas del
hogar: Bajo logro educativo (10%), analfabetismo (10%). Condiciones de la nifiez y juventud: Inasistencia
escolar (5%), rezago escolar (§%), barreras de acceso a servicios para el cuidado de la primera infancia
(5"’/;1), trabajo infantil (5%). Trabajo: Tasa de dependencia econémica (10%), empleo informal (10%). Salud:
No aseguramiento en salud (10%), barreras de acceso a servicio de salud (10%). Acceso a servicios
publicos domiciliarios y condiciones de la vivienda: Sin acceso a fuente de agua mejorada (4%),
inadecuada eliminacién de excretas (4%), pisos inadecuados (4%), paredes exteriores inadecuadas (4%),
hacifhamiento critico (4%). Segun el IPM Colombia se considera que una perscna esta en condicion de
pobreza multidimensional si tiene 33,3% de las privaciones; en otras palabras una: persona es
multidimensionalmente pobre si enfrenta carencias en por lo menos 33,3% de las 15 variables seleccionadas,
teniendo en cuenta la ponderacion asignada a cada variable.
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Con relacién al IPM urbano y rural en el Distrito de Buenaventura, las cifras expresan y
corroboran la incuestionable desigualdad social que existe entre estas zonas en el
territorio, ya que mientras en la zona urbana es de 63,6% que corresponde a una
poblacién de 184.508, en la rural es 91 6% que afecta a 30.904 personas.

Dada esta situacion de pobreza multidimensional que padece la poblacién Bonaverense
urbana y rural, es evidente entonces que en el territorio son limitadas las posibilidades
para el desarrollo humano, ya que la gente vive con muchas privaciones, lo que se

traduce en pocas opciones y escasas oportunidades para agenciar logros, realizaciones
humanas y para vivir dignamente. ’

Comparatmndice' de Pobreza Multidimensional — IPM: Valle del Cauca y Buenaventura — | t\‘
por dimensiones y variables Xl
Dimensiones Variables Valle del Cauca E!uen:su.'enttm;3.;’_j
i a (\
Condiciones educativas del | Bajo logro educativo 58,6% 694 ( Y
hogar Analfabetismo 12,1 252 N\ \)
Condiciones de la nifiez y | Inasistencia escolar 6,1 11,2
juventud: Rezago escolar 21,2% 35,2 g.:::‘%\
Barreras de acceso  a. 12,7% 25,4% i
servicios para el cuidado de la r“\
primera infancia .
Trabajo infantile 3,3% 4,1% i
Trabajo Tasa de dependencia :
econdmica 37,7% 55,4% (>~
Empleo informal 84,1% 94 4% -
 Salud No aseguramiento en salud 30,0% 491% |
Barreras de acceso a servicio J
de salud 5,4% 11,6%
Acceso a servicios publicos | Sin acceso a fuente de agua ' |
domiciliarios y condiciones de la | mejorada B,7% 24,3% J
vivienda: Inadecuada eliminacién de :
excretas 5,4% 36,0% J
Pisos inadecuados 2,0% 2,9%
Paredes exteriores
inadecuadas 4.1% 27,8%
Hacinamiento critico 13,6% 25,3%
iPM 38,8% 66,5%
Fuente: Calculo DNP - SPSCV con datos de! Censo 2005
( Comparativo Indice de Pobreza Multidimensional — IPM:
Nacional, Valle del Cauca y Buenaventura
' Nacional Buenaventura Valle del Cauca
49,0 66,5 38.8

A nivel de region Pacifico la Incidencia de la pobreza segun IPM por Regién en
estudios comparativos entre 1997-2008 arrojo los siguientes resultados:

1997 | 2003 2008 2008-

1997
Reqion 58% 57% 36% <
Total Nacional 60% 49% 35% =25

Fuente: Calculos DNP, DDS, SPSCV con base en ECV 1997, 2003 y 2008 del DANZ;;’
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Al aplicar este indice en una muestra representativa de 4.197 familias (cerca de
30.000 personas), localizadas en las comunas 3,5,10 y 12 de la ciudad de Buenaventura, “~
realizado por la Alianza ZEP', se encontrd que el 74.2% de estos hogares vive bdjo
condiciones de pobreza, es decir, tiene 5 o mas privaciones en las variables de analls&

lo que supera con creces el promedio nacional de 27%38, QB“

De las 15 variables se encuentran como las mas criticas y que conducen a | il
perpetuacion de la pobreza en estos hogares, y como lo muestra el siguiente cuadro, leg\
siguientes: empleo informal, bajo logro educativo, la baja cobertura en alcantarillado y el ™
rezago escolar. A lo que se suma el hecho que un poco mas de la mitad de |
hogares tiene jefatura femenina, con un promedio de escolaridad que alcanza los 6 anos.

y una tasa de analfabetismo de 16,3%, y que el 72% de los jefes de hogar no alcanza |
basica secundaria completa. Con una estructura poblacional de los hogares bastantef ~~
joven, toda vez que la mitad de las personas tienen menos de 24 afios de edad. ¥

Variables en privacién IPM
VARIABLE IPM %PRIVACI
) ON
Empleo informal 90.3%
Bajo logro educativo 82.6%
£ Inadecuada eliminacién excretas 69.0%
Paredes exteriores inadecuadas 68.0%
Analfabetismo 67.1%
Rezago escolar 64.0%
Bajo acceso a fuentes de 51.7%
agua mejorada
Hacinamiento critico 47.3%
Pisos inadecuados 33.3%
Sin aseguramiento en salud 30.6%
Inasistencia escolar 16.1%
Desempleo larga duracién 14.5%
Barreras de acceso para 9.6%
la nrimera infancia
Trabajo infantil 2.6%
BARRERAS DE ACCESO A SERVICIOS 0.7%
DE SALUD

La poblacion encuestada se reconoce afrocolombiana, y en sintesis presenta los
siguientes resultados discriminados en poblacién pobre del 43%, Pobre extreme del
31% y no pobre de tan solo 26%.

A continuacién se presenta el diagnostico situacional de sectores sociales

a. Sintesis Sector Salud .

"2 La Alianza ZEP, conformada por el Departamento para la Prosperidad Social, la Alcaldia de Buenaventura y
la Fundacién Carvajal. Las Zonas para la Equidad y la Prosperidad son intervenciones integralés, en zonas
especificas, con enfoque de territorio, no de poblacién. Buscan implementar coordinadamente acciones
estratégicas de publicos y privados, que garanticen la atencion integral a poblaciones de bajos ingresos y/o
victimas para la superacion de sus vulnerabilidades.

Informe sobre las condiciones de vida de las familias de la alianza por la equidad en Buenaveniura.
Aliados por Buenaventura -2013 .
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Actualmente la situacion de salud en el territorio registra las siguientes situaciones
positivas: 80,8% de nifios y nifas menores de 6 anos con el esquema de vacunacién
completo para su edad; disminucion de la mortalidad de menores de 1 afio con una
variacién de 4,28 entre 2013- 2014; disminucién de la mortalidad materna en 5,38 entre
2012- 2013 y 55,02 entre 2013- 2014; aumento en el porcentaje de nacidos vivos con 4 o
mas controles prenatales con una variacién ascendente de 6,09 entre 2012-2013 y 2,01
entre 2013 -2014; disminucion de la tasa de mortalidad en menores de 5 afios en 8,43%
entre 2013-2014; la no ocurrencia de mortalidad por ERA en nifios y nifias menores de 5
anos; la no ocurrencia de mortalidad en nifios, nifias y adolescentes por malaria; aumento
de la cobertura de tratamiento antirretroviral a un 24% y la no ocurrencia de mortalidad eﬂ\
menores a 18 afios asociados a VIH/SIDA one \
]

No obstante a dichos logros, en el territorio este sector tiene retos estructuraieﬁ_)
relacionados con la creaciéon inmediata y puesta en funcionamiento de la red publica de%
salud, el mejoramiento sustancial en la prestacién de los servicios y la atencién en =
misma, ya que ante su inexistencia de manera permanente se esté poniendo en riesgo la .
vida de la gente, situacién que no tiene correspondencia con el Objetivo 3 de Desarrotio_J

Sostenible (ODS), que exige garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos rl
en todas las edades. Lo

%

En Buenaventura, histéricamente, la problemética de atencidén en salud ha sido 'critica:h""‘
situacion que se profundizé con la liquidacién del Hospital Departamental, sumadq ag\
hecho que el nivel uno (1) es cuestionado, a nivel de la ciudadania, por la ineficiencia en ™
los servicios que presta y por la baja capacidad de respuesta frente a las demandas de
atencién de la poblacién. En este nivel cuya instancia administrativa nodal es el hospital
Luis Ablanque de la Plata, los puestos y centros de salud solo cuentan con médicos
generales para consultas, no se hace ningln tipo de procedimiento quirdrgico por minimo

o leve que sea y solo eventualmente se presta el servicio de odontologia general.
Ademas, los programas de promocion de la salud y prevencién de la enfermedad son
debiles y discontinuos. :

En lo referente al cierre de brecha el principal reto que existe en el territorio es alcanzar
en el 2018 la meta del 91% en la cobertura de vacunacion DPT. Otros desafios que tiene
el sector salud en el territorio son: La ampliacion de la cobertura de aseguramiento en el
régimen subsidiado; el aumento del porcentaje de atencion institucional de partos por
personal calificado; la disminucién de la mortalidad por EDA en nifios y nifias menores de
5 afos; asimismo; la reduccion de la desnutricién cronica o retraso en la talla para la edad
en menores de 5 afos, de la desnutricion global o bajo de peso para la edad en menores
de 5 afios y del exceso de peso en nifios y nifias menores de cinco afios. Asimismo, en el
territorio otros desafios que existen es la disminucién del porcentaje de nifios con bajo
peso al nacer, de la tasa de fecundidad en jévenes en edades entre 10 a 14 afos y el
aumento de la afiliacién de los nifios y nifias al SGSSS.

Ofros objetivos retadores que tiene la entidad territorial en este sector son: a) Fortalecer
técnica, operativa y cientificamente la Secretaria Distrital de Salud para que cumpla
eficazmente con las funciones de inspeccién, vigilancia y control que le compete; b)
Lograr la articulacion real, funcional y eficaz entre la Secretaria Distrital de Salud, las EPS
e IPS del régimen contributivo y subsidiado; d) Promover la participacién, veeduria y
control ciudadano en salud para fortalecer el buen gobierno y la gobernanza en el

territorio.
%

51

Calle 12 KA 2.24 Talidfanna 2ANND A - 2ANNGIAR



Concejo Distrital

%’ifl_!ful.-un muv—um.}‘

Buenaventura-Valle

* "POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2018 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Complementariamente a dicho diagnésticoe situacional, a continuacién se presenta el
realizado con actores sociales y comunitarios, en el marco del proceso para la formulaciéon
del Plan de Desarrollo 2016- 2019, que arrojé como resultado la siguiente categorizacion
de la problematica del sector salud en el territorio.

Problema central: Deficiente estructura organizacional, programatica, operativa y de<i

servicios en el sistema distrital de salud . ™~

U
Causas: )
De orden estructural y organizacional

> Talento humano insuficiente, N
> La no contratacidon de talento humano para el cumplimiento de todas las >

actividades y funciones de competencia de la Secretaria de Salud, (L\\\
¥ Ausencia de talento humano competente y con experiencia. ’ ~
> Poco cumplimiento de las funciones de Inspeccién, vigilancia y control por parte \.

de la Secretaria de Salud. (;\

De orden programatico

> Ausencia de construccién del perfil epidemioldgico del territorio

> Debilidad de los programas de promocién de la salud, prevencion de la
enfermedad y de los servicios de baja complejidad.

> Carente articulacién funcional enire la secretaria de salud, las EPS e IPS del
régimen contributivo y subsidiado.

> *Inexistente promocién de la participacion ciudadana en salud, como estrategia de
control social

.

De orden operativo:

> Se carece de recursos tecnolégicos y econémicos para el correcto desarrollo de
} las actividades programadas que se deben implementar,
> Inexistente adecuacion y dotacion en los centros y puestos de salud con éptimos y
suficientes insumos,
» Carencia de recurso humano en el servicio de salud para la programaciéon de
turnos y atencién a los ciudadanos, . .
> Carencia de implementaciéon de acciones y actividades efectiva de vigilancia y
control,
> Carencia de la capacidad instalada para el traslado de pacientes.
> Ausencia del centro para la atencion de la mujer victima de la violencia.
> Incumplimiento de las EPS con la prestacién de los programas de promocion,
prevencion y atencion en salud en especial a la poblacién rural.
> Falencias en la implementacién de la ruta para la atencién de maternas y mujeres
victimas de la violencia y pacientes psiquiatricos.
> Ausencia de cadena de frio para conservar las vacunas para la poblacién de la
zona rural.
> Ausencia de los programas de promocién y prevencion en salud publica
> Inexistente educacién y capacitacion de las EPS a los afiliados los regimenes
contributivo y subsidiado en cuanto a derechos y deberes.

Calla 138 KA 9 94 Talldfanasas 7ANNTD24 DANNT2E




Concejo Distrital

:‘&kﬂwm;rnwj;{;w
Buenaventura-Valle ’
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO

“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

hd

Deficiente eficacia y Eficiencia en la asignacién de citas y oportunidad para el
paciente.

Desactualizacién y deshumanizacion del servicio de salud.
Deficiente conformacion de la red integrada de la salud.
Deficiencia de oportunidad en atencién y medicamentos.

YV VY

Consecuencias:

» Aumento de la morbimortalidad general en el territorio

¥ Mala atencion a los ciudadancs en los servicios de salud,

> Funcionamiento desarticulado del sistema de salud en el territorio y fasta de
eficacia y eficiencia administrativa , funcional del sistema de salud

b. Sintesis Sector Educacién .
Xr
La situacion del sistema educativo y de la educaciéon en Buenaventura en el momenies \.\
actual no es favorable para posibilitar ei acceso, disfrute y realizacién plena de es

los distintos niveles ensefianza (basica primaria, secundaria y media vocacional). En !a
Gltima década la administracion publica local ha sido permanentemente cuestionada por 2
falta de eficacia y transparencia en la administracion y manejo de los recursos des;inadosc_;-)
a la educacion publica. Esta situacion nos aleja del Objetivo 4 de Desarrollo Sostenible —
(ODS), concerniente a garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad qug\
promueva oportunidades de aprendizaie durante toda la vida para todos. .
En el afio 2014, en el territorio la cobertura neta en preescolar alcanzo el 52%; en(::\“
primaria el 83,78%; en secundaria el 51,33% y en educacion media solo 22,65%. En
cuanto al indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE), indicador que resume en un
escala de 1 a 10 el progreso, eficiencia, desempeno y ambiente escolar de las
Instituciones Educativas y entidades territoriales (Municipios, Distritos y Departamento)™

los resultados del Valle del Cauca y Buenaventura en el afio 2015, fueron los siguientes:

Nacién y Entidades ISCE 2015

Territoriales Basica | Secundaria | Media ’
Nacional 51 4.9 56 .
Departamento Valle del Cauca 4,75 4,55 4,86

Distrito Buenaventura 394 3.72 4,59

Fuente: Ministerio de Educacién Nacicnal
)

De acuerdo con dicha situacién los grandes desafios que tiene el Estado en su conjunto,
can relacion al mejoramiento del sistema educativo 'y de la educacion en el territorio, a
partir de la gestion arménica de todos sus niveles de gobierno son los siguientes: a)
Garantizar y ampliar la cobertura educativa de manera progresiva, sostenible y efectiva en
los niveles basico, medio y en la educacion superior, por cuanto ias tasas de cobertura
neta en el territorio son relativamente bajas con relacion a la demanda y al contexto del .

" indice Sintético de Calidad Educativa. Progreso: mide mejoria del colegio en relacién con el afio inmediatamente anterior.
Eficiencia: busca balancear el puntaje obtenido en desempeiio. Mide que todos los estudiantes alcancen los logros
propuestos en el grado escolar. La calificacion sera segun el nimero de estudiantes que son aptos para aprobar los grados
del ciclo evaluado. Desempefio: incentiva a aquellos con los mejores resultados en las pruebas Saber. Ambiente escolar:
revisa en qué contexto se estan desarrollando las clases que estan recibiendo todos los estudiantes
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departamento y la nacién. b) Realizar las inversiones y crear las condiciones necesarias
para mejorar y garantizar la calidad en todos los niveles educativos y que la misma sea
pertinente social, culturalmente y a la demanda laboral de la ciudad. c¢) Implementar el
pacto local por la educacion como un proyecto sostenible, disponiendo de los recursos
requeridos y suficientes para el logro de los objetivos, propdsitos y fines que éste tiene. d)
Ejecutar los programas y proyectos institucionales pertinentes para avanzar de manera
efectlva en la retencién y permanencia escolar. €) Impulsar las politicas de Estado,
programas, estrategias y acciones pedagodgicas necesarias para fortalecer la convivencia
escolar, la formacién para una ciudadania activa, social y critica en las escuelas y entre-.
los escolares, y la construccién de una cultura para la paz (implementacién de la catedra ) "”“
de la paz Ley 1732 de 2014 y decreto reglamentario 1038 de 2015). f) Mejorar y amphar\_)
en todo el territorio la infraestructura escolar, de manera especial y prioritaria en la zona-: H
rural. g) Iniciar los procesos necesarios y de alistamiento para la implementacion de la—
jornada Unica en el territorio. h) Conforme el articulo 86 de la Ley 30 de 1992 (Ley cf
Educacién Superior), apoyar con recursos a las Universidades publicas para el desarrollo

de la investigacién apilcada construccién y mejoramiento de infraestructura de&=

laboratorios; dotacién de equipos para la investigacion cientifica y el desarrolle\c\
tecnolégico.

™

Los retos descritos se respaldan en los indicadores oficiales actuales y en el diagnosticol ™
situacional realizado con actores sociales y comunitarios, en el marco del proceso para la e
formulacion del Plan de Desarrollo Territorial 2016- 2019, que arrojé como resultado la
siguiente categorizacion de la problemética del sector educativo en el territorio.

Problematica central: Inadecuada implementacién de las politicas y recursos para
garantizar la satisfaccion del derecho a una educacién pertinente, funcional, efectiva, con
adecuados niveles de calidad y cobertura en el area urbana y rural

Causas:

3> Deficientes niveles de gestion y control institucional en el sector,
> Baja eficacia, eficiencia y desempefio gubernamental en los procesos de
administracién de todos los recursos del sector para dar respuesta gfectiva a las
necesidades y demandas de la educacién en el territorio (Débil gobernabilidad),
> Cuestionable manejo de los recursos publicos de la educacion en el territorio,
> Inexistente disefio y desarrollo de un curriculo pertinente con acatamiento al
enfoque diferencial y territorial,
> Baja capacidad de gestién y desempefio gerencial de las autoridad educativas
locales ¢ '
> Bajo nivel de capacitacion y actualizacion a directivos docentes, docentes vy
personal administrativo de las Establecimientos Educativos
» Desmotivacion y desinterés acumulado. del personal docente, por miultiples
razones, que afecta su desemperfio en el ejercicio de sus funciones
' » Debilitamiento de la educacion en valores éticos, morales y culturales en el
sistema educativo
. > Bajo nivel de responsabilidad politica y de apoyo efectivo para la ejecucion del
pacto por la educacion,
> Deficiente apoyo a iniciativa de investigacion y formacién continua de los docentes
para el fortalecimiento de los procesos curriculares, pedagogicos y educativos en
la educacion basica, secundaria y media vocacional .
54
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> Bajos recursos a nivel familiar para el ingreso y permanencia de los educandos en
el sistema educativo, ‘

> Discontinuidad en los procesos pedagdgicos y formativos en la educacién a nivel
local, .

» Carencia de transporte escolar y de eficiencia, eficacia y dignificacion del servicio\-'-\w\_
de alimentaciéon escolar, acorde con las necesidad nutricionales de los |
estudiantes, como palitica de apoyo y complementacion al rendimiento, retencic’n(ﬂ:\j
y permanencia escolar, —

> Inexistente implementacion de la jornada uUnica en condiciones integraleé y/:-f
favorables para el proceso educativo — formativo integral de los estudiantes \HJ

> Poca valoracién de la importancia objetiva y subjetiva de la educacion a nivel deq_g\'

' las familias y escolares (Desconocimiento del sentido y finalidades de la (A
educacion) C=s

> Poco, casi nulo, acompafamiento a nivel familiar en el proceso educativo- C\

formativo de los nifos, nifas y adolescentes, e

I\_

Consecuencias:

Baja calidad de la educacién en el territorio

Baja Cobertura educativa,

Deficiente infraestructura,

Inadecuados ambientes escolares y educativos.

Afectacion de la identidad e integridad cultural.

Mala convivencia e intolerancia en los espacios educativos

Ausencia de sentido de ubicacion, dominio y apropiacién del entorno.
Altos niveles de _desercién,

Altos niveles de desempleo,

Bajos niveles de cualificacion profesional en la poblacién de Buenaventura.
Discontinuidad en los procesos educativos,

Deficiencia de resultados efectivos de la educacion de acuerdo con la finalidad

social de ésta y las evaluaciones de desempefio y calidad estandarizados por el
Estado. )

YVVYVYVYVYVYVVY

c. Sintesis Sector Vivienda

El déficit habitacional en Buenaventura es cuantitativo y cualitativo, por lo tanto la
situacién habitacional de los pobladores es altamente precaria, principalmente en la zona
rural. El Censo 2005 arroj6 que el 54,41% de los hogares en el territorio, en general, tiene
necesidades habitacionales; que dichas necesidades en la zona urbana afectan al 50,04%
de los hogares y en la rural al 88,34%. Comparativamente es pertinente indicar que para
ese mismo afo la proporcién de hogares en el pais con necesidades habitacionales era
solo del 36,21%. El Censo reveld un porcentaje de 11,17% en el territorio; 10,86% en la
zona urbana y 13,58 en drea rural. En cuanto a los hogares que en el territoric habitan en
viviendas con problemas cualitativos o susceptibles de ser mejorados, los datos indican
que en general corresponde a un 43,24%, cuando en el pais para el Censo de 2005 era
de solo 23,84% (19,4% mas hogares en la localidad con relacion a Colombia). Por su

parte en la zona urbana dicha situacion se presenta en el 39,19% de los hogares y en la

zona rural en el 74,76%. .
) =
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No obstante a la realidad descrita e inexplicablemente, de acuerdo con las proyecciones
del gobierno nacional con relacién al cierre de brechas para el 2018, el esfuerzo del
distrito para ese afio respecto al déficit cualitativo de vivienda debe ser medio bajo

comparado con la meta que es del 20,60% y para el déficit cuantitativo bajo comparado,
con la meta del 10,3%.

7

™

\

Complementariamente a dicho diagnéstico situacional, a continuacién se presenta €|
realizado con actores sociales y comunitarios, en el marco del proceso para la formulacion=xs

del Plan de Desarrollo Territorial 2016- 2019, que arrojé como resultado la siguiente~
categorizacion de la problemaética del sector vivienda en el territorio

ooy

Vo

Problema central:

/)

Pérdida del uso, disfrute, manejo y control del territorio y alto déficit cualitativo y
cuantitativo de la vivienda en el territorio

,ﬂ")

/7

Causas:

% Conflicto armado.

» Quebradas contaminadas y obstruidas por la construccion sobre ellas y por arrojar
. basuras.

> Programas de viviendas no pertinentes a las caracteristicas climaticas y culturales.

» Falta de consulta previa frente a los megaproyectos.

» Desconocimiento de la normatividad relacionada con el derecho al territorio y la
vivienda.

> Falta de apoyo de las instituciones respecto al derecho al territorio y la vivienda.

> Debilidad juridica de territorios de comunidades negras, indigenas y de la ciudadania.

» Violacion de los derechos al territorio y de la vivienda.

» Ajustes del POT sin consulta y sin participacion.

» Desconocimiento de la importancia del territorio en Buenaventura.

» Desconocimiento de la comunidad de sus derechos territoriales y de la vivienda.

Consecuencias:

Despojo territorial.

Pérdida de la identidad cultural y étnica.

Perdida de la economia local y regional.

Pérdida de la autonomia

Incremento de la pobreza

Incremento del déficit cuantitativo y cualitativo de la vivienda
Inseguridad e incremento de tasas de mortalidad.
Desercidn escolar

Desintegracion y ruptura familiar

Fronteras invisibles

YYVVYYYVYVYVYVVY

A partir de dicha perspectiva diagnostica las principales lineas de accion que para los
actores comunitario debe desarrollar el sector en el territorio son las siguientes:

> Legalizacion de terrenos y viviendas, priorizando hogares de victimas.
» Mejoramiento de vivienda.
> Reconocimiento del barrio San José como patrimonio cultural -
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> Mejoramiento de barrios en la zona palafiticas.
» Capacitacién a funcionarios y comunidades sobre los derechos territoriales de
comunidades étnicas, el derecho a la vivienda, y la normatividad vigente.

» Ejecucion de megaproyectos y programas dando cumplimiento a los derechos
territoriales y de la vivienda.

¥ Caracterizacion y disefio participativo de la vivienda en Buenaventura, para la
ejecucioén de los programas de vivienda. ‘

» Actualizacién de la estratificacién socioeconémica urbana. ‘*\\

> Actualizacion del censo poblacional de Buenaventura. Qj

> Programa participativo de limpieza y descontaminacion de quebradas y esteros. \‘H

> Aplicacién de la consulta previa frente a los megaproyectos de expansion portuarias™ (‘
turisticos y de explotacién de minerales e hidrocarburos.

» Mejoramiento de espacios territoriales comunitarios, como: canchas, parquesys.

escuelas, hogares infantiles, casetas comunales, etc.

» Mejoramiento y ampliacién de la cobertura de acueducto y alcantarillado, en el Distritd(\"‘

» Programa de manejo de residuos sélidos vy reciclaje a nivel institucional y comunitario, >
en el Distrito. :"Q

¥ Proceso participativo de ajuste del POT. “'-\\

> Ampliacion y mejoramiento de vias.

» Programa de titulacion masiva

En linea con lo expuesto en el distrito a nivel institucional esta claramente definida la
urgente necesidad de implementar una politica publica de vivienda de manera
sistematica, con metas de corto, mediano y largo plazo que permite reducir las brechas de
déficit cualitativo y cuantitativo que existen con relacién a las necesidades habitacionales
de la poblacion urbana y rural.

d. Sintesis Sector Deporte, Recreacién y Aprovechamiento del tiempo libre

En el proceso de diagnéstico realizado para la formulacion del Plan de Desarrollo
Territorial 2016 — 2019, se encontrd que el sector oficial no dispone de un diagnéstico con
informacion sistematizada cuantitativa y cualitativa como linea base, acerca de la
situacién del deporte, la actividad fisica, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo
libre en el territorio; ni mucho menos que permita aproximarse al conocimiento del estado
de la organizacién institucional y su funcionamiento, equipamiento y escenarios deportivos
y de los programas y oportunidades en esos campos.

Al igual que en los otros sectores a continuacién se presenta el resultado del diagndstico
realizado con algunos actores institucionales, sociales y comunitarios para la formulacion
del Plan de Desarrollo Territorial del presente periodo de gobierno

Problema central:

Débil promocion de la practica del deporte, actividades recreativas y aprovechamiento del
tiempo libre en el Distrito de Buenaventura.

Causas:

» Carencia de monitores en la Direccién Técnica de Deportes (DTD) para promover
las distintitas modalidades deportivas a nivel competitivo y recreativo. Escaza
contratacién de monitores deportivos, ., .

i 57
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5> Inexistente compromisos de los coordinadores de deporte a nivel de la DTD,

> La deficiencia de escenarios deportivos y programas para promocion del deporte,
la recreacion, la actividad fisica y la educacion fisica , a nivel de la zona urbana y
rural,

> Carencia de inversion para la adquisicién de elementos materiales e |m[:>Iemen‘[05\b
deportivos,

» Malos habitos entre los jovenes que desfavorecen la practica del deporte y la sane\J
recreacion,

» Carencia de disefio, implementacién y evaluacion permanente de una polltica =)
publica de deporte, recreacion, la promocién de la actividad fisica y educamon\ﬁi
fisica,

> La débil estructura orgéanica, presupuestal y financiera de la DTD,

> La poca responsabilidad social empresarial para apoyar el deporte, la recreacién {Q
la actividad fisica en el territorio,

> La deficiente capacidad de gestion en la instancia de la DTC para movilizar, o

-“'--..-t

recursos que permitan complementar el presupuesto de la entidad, b
» Carencia de estimulos a los deportistas que desestimula la motivacion para la
practica del deporte y la actividad fisica

Consecuencias:

> Bajo desempefio deportivo y ranking de Buenaventura en el contexto
departamental, regional y nacional,

> Apatia de los nifios y jovenes para la practica del deporte y la actividad fisica de
manera permanente y disciplinada, '

> Indebido uso y aprovechamiento del tiempo libre entre amplios grupos de ninos vy
jovenes a nivel urbano y rural,

> Poca programacion de campeonatos y actividades deportivas a nivel recreativo y

competitivo en el territorio,

Desestimulo del deporte a nivel social y comunitario. Aumento de la vinculacién de

los jévenes a actividades poco favorables para su desarrollo integral,

- » Poca participacion de Buenaventura en eventos deportivos competitivo a nivel

departamental y nacional

Bajo esas condiciones, el gran reto que tiene la entidad territorial es el disefio e
implementacion de la Politica Publica de deporte, actividad fisica, educacion fisica,
recreacion y sano aprovechamiento del tiempo libre, asignando los recursos necesarios y

creando la organizacién institucional pertinente para que la ejecute de manera eficaz y
sostenible

e. Sintesis Sector Cultura

Al igual que en el sector de deporte, en éste, en el proceso de diagndstico realizado para
la formulacién del Plan de Desarrollo Territorial 2016 — 2019, se encontré que el sector
oficial no dispone de diagnéstico con informacién sistematizada cuantitativa y cualitativa
como linea base, acerca de la situacién cultural en el territorio; tampoco de la
organizacién institucional, su funcionamiento, retos, equipamiento; agenda, actividades,
programas y oportunidades existentes en el territorio en el campo cultural; mucho menos
de las dindmicas particulares y potencialidades culturales en el territorio. Ademas, se
pudo vislumbrar que la mirada de lo cultural es sumamente restrictiva a las actividades -
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
 “BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

folcloricas, dancisticas y musicales autoctonas, a partir de lo cual se pierde de vista el
concepto amplio que la define como conjunto de practicas, ideologias y valores, a partir
de los cuales los grupos sociales otorgan sentido a su mundo, circunstancias y
condiciones de vida — dadas (McLaren, 2003).

Al igual que en los otros sectores a continuacién se presenta el resultado del diagnésticﬂ
realizado con algunos actores institucionales, sociales y comunitarios para la formula 03

del Plan de Desarrollo Territorial del presente periodo de gobierno \“‘“:(&
/"_"-

4

Problema central:

Ausencia de una Politica publica de cultura, medible, eficaz y proyectada en =
tiempo, que fortalezca; incentive, formalice y promueva las practicas artisticas

culturales en el Distrito de Buenaventura (

o

.

/

Causas:

N

Desconocimiento de la cultura como eje fundamental del ser humano, )

> Desconocimiento en la importancia de la formulacion, ejecucion y medicion de una
politica publica para cultura,

Poco conocimiento de la normatividad cultural en Colombia

Deficiente continuidad en los procesos y programas de cultura en el Distrito,
Dificultades en las practicas artisticas por la ausencia de espacios culturales con
un enfoque diferencial,

> Poca vision de los procesos culturales como un complemento y no.como un
componente fundamental en la construccién de ciudad,

Poco interés en la formacién profesional de los Gestores Culturales,

Poca capacitacién y actualizacion tecnoldgica a los gestores culturales,

Poca vinculacidén de instructores para el desarrollo de los procesos artisticos,
musicales y culturales en el Distrito,

» Carencia de actualizacion, dotacion y aplicacion de las TIC en espacios pﬂblicbs y
de consulta bibliografica, .

Y ¥V V¥

Y V VY

> Poco espacio de orden cultural para poblacién reinsertada,
> Deficiencia en la implementacion de estrategias educativas para la sana
convivencia, la paz y el pos - conflicto,
' > Deficiente infraestructura y dotacion para las practicas culturales en el Distrito,
> Poca promocion de valores humanos y cultura ciudadana,
%» Discontinuidad de la celebracion de festivales, fiestas patronales y festival

folclorico del Pacifico,

> Debilitamiento y pérdida de saberes ancesfrales® en vida cotidiana de las
comunidades y de la gente.

Consecuencias:

Debilitamiento de interés por las practicas y tradiciones ancestrales

Desinterés en la conformacién y formalizacién, de grupos y entidades culturales
Poco interés en la conformacion de grupos culturales

Poca motivacion del talento cultural

Deficiencia en la capacitacién, a la poblacién bonaverense en patrones de
convivencia, en las comunidades .

&

YV VYV
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Deficiente construccién de espacios culturales

Deficiencia en el impulso de programas para rescatar el tejido social

Poca celebracion de intercambio cultural nacional y con otros paises

Deficiente implementacién en la trasmisién del saber ancestral
Desaprovechamiento del talento musical local

Desarticulacién de los procesos culturales

Deficientes estrategias para el fortalecimiento de la sana convivencia, Ia cultura%

VYYVYVYVYY

la paz . QT

Poco atencion a grupos y procesos culturales

Deficiente aprovechamiento de la oralidad como fortaleza ancestral para la ;f

formacion y educacion de las generaciones jovenes en los distintos espacios <,=:L

sociales SN

$» Deficiencia en la conservacion de nuestras tradiciones ancestrales, (Q

> Falta de garantias, para acceder al disfrute de actividades culturales,

> Deficiente acceso a programas € incentivos nacionales e Internacionales para la-
creacion y circulacién de productos artisticos culturales autoctonos

5> Desmonte de programas y actividades sin el anélisis pertinente del impacto en la
Comunidad

> Ausencia de interés por las practicas continuas de actividades artisticas y
culturales, es espacios sin condiciones minimas para su desarrollo

$ Poco reconocimiento del artista y del gestor cultural como profesional que puede
aportar a la economia del Distrito

> Asignacion minima de presupuesto para la promocion de ia cultura frente a las
inversiones en otros sectores )

Y ¥

f. Sintesis Sector Servicios Publicos Domiciliarios

En los servicios publicos las situaciones positivas que se evidencias en el territorio son: La
cobertura del Alcantarillado que ha mantenido un aumento minimo pero permanente. El
aumento mas positivo fue entre el 2013 y el 2014 con 10,87%; La cobertura de
alumbrado publico que ha sido progresivo alcanzando un 95% en el 2014; ia‘cobertura de
energia que es del 99,40% (2104), con una concentraciéon en la zona urbana; la cobertura
del servicio de aseo en la zona urbana que es del 93,80%. En este sector los retos mas
importantes que tiene el Estado en su conjunto en el territorio en cierre de brechas y
cumplimiento de los objetivos y metas de desarrollo sostenible - ODS, son: Aumentar la
cobertura del servicio de Acueducto y Alcantarillado en todo el territorio urbano y rural
para garantizar la disponibilidad permanente de agua, su gestién sostenible y el
saneamiento para todos, para lo cual es prioritario que realice las inversiones necesatfias
y pertinente en: 1. Obras del Plan de choque para optimizar el sistema de acueducto
urbano actual: 2. Plan Maestro de Acueducto de la zona urbana y de expansion; 3. Plan
Maestro de Alcantarillado de la zona urbana y de expansion ; 4. Estudio, disefo y
construccién de sistemas de Acueductos y Alcantarillados en toda la zona rural. Otros
retos que existen en el territorio en servicios publicos son los de ampliar la cobertura de
gas y de conectividad; extender redes de interconexién eléctrica a la zona rural y la
construccion del relleno sanitario para la disposicion final de los residuos solidos.

Dichos retos derivan que en el territorio la prestacion de los servicios de agua potable y
saneamiento basico son criticos, partiendo de lo que estan mostrando los mismos datos
oficiales, entre ellos, que en Buenaventura 17.821 hogares que representa un 24,26% de
éstos carece de acceso a fuente de agua mejorada indicador que oficialmente se
determina a partir de dos variables; la primera, cuando en los hogares urbanos no se @

o
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dispone de servicio publico de acueducto en la vivienda se reconoce una privacion. Y la
segunda, cuando en los hogares rurales se obtiene el agua para preparar los alimentos de
pozo con o sin bomba, agua lluvia, rio, manantial, carro tanque, aguatero u otra fuente. En
nuestra zona rural normalmente se toma de agua lluvia, rio o manantial, porque no
existen acueductos en casi todas las comunidades. '

El otro dato revelador de la situacion en descripcidn, es que el territorio en 26.-‘113:3(?
hogares, que constituye un 35,95%, no se dispone de condiciones adecuadas par \_‘)
eliminacién de excretas, indicador que oficialmente el Estado mide a partir de dos/;@
variables; en los hogares urbano se considera estar privado de este servicio cuando no se._
dispone en la vivienda con alcantarillado; y en la zona rural cuando los hogares no tienen\:\g1 -
servicio sanitario o tienen inodoro sin conexién, letrina o la disposicion de excreta se hace
en zonas de bajamar . Todas estas condiciones se evidencian tanto en la zona urband
como rural de Buenaventura. . '
e
En la realidad local, la baja cobertura del servicio de acueducto se agrava por ta{::\
ineficiencia del mismo. En la cotidianidad del territorio, ademas de que se registra que en
muchos barrios los hogares no tienen acceso a agua potable, también es palpable que
quienes estan conectados a las redes del Acueducto reciben este servicio por horas®, lo
que quiere decir que el servicio no es continuo no permanente; la situacion se complica
mucho mas porque muy frecuentemente la interrupcién llega a ser de varios dias, ademas
de que la poblacién tiene inconformidades con la facturacion bajo la realidad indicada y
por las tarifas que tiene el servicio.

En los Gltimos afios la mala prestacién del servicio de acueducto ha sido factor causal y
desencadenador de movilizaciones, protestas sociales y comunitarias en funcion de la
visibilizacién de la problematica del agua en la zona urbana y su reivindicacién como un
derecho esencial para la vida, la salud y la dignificacién de la existencia humana.

Frente a la problematica del servicio del acueducto en el territorio, a nivel institucional y
comunitario, existen muchas tensiones a partir de las siguientes situaciones: a) la
eventual inoperancia del modelo de prestacién del servicio que establece que la entidad
territorial contrata las obras, una fiducia administra los recursos y el operador administra,
mantiene y hace la reposicion de las redes del sistema, sumado a la desconfianza
comunitaria frente a la transparencia en la administracion de los recursos publicos
destinados para mejorar y potenciar el servicio en el territorio. b) el mal estado de las
redes de conduccidn por obsolescencia, que origina fugas y facilita’ conexiones
fraudulentas y, ¢) la existencia de una sola planta de potabilizacion que presenta fallas
cada vez que llueve y se sedimenta la fuente hidrica que nutre las redes del sistema.

En resumen, a partir de la situacion descrita se puede indicar que en el territorio, la
probleméatica central en la dimensién social es la ineficaz promocién, garantia y
proteccion de los derechos sociales de amplios sectores poblacionales, urbanos y
rurales, identificandose como factores determinantes (causas directas) los siguientes:

> Pérdida del uso, disfrute, manejo y contro! del territorio y alto déficit cualitativo y

cuantitativo de la vivienda en el territorio, -
b &

% En muchos barrios sélo tienen agua dos horas al dia y en muchas viviendas de los barrios de bajamar ni
hay agua corriente ni alcantarillado (Taula Catalana Per la Pau, 2010)
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% Falta de oportunidades de trabajo e ingresos digno,

$» |nadecuada implementacion de las politicas y recursos para garantizar la
satisfaccidén del derecho a una educacién pertinente, funcional, efectiva, con
adecuados niveles de calidad y cobertura en el area urbanay rural,

% Deficiente estructura organizacional, programatica, operativa y de servicios en el
sistema distrital de salud,

> Ineficiente prestacion de los servicios de agua potable y-saneamiento basico '\

$ Limitada e ineficaz garantia y proteccion de derechos & sujetos de atenciéq
diferencial . =
| ~C

3 Limitada e ineficaz garantia vy proteccion de derechos a sujetos coﬁ\\}
: particularidades y necesidades diferenciadas de atencién, T

N

Débil promociéon de la practica del deporte, actividades recreativas {_f
aprovechamiento del tiempo libre ' \

A su vez, frente a dichos factores determinantes en el proceso de diagnostico para la (\
formulacion del Plan de Desarrollo Territorial 2016- 2019, se identificé que los mismos*
ocurren o responden a las bajas capacidades institucionales: administrativas, financieras
y de dotacién de servicios de la administracién publica local para promover la realizacion

de los derechos humanos, el bienestary el desarrollo social en el territorio

Sintesis de la Situacién de Ordenamiento Territorial y el desarrollo ambiental -y
econdémico

Entre 1.915 y 1.940, la condicién de aldea, predominante en Buenaventura desde su
fundacién en 1.540, con una poblacién no superior a 50.000 habitantes, alberga una
poblacién que habia migrado y decide no regresar a sus lugares de origen una vez
estuvo cesante, reporté una poblacién cercana a los 150.000 habitantes. Este es un
fenémeno recurrente de la expansion de la ciudad, ligado a los procesos de intervencion

del nivel Nacional en busca de generar condiciones que equilibren la relacion puerto-
ciudad.

Al respecto, los estudios realizades sobre la relacién puerto —ciudad en el Master
Plan, sefialan que el modelo que opera en Buenaventura es el de un nivel de tréafico
maritimo medio y un tamafo de ciudad pequefio, con lo cual corresponde a la categoria
Regional Port town, en el que el puerto aln esta integrado a la ciudad, y define su
realidad urbana, pero si la tendencia actual de contenerizacion continla, el puerto de
Buenaventura se encuentra en su fase de expansion, y requerirda mayor superficie y
entrara en conflicto con la ciudad, tal como ha pasado en la mayorfa de ciudades. 5

De mantenerse la tendencia de las ciudades — puertos del mundo, el transporte en
contenedores ha cambiado esta relacién ya que se han creado terminales portuarias, y
éstas en algunos casos generan borde a la ciudad, tales como la Sociedad Portuaria, -

Prrd

6 v § : ] . P .
'€ Master plan del Distrito especial, industrial, portuario, biodiverso y ecoturistico de Buenaventura-Valle del
Cauca, Documento técnico de soporte. Febrero 2014. FINDETER-ESTEYCO Colombia.
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TLBUEN, y el futuro PUERTO SOLO, y en otros se encuentran a distancias considerables
de la actual ciudad (Agua Dulce), corriéndose el riesgo que se conformen
asentamientos alternos, en areas cercanas a los terminales.

Sefiala el estudio del Master Plan, que Buenaventura ya cumpli6 la fase de asentamiento

y se encuentra en la fase de expansién del puerto, en donde éste se integra
espacialmente en la ciudad. La ciudad crece en torno a él y a las actividades portuarias,

que se ubican en areas adyacentes al puerto, ya que basicamente son actividades .
relacionadas con el almacenamiento y la venta al por mayor. Asi que la ciudad comienzﬁ_:“

a crecer y a diversificar sus actividades. ==
En el caso de Buenaventura la fase de expansién de los terminales, se preserita en mediéxﬁ;}\
de coyunturas especiales, como son la globalizacién y la modernizacion de los puertos-\-_\..\;}x '
con el uso de contenedores, que demanda de espacios adicionales y corrientes de &
aguas mas profundas, lo que adicionalmente conlleva una desconexioén entre los puertos y(\:\““"
la ciudad, sustentado en parte, por la cada vez mas reducida dependencia de mano de ‘C‘
obra barata por la especializada, y con tendencia a que la fuerza de trabajo, seaq‘*
multinacional, asi como el uso de tecnologias que ya no requieren una cercania
fisica con la actividad portuaria. '

Asi las cosas, Buenaventura se enfrenta a la necesidad de generar condiciones de
?ompetitividad relacionadas con actividades complementarias o desde otras
potencialidades, para lograr mantener una poblacién con unas condiciones; comparativas
mayores. Esto requiere de una sana autoevaluacién sobre las caracteristicas basicas de
ciudad y ciudadanos, de las cuales carece Buenaventura, que ademas reducen las

opciones de generar ofertas en los sectores turisticos, uso sostenible de la biodiversidad,
entre otros. ;

Al referirnos a un territorio ordenado, no podemos dejar de lado, la implementacion de las
leyes, que sobre el territorio confluyen en Buenaventura, entre ellas, se destaca:

v La Ley 1617 de 2013, ley de Distritos, que es vista tanto como una oportunidad y
al mismo tiempo como un Desafio, por cuanto para su implementacion  se
requiere atender una serie de reformas de la administracién central, de la
organizacién administrativa del territorio, partiendo de tres enfoques: juridico,
gerencial y estratégico. La Camara de comercio de Buenaventura adelanté un

estudio relacionado con el estudio juridico de la ley de distr'ztom, y entre los
aspectos analizados, rescatamos: En la actual estructura existen diferencias de
fondo que deben ser ajustadas mediante la presentacion de un proyecto de
acuerdo por el cual se le concedan facultades al alcalde distrital para restructurar
administrativamente el actual esquema central y organico, situacion que a su vez
impactara el conjunto de organismos de la administracion distrital y el territorio.
Considera el consultor que, emprender esta tarea conlleva una reorgariizacic‘m

interna y externa de toda la administracién que incluya el fortalecimiento del
desarrollo local y distrital.

Con esta Ley, se deja abierta la posibilidad de crear el Area metropolitana del
litoral Pacifico. £l Distrito Especial de Buenaventura podré conformar junto con
los municipios y entidades territoriales cercanas, que estén localizados dentro de la
franja del litoral existente, un éarea metropolitana con el fin de formular,
adoptar y adelantar planes para el desarrollo armoénico € integrado del tem’torfgob_.;
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el cual quedaré bajo jurisdiccion de aquella, pudiendo racionalizar la prestacion de
servicios a cargo de las entidades que la conforman y eventualmente, asumir
la prestacion comun de los mismos, siempre que la regulacion del respectivo
servicio asi lo permita, ejecutando ademas obras de interés regional y el adelanto
de proyectos de interés comuan.

Formular un POT que atienda a las complejidades de Buenaventura y fortalezca los
procesos de participacion y gobernanza es una de las grandes oportunidades, en materi

de planeacion para la actual administracion, para ello, cuenta con el apoyo del gobiern - C
Nacional, que dispone de un presupuesto para su elaboracion. Incluye propuestas paray

manejo integral del riesgo, proyectos de adaptacion frente a la variabilidad y el cambio—>
climatico. N

\
Complementario a la formulacion del POT, se requiere la Elaboracién de un catastrc:P
multipropésito en Buenaventura. Este proyecto busca hacer mas instrumental el catastro @
para el ordenamiento territorial, el mejoramiento de instrumentos de captacion d
plusvalias, titulacién de la propiedad predial, identificacion de predios del Dijstrito de(‘\\
Buenaventura que son de propiedad pablica, lo que mejora el patrimonio publico. (\

Se contemplara ademas:

v La identificacién de proyectos de APP e inversién privada tanto nacional como
extranjera para el mejoramiento de la competitividad de Buenaventura en el contexto
nacional y global.

v El desarrollo urbano de la zona del CAEB de manera ordenada y con incorporacion *
de riqueza tiene altos impactos sociales en la Buenaventura ya construida y que
resumo en los siguientes:

o Reorganizacion del trafico de carga. Esta reorganizacién liberara el actual
espacio vial de Buenaventura de transporte de camiones, mejorando la
movilidad vehicular y peatonal.

- o Liberacion de predios hoy utilizados por los servicios metalmecanicos que
pueden destinarse a equipamientos sociales de escala barrial y zonal. En el
CAEB se localizaran los servicios metalmecanicos.’

o Aumento de las zonas verdes de Buenaventura ya construida pues parte
de las cesiones obligatorias gratuitas para zonas verdes se deberan localizar
en la Buenaventura actual. Esto mejora el indicador de areas verdes por
habitante.

o Construccién de infraestructura vial y de transporte. Este componente tiene
el efecto Plan Marshall por cuanto se generan empleos en construccion de-
vias, infraestructura de acueducto, alcantarillado, gas, energia eléctrica,
plantas de tratamiento de aguas residuales. .

o Ampliacién de la cobertura de los servicios de acueducto y saneamiento
Basico. :

Analisis del Plan de Ordenamiento Teriritorial de Buenaventura

v El Plan de Ordenamiento Territorial de! Distrito de Buenaventura, fue formulado
y aprobado, en su aspecto ambiental en concertacion con la corporacién
autonoma regional CVC por resoluciéon DG 153 en Marzo de 2001; y por

 Acuerdo del Honorable Concejo No 003 de Mayo de 2001. Es importantez;)
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mencionar que el horizonte de proyeccién del plan es de 15 afos lo que

significa Que cumple su vigencia en el afio 2016

Este instrumento de Planificacion que se elabor6é en un momento en que en el

pais no se tenia la experiencia ni el conocimiento necesario sobre el tema, sex__

logré culminar después de largo proceso participativo, que merecid el ‘
reconocimiento de entidades tanto del nivel regional como nacional.

v Se consiguié compilar una serie de documentos entre Diagnostico, Documento&‘-
técnico de soporte, resumen ejecutivo, Anexos, Cartografia; que servia dé\\‘i
soporte al documento aprobatorio (Acuerdo) \f"]\

v En el POT del municipio en su momento; hoy Distrito, quedaron consignados y\“g
planteados una serie de Objetivos y acciones estratégicas que determinaban la{ -
elaboracion de estudios como: c

v/ Cédigo urbano £y
v Plan o estatuto de espacio publico .

v Actualizacion catastral

Microzonificacion sismica

Si bien se realizaron dichos estudios, no se encuentran adoptados, lo que dificulta
la implementacién del instrumento.

Dentro del marco juridico y normativo, existen Leyes, Decretos y resoluciones que
proveen y justifican las revisiones de los Planes de Ordenamiento Territorial, para
las vigencias de corto mediano y largo plazo;

Considerando la necesidad de estudiar y analizar en detalle los resultados obtenidos
después de aplicar durante casi diez afios el POT del municipio, y de indagar sobre el
nivel de cumplimiento de los objetivos que fueron formulados por el mismo, con el fin de
retro alimentar el proceso de revisién, se realizé un seguimiento minucioso y un balance
evaluacién de los resultados obtenidos hasta el momento, orientado principalmente por
los objetivos, directrices y estrategias contenidas en el POT sobre los distintos temas y
sistemas estructurantes confrontadas con lo actuado en la realidad

Cabe acotar que el POT de este Distrito, no realizo revisiones y/o ajustes durante
la vigencia del mismo, que se cumple en el afio en curso (2016)

Documento de seguimiento y evaluacion de los resultados obtenidos respecto de
los objetivos planteados en el Plan de Ordenamiento Territorial vigente.

Dentro de los resultados obtenidos del seguimiento y evaluacion del POT tenemos
los siguientes -

TEMA PORCENTAJE

VISION 20,67%
VIVIENDA 18,%

SISTEMA AMBIENTAL 15,00%

PATRIMONIO 27.,33%
SERVICIOS PUBLICOS 27%

MOVILIDAD [ 12,65%

EQUIPAMIENTO 36,61%
ESPACIO PUBLICO .1.05%
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)

Las cifras revelan que el porcentaje de ejecucién de lo determinado en el POT del
Distrito de buenaventura es muy bajo; en el afo 2012 se inicié el proceso de
revision y/o ajuste del POT vigente el cual no llego a su culminacion; esto debido
entre otras cosas a lo determinado en la Ley 1617 de 2013 que determina la

formulacion y adopciéon de un nuevo plan de Ordenamiento Distrital para
Buenaventura

No se podria decir que Buenaventura cuenta con una Ciudad Ordenada ni T~
consolidada, tal vez una ciudad planificada no hecha realidad; se requiere de un

mayor control urbano que haga cumplir con lo estipulado y normado en los <X
instrumentos de planificacién. O

)

En consideracién con lo anterior, se hace necesario entonces iniciar con prontitud_|
la formulacién del nuevo POT, teniendo en cuenta el POT vigente, los estudios }\
que en cuanto a ordenamiento territorial se han realizado desde el estado central, =
(Master Plan, Plan de Movilidad) y demés estudios que fienen que ver con el - ,r\
desarrollo del Distrito y la Region CL\
Este nuevo POT debe contar para su implementacion y ejecucion, ademas de una®
sinergia entre los actores de los cuales depende dicha actuacion, de los factores y
plataformas tecnolégicas; con un coeficiente preponderante que es la voluntad
politica.

Sintesis de la situacién ambiental y de gestion del riesgo

Buenaventura es el municipio més extenso del departamento del Valle del Cauca, con un
area de 6297 Km2 equivalente al 29.7% del area total del departamento, incluye una
linea costera de 218 km. Es oficialmente Distrito Especial, Industrial, Portuario (fluye el
70% de los bienes que son objeto del intercambio internacional de Colombia), Biodiverso
(abundancia de flora y fauna) y Ecoturistico, hace parte de la Region del Choco
Biogeografico, una de las regiones de mayor diversidad biolégica por poseer un alto
grado de endemismo y diversidad bioldgica, su territorio abarca todos los pisos térricos,
desde el litoral hasta los inicios de paramo en la cordillera Occidental. Por su posicion
estratégica, que le confiere el titulo de capital natural del Pacifico, se favorecen las
actividades comerciales que lo constituye en Centro de Acopio y Abastecimiento de

distribucién comercial por excelencia, despensa del consumo local y el de toda la region
lcostera.

La zona marino costera esta constituida por diferentes ecosistemas, paisajes y recursos
costeros, representados en sus aguas marinas, estuarinas y dulces, playas, acantilados,
manglares, natales, naidizales, islas, islotes, deltas, bocanas, corales, fondos blandos,
arenosos y rocosos, bahias, golfos y ensenadas; todos de gran valor no sélo por
representar un acumulado de fenémenos ambientales de muy alta importancia en el
equilibrio climatico global, sino también por ser habitat especial de culturas humanas
Gnicas: negras e indigenas. Gran parte del territorio del municipio de Buenaventura son
terrenos de bajamar-(bienes de uso publico), caracterizados como zonas de alto riesgo,
en los cuales se encuentran grandes asentamientos y barrios que son zonas de alto
riesgo fisico y ambiental. .

Al A8 Al O DA Tallifmememas AN D A MANNNDD



Concejo Distrital

e s uial e

Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-20192 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Remontando los manglares en el Pacifico se inicia la llanura selvatica, que se desplaza
por un relieve de colinas bajas y va hasta las estribaciones de la cordillera Occidental,
cubiertos de vigorosa vegetacién natural. Es una region de escasos centros poblados y
asi mismo un numero reducido de habitantes, ocupada principalmente por comunidades
indigenas, negras y también colonos, donde la dependencia del medio natural como
habitat y fuente de recursos ha generado una cultura intimamente ligada al bosque y un
esquema primario de relacionamiento con su entorno, cuyas principales ocupaciones son

la extraccion de madera, la mineria artesanal, la pesca y la agricultura de subsistencia
(CVC 2015).

Sus recursos naturales y atractivos paisajisticos favorecen el turismo ecologico, el buceo*i\-(_h
y la investigacion cientifica, beneficiando principalmente a*la zona rural, en la Bocana~ ',
Juanchaco, Ladrilleros, Sabaletas y Codrdoba (POT 2008 — 2011. Municipio deé:ﬁ’
Buenaventura. Resumen Ejecutivo). -

b

_ )
Las actividades productivas y la cultura ambiental en el municipio, estan asociados a una_y—
serie de situaciones negativas (la deforestacion, expansion de la frontera agricola,
demanda excesiva de productos maderables, mineria, actividad portuaria, sobré
explotacion de especies de fauna y flora, contaminaciéon de los ambientes acuaticos porf\
aguas residuales y residuos soélidos, que se ve reflejada en el agua, los sedimentos y la‘::
biota, inapropiado uso del suelo e insuficiente gestion ambiental), que al no ser
manejadas adecuadamente, generan dos grandes problemas ambientales: la
contaminacién del aire, agua y suelo y la degradacién del paisaje y de la biodiversidad
(flora y fauna), que a su vez se ven reflejados en la pérdida de bicdiversidad tanto en la
zona rural como urbahal disminucién de! tamafio de poblaciones de especies objeto de
conservacion, aumento de especies en peligro de extincion; alteracién del habitat, erosidn
del suelo, contaminacién hidrica y de las aguas costeras, fragmentacién de los
ecosistemas, Introduccion de elementos ajenos al paisaje, cambios en la dinamica de la
geomorfologia local y en los patrones de drenaje, baja representatividad de los
ecosistemas en las areas protegidas (Tabla 1).

En la zona rural las problematicas de seguridad estan asociadas a la mineria ilegal y al
cultivo de ilicitos. Hay presencia de todos los grupos ilegales (Frente 30 de las Farc,
Bacrim, Delicuencia Comun). Los lugares donde se concentra esta problematica son
Zaragoza, el Naya, Yurumangui y bajo Calima. Actualmente hay 539 - hectareas
sembradas de coca (FUENTE SIMCI) y se tienen contabilizados 207 metros cubicos de
mineria ilegal. Esta presencia de economias ilegales en territorios colectivos esta
asociada a la ausencia estatal en general, y especificamente de programas y servicios de
desarrollo econdémico y social, y la precariedad de sus medios de subsistencia.

Las comunidades indigenas: plantean como sus principales problemas los siguientes:
Perdida de territorios ancestrales frente a otras culturas: Territorios colectivos constituidos
sin concertacion con las otras etnias y territorios de consejos comunitarios constituidos sin
consulta previa. Contaminacién del aire, agua y suelo, degradacién del paisaje y de la
biodiversidad (flora y fauna) en los resguardos indigenas: Conflictos territoriales
interétnicos y profanacién de los sitios sagrados indigenas. Inequidad en la titulacion de
territorios colectivos por ley 70 de 1993: Desconocimiento de los Territorios Ancestrales
Indigenas por muchos funcionarios del Gobierno Distrital y Nacional. No existe cartografia
de los resguardos en el POT Departamental. Territorio sin amojonamiento, ampliacion y
saneamiento :

- -
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PNN: Las areas protegidas del distrito y en especial los Parques Nacionales Naturales
Farallones de Cali y Uramba Bahia Méalaga y el Santuario de Fauna y Flora Malpelo que

se ubican en el distrito de Buenaventura, a pesar de su estado de conservacion estan
expuestos a diferentes amenazas y presiones especialmente de origen antrépico vy
natural, en el PNN Farallones de Cali hacia el sector de Buenaventura, se reportan
actividades como Agricultura, ganaderia, explotacién de minerales, turismo no regulado,
vertimientos (contaminacién), captacién de agua, megaproyectos que afectan los valores
objeto de conservacion, la integridad ecoldgica del area y su grado de resiliencia ante los
disturbios naturales y antropicos, su adaptaciéon al cambio climatico y la capacidad de
proveer servicios ecosistémicos claves para la adaptacion de las poblaciones humanasy,
qgue se benefician de estos servicios a nivel local, regional y nacional. EI PNN Uramba ‘k
Bahia Malaga se enfrenta a diferentes factores de presién y amenaza, representados et'{‘ ,
gl desarrollo de practicas productivas no-sostenibles, contaminacion por residuos Sélidos:@\ﬁ
intensificacion y expansién de turismo desordenado, la pesca con artes no__
reglamentarias, la tala, la erosion costera, transito maritimo, el aumento del nivel del man
propuestas y megaproyectos de desarrollo, entre otros factores que impactan la
diversidad biolégica y cultural que alberga la zona, las cuales constituyen un patrimoniﬁ\)
invaluable para el Distrito, el Departamento y para Colombia. En el SFF Malpelo se s
destaca la pesca ilegal, lo que genera afectaciéon sobre los recursos hidrobiolégicos y.
pesqueros, disminucion de poblaciones de individuos de especies de interés comercial y ™
turistico, cambio en los ciclos vida de las especies, extincién local de especies, afectaciér{\
de ciclos ecoldgicos, transformacién de habitat, contaminaciéon por residucs sdlidos y
vertimientos, afectaciones sobre la fauna y el paisaje, produccién de gases efecto
invernadero, la sobrepesca, transito ilegal de embarcaciones, pesca ilegal por
embarcaciones extranjeras.

Tabla 1. Problematica Amiﬁiental asociada a las actividades productivas v la Cultura Ambiental en
Buenaventura.

. Cauisas o/Fuentes -~ 7 | LU Situacién ambiental . | Problema actual = ..:Posible solugién; & iitus:
Contral, monitoreo y seguimiento de la alcaldia
Asentamientos en las cuencas, humedales y zona municipal o distrital en el Plan de Ordenamiento
: L cosleras, Los procesos de ubanizacion y crecimiento | Territorial para dar cumplimiento a las nommas de
Asentan}lgniog urbanos en Hun‘::fg:;wigmg HE no planead o, han generado la alleracion fisica del urbanizacion y c@cimienm establegidas, para
zonas no aptas iy :ALTO RI'E'SGOH ~ . |sistema hidrelogico, la defqrestal:iﬂn de areas pgra uso |reubicar los asentamientos humanos de las cuencas,
% L5 : agricola y ganadero, la introduccion de malenales humedales y zonas costeras no aptas para tal fin.
loxicos Sensibilizar a la comunidad con respecto a la

necesidad de proleger estos ecosislemas,

Wentirniento de aguas residuales domeslicas,
vertimientos de la actividad pesquera, vertimientos por

Promower &l monitoreo, seguimiento y evaluacion de |
la calidad de las aguas continentales y marinas.

: S Ly la ; : ;
\ CONTAMINACION DE g = 4 : Gestionar la inclusion presupueslal permanente para
Vertimientos domésticos, :\'ES_T.ERQ_S, BAHIL_A YRIOS aclividad agropecuana, vertimientos industiales (en la of desancllo, consthuceién y funcionamiento de

agricolas, industriales POR AGUAS RESIDUALES agriti.ola: aplicacion ncI} Cﬂnlml:dal de agr:)q_u!rgm_o; ¥ PTAR a nivel ubano y rural, disponer de criterios
y una_zz_us coma jedl ;anles s EUE.E::]; ajol técnicos para el manejo sostenible en cuanto a l2
conoc:m_leni_o 1Ecnplognco en la praducci gﬁca a, ST A et e hidileo
induslrial, insuficiente gestién ambiental regienal. -

Control, monitereo y seguimiento de la alcaldia

Falta de B 7o - Los procesos de urbanizacién y crecimiento no municipal o distrital en el Plan de Ordenamiento
v au e al‘lquzsyeﬂ::;_ e 2 i planeado, no han pemitido establecer parques con Teritorial para dar cumplimiento a las nomas de
b d it et WRRTa Areas o zonas verdes deslinadas para la recreacion, urbanizacion y crecimiento establecidas, para

- DEGRADACION DEL

7 destinar dreas o zonas para la recreacion.
PAISAJEYDELA .

BIODIVERSIDAD (FLORA Y

i ; S Crear programas de conclencia ciudadana en lo
la falta de educacién ambiental, no permite al individuo

FAUNA) . : 3 ? ambiental.
) comprender las relaciones aa interdependencia CONSU|  Eonatecer aducacian ambiental (todo desde las
Falta de Educacién Ambiental | = 7 entomo, a partir del conocimiento reflexivo y crilico de escueias) ;
su realidad biofisica, social, polllica, economica y Inclusién de recursos para proyectos educalivos
cullal ambieniales, A

="
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tual

.. Posible solucién

_.Situacién ambiental

Caisaso Fuentes

! Mineria
abandono la mineria
tradicional y auge de la
mineria mecanizada de gran
impacto.

Extraccion de material de
construccion

Bloacumulacién

APROVECHAMIENTO Y

MANEJO INADECUADO DE

RECURSOS MINEROS

Bendiciones-Zaragoza-Cdrdoba), al igual que en las
cuencas de Raposo, Cajambre y en menor escala en
las otras. En algunos sectores se abandono la minerla
tradicional y se ha dado auge a la minera mecanizada
de gran impacte, con control legal y técnico limitado.
Hay incurnplimiento de requisitos legales, desde el
punto de vista minero y ambienlal por parle de agentes

Mineria ilegal de oro y malerial de construccion, Co
principalmente en el cauce del ro Dagua (Sector

extemos al temiono,

proyectos minefos implementados con énfasis en
sus efectos sobre la transformacion del habital y

Hay que hacer enfasis en la mineria ilegal, recumir al

mecanizada, sacarla y crear proyectos allemativos

nirol legal y técnico, monitoreo y séguimiento a

ecosisiemas y entrelazaro con el POT.

ente militar para el control de esta actividad.
Fortalecer la minena tradicionel y |a mineria

de vda para la comunidad,

La minera ilegal d oro también causa bicacumulacion

re

que consiste en la capacidad de los org nos de

respecto de las concentraciones existerdes en el a5l
medio en que habitan,

pesados en el musculo y hepalopancreas de la

LY
para su consenacidn y la minimizacién del impactg | Y
b

alizar el estudios de bioacumulacion de metales

Piangua, o en los peces, a fin de conocer la

acumular selectivamenie conlaminantes en sus lejidos presencia y el grado de contminacion de metales y ‘a\\‘

poder tomar mediciones prewventivas o corectivas

Exploracién y explotacion de
hidrocarburos

CONTAMINACION DEL
RIRE, AGUA Y SUELO

Derrames accidentales que llegan a fuentes hidricas, | F
prevencion o planes de contingencia por pare de r

Fugas de lanques enterrados en eslaciones de
gasalina.

N
omentar la inclusién presupuestal a medidas dﬂ:k)

entes Gubermamentales y /o Privados, .

' 'Depdsitos de carbén

= - Escombros

CONTAMINACION
ATMOSFERICA

' Redes Electricas y Antenas

: . Quema de Carbdn (en los
aserrios)

| Contaminacidn Acastica
' (Transito de Mulas)

Las plantas de almacenamienta de carbdn en diversos

particutas del carbon que aparecen en las vvendas, en

sectores de Buenaveniura pueden generar pahillo o

el agua, en los platos y por loda parte.

depositos de carbon o minerales en el arga o casgo ||
Existe la Ley 4286 de 2008, art 1 sobre e| cargue y

descargue del cabon (en resumen todo debe dg ser
en planchén y directo y cuabierdo con cintas pa

Como sclucién para el carbon, se plantea dmarrnll&?

para nc afectar la salud o por Ley no debe haber

urbano .

que el matenal no caiga al agua), hay que hacerie
sguimiento y hacera cumplir por parte del ente
encargado. (este tema hace parte de |la debilidaa
institucional).

—
\
.
un muelle de descargue del carbon lejos del casco. |
urbano, pero a zonas adecuadas. ~

Conjunto de fragmentos o restos de materales que
provenienen de los desechos de |a construccion,
remodelacion o demalicion de estructura.

-

El reciclaje de los escombros urbanos puede
representar ventajas socioecondmicas, siva
acompariado por una serie de medidas, como la
reduccion o eliminacidn de descargas ilegales, pues
la limpieza de estas dreas lipne costos importantes,
Disponer de un espacio donde se depositen los

Contaminacion en cuanto al sistema de las redes
electricas y antenas de celulares, hay redes muy
bajas, hay delericro, no se hacen manlenimiento, las
anienas de celulares no son permitidas dentro de la
zona urbana por que feclan la salud y au asi se

encuentran en la zona wbana.

Contral, monitoreo y seguimiento de la alcaldia
municipal o distrital en el cumplimiento de las
normas establecidas para tal fin.

Generacitn de emisiones contaminantes por quema de
madera para produccién de carbén vegelal, el carbon

conliene hidrocarburos wolatiles, azufre y nitrogena, asi
como cenizas y otros elementos en menor cantidad
(polasio, calcio, sodio, magnesio, etcetera).

Contrel, moniloreo y seguimiento a los asemios en &l
tema de quema de carbdn

La “contaminacién acuslica por generacian de ruido
ambiental” hace referencia al nido (entendido como

sonido excesivo y maolesta), provocado por las
aclividades humanas (lrafico, industias, locales de

ocio, avones, entre otros. ) gua produce efeclos
negalivos sabre i salud audiliva, fisica y mental de los
SETES WVOS,

Contral, seguimisnto y moniloreo permanente por
parte de las autoridades competentes (ANLA,
Minambients, EPA, CVC). Cumplimiento de los
niveles maximos permisibles de ruido o crear

barreras acusticas o aisiamientos

El Desarrollo, gjem, La via cali-buenaventura le trajo
mucha contaminacion al o,

Control, seguimiento y monitoreo permanente por
parte de las aulordades competentes (INVIAS).
Cumplimiento de normativas ambientales en el
manejo adecuado de escomiros y matenales de

construccion

Caontrol, seguirniento y ,monitoreo en el cumplimiento
de los Programas de repoblamiento piscicola.

Construccién y adecuacion de
carreteras
CONTAMINACION DEL
AGUA Y DEL SUELO
tos de Sediment

Vertimiento de hidroeléctricas (lodo y sedimentos hacia

laparte baja dal rio anchicaya)

por Hidroglectricas

2. Programa de sustitucion alimentaria,

3, Presentar el Plan de Mangjo Ambiettal de la
Central Hidroeléclrca,

4, Ejecutar ef proyecto piloto para eslablecer
condiciones para cria en

cautiverio de las especies iclicas nativas registradas

en el rio Anchicayd.”
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_Sifuacién ambiental

Debilidad Institucional

CONTAMINACION DEL
AGUA Y DEL SUELO Y
DEGRADACION DEL
PAISAJE Y DELA
BIODIVERSIDAD (FLORA Y
FAUNA)

Proplema actual ...

Tl i Posible soluciSniENEEL L

Debilidad institucional, falta de gobemabilidad y de ; iR _
continuidad a |05 prucesos come una causa impodante seinculen grupos (ediles, juntas de accion comunal)
envarios proolemas centrales, Ausencia de polilicas
publicas para consenacion y presencion de lemas
ambientales, violaclon del derecho a la consulta preva

de esios procesos,

Presencia de entes aimados impide & desarollo de las

comunidades y la participacion,

Conformar y fortalecer |a insititucionalidad local
ambiertal, tmbien debe haber una mesa de
gobemanza institucional para coordinar acciones en
comin, tambien propener un presupuesro imponnate
para una agenda ampiental distrital de manera que
tenga mas peso en las agendas de los planes de
desamollo que nos permita avanzar es este tema,
fartalecer los espcios de participacion de manera que

de trabajo que sigan fa misma nia,
Disenar estralegias para hacer cumplic ias
restricciones legales y ambientales en el distito
(gobemabilidad). * -

gobernabilidad detiene todos los procesos, por que
las leyes y los programas y los planes ya ta:(is-ler\.'\2
pero no se hacen cumplir.

mas espacios de concertacion para la planeacion y
mas continuidad (proceses de reforestacidn en las

Erositn y sedimentacion

Actividad portuaria

Dragados

Transito de Buques (incluye
colision con mamiferas
marinos)

DEGRADACION DEL
PAISAJE Y DELA
BIODIVERSIDAD (FLORA Y
FAUNA)

Es claro que en todos los temas |a falta de la \

N

Administracién y consejo comunitarios deben hacgf*':.._\,._\..]

Desgaste dela supadicie de la lizrra gue modifica
conslantemenite el paisaje, por la accion de factores
fisicos y acelerado por la intenencion del hombre, es

decir, si bien es un procese natual, la intenencion
antropica lo acelera y lleva a estados crilicos, se pueds
obsenar en la cuenca del rio Dagua, subcuenca de Rio
grande, en el piedemonte de la cardillera accidental y

central y el bosque seco dei fio Dagua, se geneia
principaimente por ganaderia sxcasha, cultivos limplos
(transitorios) sobre lerrenos de ladera can altas
pendientes y rasirojos bajos. la asforestacion en las
cuencas allas del Pacifico que colimatan 10s cauces e
impiden la navegabilidad, el dragada de los rios o de la
plataforna marla somera allera el régimen de
comenies y por tanto &l ranspore y distribucion de
sedimentos que llegan a la zona litaral.

\dentificar estralegias de contral para |a millgacir:m@;\

quebradas) proyectos locales. N\
Incluir en &l plan de desarollo los POT locales en S
gran detalle. I~
=k
1
e
L
Ay
Y
(I

Los puerios y muelles, claramente producen
iones de los ec costeros, ya que
perturban los procesos da lranspeone del litoral arenoso
que se dan naturalmente en eslas zonas, creando un
desbalance de sedimentos que conlleva a la erosion
coslerz, adiclenalments el trafico maritimo
(embarcaciones de gran calado) que Lraen congigo
movimiento constante de cargas de petrdleo y sus
derivados, trazas de combuslible y Iubricantes, ruide,
desechos solidos y liguidos, aguas de lastre gue traen
consigo Bspecies inasoras, remocién de los fondas
por anclaje y colisidn con especies marinas.
«

Conirol, seguimiento y meniloreo por parte de las
autondades competentes (DIMAR). Programa de
disposicion de agua de lastre, para el monitoreo
‘bioldgico en aguas de lastre (control de especies

Incluir guarda costas como posible solucién en i2
causa (actividad poriuana)

Los trabajos de dragado son la operacion de limpieza
de rocas y sedimentos en el acceso a los puertos
para garantizar a las lineas naveras, |a profundidad
adecuada para el desarrolio del lranspone masitimo

Control, seguimiento y monitoreo permanente por
parte de las aulordades competentes (ANLA,
Minambierte, CVC). Cumplimiento de la normatividad
en las operaciones de dragado que tienen
potencialmente un impacto ambiental significative,
que debe ser oportuna y comenientemente evaluado
por las autoridades ambientales a fin de tomar en

maodarma.

consideracién las posibles medidas de mitigacion de
las mismas.
Se debe pedir consulta alas comunidades antes de
que se realicen los proyeclos por que rmuchos de
estos proyectos se desamollan y causan dafios.

Celener |as operaciones de carga de buques ©
cambiar las rutas de transito durante @l periodo en

Ef transilo de buguas o embarcaciones hacia el
puerto de Buenaweniura, estd creciendo a la vz que
crece la preccupacion de su impacto en la fauna.

que se encuentran las ballenas en el &rea, Los
barcos deben cumplir con los requisitos estatales
schbre descargas de agua de lastre a fin de envitar la

introduccion de especies invasaras,
Preparar un plan de monitoreo de especies invasoras
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Deroresi_:a‘qléh {incluye tala de
' Manglar)

Disminucion (degradacién)

Malas practicas agricolas

Frabl
Disminucion de la oferta de madera, los bosgues de
guandal, natal y colinas bajas, han sido desde
principios del siglo XX los mas presionados por su
activdad maderera, surnanda la promaocidn y
emplazamiento reclente de grandes obras de
infraestruclura val, portuaria y en los Gltimos afos la
mineria ilegal. De acuerdo a CVC las Sps mas
afectadas son @ Sande (Brosimun utile), Sajo
(Camnosperma panamensis ), Tangare (Carapa
guianensis ) Sebo (Virola reedii), Peine mone (Apeiba
aspera), Machare (Symphonia globulifera), Popa
(Couma macrocarpa ), Cuangare (Dialyanthera
garcilipes ), Chagquiro (Goupla glabira), Chanul
(Huminastrus procera), Chachajo (Aniba perutilis ),
Caimito (Poutria caimito), Anime (Profium nenvasum ),
Carra (Huberodendion patingi ) y cedro {Cedrela
odorata ).

Contral, seguimiento ¥ monitoreo pemmanente por
parte de las autoridades competentes (ANLA,
Minambiente, CVC). Cumplimiento de los planes
ambientales por parte de las empresas.

de la biodiversidad y del
recurso bosque

Cultivos ilicitos

La sobre-explolacidn y el uso inapropiado o
aprovechamiento de tieras para usos distintos a la
vocacion natural de los suelos es uno de los mayores
problemas amblentales generados por las malas

praclicas agrcolas

Implementacion de buenas praclicas agricolas,
control, seguimiento y monitoreo permanente de |85
autoridades compelentas

[

Aspersion aerea con glifosato

Se eslima que en un lapso de cinco afos el drea de
cultivas ilicitos en el Pacifco colombiano se ha
incrementado hasta alcanzar mas de ocho mil

hecléreas. Ademéas de alraer gente exirana que se

introduce & impone en los lemitonos por medio de la

olacién de los derechos humanos y temtoriales de las

comunidades, eslos cultivos han impulsado el deteroro

de |a economia tradicional y han lenido un impacto
negativo sobre el medio ambiente,

La aspersion con glifosato se usa paa combatir los
cultivos de coca, contamina la almdslera, los rios y €
agua

=

Salicitar la suspensién de la aspersion y -:onlrolar{-
que se cumpla, incentivar el control manual.
ran

Utilizacién de artes
irreglamentariasen la pesca

Pesca llegal

Turismo Desordenado

DEGRADACION DEL

PAISAJE Y DELA
BIODIVERSIDAD (FLORA Y
FAUNA)

MLa Nina"

Eventos naturales "El Nifio"y

Cambio climatico

La urilizacitn de arles no reglamentanas pemile la
caplura de recursos pesquercs en fase juvenl cuando
aln no han logrado su primera reproduccian

Implementacion de buenas practicas pesqueras,
cambio aes nocivas por arles reglamentarias gue
perrnitan la rencvacion de las poblaciones pesqueras

Embarcaciones de bandera extranjera realizar labores
de pesca en dreas prolegidas del pais, poniendo en
peligro especies del santuano de Malpelo.

Fortalecimiento del programa de prevencion, conmtrol y
wgilancia en el Santuario de Fauna y Flora Malpelo
para la consenacién de la biodiversidad y sus
sendcios ecosislemicos asociados ala Pesca.

En muchos casos, la actividad tuwistica se desarrolla
sin planificacion alguna y si existen instrumentos de
planificacion, estos no son aplicados adecuadamente,
No existe ir ion sobre idad de carga
turistica para las areas naturales protegidas.

Fortalecimiento de un Programa Turlstico que
penmita el ordenamiento de la activdad Tugfstica en
la region, la realizacién de estudios de capacidad de

carga, el mantenimiento de la infraestructura
turistica, la articulacion con les actores vnculados 2
la actividad y el fortalecimiento de los programas ce
capacitacion.

Cambios ambientales ya se a por calentamiento o
enfriarmiento de la temperatura del mar

Intencificar conecimiento de ciclos biclogicos de las
principales especies de importancia comercial y
ecologica. Evaluar allemativas productivas desde |2
acuicullura marna

8l aumento en la demanda y consumo de energia, el
aurmento de concenlraciones de gases imemael dero,
tales como el didxide de carbono, metano, oxidos
nitrosos y clorofluorocarbonos (Levitus et al., 2001). y
la deforestacion contribuyen al campio climatica

Estartegla de adaptacion basada en comunidades y
disminucidn del riesgo: IMsjorar el entendimiento de
los procesos climaticos y socioecondmicos,
implementar medidas de adaptacién (disminuir
deforestacién o reforestar bosques incluido el maglar,

reubicar asentamientos cosles)
incluir proyeclos Redd+ que y eslan construidos por
los consejos comunitanos en la causa del cambic

e
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

TE———

- Causas o Fuente;

- Manglar)

Deforestacion (incluye tala de-

_Situacién ambiental .

Problema actual. . _

- . Posible soluclén il iy, oo

Disminucién (degradacidn)

Malas practicas agricolas

de la biodiversidad y del
recurso bosque

Cullivos llicitos

Aspersion aerea con glifosato

Disminucion de la ofena de madera, los bosques de
guandal, natal y colinas bajas, han sido desde
principios del siglo XX los mas presicnados por su
aclivdad maderera, sumando la promocién y
emplazamiento reciente de grandes obras de
infraestructura Wat, poruana y en los dlimos anos la
mineria ilegal. De acuerdo a CVC las Sps mas
afectadas son @ Sande (Brosimun utile), Sgjo
(Camnosperma panainensis ), Tangare (Carapa
guianensis ) Sebo (Virola reedli), Peine mono (Apeiba
aspera), Machare (Symphonia globulifera), Popa
(Couma macrccarpa ), Cuangars {Dialyanthera
garcilipes ), Chagquire (Goupia glabra ), Chanul
{(Humirastrus procera ), Chachajo (Aniba perutilis ),
Caimilo [Foutrda caimito), Anime (Frolium nenosum ),
Caré (Huberodendron patingl} y cedro (Cedrela
odorata).

Control, seguimiento y monitoreo permanente por

Minambiente, CVC). Cumplimiento de los planes

parte de las autoridades competentes (ANLA,

ambientales por parte de las empresas,

N

/

( &
X

La sobre-explotacion y el uso inapropiado o
aprovechamisno de lisras para usos dislintos a la
wocacion nalural de los suelos &s uno de los mayores
preblemas ambientales generados por las malas
practicas agncolas

Implementacion de buenas practicas agricola!'.‘hk
coniral, seguimiento y monitoreo permanente de 12

F

7L/’V(//7

autordades competentes

oy

Se eslima que en un lapso de cinco afos el drea de
culthvos ilicitos en el Pacifico colombiano se ha
incrementado hasta alcanzar mas de ocho mil

hectareas. Ademas de alraer gerie extrana que se

intreduce e impone en los temitordos por medio de la

violacion de |os derechos numanos y teritorales de las

comunidades, estos cultivos han impulsado el delernoo

de |3 economia tradicional y han tenido un impacto
negativo sotre & medic ambiente.

Solicitar la suspension de la aspersion y conirolar

La aspersion con glifosalo se usa para combatir los
cultivos de coca, contanina la atmosfera, los rios y &
agua

e

—

g
\\

N
f\\
: a8
que se cumpla, incenlivar el contral manual.

5,

T

pelig ré,sus_'{hpspllalarins)

Residuos solidos
MANEIO Y DISPOSICION
' INADECUADA DE
. RESIDUOS SOLIDOS Y
/. PELIGROSOS
Vertimi s de deshech

En seclores de la parle ubana y otros nicleos
poblados de la zona nural los residuos se disponen en
cualgier sitio, afectando pincipaimenle los cauces
nalurales y esteros,  Contaminacion de aguas
superficiales y subleréneas por lixiviados, proliferacion
de vectores de importancia sanitara en la transmision
de entermedades,

En &l municipic de Buenawertura, se estan disponiendo’
alrededor de 153 loneladas diaras de residuos sdlidos
ordinarios en Celdas de Disposicién Transitoda Local,
que equivalen al 5.6% de los residuos del
Depariamenta, La celda iransitoria del municipio de
Buenaventura actualmenle se encuentra en operacion y

contaba con una vda Ulil hasta enero de 2016

Mejorar €l mangjo y la disposicion final en el relleno
sanitario deCérdoba, que atienda las necesidades del
municipio. Realizar la infraestructura para una planta
de manejo integral de residucs solidos {PMIRS), para
recuperar los residuos aprovechables y disminuir el
volumen de residuos solidos a disponer en el los
rellenos sanitaros, o gue aumentaria fa vida Otil de

Incluir manejo integral de residuos solidos a las
positles soluciones de'la causa de los residuos
solidos, realizar una procesadora para llantas, que

Construccidn y puesta en operacion de un nuewo

los mismos.

generan matenia pima para ameglo de as.

relleno sanitario.
Desarrollar la implementacion de un PGIR.

Hay deseches hospilalanos cuya disposicion no esta
bien manejada llegando incluse a los mangiares
generando contaminacién Wsual y de resgo biclogico.

riormas establecidas para el manejo adecuado de

entidad que se encargue de recogeros y disponaros

Control, monitoreo y seguimiento de la alcaldia
municipal o distrital en el cumplimiento de las

residuos hospitalarios, ya que debe haber una

adecuadamente. %

Cuencas y Humedales

" Falta de ordenmiento de ;

“CONTAMINACION AGUA Y
SUELO

No se liene el POT de la cuenca y se pierde el dinero,
yaqseles da recursos a alcaldia y cve, pero esto ne
25 inverlido porg no esta hecho el plan de
ordenanmiento temtorial.

Agilizar y participar en &l proceso de actualizacian,
formutacién e implementacién de los Planes de
Ordanamiento y Manejo de Cuencas Hidrograficas:

hay asentamientos sobie 1as zonas de [as cuencas y

humedales.

primiizar (Anchicaya, Cajambre y Yurumangui) 1

=

A continuaciéon se presentan las situaciones o problemas ambientales mas relevantes,
que se presentan en el territorio del Distrito de Buenaventura:

Disminucién (degradacién) de la bicdiversidad y del recurso bosque: La explotacion
forestal, localizada en la zona del Pacifico, es una actividad econémica que por lo general
se realiza sin tener en cuenta su impacto en los recursos naturales (pérdida de biomasa y
recursos concretos de valor inmediato), scbreexplotando los bosques naturales, la flora y
fauna asociada, lo que genera como consecuencia la pérdida de diversidad bioldgica
(comunidades, especies, géneros), la alteracion del paisaje y la degradacion de
ecosistemas estratégicos como el manglar y afecta los procesos ecoldgicos (captacion de
agua, carbono, capacidad de recuperacion)(CVC, 2003).

Las cuencas del distrito, son amenazadas principalmente por las actividades econoémicas
propias del sector primario, la agricultura, las actividades relacionadas con la reforestacién.\;g
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

de zonas para la provisién de insumos a la industria papelera y la mineria ilegal. Por sus
caracteristicas de localizacién e importancia para las actividades de comercio exterior del
Departamento y el pais, presenta las actividades ilicitas de los grupos armados como la
principal amenaza para las cuencas, le sigue en orden de importancia las actividades
mineras y el efecto de la actividad de transporte (CVC 2015).

Contaminacién de esteros, bahia y rios por aguas residuales: Se acentua
principalmente en el area urbana de Buenaventura y los nucleos poblados del area rural,
por la falta de tratamiento de las aguas residuales, cuyos receptores son los esteros ‘y‘mi;.:__
rios. En algunos ntcleos rurales se han construido STAR. Buenaventura tiene una™

incipiente gestion de' las aguas residuales generadas por los sectores productivos de lax,
actividad pecuaria, industrial y portuaria.

./- Ta

En la vertiente del Pacifico se estima que la carga contaminante vertida por las fuentes
puntuales en el 2013, fue del orden de 28,4 tn DBOS5 /dia y de 24,4 tn /dia de sélidos
suspendidos totales, representada por las descargas de aguas residuales procedentes dg
los centros poblados principalmente el municipio de Buenaventura, por la aotivid.ad\’\

industrial (pesquera) y por la actividad agropecuaria. ~~

En relacion con la concentracién de coliformes totales en la Bahia de Buenaventura, de\
acuerdo con los resultados de los monitoreos realizados en el afo 2013, como se observa
en la Figura 1, se refleja el impacto ocasionado por las actividades socioeconémicas,
desarrolladas principalmente en el casco urbano de Buenaventura, asentamientos
poblacionales y actividad pesquera, que generan vertidos liquidos, observandose que en
el canal de acceso al puerto, el agua Unicamente es apta para recreacién mediante
contacto secundario (deportes nauticos y pesca), mientras que alrededor de ‘la isla
Cascajal la calidad del agua presenta restricciones tanto para contacto primario (natacion
y buceo), como para contacto secundario (deportes nauticos y pesca). Relacionado con
las playas del Pacifico se monitorean las playas de La Bocana, Juanchaco y Ladrilleros,
en sitios utilizados para actividades recreativas (CVC 2015).

Fuente: Direccidn Técnica Ambilental = Grupo de Laboraors Arnbuntsl

Figura 1. Comportamiento de los Coliformes Totales en la Bahia de Buenaventura (CVC 2015).
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

indice de calidad de aguas marinas: Con base en los resultados de los monitoreos
realizados (Afo 2012), el INVEMAR incorpord el indice de calidad de aguas marinas
ICAM observandose que: en mareas bajas, con bajas precipifaciones, la calidad es
inadecuada para toda la bahia y pésima en el estero San Antonio y el puente El. Pinal,
donde se encuentran la zona industrial de la isla, asi como en la comuna 4, que se
presentan asentamientos palafiticos; en mareas altas, con bajas precipitaciones "se
observd un punto critico en la comuna 1. Cuando se presentan altas precipitaciones y se
tienen mareas bajas se presenta pésima calidad, con puntos criticos sobre los esteros—_
Aguacate y San Antonio y en marea alta, con altas precipitaciones la calidad es-

inadecuada y se presenta una calidad pésima en zona cercana a las pesqueras,_

comerciales (CVC 2015). ==

Manejo y disposicién inadecuada de residuos sélidos y peligrosos: En sectores de 15:_\‘ R

parte urbana y otros nucleos poblados de la zona rural los residuos se disponen en “(“*{

cualquier sitio, afectando principalmente los cauces naturales y esteros. S

En el municipio de Buenaventura, se estan disponiendo alrededor de 169 toneladaé:h“"--
diarias de residuos sélidos ordinarios en Celdas de Disposicién Transitoria Local, que ™.
equivalen al 5.6% de los residuos del Departamento. La celda transitoria del municipio de_>.
Buenaventura actualmente se encuentra en operacién y contaba con una vida util hasta '
enero de 2016 aproximadamente, plazo en el cual el municipio deberd gestionar la

licencia ambiental para la ubicacién de un relleno sanitario que atienda las necesidades
del municipio (CVC 2015).

No existe un relleno sanitario debidamente licenciado para la disposicion y tratamiento de
los residuos sélidos del municipio. En el 2006 se aprobo el PGIRS, pero ain no se ha
logrado su implementacion, tal como fue disefiado.

Por lo anterior en el municipio de Buenaventura, se requiere de manera urgente, iniciar
obras de tratamiento de aguas residuales y de disposicion de residuos sdlidos, y un
relleno sanitario que atienda las necesidades del municipio.

Aprovechamiento y manejo inadecuado de recursos mineros: Mineria ilegal de oro y
material de construccién, principalmente en el cauce del rio Dagua (Sector Bendiciones-
Zaragoza-Cordoba), al igual que en las cuencas de Raposo, Cajambre y en menor escala
en las otras. En algunos sectores se abandond la mineria tradicional y se ha dado auge a
la mineria mecanizada de gran impacto, con control legal y técnico limitado. Hay
incumplimiento de requisitos legales, desde el punto de vista minero y ambiental por parte
de agentes externos al territorio.

Asentamientos humanos en zonas de alto riesgo: La ubicacién de los asentamientos
en areas de bajamar, conos aluviales de micro cuencas que drenan al rio Dagua,
margenes de los rios y vertientes inclinadas, configuran un cuadro de amenazas por
deslizamientos e inundacién, que ponen en riesgo, ademas de la poblacion, a la
infraestructura vial y de servicios publicos. Esta situacién se presenta con majyor
intensidad en las cuencas de los rios Dagua, Anchicaya, Calima, San Juan, Raposo,
Yurumangui, Cajambre y Naya.

Conflicto por uso del agua: La mayor parte de las comunidades rurales del Distrito se

abastecen de agua sin tratamiento y con sistemas deficientes. Es deficiente la

implementacion de saneamiento bésico, deficiente la capacitacion para el manejo de
74
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“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

acueductos comunales, deficiente co-gestion para la busqueda de los recursos necesarios
para emplazar infraestructura de saneamiento basico.

Contaminacién atmosférica: Contaminaciéon acustica por la generacion de ruido
ambiental. Generacion de emisiones contaminantes por quema de madera para
produccién de carbén vegetal y por maquinaria pesada utilizada en las grandes industrias.

Ubicacién de depésitos de carbon mineral en areas cercanas a nlcleos dé viviendas
urbanas.

Falta de Educaciéon Ambiental: la falta de educacion ambiental, no permite al individugss, -
comprender las relaciones de interdependencia con su entorno, a partir del conocimieqto™ ’\

reflexivo y critico de su realidad biofisica, social, politica, econdmica y cultural. \\j'
Oportunidades de desarrollo y generacion de empleo, a partir del uso sostenible c}g“-ﬁ
la biodiversidad y de sus servicios ecosistémicos: \‘x

La Estructura Ecolégica Principal es el eje estructural del Ordenamiento Territorialk.
Municipal, en tanto contiene un sistema espacial, estructural vy funcionalmente >
interrelacionado que define corredores ambientales de sustentacién, de vital importanci
para el mantenimiento del equilibrio ecositémico del territorio en el cual se consolida un
conjunto de elementos bidticos y abidticos que dan sustento a los procesos ecolégic h
esenciales, cuya finalidad principal es la preservacién, conservacion, restauracion, uso y~
manejo sostenible de los recursos naturales renovables. Atendiendo a lo establecido en el
Articulo 35 de la Ley 388 de 1997, la Estructura Ecolégica Principal se define también
como la base ambiental que soporta el territorio y que se selecciona y delimita para su
proteccién y apropiacién sostenible, dado que contiene los principales elementos
naturales y construidos, que determinan la oferta ambiental, conformando la plataforma
estructurante a partir del cual se articulan los sistemas urbanos y rurales.
http:Hsistemasestructurantespot2023.biogspotAcomAcof2009f06;’estructura-
ecologicaprincipal_18.html.

De acuerdo con el Art. 10 de la Ley 388/97, los determinantes ambientales son
condiciones bidticas, fisicas (riesgo y amenaza), socio-econémicos y culturales que
constituyen el origen de “‘Normas de superior jerarquia, en sus propios ambitos de
competencia, de acuerdo con la Constitucion y las Leyes”. En la Ley son de tres tipos:

- Relacionados con conservacion y proteccion del medio ambiente, los recursos naturales,

- Las determinaciones dadas para las areas expuestas a amenazas Yy riesgos natlrales,
no mitigables, para la ubicacién de asentamientos humanos, y

- El sefialamiento y la localizacién de las infraestructuras para el aprovisionamiento de
servicios publicos domiciliarios y la disposicion final de residuos.

La importancia de los"' determinantes ambientales radica en su estatus como
organizadores jerarquicos de las decisiones locales, al definir criterios de convergencia

indispensables para ajustar el proceso de Ordenamiento Territorial a la realidad también
jerarquica de los Ecosistemas.

En términos generales podria considerarse que la biodiversidad solo hace parte del primer
grupo de determinantes, sin embargo, al considerar temas como el abastecimiento de
agua o servicios de saneamiento, se hace necesario considerar la importancia que ,
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pueden poseer los procesos biodticos y ecosistémicos en su provisidén, problema que
aborda la ecologia bajo la nocién de servicios ambientales (Caicedo S.F.).

Las potencialidades entendidas como atributo natural son las caracteristicas que permiten
mantener el equilibrio de los recursos naturales y de los procesos ambientales o apoyar
su restauracion. Como ejemplo se pueden mencionar los ecosistemas de interés por la
existencia de especies animales o vegetales silvestres de utilidad para una comunidad,
las areas protegidas, las zonas donde nacen las fuentes de agua o se recargan los
acuiferos y los paramos entre otros. Por sus caracteristicas estas zonas aportan servicios,
ecosistémicos de regulacién (mantenimiento de la calidad del aire, regulacion del clima}%‘ -
control de la erosidn...); culturales (beneficios no materiales obtenidos de Ic_f_s\\j
ecosistemas, a través del enriquecimiento espiritual, belleza escénica, inspiracion artistica~—:
e intelectual, el desarrollo cognitivo, la reflexion, la recreacion y las experiencias F\__
estéticas); aprovisionamiento (Alimentos, fibras, maderas, lefia, agua, suelo, recursos"‘(j‘\“\%
genéticos,...) y de soporte (como la produccién primaria, la formacion del suelo, 139
provisién de habitat para especies, el ciclado de nutrientes. Son necesarios para lg—
existencia de los demas servicios ecosistémicos y se evidencian a escalas de tiempo y,
espacio mucho mas amplias) (CVC 2015). ¢ ‘ﬁ“
TN
Como una estrategia para proteger los ecosistemas estratégicos de la regién, se Han.
hecho esfuerzos importantes para declarar algunas areas del Distrito como de proteccion,
dados los beneficios que brindan a la comunidad. Existen actualmente tres (3) areas
protegidas nacionales declaradas por la UAESPNN, una (1) nacional declarada por el
MAVDT, dos (2) regionales declaradas por la CVC, nueve (9) Reservas Naturales
Especiales designadas por las Comunidades Etnicas y ocho (8) Areas de Conservacion
de'signadas por los Indigenas. A través de areas protegidas se ha logrado la proteccién de
15 de los 35 ecosistemas en un porcentaje superior al 17%, sin embargo atin se deben
hacer esfuerzos para lograr la representacion de los 20 ecosistemas restantes.

Segun CVC, direccién Ambiental Regional Pacifico Oeste, 2010, el total de areas
protegidas declaradas corresponden a 438.686.6 hectareas, equivalentes al 64,65% del
area del Distrito. Ademas de estas areas (que incluyen territorios indigenas, 14
resguardos indigenas), se resaitan las areas de los territorios colectivos de comunidades
negras, organizados en 46 Consejos comunitarios sobre un area de 574.047 hectéreas,
algunas superpuestas con areas protegidas. En la actualidad hay 37 Planes de manejo
de territorios colectivos a los cuales se suman los planes de manejo de las areas
protegidas que en conjunto orientan las acciones de manejo y proteccién para garantizar
los beneficios de esta base ambiental para la comunidad y la sociedad en general.

Para el pacifico vallecaucano, se formularon los planes de manejo para siete especies de
flora, cuatro de ellas ubicadas en el Zonobioma tropical humedo del Pacifico (Selva
inundable) y tres en el Halobioma del Pacifico (Bosque pluvial), en las cuencas Bahia
Malaga, Bajo Calima, Bajo Dagua, Bajo Anchicaya que corresponden a la region Pacifico.
No obstante la condicion anterior, se generd informacién que permite aproximérse al
estado de conservacién de las especies evaluadas, al menos en las localidades
trabajadas. Este estudio cuenta con evaluacién en campo de las especies. CVC - FDRP
2010. Y se cuenta con planes de manejo para cinco especies de fauna, Piangta -
Anadara tuberculosa, Cangrejo Azul — Cardisoma crassum, Guagua — Agouti paca,
Perezoso de Tres Dedos o Perico Canitas — Bradypus variegatus y Tulisio - Caiman
crocodilus, ubicadas en el Zonobioma tropical himedo del Pacifico (Selva inundable), en
cuatro de las doce cuencas que corresponden a la vertiente Pacifico. No obstante la
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condicion anterior, se generé informacion que permitié aproximarse al estado de las
especies evaluadas y formular algunas recomendaciones en torno a sus poblaciones, al
menos en las localidades trabajadas (Gonzales 2010).

Las potencialidades ya identificadas en el territorio, como areas de especial interés
ambiental, cuyo conocimiento es un aporte fundamental para establecer la linea base
ambiental en el territorio de Buenaventura son: La zonificacién del uso potencial del suelo
que se presenta para la vertiente del Pacifico, cuya superficie cubre 1.000.031,4
hectareas y comprende el territorio de las cuencas que desembocan en el océano del;
mismo nombre: la oferta hidrica — cantidad (187.1 m3/s para Calima, 107.0 m%s en Naya,\““---
843 m¥s en el Anchicaya, 29.9 m%s en Dagua y 15.8 m’/s en Yurumangui); I& ™}
biodiversidad representada por la diversidad genética, de poblaciones, espéciesp\-t;j
ecosistemas y paisajes que se encuentran en los dos (2) biomas (el Halobioma deiﬁj‘
Pacifico y el Zonobioma Tropical Himedo del Pacifico) y seis (6) ecosistemas (Bosque*.
inundable calido pluvial en planicie fluvio-marina, Bosque calido muy hamedo en lomerio-«
fluvio-gravitacional, Bosque calido pluvial en lomerio estructural-erosional, Bosque calido
pluvial en lomerio fluvio-gravitacional, Bosque calido pluvial en planicie marina y Bosque(‘““*-
célido pluvial en planicie-fluvio-marina) que hacen parte del Distrito; el SIDAP Valle del X
Cauca con sus 23 areas protegidas en diferentes categorias nacionales, regionales

étnicas; el bosque, la pesca ordenada y la recuperacion de cultivos agroforestales.
tradicionales.

Cambio climatico. A nivel global y de zcuerdo al dltimo consenso del afio 2000, se
considera existe un ascenso de 1.8 milimetros al afio y al usar nuevas tecnologias a
partir de altimetrias, se cree que entre 1992 y 2010 el ascenso fue de 3.3 milimetros al
afio. Por su parte, estudios realizados por la DIMAR, basado en tecnologia satelital,
arrojaron un ascenso de 3 milimetros del nivel medio del mar, en la costa Pacifica, que
incluye a Buenaventura, en donde las actividades econdmicas principales de
Buenaventura, estan directamente relacionadas con el agua (maritimo y fluvial).

El aumento en la demanda y consumo de energia, el aumento de concentraciones o
emisiones de gases invernadero, tales como el diéxido de carbono, metano, oxidos
nitrosos y clorofluorocarbonos (Levitus et al. 2001); y la deforestacion, contribuyen al
cambio climatico, que genera incremento del nivel del mar que a su vez afecta las
construcciones palafiticas y los asentamientos a nivel costero (erosion de playas vy
barreras arenosas y de grava; la pérdida de dunas y humedales costeros; y problemas de
drenaje en muchas zonas costeras), aumento de la temperatura media, pérdida de la
biodiversidad (disminucién en la productividad primaria y los peces) y desastres naturales

como la desaparicion de playas y con ellas los asentamientos humanos creados sobre
ellas.

En el caso de Bahia Malaga, en su componente costero, esta es una situacién qL:e
constituye una amenaza potencial; la cual exige el desarrollo de programas y acciones de
reubicacién de los asentamientos de Juanchaco, La Barra y La Plata, los cuales presentan
niveles significativos de riesgo y vulnerabilidad.

Oportunidades de mitigacién de gases efecto invernadero en el Distrito:

Los manglares son unas de las mejores herramientas de la naturaleza para combatir el
calentamiento global gracias a su gran capacidad para secuestrar carbono. Es ésta una
caracteristica de los pantanos de manglares que requiere ahora nuestra mas inmediata y
total atencién. Una de las mayores contribuciones que los manglares pueden ofrecer es Su,
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
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. 2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

gran capacidad para secuestrar el carbono de la atmasfera y almacenarlo en el sustrato
del humedal. Segun la National Geographic. “Los manglares son fabricas de carbono. Las
mediciones sugieren que los manglares podrian tener la mayor productividad neta de

carbono de todos los ecosistemas naturales (aproximadamente 40 kgs por cada media
hectarea y por dia).”

]

™~
El Plan Nacional de Restauracién se constituird en un insumo de gran importancia para g™ ?
analisis integrado de la vulnerabilidad de los sistemas biofisicos y para la busqueda dQ\
patrones en restauracion, rehabilitacion y recuperacion de areas disturbadas que han sido R\
priorizadas como relevantes en procesos de adaptacién al cambio climatico, brindand ¥
especificamente informacién de especies aptas para restauraciéon que no so6lo cumplan su
funcién en la recuperaéic’an de las areas, coberturas y ecosistemas, sino que sean atiles en™
los procesos de almacenamiento y captura de COZ2. (\

N

Por otra parte se expidio el decreto 298 24 de febrero de 2016 “por el cual se establece la O\
organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional de Cambio Climatico y se dictan otras(=
disposiciones” En su Articulo 10. Nodos Regionales de Cambio Climatico. Conférmegse los
Nodos Regionales de Cambio Climatico como instancias regionales de responsables de
promover, acompafar y apoyar la implementacién de las politicas, estrategias, planes,
programas, proyectos y acciones en materia de cambio climaticc en las regiones. Es por
esto que el municipio debe incorporarse en el respectivo nodo regional: Nodo Regional
Pacifico Sur el cual estara conformado por los departamentos de Cauca, Narifo, Valle del
Cauca (Municipios de Tulué hacia abajo, Buenaventura y Dagua).

Susceptibilidad a Amenazas y Riesgos:

Segun el documento “Amenazas naturales y antropicas en las zonas costeras
colombianas” de 2003. Buenaventura es el municipio con mas reportes sobre amenazas o
riesgos en el litoral del océano Pacifico colombiano. A nivel nacional es superado

Gnicamente por los tres grandes centros urbanos del Caribe: Cartagena Barranquilla y
Santa Marta.

En Buenaventura se han reportado el 18% de los eventos a nivel nacional, ninguno de los
cuales ha sido considerado como muy grave, la mayoria, el 52% considerado como

moderadamente graves, el 34% como leve y menos de un 5% como muy leve.
)

Tabla 2. Representacion en porcentaje de los eventos reportados en el municipio de Buenaventura (Valle del
Cauca), Pacifico colombiano.

Linncaclones o 41,30% 19
 Aumento nivel medio det mar (ANNMM) 28.26% 13
Vondaval / Tormenta tropleal o B.70% 4
Avalanchias / Deshizamienios 8.70% |
Stsmo 6.52% 3
Liivlos | 4.35% ' 2
Epidemias ‘ o 2.17% 1
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

El municipio de Buenaventura ha sido afectado por varios de los eventos clasificados, sin
embargo, las inundaciones representan el 41 % de los reportes. Dos de dichos reportes
fueron considerados como graves, dadas las consecuencias sobre los habitantes, dafios
en los servicios publicos, vias de comunicacion y destruccion de cultivos. Los restantes
eventos han sido catalogados como moderadamente graves o leves, segun sus efectos
sobre la poblacion. ‘En general, los efectos mas frecuentemente reportados, son los
damnificados, seguido por las pérdidas en cultivos y dafios en las viviendas.

{,ﬂ:«\{*
s - 3 \ "-\
También se han reportado dafos en la infraestructura urbana, aumento en Ias
enfermedades y derrumbes como consecuencia de estos eventos.
X

Alrededor del 28% de los eventos reportados corrBSponden a aumentos en el nivel del
mar, conocidos en el Pacifico como pujas y marejadas. El 60% de los cuales '\
considerados como moderadamente graves. Las consecuencias reportadas mas
frecuentemente son los dafios en las viviendas y las inundaciones de varios sectores de la(\.
ciudad. Algunos eventos han reportado damnificados, otros dafilos en las vias de f—\
comunicacion y en menor grado deficiencia en la prestacion de servicios publicos, danos»\\
al sector turistico e intrusion salina. Se han reportado muertos v heridos en dos de los™
casos (marzo de 1996 y marzo de 1998) relacionados con lanchas que naufragaron.

Aunque se tiene registro de unicamente tres episodios, los vendavales y tormentas
tropicales representan casi el 9% de los eventos reportados. Clasificados como
moderadamente graves o leves, el efecto comun es los danos en las viviendas seguido de
los damnificados y en menor grado la pérdida de cultivos y la inundacion de algunos
sectores del centro urbano. Las avalanchas/deslizamientos representan también
alrededor del 9% de los reportes. Han sido clasificados como moderadamente graves y
leves segln las consecuencias sobre la poblacién. La consecuencia mas comun es el

dafio de las vias de comunicacién y en menor grado damnificados, efectos en viviendas y
servicios publicos.

Se tiene reporte de tres sismos en Buenaventura, uno de los cuales, en mayo de 1957,
fue considerado como grave y afecté decenas de viviendas, se reportaron victimas
mortales, heridas y damnificadas. En 1965 se reporté otro sismo clasificado como leve y
en 1995 se reportd otro clasificado como moderadamente grave con dafios en viviendas y
vias de comunicacién y damnificados pero sin victimas mortales.

Los otros eventos reportados en Buenaventura y que corresponden a menos del 8% son
las lluvias y las epidemias. Las principales consecuencias de las lluvias, que han sido
reportadas son los derrumbes, dafos en los servicios publicos y dafios en viviendas. No
se tiene reportes de los dafios ocasionados por las epidemias.

Sintesis de la dimensién econémica.

El analisis estructural de la economia local de Buenaventura indica que la
caracteristica central de su problematica resume tres aspectos: las muy escasas
condiciones de competitividad de sus principales sectores econémicos, la débil
articulacion entre ellos y en especial con su sector mas dinamico y moderno: el
portuario, y la poca inclusion de la mayor parte de la poblacion nativa, y en
especial de las comunidades afro en el control y direccionamiento de los
eslabones de generacién de riqueza de aquellos sectores mas productivos.

Las multiples causas son tipificables y comunes en la mayoria de los sectores y
actividades econdmicas. Y se pueden agrupar en las siguientes grupos de causas:,
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2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

a) Deficientes condiciones de infraestructura basica y sobre todo avanzada para el
desempefio las actividades econémicas, principalmente en aquellas desarrolladas
en las zonas rurales, b) Escasa cultura de emprendimiento, innovacion, liderazgo y
organizacion empresarial, c) Insuficientes habilidades del talento humano local
para la gerencia, direccion intermedia y operacién eficiente y eficaz de las
actividades econdémicas inherentes, d) Debil capacidad de planeacion y gestién
estratégica de sectores econdémicos y proyectos de inversién, e) Deficiente disefio,
m?rcadeo y gestién comercial de oportunidades de negocio, productos y servicios
competitivos, y f) Dificiles y amenazadoras condiciones de inseguridad en general
y en especial en las zonas rurales.

Como causas finales y ultimas de la problematica y de las causas de primer nivel,
igualmente comunes en casi todos los sectores, se consideran las siguientes: i) La
muy deficiente y deébil capacidad de gestion de los entes gubernamentales, |
nacionales, departamentales y locales responsables del desarrollo econémico y‘&\_&
social del territorio y ii) La muy escasa cohesién de los actores y agentes locales,~\
departamentales y nacionales pubicos, privados y comunitarios en torno a\_

..... i

visiones, objetivos y estrategias comunes para inducir el desarrollo endégeno e T
incluyente de los sectores y actividades econdmicas de interés estratégico a nive(_‘““‘ \

local. L

=)
Las complejas relaciones de causalidad mencionadas son las responsables de o
que algunos sectores hayan disminuido su importancia econémica histérica, otrosc\""
estén como atascados y otros casi a punto de desaparecer. Y que desde hace (™
décadas la economia local no cuente con las capacidades para absorber la,_ ™
creciente demanda de trabajo de la poblacién local, para generar ingresos y por
ende sean cada vez mayores las tasas de desempleo, informalidad y pobreza
dentro de la poblacién local.

No obstante, la escasa articulacion del sector portuario con el resto de la
economia y sobre todo de los otros sectores en los cuales el territorio cuenta con
ventajas comparativas, como la pesca, el turismo y la agroforesteria, es la fuente
principal de una gran oportunidad para generar las bases para el crecimiento y la
generacién de riqueza incluyente en la economia local. Pues en la medida en que
se piense y se planee en como aprovechar la condicion portuaria y costera de
Buenaventura, en estrecha relacion, complementacion y articulacion entre los
sectores estratégicos para la economia local, se estaran creando las bases
consistentes para impulsar el desarrollo econdmico, competitivo, incluyente y
enddgeno de la economia local.

Por lo tanto se plantea la implementacion desde la administracion distrital de un
modelo nuevo desarrollo de la economia local, orientado a la creacion -de
condiciones de competitividad en los sectores: logistico-portuario, pesquero,
turistico, agricola-forestal y en un nuevo sector incipiente: la economia cultural.

Sirtesis de la situacién de infraestructura para el transporte

Dentro de los elementos destacables del diagnéstico, identificamos problemas y
situaciones, que debemos corregir para poder avanzar hacia un Distrito especial

con mejores condiciones de Infraestructura fisica y de vias terrestre, férrea, aé‘;‘e;a, &
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
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maritima y fluvial de manera eficiente y suficiente para generar una mejor calidad
de vida de los habitantes de Buenaventura.

Teniendo en cuenta la situacion identificada y las necesidades de la gente,
consideramos que Buenaventura debe tener Eficiente y suficiente infraestructura
fisica y de vias terrestre, férrea, aérea, maritima y fluvial, por otra parte debe
mejorar la planta fisica y administrativa de la terminal de transporte, aumentar la
cobertura de vias del aérea rural del distrito, debemos transformar y aprovechar el
espacio publico que permita el libre esparcimiento de la comunidad
implementando redes peatonales y ciclo rutas que permitan disfrutar del medio
ambiente, también consideramos que debemos aprovechar de manera eficiente X
los recursos de orden Nacional o de Cooperacion Internacional, presentandfg-\\
estudios y disefios de proyectos de inversiéon que aporten al desarrollo del distrit@"\“\:{
Y ayuden a mejorar su competitividad frente a la region. ~{

Con el fin de aportar al desarrollo econdémico y social de Buenaventura,
proponemos construir una terminal multimodal que genere facilidad en el '
desplazamiento desde y hacia la zona rural tanto para sus habitantes como para(:‘“‘"
los visitantes de Buenaventura en general, de esta manera se optimiza el tiempo (™.
de desplazamiento, reducimos costo y se ofrece un servicio con mayor calidad que;\

puede atraer mas visitantes a nuestra zona y asi poder incrementar el turismo en
esta region.

Revisando algunos elementos destacables de otros referentes de planeacién de
largo plazo, encontramos que en el Master Plan se visualiza a Buenaventura en
2050 con una mejor conectividad con el resto del distrito; logrando la modificacion
vial actual como catalizador de transformacion. Al igual que el corredor Urbano
Simén Bolivar que se ejecutara por tramos en relacién al entorno. Y la estacion
Intermodal que contara con: Terminal de transporte acuatico, talleres de vehiculos,
embarcaderos, Via ludica Estero, parada de taxis, terminal autobus Local,
Terminal autobus regional y Centro comercial. Con esto evidenciamos que es una
necesidad que no solo nosotros la notamos, sino que otros autores ya la han
propuesto y que es menester llevarla a cabo, con la ayuda de Dios en la presente
administracion con nuestro querido alcalde el Dr. Eliecer Arboleda Torres.

Por otro lado, pero en concordancia con el desarrollo de Nuestro Distrito,
encontramos que el ODS en el #6 Plantea Para el 2030, lograr el acceso
equitativo a servicios de saneamiento e higiene adecuados para todos y poner fin
a la defecacién al aire libre, prestando especial atencién a las necesidades de las
mujeres y las nifias y las personas en situaciones vulnerables. De igual manera el
#9 plantea las inversiones en infraestructura (transporte, riego, energia y
tecnologia de !a informacién y las comunicaciones) son fundamentales para lograr
el desarrollo sostenible y empoderar a las comunidades en numerosos paises.
Ademas de la financiacién gubernamental y la asistencia oficial para el desarrollo,
se esta promoviendo la financiacion del sector privado para los paises que
necesitan apoyo financiero, tecnolégico y técnico. En este punto notamos la
importancia de proponer proyectos viables y agresivos para lograr consea%gig@
) ; 81
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financiacion yé que contamos con un déficit de muchos arfos atras pero que por
ello no podemos quedarnos sentados con los brazos cruzados y nos vemos en la
tarea de gestionar recursos a nivel Nacional, e Internacional, lo cual solo
lograremos con buenos Estudios y Disefios, que muestren las bondades técnicas,
productivas y de desarrollo sostenibie que conlleva un buen proyecto.

Y por dltimo pero no menos importante, revisamos el Programa de gobierno
"Primero la Gente" en el cual se Identifica el Eje de desarrollo econdmico y
competitividad que nos permite adelantar proyectos de Comercializacion y de
Infraestructura Vial a través del Desarrollo Econémico que reactiva, impulsa,
consolida los clusters Eco turistico, Pesquero y Agroforestal, Logistico portuario,
maderero mediante la realizacidn de alianzas Publico privadas a nivel Distrital,
Regional, Nacional e Internacional. También se habla de la recuperaciéon de los
bienes publicos, y Apoyar el Ajuste del plan de Ordenamiento Territorial. Gon Epﬂ\_f
cual corroboramos que las iniciativas que se proponen desde el sector
Infraestructura vial y transporte, estan alineadas y dentro de la visién que tiéne<=
nuestro alcalde el Dr. Eliecer Arboleda Torres para Buenaventura y para '{é“*ﬁr
construccién de un Distrito en Paz. NL

)
1Con el fin de atacar cada uno de los problemas identificados mediante la\e\:s
aplicacion del marco légico en el Diagnostico, planteamos un programa (Sustraido '
del FUT ) con su respectivo subprograma para ubicar dentro de estos ultimos, losg\
proyectos que apuntan al cumplimiento del programa, y asu vez lograr el fin

deseado para buenaventura.

Nuestra visién de desarrollo redactada es la siguiente: A 2019 Buenaventura sera
un Distrito que ha cerrado considerablemente la brecha Institucional permitiendo
mejorar la calidad de vida de sus habitantes a través del cumplimiento de los
cuatro ejes estratégicos del programa de gobierno "Primero la Gente" mediante: El
desarrollo social, econémico- competititvidad, ambiental- gobernabilidad, e
Institucional. Esta vision esperamos cumpliria ejecutando los proyectos necesarios
para cada uno de los programas.

De acuerdo al analisis realizado en el sector Infraestructura vial y transporte,
hemos propuesto algunos programas y subprogramas que conllevan al desarrollo
de la dimensién econdmica dentro del distrito de Buenaventura, visualizando un
estado mejorado a 2019.

Sintesis de la dimension Institucional

Buenaventura alcanzé la posicidén cuarta en el afio 2012 en el indice de desempeno
integral de los municipios, después de haber ocupado el puesto 18 en el afio 2011, lo
cual es un avance significativo a nivel departamental pero relativo a nivel nacional,
teniendo en cuenta que el departamento se encuentra en Ley 550 de 1999. De igual
forma, estos resultados pueden parecer poco confiables cuando se analizan en una linea
de tiempo de 2007 a 2012. Durante este periodo el distrito pasa de posiciones criticas a
posiciones sobresalientes de un afio a otro. Los contrastes entre los indicadores que
componen el indice de desarrollo integral y la realidad empirica se evidenciaron mucho
mas durante el afio (2014), con la intervencién del gobierno nacional en asuntos
estratégicos de Buenaventura, focalizados en la competitividad econémica del territggﬁo%
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mientras que la equidad es el tema complementario, como resultado de la debilidad’
institucional y la pérdida de gobernabilidad de la Administracion Distrital.

Una de las principales deficiencias institucionales del Distrito lo constituye la baja
capacidad de gestion fiscal. Esta debilidad en la generacion de recursos propios tiene
entre sus causas principales la evasion y elusiéon de impuestos tanto por parte de la
ciudadania como de los sectores econdmicos, lo cual es una situacion generalizada en la
mayor parte de los entes territoriales en Colombia, que se profundiza en Buenaventura

por la poca cultura tributaria y los deficientes sistemas de informacién que permitan
disponer de bases de datos actualizadas y facilitar el recaudo. De igual manera, los bajos
niveles de competitividad del territorio, que no permiten que se asienten y/o localicen * S
actividades econdémicas complementarias al sector portuario y que por tanto—\'{"‘
impactarian positivamente la generacién de empleo y el nimero de contribuyentes |
(naturales o juridicos) que redundaria en la ampliacién de la base tributaria propia y en Ia*\u _
capacidad del gobierno distrital para reconfigurar y cofinanciar la implementacion de K\
politicas publicas en pro del bienestar social. f NN

Su débil capacidad de gestion publica y gobernanza sobre el desarrollo, se evidencia (‘L
también en el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de desarrollo comosJ
principal instrumento de planificacién y gestion. En este sentido, la administracion distrital  ~
no ha contado con los recursos técnicos, financieros, logisticos y operativos suficientes{” -
para su implementacion, lo cual se refleja en los porcentajes de ejecucion presupuestal\_.
del periodo 2008-2011 y 2012-201528, que tuvo un promedio del 55,71% (Oficina (™
Asesora de Planeacién Distrital, 2016). Esto significa que solo la mitad de lo que, s;e‘*\
planifica y presupuesta se |mplementa intensificando la falta de credibilidad-confianza de-_

la ciudadania en la Administracién Distrital, debido al incumplimiento de las propuestas-

programaticas planteadas y el bajo impacto de su gestiéon sobre el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion.

De igual forma, se evidencia una deficiente implementacion del Modelo Estandar de
Control Interno—MECI y del Sistema de Gestiéon de Calidad, los cuales orientan a las
entidades hacia el cumplimiento de sus objetivos y la contribucidén de éstos a los fines
esenciales del Estado, con criterios de eficiencia, eficacia y satisfaccion a la comunidad.

Hay desarticulacion entre las dependencias de la administracién quienes actuan como
Islas administrativas, y con baja capacidad de coordinacién para la implementacion de
politicas y estrategias. Sumado a ello, no existe suficiente gobernabilidad por parte de la
administracion para que los funcionarios desarrollen la agenda estratégica propuesta por
el Alcalde y plasmada en el plan de desarrollo y procurar ordenamiento administrativo.

Finalmente, para que hayan mejoras en la gestién publicas requiere que el gobierno
distrital incorpore de manera estratégica y adopte mecanismos que promuevan
el buen gobierno y la transparencia en la gestidn, tales como la rendicién de cuentas, la
visibilidad de la informacién, el gobierno en linea y facilitar el ejercicio del control .
ciudadano

Problema identificado

> Débil capacidad institucional, gobernabilidad y gobernanza de la administracion
territorial para promover bienestar y el mejoramiento de la calidad de vida

> Debil gestion en la implementacion y desarrollo de los instrumentos de
planificacién

> Poca legitimidad de la Administracién para liderar la gestién y desarrollo de lo
publico y lo colectivo en el territorio.

> Débil gestion y autonomia financiera ,

Sintesis de la situacion en cuanto a justicia y seguridad
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La violencia en Buenaventura es un fenomeno multicausal y afecto de manera directa o
" indirecta a toda la poblacién. Hay presencia de todos los grupos ilegales (Frente 30 de las
FARC, ELN, BRACRIM) y de delincuencia comun. La respuesta a este fenémeno debe
ser integral, articulando acciones policiales y el ejercicio de la autoridad, con
intervenciones que propendan por el cierre de brechas, el desarrollo economico y
productivo y la bisqueda de la equidad desde un enfoque étnico, territorial y generacional
gue reconozca las particularidades y caracteristicas de cada uno de los grupos
poblacionales y que asuma los retos institucionales y de gobernabilidad de la
Administracion Distrital y demas instituciones.
Segun datos de la Policia Nacional y el observatorio social del delito, entre 2014 y 20‘15“‘;
se registra una reduccién significativa de los delitos de mayor impacto aunque sigueni‘gg
siendo cifras preocupantes. Estos resultados estan asociados a la implementacion de~ (-
diversas acciores de los organismos de seguridad para desarticular las bandas con\\\\J
presencia en los barrios y las estructuras de crimen organizado. .
La violencia esta focalizada en algunos barrios y sectores del municipio. Los puntos mas _c
afectados son la comuna 2 y 4 a la que corresponden a los barrios de bajamar y la zona\,
del centro donde se ubica la Galeria (Plaza de mercado) sitio de disputa permanente de [~
los actores armados por el control de la extorsién y los carteles de alimentos. 1gualmentefl\\

la comuna 12, que corresponde al sector donde inicia la ruta Buenaventura-.
Cali. '

Delito

2010 2011 2012 2013 ) 2014 2015
Homicidio 36,7 34,9 350 47,3 39,0 19,8
Lesiones Personales 747 94,9 174,2 133,2 180,8 152,38
Hurto a Personas 94,6 52,2 1023 96,0 105,0 152
Hurto a vivienda 5.5 9,2 14,1 10,4 19,9 . 20
Hurto a comercio | 8,5 23,8 37.1 26,8 36,5 42
Hurto vehiculos 0,6 03] i 1,3 2,8 2,3
Hurto motos 4,1 3,5 15,4 12,5 A 10
Ar— | 4,1 14| 21 10,4 . 23,0 14

Fuente Policia Nacional

La disminuciéon de crimenes asociados a ajuste de cuentas entre integrantes de las
bandas y grupos con presencia en el Distrito, ha permitido evidenciar el crecimiento en
homicidios y lesiones personales asociados a casos de intolerancia o convivencia, y en
los casos de hurto comun. Lo que constituye un nuevo reto para la institucionalidad y las
comunidades, y su esquema de convivencia barrial.

De igual forma, otros delitos que deben ser observados por su incidencia en la dinamica
social y/o su incremento en los ultimos afios son: Violencia Intrafamiliar, la cual se ha
duplicado entre 2012 y 2015, pasando de 249 a 514 casos anuales; violencia de género,
delitos sexuales, que aunque presenta una leve reduccion en los Gltimos dos afios sigue
siendo alta (103 casos denunciados en 2015) y mas aun cuando se focaliza en ninos,
nifias y adolescentes (83 casos denunciados en 2015) y maltrato infantil. Estos delitos han

sido tradicionalmente desestimados debido en parte a la baja denuncia, a la
predominancia de una cultura patriarca y a la poca relevancia que desdectsl'a%
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mstltumonalldad se ha dado a la problemética, sin embargo se hace cada vez més notorio
su impacto.

En cuanto a seguridad vial, los datos dejan ver una problematica en aumento. Atado a
ello, no hay una adecuada capacitacion y formacién de lps agentes de transito, ni una
cultura de seguridad vial entre la poblacién; en 2015 se registraron 40 muerte en
accidentes de trénsito lo que representa un incremento del 42% respecto al 2014.

En cuanto a acceso a la justicia, se evidencia, de manera generalizada, la baja capacidad
instalada para la prestacién de servicios de justicia convencional y no convencionals.
Existe poca articulacion y coordinacién entre las instancias y entidades a cargo de la-
administracién de justicia y deficiencias en los protocolos de articulacion y rutas d
atencién. S
Una condicién de la violencia en Buenaventura que requiere de la atencién decidida de
todas las instancias y sectores es la vinculacién de los adolescentes y jovenes en ella. !
Segun datos de. la policia nacional, en 2015, se registraron 9 casos de homicidios dé’*"lé
ninos, nifnas y adolescentes y su instrumentalizacién por parte de los grupos al margen defr\
la ley sigue siendo una realidad preocupante. Esta situacion esta directamente asociada

con las tasas de desescolarizacién, la inasistencia escolar, la escasa oferta educativa \r\
para formacion técnica y tecnolégica, de eventos deportivos y recreativos y la oferta socn}\\

productiva o de generacidon de ingresos para jovenes desde la legalidad. “

En la zona rural las problematicas de seguridad estan asociadas a la explotacion de la
Mineria llegal y al cultivo de ilicitos. Esta presencia de economias ilegales en territorios
colectivos se relaciona con la débil presencia estatal de servicios de justicia y resolucion
de conflictos pertinentes y adecuados para las comunidades, la ausencia de programas y
servicios de desarrollo econémico y social sostenibles, y la precariedad de sus medios g%
subsistencia.

Por otra parte, y ante la probable firma de los acuerdos con las Guerrillas, Buenaventura
en general y el sector rural en particular enfrentara dos retos importantes: La presencia de
desmovilizados con la consecuente necesidad de preparar el territorio y los habitantes
para promover procesos de reincorporacion exitosos; y la posibilidad de que otros grupos
aparezcan, o0 se presente una mutacién de alguno de los miembros hacia otros grupos.

Sintesis de la situacién en cuanto a participacién comunitaria

Buenaventura cuenta con un importante capital social y comunitario representado en
organizaciones de base y mesas sociales dinamicas que promueven la defensa‘y
reivindicaciéon de derechos de los diferentes grupos poblacionales. Igualmente hay una
presencia importante de organismos internacionales y organizaciones no
gubernamentales que acompafian a las comunidades y buscan fortalecer sus
capacidades organizativas y de incidencia politica.

Sin embargo, no todos los grupos y comunidades tienen la misma capacidad organizativa
y de movilizacién, y es imperativo continuar trabajando con ellas en el fortalecimiento de
estas capacidades y ampliando sus recursos para la autogestion

En contrapeso al esfuerzo organizativo de las comunidades, la participacion, la
planeaciéon colaborativa, la cogestion y el control social, encuentran limitaciones en la
arquitectura institucional, la clientelizacién de los mecanismos de participacion

formalmente establecidos y en los canales y espacios de articulacién Estado-Sociedad
Civil.

Esta situacion ha provocado un desgaste en la poblacion, apatia y una pérdida de
credibilidad en los mecanismos establecidos y en la efectividad de su participacion.

Problemas identificados %
i
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< Desconocimiento de los lideres en la importancia de la formulacién, de proyectos
como politica publica para el desarrollo comunitario de sus barrio y veredas :

< Desconocimiento de la normatividad que contempla el proceder de las juntas de

accion comunal, juntas administradoras locales, consejos comunitarios y cabildos

indigenas
y \.\\\ﬁ
4. LOS PILARES Y SUS LINEAS ESTRATEGICAS W

1
!

Buenaventura es tierra de oportunidades y de grandes des.afios, que se conjugan vy | \

convierten en un territorio complejo para gobernar, ordenar y resolver sus problemas |
estructurales. Tres afios después de promulgada ia Ley 1617 de 2013, o Ley de Distritos s,
especiales, que le confiere a Buenaventura, la condicién excepcional de ser distrito Q_“
Especial, Industrial, Portuario, Biodiverso y Ecoturistico, se enfrenta a la necesidad de
atender los mandatos recibidos, para superar las brechas y prepararse para ser ur}\
territorio de paz. Como bien lo sefala el Congreso de la Republica, en el 2011:

“Los Distritos son erigicos entonces en la Constitucién Politica de 1891
como entidades territoriales diferentes de los municipios; el fin
de la norma“ conslitucional, al elevar cierfos municipios a la
categoria de distritos, tiene por objeto sustraerlos del régimen
municipal ordinario y dotarlos de un régimen legal especial, traducido
en un régimen politico, fiscal y administrativo independientes que
reconociera su importancia politica, comercial, histérico, turistica,

cultura, industrial, ambiental,  portuaria, universitaria o© fronteriza,
etc.”

Esta ley se presenta posterior a disposiciones legales que afectan al territorio de
Buenaventura, en donde pese al tiempo transcurrido desde las promulgaciones, aln
existen aspectos sin resolver, que el ahora Distrito no puede seguir aplazando. Tal es el
caso de:

v' La Ley 55 de 1.956, a través de la cual la Nacién cede a la Gobernacién .del Valle
del Cauca en el municipio de Buenaventura, terrenos baldios; hoy, Ladrilleros y
Juanchaco. Declara de utilidad publica y de interés social la construccion de un
balneario en la playa o barra de Ladrilleros, jurisdiccion del municipio de
Buenaventura con la condicién, que su nombre sea Balneario del Pacifico.

v Ley 185 de 1959, La Nacion cede a Buenaventura los terrenos ubicados en el
sector continental, terrenos cedidos a perpetuidad al Municipio; del estero del Pifal
hasta el estero de Mondomo en la carretera Simdn Bolivar; y entre el estero de San
Antonio y la zona reservada de la linea férrea.

v" En contraposicion el Decreto-Ley 2324 de 1984. Determina que las playas,
terrenos de bajamar y las aguas maritimas son bienes de uso publico,
intransferibles a cualquier particular.

v’y Ley 70 de 1993, Ley de comunidades negras que entrega a los Consejos
comunitarios la administracion de los territorios localizados en la zona rural del
municipio y de la franja pacifico.

Lo anterior, complementado con Documentos CONPES, y disposiciones de-ley, que
ratifican a Buenaventura como pieza clave en la agenda de*competitividad, social y de

paz del pais, tales como: n
o
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v El Conpes 3547 de 2008 denominado -Politica Nacional Logisticall, que define
como politica nacional la promocién de un sistema de plataformas logisticas, en
donde se identifica a Buenaventura como estratégica para la competitividad y el
comercio exterior colombiano. Convirtiéndose en mecanismos claves para la
insercidn del Pacifico en la Alianza Pacifico, de la cual hace parte Colombia.

v' El articulo 185 de la Ley 1753 de 201511 (PND 2014-2018) promueve el desarrollo
y gestion de la region a través de la creacion de un patrimonio autc’fnomo‘?;--\\
denominado Fondo para el Desarrollo del Pacifico, cuyo objetivo es la financiacién e
de los proyectos de inversién en las necesidades mas urgentes del Litoral. S¢ * \
respalda con el Conpes 3847 de 2015, que crea e Fondo Todos Somos Pazcifico y_\)
autoriza el crédito por US$400 millones para su operacion inicial. (\\

b (¥

v Complementado este articulo con la estrategia Pacifico del PND: desarrolld\f;)
socioecondmico con equidad, integracién y sostenibilidad ambiental. En este aparte, | -

- el Gobierno se comprometio a crear el Plan Todos Somos Pazcifico -=PTSP- y a\:g
establecer acciones y metas para el logro de esta estrategia, mostrando asi & ~__
relevancia del Pacifico dentro de la politica nacional. El objetivo general del PTSP
es cerrar las brechas existentes en la regién Paclifico y al interior de sus franjas X
(Litoral y Andina), a partir de un desarrollo socioeconémico con equidad, de la'\ ™
integracién del territoric con sus fronteras y el resto del pais, y teniendo como ™
principio la sostenibilidad ambiental.

v" Buenaventura es una de las zonas de los proyectos pilotos integrales para la
paz, que ha priorizado el Gobierno Nacional. Los ejes orientados hacia el
desarrollo distrital de Buenaventura son: a) Desarrollo territorial sostenible, y
ordenamiento territorial, b) Victimas del conflicto armado, c¢) Fortalecimiento
institucional y participativo d) Economias ilegales vy alternativas productivas, “e)
Justicia y seguridad. En esta direccién, desde la Gobernacién del Valle - se
promueve un contrato plan para los temas del posconflicto.

Estas oportunidades de Buenaventura, se desarrollan en medio de unas condiciones
extremadamente criticas de orden socioecondmico, de las cuales destacamos:

v' El empleo en Buenaventura ha estado directamente relacionado con el proceso
de desarrollo relacionado con su actividad portuaria, la cual requirié Ia
construccién de infraestructura para su conexion con el resto del pais y en
particular con Cali y la generacion de las condiciones para el almacenamiento y la
infraestructura para el puerto de comercio internacional.  Desarrollo que
condicion6 un uso de mano de obra no calificada y no estable, la cual era
preferentemente del resto de la costa Pacifica Colombiana.

Segun el estudio sobre el Plan Local de Empleo —PLE-", estudio de la Cémara de
Comercio de Buenaventura, del Observatorio del Mercado Laboral- al 2010 Ila
ciudad contaba con una poblacion en edad de trabajar (PET) de 284.089, y una
poblacién desempleada de 163.785 personas. Con una Tasa de Desempleo,
cercana a 63.7% (incluye empleo informal). Considera el PLE plantea que la
incapacidad del sector econémico y empresarial para proveer puestos de trabajo,
estda acompafiado de un circulo vicioso, en donde los estudiantes de escasos
recursos reciben la educaciéon de mas baja calidad, que se evidencia en lcs
puntajes bajos que alcanzan en las pruebas Nacionales (SABER e ICFES). -

Lo anterior, lo corroboran los resultados del Indice de Pobreza Multidimensional,
la mayor privacidad en Buenaventura la constituye el empleo informal, toda vez
que el 90% de las familias analizadas reporta al menos una persona activa eny,

" Buenaventura, ciudad puerto de clase mundial. Plan local de empleo 2011-2015. Ministerio del trabajo-
fundacion panamericana para el desarrollo. Marzo 2012
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el mercado laboral, que se encuentra ocupada sin afiliaciéon a pensiones, seguido
por el bajo logro educativo, en el 83% de los hogares el promedio de afios

escolares de las personas mayores de 15 aflos de edad es menor a 9 afios
escolares.'®

El Master Plan para el Distrito de Buenaventura, identificd temas prioritarios, entre
los cuales se encuentran: a) la identificacion de potencialidades productivas,
sustentado en los saberes ancestrales, para la creacién de empresas familiares
que mejoren los ingresos al grupo primario; b) la formacidén para el empleo,
mediante el mejoramiento de las capacidades laborales de los habltantes junto
con una identidad cultural de progreso hacia el desarrollo. e

v Intervenciones con “Programas de desarrollo” desde el nivel central. Posterior aQ_,
este primer hito social, de crecimiento exponencial de la poblacién, se han
desarrollado una serie de intervenciones desde el nivel Nacional para atendergz\

las demandas sociales y econdmicas de esta “nueva ciudad”, creada en el
Pacifico Colombiano. De esta forma, en los 60°s se presenta el Plan des].
desarrollo de Buenaventura, ejecutada con recurses del Banco Interamericano r&,
de Desarrollo, con inversiones principalmente en el campo social, Esta
intervencién generéd un proceso migratorio de la regién del Pacmco hacia

' Buenaventura y del eje cafetero, y la poblacidén en diez afios de ejecuciéon del > {-\
plan, incrementd su poblacion en un 50%, aproximadamente. El porcentaje de

desempleo se mantuvo, pese a esta intervencidn por el fenémeno migratorio que\
ha caracterizado a Buenaventura.

En respuesta, el gobierno Nacional genera en los 80°s el Plan de desarrollo para
el Litoral Pacifico Colombiano, denominado PLAIDECOP. Plan que realiza
intervenciones en otros centros poblados, buscando frenar el crecimiento de
Buenaventura y generar condiciones mas propicias para los habitantes de estos
poblados. Se puede observar como cada 20 afios, el gobierno Nacional
adelanta acciones con intervenciones de planes de desarrollo, tales como el
Plan Pacifico en los 90’s, que no han logrado controlar el desempleo ni satisfacer
las necesidades principales de la poblacién en Buenaventura. Y en el 2015,
gestiond el crédito por US$80 millones, para saneamiento basico para el distrito y
para energizacién rural en el Pacifico $91 millones (no se conoce valor estimado
para Buenaventrua), de los US$400 millones aprobados.

v' En la dltima década, el fenémeno migratorio hacia Buenaventura es alto,
ratificando su condicion de receptor de poblacién, motivado esta vez por las
condiciones de violencia y desplazamiento forzado que caracterizan a la
region, ante la presencia de grupos al margen de la ley, que tienen presencia en
el Litoral Pacifico. Esto hace que las intervenciones del Estado (Nacional,
departamental y local) en materia social, permanentemente se vean
desbordadas, por el crecimiento sin control de la poblacién migrante.

La Gobernacién del Valle y el DNP han priorizado cuatro variables de desigualdad social,
en donde Buenaventura, aumenta la brecha frente a los datos reportados por los mejores
municipios, lo que corrobora, la importancia de centrar la atencién en el componente social
y en el econdmico del Plan de desarrollo Distrital. Las metas del Valle del Cauca para el
Cierre de Brechas y la correspondencia en Buenaventura, es la siguiente:

Desigualdades Indicador Indicador Descripcidn de la Meta Meta " Meta Bltura
sociales = Valle del Bitura departamental Valle 2018 .
variables Cauca 2014 2014 2018

Cobertura 41,3% 22,00% Reducir la diferencia entre la Media
Educacién Media mayor y menor cobertura de Neta de 42,5%
(Porcentaje) Educacion 41,7pp &
34,7pp.
Maortalidad Infantil Reducir la diferencia enire el 22.2a 12.5‘3;;’?-‘

'® Informe sobre las condiciones de vida de las familias de la alianza por la equidad en Buenaventura.
Aliados por Buenaventura -2013
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(Fallecidos por + 11.8% 30,7% rmunicipio con menor y mayor 13,6 x

mil nacidos vivos) . mortalidad infantil de fallecidos por 1000 nv
mil nacidos vivos.

Vacunaciéon DPT Reducir la diferencia entre la 56,2pp a 1%

(Porcentaje) 91.6% 43.8% mayor y menor cobertura de 32,5pp 95% (ICBF)
Vacunacldn

Déficit Cualitativo reducir la diferencia entre el menor | 39,4ppa 20.6%

de Vivienda 6.5% 3M,7% y mayor déficit cualitalive de 29,6pp

{Porcentaje) vivienda

Fuente: Plan de desarrollo del Valle-DNP 2016

oy
Todo lo anterior, demanda de unas condiciones de infraestructura urbana, logistica~ (\
i

i

social, y de condiciones particulares de gobierno y gobernanza, que den respuesta a la
mirada externa y a las neceS|dades de la poblacién tanto urbana como rurales. \_)

Para dar respuesta a la condicion especial de Buenaventura, hemos estructurado elN

presente plan de desarrolio en tres grandes pilares, y diez Iineas estratégicas, que se\S\J
desarrollan a continuacién. Ubicando como primer pilar, a la Gente! 3
S

-

Primer Pilar: Territorio para la paz con equidad. Desde este pilar se aborda los ";\
temas de la Dimension socio — cultural, contemplados en el diagnéstico; y { 5
plantea su desarrollo a través de tres (3) lineas estratégicas:

v' Enfoque diferencial para un efectivo cierre de brechas.
v Territorios étnicos para la paz y el desarrollo.

b v Proteccién y garantia para el goce pleno de los derechos humanos y

una cultura de paz en el territorio

Seqgundo Pilar: Territorio sostenible y competitivo. Desde este pilar se abordan
los temas de las dimensiones Ambiental y Economica, prihcipalmente,
trabajadas en el diagnéstico, y se plantea su desarrollo a traveés de cuatro (4)
lineas estratégicas:
v" Buenaventura con responsabilidad en la cultura del buen manejo de o
ambiental.
v Desarrollo competitivo, articulado y endégeno de la economia local.
v" Infraestructura para la movilidad, la integracién urbano-rural y de las
regiones

Tercer Pilar: Cultura de convivencia y buen gobierno. Desde este pilar se
aborda la Dimensién Institucional , contemplada en el diagnostico, y se plantea
su desarrollo a través de tres (3) lineas estratégicas:

Buenaventura con instrumentos para el buen gobierno y la gobernanza
Buenaventura ordenada en su territorio.

Buenaventura segura y construyendo convivencia ciudadana

Participacion ciudadana con responsabilidad civica’
‘;p' b
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5. LOS PILARES Y SUS LINEAS ESTRATEGICAS

5.1. PILAR TERRITORIO PARA LA PAZ CON EQUIDAD

Sintesis del diagnéstico del pilar:

La posicion geoestratégica ha convertido al Litoral Pacifico en una region objeto dely
conflicto, de una parte por desplazamiento de lo sectores de grupos armadocs ilegales, del\\“’“‘*
narcotrafico y negocios ilicitos (extraccion de oro, madera, etc.), provenientes de la regiéﬁ ‘ T

Caribe y del Putumayo, principalmente. &(_)\
La Agenda Pacifico 21'%disefi6 varios escenarios sobre e! futuro de la region, entre e!los'/-,\ A \

el escenario tendencial denominado de la Agudizacién de los conflictos vy el TN

desplazamiento forzado, en donde doce afios después, este escenario se consolida como™

el escenario posible, en donde el Pacifico se reconoce como una de las regiones ma s

expulsoras de su poblacion afro e indigena y también esta entre las mas réceptoras de’
poblacidon de otras regiones del pals. Estos planteamientos han sido corroborados".
por recientes estudios sobre los Retos Nacionales y territoriales del Postconflicto, de la™
Fundacién Paz y Reconciliacién. '

Las caracteristicas de este escenario del conflicto en el Pacifico son:

La franja del narcotrafico se localiza a lo largo de la costa.

El conflicto social y armado por la presencia de grupos guerrilleros y de autodefensas se
consolida como una barrera vertical en la parte central de la regién, con tendencia a
gexpandirse hacia el litoral.

Se avizoran conflictos por titulacion colectiva entre comunidades afrodescendientes e
ineligenas y entre estas etnias con los colonos y con los limites de expansién de las zonas
urbanas de los municipios de mayor poblacion.

Con relacién al conflicto armado y tréfico ilegal.-El trafico de armas, de drogas, el
contrabando vy la mineria ilegal, hacen de Buenaventura, el escenario ideal para grupos
armados al margen de la ley que se lucran de estas actividades criminales, y que hoy por
hoy arrastran a la poblacion civil en una sangrienta disputa por el territorio, es asi como
hoy se tienen identificadas tres bandas criminales que siembran terror y muerte en
Buenaventura, La Empresa que hoy se disputa territorio con Los Urabefios, y Los
Chocoanitos nuevo actor en el escenario criminal del distrito.

El narcotrafico de estupefacientes es considerado la actividad ilegal mas relevante en
Buenaventura y en la region del Pacifico, promovida con mayor fuerza con la llegada
hace16anosde las Autodefensas Unidas de Colombia—AUC-(los Rastrojos, la Empresa) y
el bloque mévilArturo Ruiz de las FARC. En la regién se realiza todo el proceso desde el
cultivo, la manufactura, su transporte y exportacion. Teniendo una ventaja en el territorio,

que cuenta con esteros y rios para el transporte de la droga.ﬁ

" Instituto de Investigaciones Ambientales del Pacifico- IAP- 2003
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Los efectos del trafico ilegal existente en Buenaventuras han incrementado por la
presencia de grupos armados que buscan el dominio del territorio, tanto urbano como
rural. 'Y en donde como lo analiza el Master Plan de Buenaventura, los actores del
conflicto armado emplean distintas formas de violencia fisica, psicoldgica vy sexual para
"lesionar al enemigo", ya sea deshumanizando a la victima, vulnerando su nucleo familiar
y/o impartiendo terror en su comunidad, con el fin de avanzar en el control de territorios vy
recursos. En esta clase de violencia, las mujeres pueden ser blanco directo o victimas
colaterales, como resultado de sus relaciones afectivas como hijas, madres, esposas,
compaferas, o hermanas. En segundo término, la violencia destinada a causar el
desplazamiento forzado del territorio y el consecuente desarraigo de su hogar, v'ldaw;\
cotidiana, comunidad y familia. Y en tercer lugar, como objeto sexual de los miembros de \-\(
los grupos o bandas conpformadas. Oy

!
En conclusion \(\{

Resultado de este escenario, en materia social nos encontramos con una gran distancia eh\"“'“}x
los componentes del bienestar para la poblacion, que nos colocan un reto importaﬁte y es:““-
la necesidad de focalizar la atencién en el cierre de brechas. ElI DNP plantea como metaskf:\

para el cierre de brechas del distrito de Buenaventura, las siguientes: [ %

CIERRE DE BRECHAS
Distrito Especial: Buenaventura

Nivel actual
— Meta 2018
Indicador Cierre de [ " Esfuerzo
Brechas Municipio Departamento Regidn
Cobertura neta educacion G - g 9, Medio alto
media (%.2014) 20.1% 39.10% 34.10% 42.50% edio alto
Pruebas  saber 11 o ‘
v 48,94 48.21 45.37 Medio bajo
matematicas (2014) e J
Tasa analfabetismo 9.2 53 88 7.2 edio bajo

mayores a 15 afos (2008)

) Tasa de mortalidad

infantil-Fallecidos por mil 30.7 12.7 268.7 12.63 Medio alto
nacidos vivos (2011)

Cobertura vacunacion ;
* 845 4% 92% 91% Medio alto
DTP (2014) A ¢ ’ e

&%%Z‘;'“’a R eupyes 76.1% 94.0% 78.8% 96.5% Medio bajo

Déficit  cualitativo  de

3.29 10.9% 28.9% 20.6% Medio alto
vivienda (2005) i * * *

Deficit cuantitative de
vivienda (2005)

11.2% 12,.2% 13.0% 10.3% Bajo

La Administracion Municipal asume el reto de iniciar acciones concretas que devuelvan a
los ciudadanos la confianza en el territorio brindando seguridad, generar mayores
oportunidades en busca de mejorar los niveles de calidad de vida de las personas,
recuperar el territorio para el pleno goce de sus gobernados, dirigir la inversién social al

cierre de brechas, a otorgar bienestar y sobre todo a gestionar acciones Priorizando laﬁ
Gente.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES )

Objetivo Estratégico del Pilar Territorio para la paz con equidad:

Contribuir a la reduccion de la pobreza multidimensional y al cierre de

brechas, desde un enfoque diferencial, en donde se reconoce la

- particularidad del distrito de Buenaventura en donde su poblacién esta
directamente afectada por el fendmeno de la guerra y la marginacion
social. ’

Relaciéon del Objetivo Estratégico de! Pilar Territorio para la paz con equidad con Iasx;\*(-\

apuestas Nacional y departamental. A
# Con los Objetivos de Desarrolio Sostenible. ‘““"Q

A continuacion presentamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible a los cuales sen)
contribuye con el pilar Territorio para la paz, en el presente plan de desarrollo. Se
identifican las metas a las cuales se contribuye desde cada uno. ‘g

No. Objetivo Descripcién
ODS -
1 FIN DE LA POBREZA. Poner fin a |z pobreza en todas sus formas en todo el mundo [ 3;;,-‘%
Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas ™.

3 SALUD Y BIENESTAR.
las edades

Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad vy
4 EDUCACION DE CALIDAD. | promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
todos

Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres

5 IGUALDAD DE GENERO. g
y las ninas

TRABAJO DECENTE Y

s Promover el crecimi conomico sostenido, inclusivo vy sostenible,
8 | CRECIMIENTO Sl sheEmisnin Sedn y

el empleo pleno y productivo y el trabajo

ECONOMICO.
REDUCCION D] ; LAS . g ;

10 DESIGUALDADES Reducir la desigualdad en y entre los paises
CIUDADES Y

Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean

11 COMUNIDADES ; 4 il :
* inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

SOSTENIBLES

PAZ JUSTICIA e Promo_ver somﬁdades pacificas e m.cluénfras para el desarrollo
16 sostenible, facilitar €] acceso a la justicia para todos y crear

INSTITUCIONES SOLIDAS S i g ; . ; ;
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

4+ Con los Objetivos de Construccion de paz del Gobierno Nacional.

Bobre la lectura del territorio sobre las Victimas del conflicto armado

i i Linea estratégica que contempla los |
Tema para la construccion de paz H

& temas de construccion de paz
Prevencidn y proteccion En las siguientes tres lineas
Asistencia y Atencién (Informacién y orientacién, Juridico, de este pilar se abordan

Psicosocial, Atencion Humanitaria, ldentificacion, Salud,
Educacion, Alimentacion, Generacion de ingresos,
Reunificaciéon Familiar, Asistencia Funeraria, Vivienda...)

estos temas.

1. Enfoque diferencial para
Reparacion Integral (Restitucion de tierras, Retornos y un efectivo cierre de brechas.
reubicaciones, Rehabilitacion, Satisfaccion, Reparacién
colectiva, Indemnizacion administrativa...)

Z o
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Verdad y Justicia (Esclarecimiento de la verdad, construccion | 2: Territorios Etnicos para la

de memoria, Acceso a la justicia) Paz y el Desarrollo.
Participacion de las Victimas _ .
Enfoque diferencial 3: Proteccion y garantia para

el goce pleno de los derechos
humanos y una cultura de paz

Sisternas de Informacion ' en el territorio a

Desarrollo Institucional (Articulacion Nacién- territorio)

& Con las Metas de Efectividad o Impacto del Departamento del Valle del

Cauca.
; Li
i Meta de Efectividad o Impacto Indicador ‘ e
Base
Reducir en 5 puntos la pobreza multidimensional | Indice de Pobreza Multidimensional 26 57
del departamento al afio 2019 2015 !

A continuacion desarrollamos las tres lineas estratégicas que hacen parte de este pilar,
ubicando en primer lugar la linea del Enfeque diferencial, ante la condicion particular de
Buenaventura de tener mas del 50% de su poblacién, autoreconocida como victima, lo
que nos hace un llamado a que este plan de desarrollo, debe hacer especial énfasis a la
atencién diferencial desde cada uno de los sectores del desarrollo, en especial, los
sectores de la dimensién social, tratados con este pilar: '

v Linea estratégica 1. Enfoque diferencial para un efectivo cierre de brechas.

v Linea estratégica 2: Territorios Etnicos para la Paz y el Desarrollo.

v Linea estratégica 3: Proteccion y garantia para el goce pleno de los derechos
humanos y una cultura de paz en el territorio

51.1. LINEA ESTRATEGICA 1: ENFOQUE DIFERENCIAL PARA UN
EFECTIVO CIERRE DE BRECHAS.

a. Objetivo Especifico de la Linea estratégica enfoque diferencial para un
efectivo cierre de.brecha

Garantizar el Goce Efectivo de Derechos (GED) desde la visién de los afectados en las
categorias de poblaciéon que hacen parte del Enfoque diferencial.

Sector asociado:

Asistencia a Grupos Vulnerables

5.1.1.1. Las Politicas para garantizar la atencién del Enfoque
diferencial

Para cumplir con el objetivo de Garantizar el goce efectivo de derechos en las diferentes
categorias de la poblacién, se disefiaran, tramitaran, aprobaran y/o se pondran en
ejecucién las diferentes politicas publicas existentes y en proceso de construccién, que
permitan favorecer la inclusién digna a la sociedad en Buenaventtirz%%
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Para ello, se velara porque las siguientes politicas contemplen entre sus objetivos los
siguientes. Y se estableceran los recursos necesarios para su formulacién, ajuste y/o
puesta en operacion. Acompafada cada una del fortalecimiento de la instancia de
concertacion y seguimiento correspondiente:

La politica publica para Poblacién en extrema pobreza, debera velar ylo generar las
condiciones para: '

# Garantizar el acceso preferente de la poblacion en extrema pobreza que se
encuentra vinculada a la estrategia red unidos a todos los programas sociales
que tienen-la administracion Distrital .
« Ampliar cobertura para que las familias Unidos puedan acceder a la educacion
técnica, tecnoldgica y profesional
: < Ampliar cobertura para que las familias Unidos puedan acceder a subsidios de
_ vivienda y mejoramientos de viviendas.

4 Ampliar cupos para generacion de ingresos a través de emprendimientos y
microempresas.

La Politica Pablica para las Victimas, debera velar y/o generar |las condiciones para:

+ Garantizar el Goce Efectivo de Derechos (GED) de la poblacién victima del
conflicto armado

Aumentar gestién y articulacién intra e interinstitucicnal para Ila
implementacion de la ley de victimas y la construccion de paz.

Aumentar la proteccion ante violaciones graves a los derechos humanos e
infracciones al DIH

Disminuir los niveles de re victimizacion.

Disminuir los obstaculos de implementacion de la norma.

Disminuir la fragmentacién del tejido social y comunitario/
Desestimulo/miedo a la participacion y la incidencia

FEF O F

La politica puablica para los grupos vuinerables, deberd velar y/o generar las
condiciones para:

4 Eficaz promocién, garantia y proteccién de los derechos sociales de
amplios sectores poblacionales, urbanos y rurales en el territorio

La politica pablica para losNifnos, Nifas y Adolescentes, debera velar y/o generar
las condiciones para:

+ Garantizar el Goce Efectivo de Derechos (GED) de la poblacion victima del
conflicto armado.

«#  Aumentar la cobertura en vacunacion

4 Aumentar los cupos para afiliaciéon al régimen subsidiado en menores de&
18 afios. ’

94
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Implementar un programa de prevencidon de la mortalidad infantil en
menores de 5 afios

Implementar un programa de reduccién de desercidon escolar

Implementar un programa pedagdgico para reducir el nUmero’ de
adolescentes con conductas delictivas y reincidentes

Realizar camparias preventivas de erradicacion de trabajo infantil.
Implementar un programa que contemple actividades recreativas,
deportivas y culturales que permitan un adecuado uso del tiempo libre

La politica publica para Poblacién en situacién de discapacidad, debera velar y/o
generar las condiciones para:

e

e

implementar el enfoque diferencia, como herramienta para el cumplimiento
de la ley estatutaria 1618 del 2013 para garantizar los derechos de la
poblacién en situacién de discapacidad .
Garantizar por medio del RBC, rehabilitacion basada en la comunidad la
igualdad de oportunidades de las personas en situacién de Discapacidad,
dando cumplimiento a la ley 1618 del 2013

Garantizar mecanismos de inclusidon, como herramienta para el
cumplimiento de la ley estatutaria 1618 para garantizar los derechos de la
poblacion en situacién de discapacidad

Conocer ‘de forma real, la poblacién en situaciéon de discapacidad que
habitad en la zona urbana y rural de Buenaventura, como herramienta para
el cumplimiento de la ley estatutaria 1618 para garantizar los derechos de
la poblacién en situacion de discapacidad

Capacitar a las diferentes instituciones educativas para la inclusién en
enfoque diferencial de las personas en situacion de discapacidad.
Establecer mecanismos de enfoque diferencial para la participacion cultural
de las personas en situacion de discapacidad.

Incluir en los diferentes deportes, con enfoque diferencial a la poblacion en
situacion de discapacidad.

Sensibilizar a las empresas para la contratacion laboral de las personas
en situacion de discapacidad.

La politica pdablica para la Poblacién Adulto Mayor, deberavelar y/o generar las
condiciones para:

< Atender y apoyar al adulto mayor

«+ Fortalecer la atencién integral del adulto mayor en el distrito de
Buenaventura, adquirir insumos para provision ’

4 Ampliar y cualificar el nimero de programas para actividades fisicas
saludables y entrega de insumos para los adultos mayores del distrito
de Buenaventura

La politica pdblica para laPoblacién de la Comunidad LGTBI, debera velar ylo
generar las condiciones para:

&z

< Fortalecer la atencién y apoyo a la comunidad LGTBI ©
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: 2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

« Brindar mayores cportunidades educativas para la comunidad LGTBI

La politica piGblica para Poblacion joven, deberavelar ylo generar las condiciones
para:

# Capacitar en la prevencion y consumo de sustancias y el alcohol junto a la
problematica de salud sexual y reproductiva en los jévenes del distrito
apoyando en las diferentes instituciones de salud distritales '

+# Desarrollar programas de formacién y apoyo en temas de justicia,
promocion y proteccion de ios derechos humanos

# Desarrollar programas de formacion de asociacién cooperativismo vy
emprendimiento con miras a la creacion de empresas e iniciativas de
microempresas para el fortalecimiento empresarial de los jovenes

+4 Fortalecer los programas y capacitaciones en instituciones y barrios para
disminuir el indice de embarazos prematuros en jovenes del djstrito

La politica publica para las mujeres, debera velar y/o generar las condiciones para:

# Fortalecer y empoderar a2 la mujer en derechos humanos de las mujeres.

< Proporcionar y brindar las condiciones optimas, necesarias y oportunas
para la atencién, prevencion y solucién de las distintas probleméticaé de la
mujer en el distrito de Buenaventura. .

4 Implementar mecanismes y desarrollar actividades que permitan fortalecer
la atencidn a las mujeres victimas de violencia intrafamiliar en cada uno de
los entes y en conjunto. '

«+ Divulgar y capacitar para dar a conocer los pasos a seguir y los
procedimientos que se contemplan en LA RUTA DE ATENCION EN CASO

s DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER.
« Crear la segunda comisaria en el distrito de Buenaventura.
« Crear el centro de acogida para la mujer victima de violencia intrafamiliar.

5.1.1.2. Los Sectores, programas y subprogramas de Linea
Estratégica 1

Las anteriores politicas se haran efectivas con su incorporacién en los lineamientos
transversales a todos los pilares y lineas estratégicas de este Plan de Desarrollo, y de

manera especifica, mediante su inclusidon en los siguientes Sectores, programas vy
subprogramas:

SECTOR: GRUPOS VULNERABLES
PROGRAMA: Proteccién integral a la primera infancia

Objetivo: Desarrollar la financiacion de los proyectos de proteccion integral de la primera infancia,
de acuerdo con la ley 1098 de 20086, los CONPES vy los lineamientos del gobierno nacional.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unid Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 ad de Medida base
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: (2015)
Se ha construido el 100% de la Porcentaje de 0 Secretaria de
infraestructura de los CDI programados | infraestructura convivencia
construida
SUBPROGRAMA: Infraestructura y Dotacién
Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unid Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 ad de Medida base
_ (2015)
Se han construido 4 nuevos Centros de | Numero de CDI | 5 Secretaria de
Desarrollo Infantil - CDI construidos convivencia
Se han terminado 3 Centros de Numero de CDI | 0 Secretaria de
Desarrollo Infantil - CDI . terminados convivencia
Meta de resultado por Programa Indicador/Unid Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 ad de Medida base
: (2015)
Se ha cualificado el 60% de los agentes | Porcentaje de 1.700 Secretaria de
educativos agentes convivencia
cualificados
SUBPROGRAMA: Formacion de Talento Humano
Meta de producto por subprograma a | Indicader/Unid Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 ad de Medida base
' (2015)
Se han cualificado 1000 agentes Numero de 300 Secrc_ataria'de
educativos de educacion inicial agentes convivencia
cualificados B
, Meta de resultado por Programa Indicador/Unid Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 ad de Medida base
(2015)
Se ha fortalecido el 100% del Centros Porcentaje de 0 Secretaria de
de Desarrolio Infantil - CDI fortalecimiento convivencia
SUBPROGRAMA: Ampliacion, Mantenimiento, Reparacion y Dotacién de Espacios Recreativos
Accesibles y Pertinentes para la Primer Infancia
Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unid Linea | Dependencia
31 de diciembre de 2019 ad de Medida base
. (2015)
Se han realizado 4 dotaciones a Numero de 0 Secrgtaria_ de
Centros de Desarrollo Infantil - CDI dotaciones convivencia
realizadas
Meta de resultado por Programa | indicador/Unid Linea | Dependencia s
& 5
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO

“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO

2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPCSICIONES

A 31 de diciembre de 2019

ad de Medida

base
{2015)

Se ha fortalecido el 100% el programa
de madre canguro y lactarios

Porcentaje de
fortalecimiento

0

Secretaria de
convivencia

SUBPROGRAMA: Ampliacion, Mantenimiento, Reparacién y Dotacién de Espacios Recreativos

Accesibles y Pertinentes para la Primer Infancia

Meta de producto por subprograma a | indicador/Unid | Linea Secretaria de
31 de diciembre de 2019 ad de Medida base convivencia
(2015)
Se a realizado la adecuacion del Numero de 0 Secretaria de
Centros de Desarrollo Infantil - CDI para | adecuaciones convivencia
el programa de madre canguro y realizadas
lactarios
Meta de resultado por Programa indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha fortalecido el 100% de la politica | Porcentaje de 0 Secretaria de
publica aprobada e implementada aprobacion convivencia,
SUBPROGRAMA: Atencién Integral a la Primera Infancia
Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea | Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Nedida base
{2015)
Se ha aprobado la politica publica de Politica publica 0] Secretaria de
primera infancia | aprobada convivencia
Se ha implementado la politica publica Politica publicae | 0 Secretaria de
de primera infancia implementada convivencia

PROGRAMA: Proteccién integral de la nifiez (infancia)

Objetivo: Garantizar los recursos destinados a |a financiacion de los proyectos de proteccion
integral de la nifiez, de acuerdo con la ley 1098 de 2006

)

L8
]

Meta de resultado por Programa indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base '
(2015)
Se ha formulado el 100% del plan de Porcentaje de 0 Secretaria de
erradicacion del trabajo infantil formulacién convivencia
SUBPROGRAMA: Sensibilizacion en el trabajo infaltil
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea | Dependencia L
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base :
£ g
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(2015) |
Se ha formulado un plan de Plan formulado 0 Secretaria de .
erradicacion del trabajo infantil convivencia |
! i
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base

(2015) .
Se ha implementado el 100% del plan Porcentaje de 0. Secretaria de
de prevencion de reclutamiento forzado | implementacion convivencia
en nifios y nifias

SUBPROGRAMA: Prevencion y sencivilizacién en el reclutamiento forzado

Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha implementado el plan de Plan 0 Secretaria de
prevencion de reclutamiento forzado en | implementado convivencia
nifios, nifas y adolescentes ;
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida hase
(2015)
Se ha implementado el 100% de las Porcentaje de 0 Secretaria de
campanfas contra el maltrato infantil implementacion convivencia
SUBPROGRAMA: Divulgacion y sencivilizacion
Meta de producto por Programa indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015) .
Se han realizado 4 campanias de Numero de 0 Secretaria de
prevencion contra el maltrato infantil campanas convivencia
realizadas
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencid
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha implementado el 100% de las Porcentaje de 0 Secretaria de
campanas contra el consumo de implemetacién convivencia
sustancias psicoactivas
SUBPROGRAMA: sensibilizacién en sustancias Psicoactivas
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea I Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015) \ iy
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Se han realizado 4 campafias de Numero de 0 Secretaria de
prevencion contra el consumo de campafas convivencia
sustancias psicoactivas en el Distrito realizadas
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
_ (2015)
Se ha implementado el 100% de la Porcentaje de 0 Secretaria de
estrategia contra la prevencion del estrategia convivencia
embarazo de nifias y adolescentes implementada
E‘?UBPROGRAMA: Desarrollo integral
Meta de producto por Programa indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
) . (2015)
Se ha implementado una estrategia Estrategia 0. Secretaria de
para la prevencion del embarazo de implemetada convivencia
nifias y adolescentes
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia '
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
. {2015)
Se han realizado el 100% de las Porcentaje de 0 Secretaria de
elecciones pregramadas de la mesa de | elecciones convivencia
part‘tcipacion de Nifos y Nifias
SUBPROGRAMA: Participacién sacial
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
: (2015)
Se han realizado 1 elecciones de Numero de 1 Secretaria de
conformacion de la mesa de elecciones convivencia
participacion de Nifios y Ninas (Comité | realizadas
Infantil)
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia I
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015) ‘
Se ha fortalecido el 100% de las Porcentaje de 0 Secretaria de ‘
campafas de identificacion de menores | fortalecimiento convivencia .
SUBPROGRAMA: Divulgacion social partcipativo
Meta de producto por Programa indicador/Unida Linea Dependencia
y A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base B
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(2015)
Se han acompafiado a 2 jornadas de Numero de 0 Secretaria de
identificacion para menores de 18 afios | acompafiamiento convivencia
s
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han fortalecido el 100% de las Porcentaje de 0 Secretaria de
ludotecas dotaciones convivencia
realizadas '.
SUBPROGRAMA: Fortalecimieto y equipamiento
Meta de producto por Programa indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base i
(2015)
Se han realizado 2 dotaciones a la Numero de 0 Secretaria de
Ludoteca Distrital ludotecas dotadas convivencia |

PROGRAMA: Proteccién integral a la adolescencia

Objetivo: Garantizar los recursos destinados a la financiacion de los proyectos de proteccion

integral de los adolescentes y jovenes, de acuerdo con las leyes 1098 de 2006 y 375 de 1995.

Indicador/Unida Linea Dependencia
i Meta de resultado por Programa d de Medida base
A 31 de diciembre de 2019 (2015)
Se ha construido el 100% de la Porcentaje de 0 Secretaria de
infraestructura del centro de construccion convivencia
responsabilidad penal para
adolescentes
SUBPROGRAMA Cons_truccic’m de Infraestructura
iMleta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha construido el Centro de Numeroc de 0 Secretaria_ de
Responsabilidad Penal para centros convivencia
adolescentes construidos
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han realizado el 100% de las Porcentaje de 0 Secretaria_ de
dotaciones programadas dotaciones convivencia o
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“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

SUBPROGRAMA: Adquisicién de Insumos, Suministros y Dotacic')r;

Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
. (2015)
Se han realizado 2 dotaciones al Centro | Numero de 0 Secretaria de
de Responsalidad Penal para dotaciones convivencia
adolescentes
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha realziado el 100% de la Porcentaje de 0 ' Secretaria de
contratacién al Centro de’ contratacién convivencia
Responsalidad Penal para
adolescentes
SUBPROGRAMA Fortalecimiento social e integral
Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
, (2015)
Se ha implementado la operacién de un | Hogar de paso 0 Secretaria de
hogar de paso para Nifios, Nifias y implementado convivencia
adolescentes

PROGRAMA: Atencion y apoyo al adulto mayor (persona mayor)

Objetivo: Desarrollar programas de apoyo orientados a mejorar las condiciones de vida de los

adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha fortalecido el 100% del centro de | Porcentaje de 0 Secretaria de
atencion al adulto mayor fortalecimiento convivencia

SUBPROGRAMA: Adquisicién de Insumos, Suministros y Dotacién_

Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han realizado 4 dotaciones a la Numero de 0 Secretaria de
poblacién adulto mayor dotaciones convivencia
realizadas
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
o (2015)
Se ha fortalecido el 100% de la Porcentaje de 0 Secr_etaria_ de
infraestructura del centro vida fortalecimiento convivencia B
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2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

SUBPROGRAMA Construccion de Infraestructura

N;eta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha fortalecido tres centro vida para Centro vida 0 Secretaria de
la persona mayor fortalecido convivencia
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha realizado el 100% de las Porcentaje de 0 Secretaria de
jornadas de atencién integral para la jornadas convivencia
persona mayor
SUBPROGRAMA Prestacion Directa del Servicio
Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015) |
Se han realizado 4 jornadas de Numero de 0 Secretaria de
atencién integral para la persona mayor | jornadas convivencia
realizadas

PROGRAMAﬁ Atencién y apoyo a madres/padres cabeza de hogar

Objetivo: Desarrollar programas de apoyo orientados a mejorar las condiciones de vida de las

madres/padres cabeza de hogar.

Meta de resultado por Programa
A 31 de diclembre de 2019

Indicador/Unida
d de Medida

Linea
base
(2015)

Dependencia

Se ha fortalecido el 100% de la
atencion de padre madres cabezas de
hogar previamente caracterizados

Porcentaje de
fortalecimiento

0

Secretaria de
convivencia

SUBPROGRAMA Adquisicion de Insumos, Suministros y Dotacion

Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
+ 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015) :
Se ha dotado el 1er centro de Acogida Numero de 0" Secretaria de
de Madre/Padre cabeza de hogar dotaciones convivencia
realizadas
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia '
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
- 408
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(2015)
Se ha fortalecido el 100% de la 1a. Porcentaje de 0 Secrgtaria_de
comisaria de familia fortalecimiento convivencia
SUBPROGRAMA Fortalecimiento y quipamiento social
Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
) 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha realizado la dotacion de la 1a. Numero de 1 Secretaria_ de
comisaria de familia dotaciones convivencia
realizadas

PROGRAMA: Programas de discapacidad (excluyendo acciones de salud publica)

Objetivo: Desarrollar programas de apoyo orientados a mejorar las condiciones de vida de la

poblacion con discapacidad

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Indicador/Unida
d de Medida

Linea
base
(2015)

Dependencia

Se ha elaborado &l 100% del estudio de
caracterizacién de la poblacion en
situacion de discapacidad

Porcentaje de
estudios
elaborados

0

Secretaria de
convivencia

SUBPROGRAMA Fortalecimiento y atencidn a poblacion discapacitada

Meta de producto por Programa indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha realizado un estudio de Numero de 0 Secretaria de
caracterizacién de la poblacion en estudios convivencia
situacion de discapacidad realizados
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha fortalecido el 100% de la Porcentaje de 0 Secretaria de
infraestructura del centro de fortalecimiento convivencia
rehabilitacién para la poblacién en
situacion de discapacidad
éUBPROGRAMA: Atencion integral
| Meta de producto por subprograma a | indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha implementado un centro de Centro de 0 Secretaria de
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

rehabilitacion para la atencién a la
poblacién en situacién de discapacidad

rehabilitacion
implemetado

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha creado el 100% del banco de Porcentaje de 0 Secretaria de
ayudas técnicas banco de ayuda convivencia
SUBPROGRAMA Prestacion Directa del Servicio ’
Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
i 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha creado un banco de ayudas Banco de ayudas | O Secretaria de
tecnicas a la poblacion en situacion de creado convivencia
discapacidad
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha implementado un 100% las Porcentaje de 0 Secretaria de
estrategias RBC implementacion convivencia
SUBPROGRAMA: Apoyo integral
Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia |
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han implementado 4 estrategias Numero de 0 Secretaria de
RBC (Rehabilitacion basada en la estrategias convivencia
comunidad) implementadas
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
' (2015)
Se ha fortalecido el 100% de las Porcentaje de 0 Secretaria de
campafias de sensibilizacion RBC campanas convivencia
(Rehabilitacion basada en la
comunidad)
SUBPROGRAMA: Sensibilizacion
Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base :
{2015)
Se han realizado 4 campafas de Numero de 0 Secretaria de
sensibilizacion a la sociedad civil campanas convivencia
realizadas
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
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Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han fortalecido el 100% de las Porcentaje de 0 Secretaria de
jornadas de atencion integral atencion integral convivencia
programadas
SUBPROGRAMA: Sensibilizacion
Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han realizado 2 jornadas de Numero de 0 Secretaria de
atencion integral a la poblacion en jornadas convivencia
situacion de discapacidad realizadas

PROGRAMA: Programas disefiados para la superacion de la pobreza extrema en el marco de la

red unidos

Objetivo: Realizar el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién en condiciones de

pobreza. Comprende las inversiones especificas no sectoriales realizadas en el marco

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia -
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha disminuido la pobreza extrema Porcentaje de 5 Secretaria de
en un 3% pobreza convivencia
SUBPROGRAMA: Mejoramiento en Pobreza extrema
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha realizado inspeccion a la Numero de 0 Secretaria de
vinculacion 13.488 hogares a la hogares corvivencia
estrategia Red Unidos vinculados
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha realizado el 100% del Porcentaje de 0 Secretaria de

fortalecimiento en el programa de
pobreza extrema

fortalecimiento

convivencia
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SUBPROGRAMA:AmmEEMndBM$Hmm,&ﬁmmﬂmsyDomdén

Meta de producto por subprograma a Indicador/Unida Linea Dependencia,
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han realizado 4 dotaciones en la red | Numero de 0 Secretaria de
unidos dotaciones l convivencia J
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base s
(2015)
Se ha fortalecido el 100% del programa Porcentaje 0 Secretaria de
&amilias en pobreza extrema fortalecimiento ‘ T convivencia J
SUBPROGRAMA: Fortalecimiento a madres y familias cabezas de hogar
Meta de producto por subprograma a Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
) (2015)
Se han realizado 4 talleres 2 madres Numero de 0 Secretaria de
cabezas de extrema pobreza de hogar _ | talleres realizados convivencia

A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base

(2015)

0 Secretaria de
convivencia

Se ha creado el 100% de la mesa Porcentaje de
intersectorial de erradicacion de la mesas creadas
pobreza exirema

Vieta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea Dependencia }

I—— |

SUBPROGRAMA: Fortalecimiento institucional

Meta de producto por subprograma a
31 de diciembre de 2019

indicador/Unida
d de Medida

Linea
base
(2015)

0 Secretaria de
convivencia

Linea
base
(2015)

Dependencia

Se ha creado la mesa intersectorial de
erradicacion de la pobreza extrema

Numero de
mesas creadas

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida

Dependencia

el 84,0% de las familias con nifios y
nifias menores de 7 anos de edad
recipen el beneficio monetario
condicionado en salud del programa
mas familias en accion

Porcentaje de
familias
beneficiadas

Secretaria de
convivencia

SUBPROGRAMA: Atencion integral
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Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han beneficiado 9.645 familas del Numero de 9367 Secretaria de
programa mas familias en accion con familias convivencia
nifios y nifias menores dé 7 afos de beneficiadas
edad reciben el beneficio monetario
condicionado en salud
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
EL 840% de las familias con nifias, Porcentaje de 81.5 Secretaria de
nifios y adolescentes (de 7 a 20 afos) familias convivencia
potenciales reciben el beneficio beneficiadas
monetario condicionado en educacion
del programa mas familias en accion
SUBPROGRAMA: Atencion integral
Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han beneficiado 26.470 nifios, nifias | Numero de 24683 Secretaria_ de .
y adolescentes del programa mas nifios, nifias y convivencia
familias en accion reciben el beneficio | j4gjescentes
monetario condicionado en educacion I
(indice de
i verificacion en
educacion
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha fortalecido el 100% del programa 0 Secrt_etaria_de
mas famila en accién Porcentarje de convivencia
fortalecimiento ‘1

SUBPROGRAMA: Adquisicién de Insumos, Suministros y Dotacién

[Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha realizado 4 dotaciones a familias | Numero De 0 Secrc_etaria_de
beneficiarias del programa MAS dotaciones convivencia
FAMILIAS EN ACCION realizadas
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PROGRAMA: Atencion y apoyo a la poblacion L.G.T.B.1L.

Objetivo: Desarrollar programas de apoyo orientados a mejorar las condiciones de vida de la

poblacion L.G.B.T.l

Meta de resultado por Programa

Se ha fortalecido el 100% de la

poblacion LGTBI

Porcentaje de

\0

Secretaria de

Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha identificado el 100% de la Porcentaje de 0 Secretaria de
caracterizacion de la poblacion LGTBI | identificacion convivencia
SUBPROGRAMA: Reconocimiento social
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia ‘
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015) X
Se ha elaborado un diagnostico a la Numero de 0 Secretaria de
poblacion LGTBI diagnostico convivencia
elaborados \
[ Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015) J

fortalecimiento convivencia
SUBPROGRAMA: Reconocimiento social
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han realizado 4 dotaciones a las Numero de 0 Secrgtaria_ de
organizaciones de poblacion LGTBI dotaciones convivencia
realizadas
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha fortalecido el 100% de la Porcentaje de 0 Seorgtar‘la_ de
poblacion LGTBI fortalecimiento convivencia
SUBPROGRAMA: Reconocimiento social
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han realizado 4 talleres de Numero de 0 Secretaria de
fortalecimiento a las organizaciones de | Talleres convivencia ;
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poblacion LGTBI |

realizados

PROGRAMA: Proteccion integral a la juventud

Objetivo: Garantizar recursos destinados a la ﬁhanciacién de los proyectos de proteccion integral a

la juventud.
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha implementado el 100% de la Porcentaje 0 Secretaria de
politica publica de juventud implemetado convivencia
SUBPROGRAMA: Fortalecimiento juvenil
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
se han realizado 8 talleres de Numero de 0 Secretaria de

capacitacion a los jévenes

talleres realizados

convivencia

SUBPROGRAMA: Adquisicién de Insumos, Suministros y Dotacién

Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han realizado 2 dotaciones al Centro | Numero de 0 Secretaria de
de Atencion Integral a la Juventud dotaciones convivencia
realizadas
SUBPROGRAMA: Implementacion de infraestructura
VNeta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han realizado 1 adecuaciones al Numero de 0 Secretaria de
Centro de Atencion Integral a la adecuaciones convivencia
Juventud realizadas
SUBPROGRAMA: Prestacion Directa del Servicio
Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han realizado 4 jornadas de Namero de 0 Secretaria de
integracién juvenil jornadas convivencia
realizadas

SUBPROGRAMA: implemetacion de infraestrutura

Meta de producto por subprograma a

Indicador/Unida | Linea

Dependencia
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31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha adecuado un centro de Numero de 0 Secretaria de
rehabilitacion para jovenes adecuaciones convivencia
consumidores de estupefacientes y/o realizadas

alcohol

PROGRAMA: Atencién y apoyo a la mujer

Objetivo: Garantizar recursos orientados a la financiacién de proyectos de inversion destinados a la

atencion y apoyo de la mujer.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha fortalecido el 100% del plan Porcentaje de 0 Secretaria de
integral de atencién a las mujeres fortalecimiento convivencia
SUBPROGRAMA: Derecho de igualdad
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
se han realizado 16 talleres en derecho | Numero de 0 Secretaria de
de igualdad a organizaciones e talleres convivencia
instituciones de a mujeres victimas de
VBG
SUBPROGRAMA: Capacitécidn comunitaria
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han realizado 48 mesas de trabajo Numero de 0 Secretaria de
con la consultiva para la mesas de trabajo convivencia
implementacion de la politica publica de | realizadas ;
igualdad de oportunidades para la
mujer
Se han realizado 4 talleres de Numero de 0 Secretaria de
fortalecimiento a la mesa de prevencion | talleres realizado convivencia
de la viglencia basada.en genero
Se han realizado 4 talleres de Numero de 0 Secretaria de
'fortalecimiento a la mesa de prevencion | talleres realizado convivencia
de la violencia basada en genero
se ha realizado 48 mesas de trabajo Numero de 0 Secretaria de
para el fortalecimiento de la mesa mesas de trabajo convivencia
intersectorial de mujeres realizadas g
SUBPROGRAMA: Desarrollo institucional
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES ’

(2015)
Se ha implementado un software de 0 Secretaria de
informacion de violencia basada en Software convivencia
genero Implementado
SUBPROGRAMA: Inclusion social

Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base

(2015)
Se ha realizado un estudio de Numero de 0 Secretaria de
caracterizacion de mujeres victimas de | estudios convivencia
violencia intrafamiliar y mujeres realizados

cabezas de hogar en la zona rural del
Distrito

i#PROGRAMAS Atencién y Apoyo a las Victimas (No incluye proyectos para desplazados)

Objetivo: Garantizar recursos para la ejecucion de la politica de atencidn, asistencia y reparacién
integral a las victimas del conflicto armado interno.

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Indicador/Unidad
de Medida

.Linea
base
(2015)

Dependencia

Haber implementado el 100% del
Sistema de Informacion local

Porcentaje de
implementacion

0

Secretaria de
convivencia

SUBPROGRAMA: Fortalecimiento del sistema (No incluye proyectos para desplazados)

Meta de producto por subprograma | Indicador/Unidad Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida base
(2015)
Haber implementado un Sistemas de Sistemas 0 Secretaria de
informacién para el registro de las implementados convivencia
victimas del conflicto armado
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida base
(2015)
Haber implementado el 100% de la Porcentaje de 0 Secretaria de

caracterizacion de la poblacion victimas

caracterizacion a
las victimas

convivencia

SUBPROGRAMA: Inclucién social (No incluye proyectos para desplazados)

Meta de producto por suiaprograma

Indicador/Unidad Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida base .
' (2015)
Se ha realizado la caracterizacion ala caracterizacion 0 Secretaria de
poblacién victimas realizada convivencia
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia |
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base ’
(2015) .|

Haber fortalecido el 100% la Mesa de

Porcentaje de

1
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participacion efectiva de las victimas

avance del plan
de accién

convivencia

SUBPROGRAMIA: Participacion efectiva (No incluye proyectos para desplazados)

Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base :
, (2015)
Haber implementado el Plan de Accion | Implementacién 0 Secretaria de
de la mesa de participacion efectiva del plan de accién convivencia
¥
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida * bhase
(2015)
Haber fortalecido el 100% los Porcentaje de 1 Secretaria de

acuerdos de paz con la poblacién
victima

fortalecimiento

convivencia

SUBPROGRAMA: Participacion efectiva (No incluye proyectos para desplazados)

Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
; (2015)
Se ha realizado 4 talleres de Numero de 0 Secretaria de
socializacion sobre los acuerdos de talleres realizados convivencia
paz para la implementacion del
ostconflicto |
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Avanzar en el 40% la implementacién Porcentaje de 0 Secretaria de
de las medidas de asistencia y atencién | avance convivencia
complementarias en la Ley 1448 de
2011
SUBPROGRAMA: Asistencia y atencién integral
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia ]
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base '
(2015)
Se ha realizado dos talleres (2) a los Numero de 0 Secretaria de
sevidores publicos del ente territorial talleres realizados convivencia
en politica de atencion y reparacion a
victimas
1Se ha realizado Seis (6) Jornadas de Numero de 0 Secretaria de
atencion integral a las victimas del jornadas convivencia
conflicto armado realizadas
Se ha realizado Cinco (5) alianzas de Numero de 0 Secretaria de
trabajo articulado entre la entidad alianzas convivencia e/
. < 5
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territorial y otras entidades y/o realizadas |
organizaciones establecidas para

implementar acciones en favor de la la

poblacion victima del conflicto armado

Se ha realizado cuatro(4) talleres en Numero de Secretaria de

habilidades psicosociales con la
poblacién victima del conflicto armado

talleres realizados

convivencia

Se ha realizado cuatro (4)
actualizaciones de rutas de atencion
integral a las victimas con las diferentes
dependencias

Numero de
actualizaciones
realizadas

Secretaria de
convivencia

Se ha formulado un (1) plap de Accién
Territorial (PAT) para victimas

Plan de Accién
Territorial (PAT)
formulado

Secretaria de
convivencia

Se ha implentado un (1) plan de Accién

Plan de Accion

Secretaria de

Territorial (PAT) para victimas Territorial (PAT) convivencia
implemetado

Se ha realizadoTres (3) actualizaciones | Numero de Secretaria de

del Plan de Accién Territorial (PAT) actualizaciones convivencia

para victimas realizadas

Se han atendido a 100 familias Numero de Secretaria de

victimas del conflicto armado en
orientacion psicosocial, y
acompafamiento juridico

familias atendidas

convivencia

Se ha implemetado un programa de
ayuda inmediata como estratégia de
yatencion a familias victimas del conflicto

Programa
implementado

Secretaria de
convivencia

se ha realizado Cuatro (4) Numero de Secretaria de
acompanamientos a familais victimas acompanamiento convivencia
afiliadas al sistema general de s realizados

seguridad socila en salud .
Se ha realizado dos (2) jornadas de Numero de Secretaria de
identificcion a las victimas en Jornadas convivencia
cooordinacion con la registraduria realizadas

Se ha realizado doce (12) Sesiones de | Numero de Secretaria de
comitéde Justicia Transicional sesiones convivencia
ordinarios adelantados realizadas

Se ha realizado cuatro(4) Numero de Secretaria de
acompafamientos a inclucion educativa | acompanamiento convivencia
a ninos y nidas victimas entre( 5-1 7) s realizados

Se ha realizado cuatro( 4) Numero de Secretaria de
acompanamientos a inclusion educativa | acompafiamiento convivencia
jornadas a jovenes victimas entre( 17- | s realizados

28)

Se ha implementado una‘estrategia que Estrategia Secretaria de
garantice el acceso, inclusién y implemetada convivencia
permanencia escolar a la poblacion

victima del conflitc armado

Se ha implementado un (1) programa Programa Secretaria de
integral para la generacién de ingresos implemetado convivencia
y el autosostenimiento de la poblacion

victima

Se ha implementacién una oficina Oficina Secretaria de

especializada para la ley de victimas, la
construccion de paz y temas
concordantes

implementada

convivencia

Se ha implemetado un (1) proyecto
para adecuacién y mantenimiento del
Centro Regional para Atencion a
Victimas (CRAV)

Proyecto

| implementado

Secretaria de
convivencia

Se ha construido un (1) albergue de Numero de Secretaria de

paso como parte de la estrategia de albergue convivencia

atencion inmediata para la poblacion construido st
£ 114 =
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victima del conflicto armado
Se ha realizdo la dotacion de un (1) Numero de 0 Secn_etaria' de
albergue de paso como parte de la dotaciones convivencia
estrategia de atencién inmediata para realizadas
la poblacién victima del conflicto
armado )
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Avanzar un 60% la implementacién de | Porcentaje de 1 Secretaria de
los planes de contingencia y avance convivencia
prevencion contemplados en la Ley
1448 de 2011 y sus decretos ley

SUBPROGRAMA: Prevencion y proteccion (No incluye proyectos para desplazados)

Cuatro(4) actulizaciones del plan de Numero de 9 Secretaria de
contingencia a la poblacion victima de | actualizaciones convivencia
conflicto armado realizadas
Cuatro (4) Actalizaciones del plan Numero de 1 Secretaria de
integral de prevencion y protecion a la actualizaciones convivencia
poblacion victima del conflicto armado realizadas
Se ha realizado 10 eventos sobre Numero de 0 Secretaria de
riesgos y prevencion del reclutamiento eventos convivencia
realizadas con nifios, nifias y realizadas
adolescentes ejecutadas
Se ha realizado la Creacion del Numero de 0 Secretaria de
observatorio de la dinamica del conflicto | observatorios convivencia
armado creados
Meta de resuitado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
- A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015) -
Avanzar en un 40% en la Porcentaje de 0 Secretaria de
implementacion de las medidas de avance convivencia
reparacion integral contempladas en la
Ley 1448 de 2011 y sus decretos ley

SUBPROGRAMA: Reparacion integral (No incluye proyectos para desplazados)

Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha implementado las. medidas de Numero de 0 Secretaria de
reparacion colectivas etnicas a once medidas convivencia
11) Cosejos comunitarios implementadas
Se ha implentado a Tres (3) Numero de 0 Secretaria de
comunidades indigenas Wounaan en medidas ' convivencia
mediadas de retornos y reubicacion implementadas
Se ha implemetado un programa de Numero de 0 Secretaria de
seguridad alimentaria para poblacién Programa convivencia
victima rural implementados
Se ha realizado Acompafiamientos a 40 | Numero de 0 Secretaria de
familias victimas del conflito armado acompafiamiento convivencia
beneficiarias del programa de s realizados ﬂ..él
= 435
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Rehabilitacién mental a las victimas
del conflito armado

implementacion de las medidas de
verdad y justicia contempladas en la
Ley 1448 de 2011 y sus decretos ley

avance

Se han beneficiado 100 familias Numero de 0 Secretaria de
victimas del conflicto armado del familias convivencia
programa de generacion de ingresos beneficiadas
Se ha implentado un programa para las Programa 0 Secretaria de
mediadas de retornos y reubicacién a implementado convivencia
poblacion victimas
Se ha realizado diez (10) talleres en 0 Secretaria de
promocién de reconciliacion y Numero de convivencia
convivencia pacifica a la poblacion talleres realizados
victima del conflicto armado
Se ha realizado cuatro (4) talleres de Numero de 0 Secretaria de
memoria historica realizados a la talleres realizados convivencia
poblacién victima del conflicto armado
Se ha realizado cuatro(4) campafas en | Numero de 0 Secretaria de
entorno a la resolucion pacifica del talleres realizados convivencia
conflitc armado
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Avanzar en un 50% en la Porcentaje de 0 Secretaria de

convivencia

SUBPROGRAMA: verdad y justicia (No incluye proyectos para desplazados)

HHy DIH a la poblacion desplazada del

Numero de

[ Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha realizado tres (3) eventos de Numero de 0 Secretaria de
conmemoracion de la memoria eventos convivencia ’
historica de las victimas del conflicto realizados
armado
Se ha construido el museo de la Museo de la 0 Secretaria de
imemoria histoérica memoria convivencia
construido
Se ha realizado cuatro(4) talleres de Numero de 0 Secretaria de
sensibilizacién y acompafnamiento talleres realizados convivencia
psicosocial a la poblacion victima del
conflicto armado .
Se ha entregados 4000 cartillas Numero de 0 Secretaria de
pedagdgicas de la memoria historica de | cartillas convivencia
Buenaventura en el marco del conflicto entregadas
armado a los grados 10y 11, de las
instituciones educativas publicas y
sectores mas vulnerables del distrito de
Buenaventura y comunidad en general
Se ha realizado Cuatro (4) talleres en Numero de 0 Secretaria de
DD HH y DIH a la poblacién victima del talleres realizados convivencia
conflicto armado
Se ha recopilado un documento de Documento de o Secretaria de
situaciones reales de eventos criticos recopilacién de convivencia
vividos por las victimas del conflicto eventos criticos
armado
Se ha realizado ocho(8) talleres en DD 0 Secretaria de

convivencia
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|_conflicto armado

talleres realizados |

¥

PROGRAMA Atencion y Apoyo a las Victimas (poblacion desplazada)

Objetivo: Garantizar recursos para la ejecucion de la politica de atencion, asistencia

integral a las victimas del desplazamiento forzado por la violencia

y reparacién

1448 de 2011

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida base
(2015)
Avanzar en 40% la implementacién Porcentaje de 0 Secretaria de
de las medidas de asistencia y implementacién convivencia
atencion complementarias en la Ley de medidas

SUBPROGRAMA: Asistencia y atencién integral (poblacién desplazada)

implementacién de los planes de
contingencia y prevencién
contemplados en la Ley 1448 de 2011
| Y sus decretos ley

avance

]_ Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
_ (2015)
Se ha realizado un tallrer (1) a los Numero de 0 Secretaria de
sevidores publicos del ente territorial talleres realizados convivencia
en politica de atencion y reparacion a
la_poblacion desplazada
Se ha implentado un (1) Programa de Programa 0 Secretaria de
atencion integral a la poblacion implementado convivencia
desplazada en etapa de inmediatez
construida
Se ha realizado ocho(8) talleres en Numero de 0 Secretaria de
habilidades psicosociales con la talleres realizados convivencia
poblacion desplazada. del conflicto
armado
Se ha implementado Una estrategia Numero de 0 Secretaria de
masiva de alimentacion y alojamiento a estrategias convivencia
la poblacion victima del conflito armado implementada
Se ha implementado un (1) programa Numero de 0 Secretaria de
de ayuda humanitaria inmediata programas convivencia
(alimentacion, alojamiento temporal, implementados
transporte, jornadas de atencion) para
la poblacion desplazada
Se ha implementado Un programa para | Programa 0 Secretaria de
las mediadas de retornos y reubicacion implementado convivencia
a poblacién desplazada ]
Se ha realizado Dos jornadas de 0 Secretaria de
atencion Integral colectiva a la Numero de convivencia
poblacién desplazada del conflicto jornadas
armado realizadas
Se ha Actulizado el plan de Numero de 1 Secretaria de
contingencia de protecion a la poblacion | actualizaciones convivencia
desplazada del conflicto armado realizadas
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida base
(2015)
Avanzar un 60% de la Porcentaje de 0 Secretaria de

convivencia
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SUBPROGRAMA: Prevencion y proteccion (poblacion desplazada)

Meta de producto por Programa

indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha Actalizado el plan de prevencion | Numero de 1 Secretaria de
, ¥ protecion a la poblacion desplazada actualizaciones convivencia
del conflicto armado realizadas
Se ha realizado cuatro (4) talleres de Numero de 0 Secretaria de
memoria historica a la poblacién talleres convivencia
desplazada del conflicto armado realizados
Meta de resuitado por Programa Indicador/Unidad | Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida base
(2015)
Avanzar en un 50% en la Porcentaje de 0 Secretaria de
implementacion de las medidas de avance convivencia
verdad contempladas en la Ley 1448
de 2011 y sus decretos ley
SUBPROGRAMA: Verdad (poblacion desplazada)
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha realizado cuatro (4) Numero de 1 Secretaria de
Acomparfiamiento a la mesa de acompafamiento convivencia
pensamiento verdad, justicia y s realizados
|_reparacion
Se ha realizado Cuatro (4) talleres en Numero de 0 Secretaria de
DD HH y DIH a la poblacion desplazada | talleres convivencia
del conflicto armado realizados
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida base
(2015)
Avanzar en un 50% en la Porcentaje de 0 Secretariade
implementacién de las medidas de avance convivencia
justicia contempladas en la Ley 1448 de
2011 y sus decretos ley
SUBPROGRAMA: Justicia (poblacién desplazada)
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia |,
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha realizado Cuatro (4) talleres de Numero de 0 Secretaria de
sensibiliizacion y acompafiamiento talleres realizados convivencia
psicosocial a la poblacion desplazada
del conflicto armado
Se ha realizado la recopilacién de Numero de 0 Secretaria de
situaciones reales de eventos criticos recopilaciones convivencia
vividos por la poblacién desplazada del | realizadas '
conflicto armado
Se ha implementado un (1) programa Programa 0 Secretaria de

&
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de mediadas de retornos y reubicacion | implementado convivencia
a poblacion desplazada
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida base
' (2015)
Avanzar un 100% del plan de retorno y | Porcentaje de 40 Secretaria de

reubicacion

avance

convivencia

SUBPROGRAMA: Retorno y reubicacion (poblacién desplazada)

Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
: (2015)
Se ha implementado las mediadas de Numero de 0 Secretaria de
retornos y reubicacion a tres (3) medidas convivencia
comunidades indigenas Wounaan implementadas
desplazadas 3
Se ha implementado un (1) programa Programa 0 Secretaria de
de seguridad alimentaria para poblacién | implementado convivencia
desplazada rural ]
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida base
(2015)
Avanzar un 40% en la implementacién Porcentaje de 0 Secretaria de
de las medidas de reparacion integral avance convivencia
contempladas en la Ley 1448 de 2011 y
sus decretos ley
SUBPROGRAMA: Reparacién Integral (poblacién desplazada)
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se ha realizado tres (3) eventos de Numero de 0 Secretaria de
retornos y reubicacion por el comité de | eventos convivencia
justicia transicional a las victimas del realizados
desplazamiento forzado
Se ha implementado un programa para | Programa 0 Secretaria de
de medidas de reparacion integral a implementado convivencia
oblacién deplazada
Se ha realizado dos(2) campanfias Numero de 0 Secretaria de
realizadas entorno a la resolucion campafas convivencia
pacifica del conflito avictimas de| realizadas
desplazamiento
Se ha realizado doce (12) talleres de Numero de tallres | 0 Secretaria de

promocion, recor:ciliacion y convivencia
pacifica a la poblacién victima del
desplazamiento

realizados

convivencia
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PROGRAMA: Atencién y apoyo a las victimas (poblacién desplazada)

Objetivo: Garantizar recursos invertidos en la ejecucion de la politica de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno, excluyendo aquellos recursos
orientados a la atencion de poblacién victima de desplazamiento forzado

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida base
(2015)
se ha incrementado al 40% la poblacién Porcentaje de 0 Secretaria de
victima que realiza practicas deportivas | incremento convivencia
y recreativas i

SUBPROGRAMA Proyectos Para Atender A La Poblacién Desplazada

Meta de producto por subprograma a | Indicador/Unida Linea Dependencia —|
31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
;S¢€ ha realizado 2 juegos deportivos Numero de 0 Secretaria de
dirigidos a poblacién victima del juegos deportivos convivencia
conflicto armado
Se ha 2 juegos recreativos dirigidos a Numero de 0 Secretaria de
| poblacién victima del conflicto armado juegos deportivos convivencia

5.1.2. TERRITORIOS ETNICOS PARA LA PAZ Y EL DESARROLLO

La linea estratégica No. 2 se constituye en la estrategia Municipal de atencién de Ia
poblacién rural, habitada principalmente por grupos étnicos, Indigenas y de Comunidades
Negras. El gran aporte que hace este Plan de Desarrollo se encuentra en la perspectiva
con ia que se aborda la tematica, no desde las dimensiones del Desarrollo, sino éstas al
servicio de las personas, una mirada desde |a Gente, sus necesidades vy el efectivo cierre
de brechas en lo rural que permiten garantizar un Territorio para la Paz desde ‘los
esfuerzos por garantizar la Equidad, reconociendo la importancia del reconocimiento de
las caracteristicas étnico — raciales de la poblacién para brindarles territorios en paz y con
condiciones para un déesarrollo endogeno.

VALIDACION DEL ACTUAL PLAN DE DESARROLLO RURAL

El' desarrollo rural se concibe como un proceso endégeno, auto sostenido y
descentralizado de mejoramiento de las condiciones de vida de las sociedades rurales,
con niveles crecientes de participacion tanto en las decisiones como en los beneficios
materiales y culturales.

El objetivo social del desarrollo rural debe encaminarse entonces hacia el ordenamiento
territorial, lo cual implica ordenamiento de Ia poblacion y acceso a los factores
productivos, en busca de la equidad, la sostenibilidad, el desarrollo econdémico y la paz.
Por lo tanto, se requiere hacer que la sociedad ante todo comprenda que el sector rural,
con todos los elementos que le son propios, representa una opcion valida y'que. una vez

se haya aceptado este principio, la sociedad entera facilite los medios para ir cerrando la g
brecha entre el campo y la ciudad. el
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En la zona rural, las problematicas de seguridad estan asociadas a la presencia de los
diferentes grupos armados, la explotacion de Mineria llegal y cultivos ilicitos: esto
asociado a la débil presencia estatal, la ausencia de programas y servicios de desarrollo
econémico y social sostenible y de servicios de justicia y resolucion de conflictos
adecuados, y la precariedad de los medios de subsistencia de las comunidades étnicas
rurales.

Ante la probable firma de los acuerdos con las FARC, el sector rural enfrentara dos retos
importantes: el proceso de desmovilizacién y preparacién del territorio para asegurar
procesos de reincorporacién exitosos; y la posibilidad de que ofros grupos armados
aparezcan, o se presente una mutacion de algunos de miembros hacia otros grupos.

A pesar de su riqueza y potencialidades la regién tiene uno de los peores indices de
calidad de vida del pais. El reto para el Plan es superar la brecha existente en las
condiciones de bienestar, en salud y educacion, y alcanzar los estandares nacionales.

El primer paso para la concertacion se dio entre las distintas dependencias internas
teniendo como marco el Programa de Gobierno, a partir de esta concertacién se definio
una propuesta de intervencion desde la Administracién Distrital hacia la zona rural.

El segundo paso para la concertacion integré la propuesta de la Administracion Distrital y
la propuesta de las comunidades en el Consejo Distrital en el cual parhc;iparon los
Consejos Comunitarios y Cabildo Indigenas como autoridades étnico-Territoriales. .

El proceso de concertacion tuvo como propésitos:

v' Disenar el Plan de Desarrollo Rural Integral, Cultural y Ambientalmente Sostenible

del Distrito de Buenaventura mediante un proceso participativo que defina sus

: contenidos, sus mecanismos de operacion, seguimiento y evaluacién a partir del
Programa de Gobierno del 2016-2019, la valoracién del contexto Y. la coyuntura
que alraviesa el Distrito *

v' Desarrollar proyectos sostenible productivos que permitan medios de vida digno &
las comunidades, de acuerdo a la vocacion productiva y endoégena del territorio,
Fortalecer procesos de desarrollo comunitario y agremiacion entre productores y
vecinos, realizar proyectos de desarrollo productivo, cultural y social/cultural en
coordinacion con otros actores institucionales como ICBF, DPS, SENA-

v Fortalecer los programas, servicios de Justicia y resolucién de conflictos tales como
conciliadores en equidad, jueces de paz, comisarios e inspectores rura!es y
estrategias extra murales como la casa de justicia Mévil Rural.

El presente plan de desarrol!o reconoce el trabajo adelantado con las comunidades, v
ante su bajo porcentaje de cumplimiento y que pese al tiempo transcurrido, reconoce la
validez de sus planteamientos, trabaja este lineamiento étnico-territorial, con base en el
mismo, y lo ajusta con la informacién trabajada con los respectivos grupos étnicos,
presentes en la zona rural del municipio de Buenaventura.

El Plan de Desarrollo contempla un enfoque de productividad y competitividad en el marce
de la Ley 2190, 70 de 1993 y articulado a los planes de manejo y planes de vida
realizados por las comunidades asentadas en nuestro Distrito, el cual se articula a los
sectores de inversion establecidos en la Ley 715 de 2001 i
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A continuacién se hace una sintesis de la situacion para las comunidades negras y para la
poblacién indigena:

51.21. Objetivo Especifico de la Linea estratégica Lo rural desdg
una perspectiva étnica y territorial

Incluir a la poblacién rural de Buenaventura en la agenda de desarrollo del Distrito,
generando para ellos su espacio propio en el Plan de desarrollo, y su atencién transversal
en las lineas de intervencion.

5.1.2.2. Las Politicas para garantizar la atencién de la poblacién
rural de Buenaventura.

Para cumplir con el objetivo de Garantizar el goce efectivo de derechos en las diferentes
categorias de la poblacién, se disefaran, tramitaran, aprobaran y/o se pondran en
ejecucién las diferentes politicas publicas existentes y en proceso de construccion, que
permitan favorecer la inclusidn digna a la sociedad en Buenaventura. ’

Para ello, se velara porque las politicas a trabajarse dentro del concepto de enfoque

diferencial por categorias de grupos poblacionales, hagan la distincion sobre la poblacién
rural del Distrito de Buenaventura.

De manera especial, se desarrollaran dos politicas para la poblacién rural, que reafirme su
tratamiento especial en este Plan de desarrollo. Buscando que se contemplen entre sus
objetivos los siguientes. Y se estableceran los recursos necesarios para su formulacion,
ajuste y/o puesta en operacién. Acompafiada cada una del fortalecimiento de la instancia
gle concertacion y seguimiento correspondiente:

a. La politica publica para las comunidades Negras e indigenas y su relacién
con el territorio frente al modelo de desarrollo propio, debera velar yl/o
generar las condiciones para:

Para las comunidades negras:

El desarrollo de las siquientes estrategias

> Garantizar una provision eficiente y efectiva de los servicios de agua potable vy
saneamiento basico.

> Acceso de la poblacién afrocolombiana mas pobre a una adecuada atencion y
prevencion en salud y a una educacién pertinente y de calidad.

> Proteccion de la biodiversidad y ecosistemas fragiles y el apoyo a procesos
productivos sostenibles desarrollados para grupos afrocolombianos asi como

nuevos modelos de produccién que sean promisorios;@
==
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> Fortalecimiento del capital humano traducido en el desarrollo de actividades que
mejoren la infraestructura social, respetando las caracteristicas sociales y
culturales de la poblacion. ;

> Fortalecimiento de estrategias de acceso a la justicia y mecanismos alternativos
de solucién de controversias.

A nivel de Salud:
> Fortalecimiento de la medicina tradicional

> Fortalecimiento en la dotacién a médicos tradicionales

> Construccién de espacios tradicionales para el ejercicio de la medicina
tradicional.

A4

Capacitacion técnica de agentes en salud tradicional

Y

Capacitacion en el marco juridico de la salud.

> Fortalecimiento en la promocién y prevencion de la salud desde lo cultural y
lo occidental.

> Construccién y dotacién de la casa de recuperacion y rehabilitacion, de los
enfermos.

A nivel de educacion con los siguientes Medios:

Para cumplir con las acciones propuestas es necesario capacitar las instancias a nivel
Local, Departamental, Regional y Nacional; asi como las juntas municipales y
departamentales de educacion, la Comisién Pedagodgica Nacional, las Comisiones
pedagodgicas y los comités de etnoeducacion para los afrocolombianos, en planeacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacién de los proyectos educativos.

A nivel de Fortalecimiento institucional con los siguientes Medios:

En forma prioritaria se crearan y apoyaran las unidades especiales de gestion de
proyectos para comunidades negras (articulo 58 de la Ley 70 de 1993), las cuales
apoyaran los procesos de capacitacién, formulacién, gjecucion y evaluacion de proyectos.

Para las comunidades indigenas:

La politica debera contemplar soluciones para:

Nombramientos de docente

Y Vv

Fortalecimiento de los Proyectos Educativos Comunitarios PEC
Elaboracion de materiales didacticos

Dotacién de mobiliario a sedes educativas indigenas
Construccioén, adecuacion y mejoramiento de aulas educativas.

YV V V¥

Constitucion de Sedes Educativas

Y

Adecuacién de Sedes Educativas
b ¥
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> Instalacién de Tecnologias de Informaticas e Informacién en las Sedes
educativas. ’

> Profesionalizacién de docentes indigenas en pedagogias de educacion
propia indigenas

v

Implementacion de diplomados en areas propias de los pueblos indigenas

X

Creacion Universidad Indigena
Realizacién y Ampliacién convenio con universidades

Construccion de una politica diferencial indigena, para una atencién
diferencialde 0 a 5

v ¥

Fortalecimiento de los PAE desde la concepcién indigena

A\

Capacitacién de un equipo de comunicaciones para el fortalecimiento de las
organizaciones indigenas.

v

Fortalecimiento de emisoras indigenas

v

Creacién de la Escuela de Gobernabilidad

Y

Creacién de la escuela ambiental y economia
Realizacion y actualizacién de los Planes de Vida

Vivienda propia y mejoramiento, para pueblos indigenas.
Recuperacion de territorios ancestrales frente a las otras culturas en el Distrito de
Buenaventura.

Y Y v

Mediante:

> Fortalecimiento territorial ambiental de los pueblos indigenas.

> Construccion y/o fortalecimiento de mandato ambiental indigena
> Fortalecimiento de la autoridad ambiental indigena
> Recreacion y fortalecimiento de saberes ambientales ancestrales indigenas
> Recuperacién integral de la madre tierra
> Recuperacién y mantenimiento de fuentes de agua.
> Provisién de agua potable (Construcciones y Adecuaciones de sistemas de
abastecimiento de agua)
> Construccién de Sistemas de Tratamiento de aguas residuales
> Adaptacion al cambio climatico '
> Fortalecimiento de la economia tradicional indigena ’
> Fortalecimiento de planes de vida y salvaguarda en lo ambiental
> Manejo de suelos inestables
' » Reubicacion de comunidades indigenas por zonas de alto riesgo

b. La politica publica para las comunidades Negra e indigenas y la promocion y
conservacion de su saber ancestral, debera velar y/o generar las condiciones
para:

Mejorar las condiciones sociales de las comunidades indigenas y negras
: P -
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C.

2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Salud

Fortalecimiento a los mecanismos que garanticen el acceso a la atencién basica y
acciones de promocién y prevencion de la poblacién rural considerando las
particularidades anticulturales, sociales, ambientales y econdmicas.

Impulsar la implementacion de los planes territoriales de salud de los territorios
colectivos de comunidades negras, propiciando la articulacién entre el saber
popular y la oferta estatal, a través de espacios de participacion que convoqguen e
incorporen aspectos étnicos, sociales, culturales y ambientales.

Educacidén

Respaldar técnica y financieramente la formulacién y puesta en marcha del
proyecto de etnoeducacion afrocolombiana en el sistema educativo Nacional.
Apoyar proyectos de disefio curricular, de cualificacién y profesionalizacion de
maestros y agentes educativos comunitarios, de produccién de material educativo
asi como de investigaciones socioculturales, lingiiisticas y etno-histéricas, entre
otras.

Institucional

Se orientaran al incremento de la capacidad de gestion de las comunidades

>

Las organizaciones de la sociedad civil y las autoridades Distritales con el fin de
lograr una mayor autonomia que les permita construir su propio desarrollo en las
regiones donde habita poblacién afrocolombiana.

Bajo criterios de descentralizacion, regionalizacién y participacién ciudadana.
Realizacion de una encuesta de caracter étnico cultural, que contribuya tanto a la
ubicacién territorial de estas comunidades como a su caracterizacion en términos
sociales y culturales. ’
Financiacion de proyectos de capacitacion de lideres comunitarios radicados y
actuantes en el area rural, y la consolidacién de asociaciones de municipios
asesorandolos en la estructuracion de futuras agendas de trabajo. '

Mejorar la situacién Econémica de las comunidades indigenas y negras:

Mediante:

>
P

Implementacién de sistemas agroecologicos.

Disefio e implementacién un sistema de produccion, transformacién y
comercializacion de productos agropecuarios.

Disefio e implementacion un sistema de produccién, transformacion vy
comercializacién de artesanias propias. ’

Participaciéon de los pueblos indigenas y los consejos comunitarios en la
exposicion de productos x xx Sbee e . g artesanzlgs.w
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5.1.2.3. Los Sectores, programas y subprogramas para garantizar
la atencién de la poblacién rural de Buenaventura,

La implementacién del' Plan de Desarrollo Rural, dada su légica intersectorial, esta
sustentado en la priorizacién que el presente Plan de Desarrollo ha plasmado en sus
diferentes Programas y metas sectoriales hacia la atencién de las comunidades étnicas.
En los programas, resultados y productos del sector Salud, Educacién, Agua Potable,
Vivienda, Recreacion, Cultura, al igual que en los sectores Agropecuario y de Promocién
al Desarrollo y Desarrollo Comunitario y Justicia; se ha incluido de manera explicita y
prioritaria la atencién a poblaciones rurales pertenecientes a grupos étnicos.

Si bien cada uno de los sectores sociales y econdmicos deberd dar respuesta a esta linea
étnica, a través de los distintos programas, de manera especial, se establecert los
siguientes programas para las comunidades negras e indigenas rurales:

PROGRAMAS

# Atencion y apoyo a los grupos indigenas
= Atencion y apoyo a los grupos afrocolombianos

PROGRAMA: Atencién y apoyo a los grupos indigenas

Objetivo: Garantizar recursos orientados a la financiacion de proyectos de inversidn destinados a la
atencion y apoyo de los grupos indigenas

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia W
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015)
Se han fortalecido el 100% de |as Porcentaje de 0 Secretaria de
organizaciones indigenas fortalecimiento convivencia

SUBPROGRAMA: Proteccién e igualdad

Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
(2015) i
Se han realizado 16 talleres de Numero de 0 Secretariade |
fortalecimiento a las organizaciones talleres realizados convivencia
indigenas i
Se ha implementado el plan de plan 0 Secretaria de [
salvaguarda auto 004 implementado convivencia

PROGRAMA: Atencion y apoyo a los grupos afrocolombianos

Objetivo: Garantizar recursos orientados a la financiacién de proyectos de inversion destinados ala
atencion y apoyo de los grupos afrocolombianos _

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base !
L 1
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(2015)
Se han fortalecido el 100% de las Porcentaje de 0 Secretaria de
organizaciones de comunidades negras | fortalecimiento convivencia
SUBPROGRAMA: Proteccion e igualdad
Meta de producto por Programa Indicador/Unida Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida base
_ (2015)
Se han realizado 4 talleres de Numero de 0 Secrgetaria_ de
fortalecimiento a las organizaciones de | talleres realizados convivencia
comunidades negras

5.1.3. LINEA ESTRATEGICA 3: PROTECCION Y GARANTIA PARA EL
GOCE PLENO DE LOS DERECHOS SOCIALES Y UNA CULTURA DE
PAZ EN EL TERRITORIO

Objetivo Especifico de la Linea estratégica proteccion y garantia para el goce pleno
i de los derechos humanos y una cultura de paz en el territorio.

Avanzar en la eficaz promocion, garantia y proteccién de los derechos sociales de las
poblaciones, urbanas y rurales en el territorio, lo cual es determinante para la satisfaccién

de las Necesidades NB y la superacién de las multiples privaciones que en el territorio
limitan el Desarrollo humano (DH). -

SECTOR: EDUCACION

Objetivo: Garantizar el pleno cumplimiento del derecho a la educacién en el

territorio para toda la poblacién urbana y rural con condiciones de calidad, equidad
y pertinencia.

PROGRAMA: EDUCACION PARA TODOS EN BUENAVENTURA - COBERTI:IRA
EDUCATIVA

Descripcion/objetivo

Proporcionar los ambientes adecuados en cuanto a infraestructura, recursos logisticos y

de apoyo pedagégico, que permitan el acceso y la permanencia de la comunidad
estudiantil. del Distrito.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dep;endencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015) .
Se ha ampliado la cobertura educativa en 80% Porcentaje de 75 Secretaria Distrital
cobertura de Educacién
alcanzado

SUBPROGRAMA: Sostenimiento de la cobertura educativa

L Meta de producto por subprograma A 31 de J indicador/Unida | Linea ‘ Dependencia

&
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diciembre de 2019 d de Medida base(2015)
Se ha garantizado el acceso y la permanencia al Numero de 43.000 Secretaria Distrital
servicio educativo a 55.000 estudiantes en la |[E estudiantes de Educacion
oficiales del distrito matriculados en las
\E oficial.
41 |E Oficiales atendidos con los servicios tecnicos | Numero de |E 41 Secretaria Distrital .
(vigilancia, aseo, secretarias y/o personal de atendidas de Educacion
apoyo) ]
Se han atendido a 15.000 estudiantes mediante la | Numero de 32.000 Secretaria Distrital
contratacion del servicio educativo con estudiantes de Educacion
Establecimientos Educativos privados atendidos
SUBPROGRAMA: Buenaventura libre de Analfabetismo
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Depehdencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han vinculado 4.000 personas al programa de Ndamero de 1.000 Secretaria Distrital
alfabetizacion personas de Educacion
d vinculadas
Se han vinculado 9.413 estudiantes en educacion Numero de 7.413 Secretaria Distrital
para jovenes y adultos estudiantes de Educacién
vinculados

PROGRAMA: BUENAVENTURA CON EDUCACION DE "CALIDAD"

Descripcidn/objetivo

Garantizar la calidad del servicio educativo para el acceso y la permanencia de todos los
nifios, nifias, jévenes y adultos en las instituciones educativas del sector oficial de la

zona urbana y rural.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)

El 70% de las Instituciones Educativas han Porcentaje de Secretaria Distrital
mejorado sus resultados desde un enfoque de instituciones 25 de Educacién
Calidad mejoradas
SUBPROGRAMA: JORNADA UNICA

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia

diciembre de 2019 d de Medida (2015)
15.000 estudiantes atendidos en el programa PAE Nimero de Secretaria Distrital
en el marco de la jornada unica estudiantes 0 de Educacion
atendidos "
3.819 estudiantes cuentan con servicio de Numero de nifios 3.472 Secretaria Distrital
transporte escolar con transporte de Educacién
escolar
Se han construido 228 nuevas aulas educativas en Numero de aulas 1.643 Secretaria Distrital
el marco de la jornada unica construidas de Educacién
Se han con;trmdo 2 megacolegios en el marco del Numero de 1 Secretaria Distrital
programa “ciudades emblematicas" megacolegios de Educacion
: : construidos

Se ha realizado mantenimiento a las 41 Numero de |.E. con 0 Secretaria Distrital

Instituciones Educativas

mantenimiento

de Educacion

SUBPROGRAMA: Alimentacion Escolar (PAE doble jornada)

| Indicador/Unida | Linea base |

Dependencia

Meta de producto por subprograma A 31 de
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diciembre de 2019 d de Medida (2015) ,
39.000 estudiantes atendidos en el programa PAE Numero de Secretaria Distrital
en |E oficiales esfudiantes 38.456 de Educacion
atendidos

SUBPROGRAMA: Estimulo, fortalecimiento y formacion a docentes y directivos

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha ejecutado un (1) programa de capacitacion a | Programa ejecutado Secretaria Distrital
docentes 0 de Educacion

SUBPROGRAMA: PLAN DE APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida | Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015) ;
Se han ejecutado 16 camipafas de Fortalecimiento Numero de Secretaria Distrital
de convivencia escolar campanas 0 de Educacion
ejecutadas
41 Instituciones Educativas han implementado la | Numero de |.E. con Secretaria Distrital
catedra de paz catedra de paz 0 de Educacion
_ implementada
10 Instituciones Educativas han desarrollado | Numero de I.E. con Secretaria Distrital
programas investigativos Programas 0 . de Educacion
Investigativos
desarrollados
Se han creado 5 bibliotecas en el Distrito Numero de Secretaria Distrital
; Bibliotecas creadas 1 de Educacion
5 LE _oﬁciales cuentan con programas | Numero de |.E. con 1 Secretaria Distrital
etnoeducativos programas de Educacion
etnoeducativos '
Se han ejecutado 4 planes de asistencia técnica a | Numero de planes 0 Secretaria Distrital
las |E y a las areas de la Secretaria de Educacion ejecutados de Educacion
Se han realizado 4 foros educativos Numero de foros 4 Secretaria Distrital
realizados de Educacién
20 |IE de la zona rural cuentan con el Plan | Numero de IE con 0 Secretaria Distrital
+ Educativo Rural - PER PER de Educacién
SUBPROGRAMA: PRUEBAS SABER
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
2.800 estudiantes de grado 11° realizan las Numero de Secretaria Distrital
pruebas Saber 11 estudiantes que 0 de Educacion
realizan la prueba
saber 11°
SUBPROGRAMA: Buenaventura Bilingue
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)

Se han adecuado 8 aulas de bilingiiismo

Numero de aulas

Calla 12 NA 2.4 Teléafa

nns 2400234 - 2400235
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@

adecuadas de Educacion
400 estudiantes vinculados en los niveles A1 y A2 Numero de 0 Secretaria Distrital
Hel programa de bilinguismo estudiantes de Educacién
vinculados
25 Docentes de competencia en inglés evaluados Numero de 0 Secretaria Distrital
con nivel B2 o superior conforme al Marco Comun | docentes evaluados de Educacién
Europeo.
SUBPROGRAMA: Educacion inicial
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha implementado el Sistema de Gestion de la Namero de Secretaria Distrital
Calidad de Educacion Inicial sistemas de gestion 0 de Educacion
implementados
80 agentes educativos beneficiados con asistencia | Numero de agentes 0 Secretaria Distrital
técnica y/o capacitaciones en educacion inicial educativos de Educacion
beneficiados :
SUBPROGRAMA: Dotacion Institucional
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han dotado con equipos tecnologicos a 100 Numero de sede Secretaria Distrital
sedes educativas oficiales dotadas 70 de Educacion
Se han dotado con material didactico a 41 Numero de EE 10 Secretaria Distrital
establecimientos educativos en el Distrito dotados de Educacion
Sn_a Ijan dotado 41 Insfituciones Educativas del Numero de |E 24 Secretaria Distrital
Distrito con laboratorios para practicas de dotadas de Educacion
aprendizaje

SUBPROGRAMA: TRANSFERENCIAS PARA CALIDAD GRATUIDAD

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
41 Instituciones Educativas oficiales cuentan con Namero de IE con éecretaria Distrital
transferencias de fondos educativos para calidad- transferencias 41 de Educacion
gratuidad
SUBPROGRAMA: PACTO POR LA EDUCACION
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha implementado un pacto por la educacion Numero de pactos Secretaria Distrital
implementados 0 de Educacién

PROGRAMA: EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO EDUCATIVO

Descripcidn/obijetivo

Mejorar la eficiencia en la administracion del servicio educativo en el Distrito

Buenaventura

de

Meta de resultado por Programa

Indicador/Unida

Lirea base
(2015)

Dependencia aL

Malla 18 Na 2.24 Taldfanne 24009

24 - 2400235
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A 31 de diciembre de 2019

d de Medida

Se han mejorado en un 80% los procesos

administrativos de la SED

Porcentaje de
mejoramiento

Secretaria Distrital
de Educacion

SUBPROGRAMA: Sistema Integrado de informacién Educativa de Buenaventura

(SIINEB) X
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea Dependencia
) diciembre de 2019 d de Medida base(2015)
41 Instituciones Educativas cuentan con sistema de | Numero de L.E con 0- Secretaria Di.s.’trital
informacion integrado sistema de de Educacion
¥ informacion
integrado

SUBPROGRAMA: Fbrtalecimiento del sistema de gestion de la calidad.

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida base(2015)
Se han certificado 8 procesos bajo la Norma 1SO Numero de e Secretaria Distrital
9001-2015 procesos de Educacion
certificados
15 [E oficiales certificadas bajo la norma ISO 9001 - Numero de |E 0 Secretaria Distrital
2015 oficiales certificadas de Educacién
SUBPROGRAMA: Conectividad
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida . base(2015)
100 sedes educativas cuentan con conectividad Numero de sedes 486 Secretaria Distrital

con conectividad

de Educacion

SUBPROGRAMA: INSPECCION Y VIGILANCIA DE

-

ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida base(2015)
Sp_han ejecutado 4 planes de inspeccion y Numero de planes 0 Secretaria Distrital
vigilancia ejecutados de Educacién

PROGRAMA: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Descripcién/objetivo

Mejorar la atencién de |a poblacién con necesidades educativas especiales
* vision y baja audicién) en establecimientos educativos oficiales.

(excepto baja

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Indicador/Unida
d de Medida

Linea base
(2015)

Dependencia '

Se ha atendido el 80% de la poblacion en
condiciones vulnerables Y victimas

Porcentaje de

0

Malla 42

poblacion atendida

Mn 924 Taldfanne 2400924 2400238

Secretaria Distrital
 de Educacién :
==
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SUBPROGRAMA: Poblaciones Especiales

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea - Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida base(2015)

La I.E. San Rafael cuenta con 8 interpretes de Numero de 8 Secretaria Di:s‘trital
lenguaje de senas interpretes de de Educacién
lenguaje de senas o

41 IE oficiales con capacitacion en ley de victimas Numero [E oficiales 0 Secretaria le&'tfifal
con capacitacion de Educacnor!

Se ha ejecutado un plan integral de atencion a Plan integral 0 Secretaria Di:a'trltal
poblaciones especiales gjecutado de Educacion

PROGRAMA: EDUCACION SUPERIOR

' Descripcion/objetivo

®

Destinar recursos para inversion en instituciones de educacién superior publicas

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha implementado el 100% de los convenios Porcentaje de 0 Secretaria Distrital
suscritos implementacion de Educacién
SUBPROGRAMA: Suscripcion de convenios
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida base(2015)
Se han realizado 40 convenios para adquisicion de No. de convenios 15 Secretaria Distrital
becas can 40 Instituciones Educativas realizados de Educacion

SECTOR: SALUD

Objetivo: Garantizar el derecho a la salud mediante el acceso a servicios Y programas de
calidad con condiciones de oportunidad y eficiencia en todos los niveles de atencion.

PROGRAMA: REGIMEN SUBSIDIADO.

Descripcién/obijetivo

Garantizar la afiliacién al régimen subsidiado de la

de Buenaventura.

poblacién pobre asegurada del Distrito

Meta de resultado por Programa lndicadon‘Unidad_ de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Porcentaje de
Se han benefiado el 6% de las personas al regimen | personas afiliadas al 94 Secretaria Distrital
subsidiado regimen subsidiado. de Salud
SUBPROGRAMA: AFILIACION REGIMEN SUBSIDIADO
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se han afiliado 233.599.personas al regimen Numero de personas 220.339

Malle 48 KM N 94 Talhbmman AANANDA

DANNDIE
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| subsidiado |

afiliadas. |

-

de Salud

PROGRAMA: SALUD PUBLICA.

Descripgién/obijetivo

Garantizar los recursos destinados a la financiacion de la salud
de politicas que buscan garantizar la salud de la poblacién

de manera individual como colectiva,

publica, la cual esta constituida por el conjunto
por medio de acciones de salubridad dirigidas tanto

Meta de resultado por Programa

Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Porcentaje de
Se ha reducido la prevalencia por HTA en personas reduccion
de 15 a 70 afos al 12,11% 14,11 Secretaria Distrital

de Salud

SUBPROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES.

Obturaciones y Pérdidas en menores de 12 afos

del COP reducido.

Meta de producto por subprograma A 31 de .Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
3
Se han fomentado estilos de vida saludable en 16 Numero de Secretaria Distrital
instituciones educativas instituciones 12 de Salud
» educativas
fomentadas en habito
saludable.
Se han realizado 12 actividades interdiciplinarias Numero de jornadas N.D Secretaria Distrital
dirigidas al adulto mayor realizadas en el de Salud
adulto mayor.
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha reducido al 2% el Indice del Caries | Porcentaje de indice 2,3 Secretaria Distrital

de Salud

SUBPROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES.

el ejercicio
reproductivos

libre de los derechos sexuales y

aumento

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se han realizado 4 jornadas de "Buenaventura mas | Numero de jornadas N.D Secretaria Distrital
Sonriente" de salud oral de Salud
realizadas .
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha aumentado en el 20% el conjunto de
acciones intersectoriales, sectoriales y comunitarias Porcentaje de 5 Secretaria Distrital

de Salud

SUBPROGRAMA: SEXUALIDAD Y DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS.

Melle 48 A~ A Ag Tl s B AANANAD A
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Meta de producto por subprograma A 31 de

Indicador/Unidad de | Linea base "
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
; Numero de mujeres
8.818 mujeres de 13 a 28 anos usan métodos de 13 a 28 afos que 7.370 Secretaria Distrital
anticonceptivos utilizan metodo de de Salud
anticoncepcion.
Se han realizado 8.000 controles prenatales Numero de controles 1.997 Secretaria Distrital
prenatales realizados de Salud
Se han realizado 8 campafias educativas para la Numero de 2 Secretaria Distrital
disminucion de la incidencia de la epidemia de ITS- campafas de Salud
VIH/SIDA educativas. -
Se han realizado 8 campanas educativas para
garantizar los derechos sexuales y reproductivos Numero de N.D Secretaria Distrital
en mujeres, jovenes, grupos etnicos, personas en campanas de Salud
situacion de discapacidad, comunidad LGTBI, educativas.
victimas y entre otros
Se ha realizado 15 talleres en control prenatal Numero de talleres 10 Secretaria Distrital
realizados. de Salud
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha disminuido en un 5% la incidencia de Porcentaje de N.D Secretaria Distrital
mortalidad por tuberculosis reduccién. de Salud
SUBPROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES TRANSMISIBLES.
i Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 ' Medida (2015) Dependencia
Numero de personas
Sp han evaluado 15.000 personas como evaluadas como 2.088 Secretaria Distrital
sintomaticos respiratorios sintomaticos de Salud
respiratorios.
Meta de resqlt_ado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha lr}f;rementado en un 80% la cobertura de Porcentaje de 64 Secretaria Distrital
vacunacion incremento de de Salud
cobertura.
SUBPROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES TRANSMISIBLES.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se han aplicado 156.313 vacunaciones (programa Numero de vacunas 31.262 Secretaria Distrital

PAl) a la pablacion

aplicadas

de Salud

Malla 428 KA 9 24 Taldfannac FANNDI2A - YANNIAS
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Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha reducido a 0 casos de mortalidad por | Porcentaje de casos 0.002 Secretaria Distrital
enfermedades de transmisién vectorial reducidos. de Salud
SUBPROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES TRANSMISIBLES.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha logrado 0 casos de mortalidad por las Numero de casos de 8 Secretaria Distrital
enfermedades de transmisién vectorial mortalidad por ETV de Salud
logrado.
Indicador/Unidad de | Linea base
Meta de resultado por Programa Medida (2015) Dependencia
A 31 de diciembre de 2019
Porcentaje de actores
Se ha convocado al 100% de las instituciones o instituciones e
responsables de la vigilancia de la salud ambiental convocadas y Secretaria Distrital
comprometidas en la 0 de Salud
elaboracion del
COTSA

SUBPROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES TRANSMISIBLES.

Malla 12 KA 2.24 Taldfanne 2A0NDI2A - 24ANND22K

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha creado el consejo territorial de salud Coémite creado 0 Secretaria Distrital
Ambiental COTSA de Salud
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base ’
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Porcentaje de
reducién del riesgo
Se ha reducido al 2% _ el indice de riesgo por | por abastecimiento Secretaria Distrital
abastecimiento de agua para consumo humano- de agua para 325 de Salud
IRABA consumo humano-
IRABA
SUBPROGRAMA: SALUD AMBIENTAL.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se han elaborado 16 Mapas de Riesgo de agua Numero de Mapas de 0 Secretaria Distrital
|_para_el consumo numano Riesgo de Salud
Se han realizado 1584 muestreos Microbiologicos Y | Numero de muestras 300 Secretaria Distrital
Fisicoquimicos de calidad del agua de consumo realizadas de Salud
humano
Se han realizado 32 visitas de vigilancia a los Numero de visitas 13 Secretaria.Distrital
sistemas de abastecimiento de agua para consumo realizadas de Salud
humano
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia ;
S>>
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4

Se ha reducido al 20% el indice de riesgo de

Porcentaje de
reducion del riesgo

Aguas de Piscinas - IRAP| de Piscinas o 50 Secretaria Distrital
" Estanques de de Salud
Piscinas
SUBPROGRAMA: SALUD AMBIENTAL.
Meta de producto por- subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha realizado 120 Muestreos Microbiologicos y Numero de muestas 28 Secretaria Distrital
Fisicoquimicos de la calidad del agua de Piscinas realizadas. de Salud
Se habra realizado 224 visitas a las piscinas Numero de Visitas 28 Secretaria Distrital
realizadas. de Salud
Meta de resultado'por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Porcentaje de
Se ha reducido en un 75% el riesgo por calidad de | reduccion de riesgo
alimentos por alimentos en toda 80 Secretaria Distrital
su cadena de de Salud
produccion
SUBPROGRAMA: SALUD AMBIENTAL.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha realizado 392 muestras de calidad del Numero de muestras 90 Secretaria Distrital
programa de los alimentos y bebidas en toda su tomadas de Salud
cadena de produccion
Se ha realizado 4200 visitas a los establecimientos Numero de visitas 28 Secretaria Distrital
de interes sanitario de Alto riesgo realizadas de Salud
Se ha realizado 96 capacitaciones en BPM Numero de N.D Secretaria Distrital
(Buenas Practicas de Manipulacion) de alimentos capacitaciones de Salud
realizadas
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
) Porcentaje de visitas
Se ha reducido en un 80 % el riesgo por de vigilancia a los
generacion de residuos hospitalarios generadores de 100 Secretaria Distrital
residuos de Salud
= Hospitalarios
SUBPROGRAMA: SALUD AMBIENTAL.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha realizado visitas de vigilancia a 1080 de los Numero de visitas N.D Secretaria Distrital
eneradores de residuos hospitalarios realizadas de Salud
Se ha realizado 8 visitas de vigilancia al sitio de Numero de visitas N.D Secretaria Distrital

realizadas

de Salud Al

disposicion final de residuos solidos

Malla 18 Kla 2 24 Taldfanne DANND A _ 2ANNNAE
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Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha reducido en en 90 % los factores de riesgo Porcent‘aj‘e de_visitas
del Consumo Yy bioseguridad de los de yzgllanma a o
establecimientos farmaceuticos y de estetica Medicamentos_y 100 Secretaria Distrital
Dispositivos Medicos de Salud
SUBPROGRAMA: SALUD AMBIENTAL.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se han vigilado 520 de los establecimientos de Numero de visitas 1 Secretaria Distrital
interes sanitario que manejan Medicamentos y realizadas. de Salud
Dispositivos Medicos, al igual aquellos afines a
estética
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se mantendra en cero la transmision de las Porcetaje de Secretaria Distrital
enfermedades zoonoticas reduccion de los 60 de Salud
factores de riesgo de
las zoonosis
SUBPROGRAMA: SALUD AMBIENTAL.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha desarrollado la estrategia Integrada de Numero de 0 Secretaria Distrital
zZoonosis documentos. de Salud
Se ha vacunado contra la Zoonosis Rabia a Numero de 10.000 Secretaria Distrital
132.000 animales entre caninos y felinos vacunaciones. de Salud
Se_ ha estimado el censo de poblacion canina y Censo realizado N.D Secretaria Distrital
felina de Salud
Se ha elaborado el censo de la poblacion equina Censo realizado 0 Secretaria Distrital
(Caballos, Mulas, Burros etc.) de Salud
Meta de resuitado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
'Se ha fortalecido el 100% de las acciones de IVC,
la entrada, salida y propagacion de eventos que Porcentaje de 100 Secretaria Distrital

afecten la salud publica en el marco del RS| 2005,

acciones de [VC de Salud
= fortalecidas.
SUBPROGRAMA: SALUD AMBIENTAL. ’
| Meta de producto por subprograma A 31 de | Indicador/Unidad de | Linea base | ﬁ,
] o=
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diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha realizado 24 Comites de Sanidad Portuaria Numero de Comites 9 Secretaria Distrital
realizados de Salud
Se ha realizado las visitas de IVC a todas las Numero visitas N.D Secretaria Distrital
motonaves internacionales que arriban a nuestro realizadas de Salud
punto de entrada
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Porcentaje de visitas
} Se ha reducido en un 70 % , el factor de riesgo de vigilancia a .
ocupacional de los establecimienos de bajo y | establecimientos de 65 Secretaria Distrital
mediano riesgo interes sanitario de de Salud
) bajo y mediano
riesgo.
SUBPROGRAMA: SALUD AMBIENTAL.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha realizado 4.800 visitas de los Secretaria Distrital
establecimientos de bajo y mediano riesgo para Numero de visitas 1.200 de Salud
constatar las condiciones higiénicas locativas y realizadas
sanitarias
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha fortalecido en un 15% de la poblacion Porcentaje de 0 Secretaria Distrital
trabajdora informal incluida en el sistema de fortalecimiento. de Salud
seguridad social
SUBPROGRAMA: SALUD Y AMBITO LABORAL.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha Implementado un plan de sensibilizacién
social que fomente el autocuidado y la prevencion Plan implementado 0 - Secretaria Distrital
de accidentes y enfermedades laborales, de de Salud
acuerdo a los perfiles epidemiologicos
Se ha formulado un diagnostico del perfil de Diagnostico 0 Secretaria Distrital
morbilidad de la poblacion trabajadora informal formulado de Salud
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base :
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha fortalecido en 100% la secretaria de salud en Porcentaje de 0 Secretaria Distrital

yexpedicion de licencias para la prestacion del
serivicio en salud

fortalecimiento.

de Salud
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L L Y T a i T

B e atalata ]

L e Y

&

138



Concejo Distrital

L. g v‘"“"’"' ’ bl
s SV LY T o

Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

SUBPROGRAMA: SALUD Y AMBITO LABORAL. .
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha implementado la expedicién de licencias Licencias 0 Secretaria Distrital
para la prestacion del servicio en seguridad y salud implementadas de Salud
en el trabajo (Personas naturales y juridicas) Ley
1561 2012
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha fortalecido e! 80% .en salud ante situaciones Porcentaje de N.D Secretaria Distrital
de urgencias, emergencia en salud publica y fortalecimiento. de Salud
desastres .

SUBPROGRAMA: SALUD PUBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES.

' Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
g Numero de
S¢€ ha realizado 16 acompafamientos a los planes acomparfiamientos N.D Secretaria Distrital
sectoriales de gestion integral del riesgo en salud. realizadas ; de Salud
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Parcentaje de
Se ha fortalecido el 5% del conjunto de acciones, fortalecimiento en N.D Secretaria Distrital
de la seguridad alimentatria y nutricinal seguridad alimentaria de Salud
y nutricional.

SUBPROGRAMA: SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base .
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se han realizado 4.200 visitas para la verificacion Numero de visitas 0 Secretaria Distrital
de seguridad alimentaria a los establecimientos de realziadas de Salud
alto riesgo
Se ha implementado el sistema de vigilancia Sistema 0 Secretaria Distrital
alimentaria y nutricional implementado de Salud
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Porcentaje de
Se ha fortalecido el 100% de los servicios de salud servicios de salud 0 Secretaria Distrital
mental mental fortalecido. de Salud
SUBPROGRAMA: CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL. 3
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 ' Medida (2015) Dependencia -
Se han realizado 20 acompafiamientos psicosocial Numero de N.D Secretaria Distrital
a grupo familiar victima del conflicto armado acompafamientos de Salud
realizados
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‘POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Se ha implementado el “F'ro-grama de Familias Numero de familias 0 Secretaria Distrital
Fuertes" con una cobertura de 120 familias intervenidas de Salud
Se han realizado en 20 instituciones educativas la Numero de 0 Secretaria Distrital
campaia “Buenaventura mentalmente sana" campafas de salud de Salud
frente a la sana convivencia mental
Se ha realizado 8 acompafiamientos a los Numero de 1 Secretaria Distrital
prestadores de servicios de salud capacitaciones de Salud
realizadas
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha aumentado en un 80% la cobertura en la Porcentaje de N.D Secretaria Distrital
poblacion atendida con enfoque diferencial por la aumento de * de Salud
direccion local de salud (DLS) cobertura.
SUBPROGRAMA: GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida {2015) Dependencia
Se han realizado 16 capacitaciones para el Numero de N.D Secretaria Distrital
fortalecimiento de la estrategia AIEPI capacitaciones de Salud
realizadas
Se han atendido 400 adultos mayores atendidas Numero de adultos N.D Secretaria Distrital
ien enfoque diferencial mayores atendidos de Salud
Se han garantizado la prestacion del servicio de Numero de personas N.D Secretaria Distrital
sajud a 100 personas de la poblacion LGTBI atendidas de Salud
Se han realizado atencion a 2.000 personas Numero de personas 464 ' Secretaria Distrital
vulnerables (victimas, desplazados, post-conflicto, y | vulnerables atendidas de Salud
otras poblaciones vulnerables) en la prestacion del
servicio en salud
Se han atendido 100 personas de la poblacién en Numero de personas N.D Secretaria Distrital
condicién de discapacidad en la prestacion del discapacitadas - de Salud
servicio en salud atendidas.
Se han realizado 8 mesas de participacion en Numero de mesas N.D Secretaria Distrital
atencion en salud integral para la poblacién realizadas. de Salud
vulnerable ;
Meta de resultado por.Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se han fortalecido en un 60% los sistemas de Porcentaje de N.D Secretaria Distrital
informacion en salud prestacion del de Salud
servicio fortalecida.
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha adquirido un software en atencion integral de | Numero de software 0 Secretaria Distrital

salud

adquiridos

de Salud
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Generadoras de Datos en vigilancia en salud
publica

que notifican

Se ha implementado el sistema operativo del uso Sistema N.D Secretaria Distrital
delas TIC'S implementado de Salud
Se ha Implementado el modelo de atencion Numero de modelo N.D Secretaria Distrital
rimaria en salud implementado de Salud
Se han notificado 5 instituciones a los eventos de Numero de N.D Secretaria Distrital
estadisticas vitales dentro de vigilancia en salud instituciones de Salud
publica notificadas
- Se han notificado las 19 Unidades Primarias Numero de UPGD 17 Secretaria Distrital

de Salud

PROGRAMA: PRESTACION DE SERVICIOS A LA POBLACION

SUBSIDIOS A LA DEMANDA.

Descripcidn/obijetivo

Garantizar la prestacién de los servicios de salud electivos o

el Distrito de Buenaventura.

POBRE EN LOS NO CUBIERTOS CON

urgentes, a la poblacion pobre no asegurada en

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha fortalecido en un 100% la prestacion del Porcentaje de 0 Secretaria Distrital
servicio en salud de baja, mediana y alta fortalecimiento. de Salud
complejidad y NO POS
SUBPROGRAMA: ASEGURAMIENTO.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida {2015) Dependéncia
Se ha garantizado la atencién en salud de baja, Numero de personas 11.313 Secretaria Distrital
mediana y alta complejidad a 13.339 personas que atendidas. de Salud
|_corresponden a poblacién pobre no asegurada
Se ha garantizado la prestacion de servicio NO Numero de personas 220.339 Secretaria Distrital
POS a 233.536 personas que corresponden a atendidas. de Salud
|_poblacién pobre no asegurada
SUBPROGRAMA: IVC (INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL).
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base '
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependenciz
Se ha implementado 4 documentos que contienen Numero de N.D Secretaria Distrital
los planes de mejoramiento a la calidad a de la documentos de Salud

prestacion del servicio de los estandares
S.0.G.C.S (Sistema Obligatorio de la garantia de la
Calidad) a la Red

implementados

PROGRAMA: OTROS GASTOS DE SALUD.

Descripcidn/obijetivo

Contemplar los recursos destinados a la financiacién de otros gastos en salud, diferentes a los descritos en

los numerales anteriores,
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
1 “BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base

A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha fortalecido en 100% la secretaria de salud en Porcentaje de 0 Secretaria Distrital
expedicion de licencias para el funcionamiento de fortalecimiento. de Salud
los equipos de rayos x

SUBPROGRAMA: INVERSIONES DIRECTAS EN RED PUBLICA SEGUN PLAN BIENAL EN

INFRAESTRUCTURA.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha implementado la expedicién de la licencias Numero de licencias N.D Secretaria Distrital
del funcionamiento de los equipos de rayos x, expedidas. de Salud
segun la Ley 1561 de 2012
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida {2015) Dependencia
Se ha fortalecido en infraestructura el 100% de la Porcentaje de 0 Secretaria Distrital
red publica fortalecimiento. de Salud

SUBPROGRAMA: INVERSIONES DIRECTAS EN RED PUBLICA SEGUN PLAN BIENAL EN
INFRAESTRUCTURA.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha realizado la construccién de 3 puestos de Numero de puestos & Secretaria Distrital
salud de salud construidos de Salud
Se ha realizado la remodelacion de 38 puestos de Numero de puestos 38 Secretaria Distrital
salud de salud de Salud
remodeladas
Se ha adecuado e! hospital Luis Ablanque de la Numero de 1 Secretaria Distrital
Plata adecuaciones de Salud
realizadas ’
Se ha adecuado el hospital Distrital Luis Ablanque Numero de 1 Secretaria Distrital
de la Plata (Antigua Sede Ese Hospital adecuaciones de Salud
: Departamental) realizadas
Se ha adecuado la Morgue del hospital Distrital Numero de 1 Secretaria Distrital
adecuaciones de Salud
i realizadas
Se ha adecuado la instalacién del programa Numero de 0 Secretaria Distrital
ampliado de inmunizacion (PAl) instalaciones de Salud
adecuadas
Se ha realizado la adecuacion de 38 puestos de Numero de puestos 1 Secretaria Distrital
salud de salud adecuados de Salud
Se ha realizado la adecuacion de 4 centros de Numero de centros N.D Secretaria Distrital
salud de salud adecuados de Salud
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base
A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha fortalecido en dotacién el 50% de la red Porcentaje de N.D
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N DE DESARROLLO DEL DISTRITO

IMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO

éxpedicion de credenciales de medicamentos y
apertura de traslados de drogerias o farmacias

fortalecimiento.

[ ptiblica | fortalecimiento. | | de Salud |
SUBPROGRAMA: INVERSIONES DIRECTAS EN RED PUBLICA SEGUN PLAN BIENAL EN
INFRAESTRUCTURA.

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
. -diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Centro Regulador de .

Se ha realizado la estructuracién del Centro Urgencias y 0 Secretaria Distrital

Regulador de Urgencias y Emergencias Emergencias de Salud
adecuado

Se ha realizado la dotacion de 38 puestos de salud | Numero de puesto de 1 Secretaria Distrital

salud dotados de Salud

Se han realizado 4 dotaciones en el hospital Luis Numero de 1 Secretaria Distrital

Ablanque de la Plata dotaciones realizadas de Salud

Se han realizado 4 dotaciones en el hospital Numero de 1 Secretaria Distrital

Distrital Luis Ablanque de la Plata (Antigua Sede dotaciones realizadas de Salud

Ese Hospital Departamental)

Se ha realizado 8 evaluacion de equipos medicos Numero de 1 Secretaria Distrital

de rayos X a los prestadores evaluaciones de Salud
realizadas

Weta de resultado por Programa Indicador/Unidad de | Linea base )

A 31 de diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia
Se ha fortalecido en 100% la secretaria de salud en Porcentaje de 0 Secretaria Distrital

de Salud

SUBPROGRAMA: INVERSIONES DIRECTAS EN RED PUBLICA SEGUN PLAN BIENAL EN
INFRAESTRUCTURA. -
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad de | Linea base
diciembre de 2019 Medida (2015) Dependencia

Se han realizado 4 dotaciones en suministro de Numero de N.D Secretaria Distrital

medicamentos e insumos basicos a la poblacién dotaciones realizadas de Salud

Se ha fortalecido la expedicion de la certificacion Numero de N.D Secretaria Distrital

de Exencion de Control a Bordo y/o Certificado de certificados de Salud

Control de Sanidad a Bordo segun ley 715 de 2001 expedidos

Se ha expedido la licencia de prestacion de Numero de N.D Secretaria Distrital

servicio en seguiridad y salud en el trabajo persona certificados de Salud

N@tural ¥ persona Juridica expedidos

Se ha expedido la credencial de medicamentos y Numero de N.D Secretaria Distrital

apertura de traslados de drogerias o farmacias credenciales de Salud

. expedidas -‘5:4‘(/
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA

“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE”
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

SECTOR: VIVIENDA

EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
PARA EL PERIODO

Objetivo: Financiar planes, proyectos y actividades con el objeto de promover la
adquisicion, construccién y mejoramiento de la vivienda para el mejoramiento de las
condiciones habitacionales de las familias en la zona urbana y rural del territorio.

PROGRAMA: SUBSIDIOS PARA ADQUSICION DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

Dgscripcidn/objetivo:

Realizar aportes que se otorgan por (nica vez al beneficiario, atendiendo a criterios de
focalizacion y que constituye un complemento de su ahorro, crédito u otros aportes para

facilitar la compra de vivienda.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Denendenciaj
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha reducido en un 18,6% el déficit cuantitativo Porcentaje de 20,38 Direccion Técnica
de vivienda reduccién de Vivienda
SUBPROGRAMA: Gestion de subsidios
Meta del producto por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia |
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
540 subsidios de vivienda gestionados para Numero de 0 Direccién Técnica
ahorradores de la zona urbana, del Distrito, en el subsidies de Vivienda
marco de reduccién de la brecha establecida por el gestionados
Gobierno Nacional
100 subsidios de vivienda gestionados para Namero de 0 Direccion Técnica
ahorradores de la zona rural del Distrito en el subsidios de Vivienda
marco de reduccién de la brecha establecida por el gestionados
Gobierno Nacional
1.000 subsidios de vivienda de interés social Numero de 0 Direccion Técnic?’
prioritario gestionados en el marco de reduccién de subsidios de Vivienda
la brecha estabiecida por el Gobierno Nacional gestionados ’

PROGRAMA: PLANES Y PROYECTOS DE CO

PROPIO

Descripcién/objetivo:

NSTRUCCION DE VIVIENDA EN SITIO

Ejecutar inversién para el desarrollo de planes y proyectos que faciliten la construccién

de vivienda en sitio propio.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha reducido en 1,7% el déficit cuantitativo de Porcentaje de 0 Direccion Técnica |
vivienda reduccién de Vivienda |
SLHBF’ROGRAMA: Construccion de infraestructura
Meta del producto por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia |
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
| 150 viviendas construidas en sitio propio en el Numero de 0 Direccion Técnica
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‘POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

marco de reduccion de la brecha establecida por el
Gobierno Nacional

viviendas
construidas

de Vivienda

PROGRAMA: SUBSIDIOS PARA REUBICACION DE VIVIENDAS ASENTADAS EN

ZONAS DE ALTO RIESGO

Descripcién/objetivo:

Garantizar la prestacion publica asistencial de caracter econémico y de duracién
determinada para promover y apoyar programas de reubicacién de viviendas ubicadas en
zonas de alto riesgo atendiendo a criterios de focalizacion.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han reubicado el 16% de las vivendas en zona Porcentaje de 0 Direccion Técnica
de alto riesgo viviendas de Vivienda
reubicadas
SUBPROGRAMA: Gestion de subsidios
Meta del producto por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
80 subsidios gestionados para reubicacion de Numero de 0 Direccion Técnica
viviendas de la zona urbana del Distrito en el marco subsidios de Vivienda
de reduccién de la brecha establecida por el gestionados
Gobierno Nacional )
600 subsidios gestionados para reubicacion de Numero de 0 Direccién Técnica
viviendas de la zona rural del Distrito en el marco subsidios de Vivienda
de reduccién de la brecha establecida por el gestionados
Gobierno Nacional

PROGRAMA: PREINVERSION EN INFRAESTRUCTURA.

Descripcion/objetivo:

Ejecutar gastos relacionados con estudios que permitan establecer la factibilidad técnica,

econdmica, financiera y ambiental de los proyectos a realizar.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
El 100% de los proyectos de construccion de Porcentaje de 0 Direccién Técnica
vivienda de interes social cuentan con estudios proyectos de Vivienda
previos
Meta del producto por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
6 estudios previos realizados para los proyectos de Nimero de 0 Direccion Técnica
construccién de vivienda de interés social estudios previos de Vivienda
realizados )
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"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

]PROGRAMA: SUBSIDIOS PARA MEJORAMIENTO DE VIVIENDA DE INTERES

SOCIAL.

Descripcion/objetivo:

Realizar aportes otorgados por Gnica vez al beneficiario, at

%

endiendo a criterios de

focalizacién y que constituye un complemento de su ahorro, crédito u otros aportes para

facilitar el mejoramiento de vivienda.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha reducido en un 5,3% el déficit cualitativo de Porcentaje de 0 Direccion Técnica
vivienda reduccién de Vivienda
. SUBPROGRAMA: Gestion de subsidios
Meta del producto por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
500 subsidios otorgados para mejoramientos de Numero de 0 Direccién Técnica
viviendas en la zona urbana en el marco de subsidios de Vivienda
reduccion de fa brecha establecida por el Gobierno otorgados i
Nacional
300 subsidios otorgados para mejoramientos de Nimero de 0 Direccién Técnica
viviendas en la zona rural del Distrito en e marco subsidios de Vivienda
de reduccién de la brecha establecida por el otorgados
Gobierno Nacional.
200 subsidios otorgados para mejoramientos de Numero de 0 Direccién Técnica
viviendas saludables ejecutados en el marco de subsidios de Vivienda
reduccion de la brecha establecida por el Gobierno- otorgados
Nacional

PROGRAMA: PREINVERSION EN INFRAESTRUCTURA.

Descripcidn/objetivo:

Ejecutar gastos relacionados con estudios que permitan establecer la factibilidad técnica,
econdmica, financiera y ambiental de los proyectos a realizar,

.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
l_E_l 100% de los proyectos de mejoramiento de Porcentaje de 0 Direccion Técnica
Vivienda cuentan con estudios previos proyectos de Vivienda
Meta del producto por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015) '
2 e:siudiqs previos realizados para los proyectos de Numero de : 0 Direccién Técnica
mejoramiento de vivenda estudios previos de Vivienda
realizados

PROGRAMA: PROYECTOS DE TITULACION Y LEGALIZACION DE PREDIOS

Descrigciénlobietivo:

Ejecutar inversién para la financiacién de proyectos de titulacion y legalizacion de predio's'.g
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Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha reducido en un 20.3% la informalidad en la Porcentaje de 0 Diregc_ién Técnica
tenencia de la tierra reduccién de Vivienda
SUBPROGRAMA: Titulacion gratuita
Meta del producto por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
4.000 predios urbanos titulados gratuitamente Numero de - 0 Direccion Técnica
predios titulados de Vivienda
gratuitamente
SUBPROGRAMA: Titulacion convencional
Meta del producto por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
1.000 predios urbanos titulados convencionalmente Niamero de 0 DireCciéfn‘Técnica
predios titulados de Vivienda
convencionalment
e
SUBPROGRAMA: Recuperacion de tierras
Meta del producto por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015) .
50 hectareas de tierra recuperadas Numero de 0 Direccién Técnica

hectareas de
tierra recuperadas

de Vivienda

SECTOR: DEPORTE Y RECREACION

Descripcidn/objetivo

Desarrollar actividades y proyectos relacionados con el deporte,

aprovechamiento del tiempo libre.

PROGRAMA: FOMENTO,

RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE.

Descripcién/objetivo

la recreaciéon y el

DESARROLLO Y PRACTICA DEL DEPORTE, LA

Garantizar recursos para la financiacion de acciones que permitan fomentar, desarrollar y
practicar el deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre.

Indicador/Unida

Meta de resultado por Programa Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha incrementado al 40% la poblacion que Porcentaje de 10 Inderbuenavent
realiza practicas deportivas y recreativas incremento ura

SUBPROGRAMA: APOYO DEPORTIVO
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‘POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DE
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A GENTE”

2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

SARROLLO DEL DISTRITO
PARA EL PERIODO

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia _]
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
4 convenios con la empresa privada u organismos Nimero de 3 Inderbuenavent
internacionales para el apoyo y fomento al deporte convenios ura
consolidados : consolidados
120 actividades deportivas y recreativas para la Namero de 32 Inderbuenavent
infancia, la nifiez, la adolescencia, el adulto y actividades ura
adulto mayor realizadas realizadas
Se ha participado en 2 juegos departamentales con | Numero de juegos 0 Inderbuenavent
20 disciplinas deportivas departamentales - ura
; participados
Se han realizado 2 olimpiadas distritales “primero la Numero de 0 Inderbuenavent
gente" olimpiadas ura
realizadas
4 juegos dirigidos a la poblacién en condicién de Numero de juegos 0 Inderbuenavent
vulnerabilidad realizados realizados ura
Se ha participado en 7 actividades deportivas en Numero de 0 Inderbuenavent
los juegos Copa Litoral Pacifico actividades ura
participadas
Se ha participado en 7 actividades autéctonas en Nimero de 0 Inderbuenavent
los juegos Copa Litoral Pacifico actividades ura
participadas
Cuatro (4) juegos supérate Intercolegiados Nimero de juegos 0 Inderbuenavent
realizados Superate realizados ura
Cuatro (4) festivales interjardines realizados Nimero de 0 Inderbuenavent
festivales realizados ~ura
Se ha participado en 120 campeonatos en Nimero de 0 Inderbuenavent
diferentes disciplinas campeonatos ura
participados
Doce (12) nuevos clubes deportivos creados Numero de nuevos 100 Inderbuenavent
clubes creados ura
Ocho (8) nuevos comités creados Numero de comités 1 Inderbuenavent
creados ura
Doce (12) nuevas escuelas de formacién deportiva Nimero de 10 Inderbuenavent
creadas escuelas de ura
formacién creadas
12 talleres a entrenadores, monitores y lideres Namero de talleres 0 Inderbuenavent
deportivos en temas relacionados con el deporte y realizados ura
Lla recreacion realizados ——

Programa: CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS.

Descripcién/objetivo

Garantizar los recursos orientados a la realiz
construir, mantener y adecuar los escenarios d

acion de proyectos que tienen por objeto
eportivos y/o recreativos.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015) )
Se ha ampliado en 30% la red de escenarios Porcentaje de 0 Inderbuenavent
deportivos y recreativos. ampliacion ura 2

SUBPROGRAMA: CONSTRUCCION E INF

RAESTRUCTURA DEPORTIVA Y

RECREATIVA.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea Dependencia
- diciembre de 2019 d de Medida base(2015)
2 escenarios deportivos construidos. Numero escenarios 12 Inderbuenavent
construidos ) ura
P —
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Concejo Distrital

Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES '

Se ha construido un centro de iniciacion deportiva Numero de centros 0 Inderbuenavent
construidos ura

6 escenarios recreativos construidos. Namero de 6 Inderbuenavent
escenarios ura
construidos iJ

Meta de resultado por Programa " Indicador/Unida Linea base Dependencia

A 31 de diciembre de 2019 . d de Medida (2015)
Se ha recuperado el 10% de la red de escenarios Porcentaje de 0 Inderbuenavent
deportivos y recreativos. recuperacion ura ,

SUBPROGRAMA: ADECUACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
' diciembre de 2019 d de Medida © (2015)
Cinco (5) escenarios deportivos rehabilitados Numero de 9 Inderbuenavent
escenarios ura
» rehabilitados
Cinco (5) escenarios recreativos rehabilitados Nimero de 0 Inderbuenavent
escenarios _ ura
rehabilitados

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia “
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015) '
Se ha realizado mantenimiento al 40% de Ia red de Porcentaje de 0 Inderbuenavent
escenarios deportivos y recreativos, mantenimiento ura

SUBPROGRAMA: MANTENIMIENTO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)

Se ha realizado mantenimiento a veinte (20) Namero de 0 Inderbuenavent

escenarios deportivos escenarios con ura
mantenimiento 1 !

Se ha realizado mantenimiento a cinco (5) Ndmero de 0 Inderbuenavent

escenarios recreativos escenarios con ura
mantenimiento '

PROGRAMA: DOTACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS E IMPLEMENTOS PARA
LA PRACTICA DEL DEPORTE.

Descripcién/obijetivo

Garantizar los recursos orientados para la compra de implementos y equipos para la
dotacién de escenarios deportivos y la practica del deporte.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia,
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha dotado el 50% de los escenarios para el Porcentaje de 0 Inderbuenavent
desarrollo de la practica deportiva y recreativa. dotacion ) ura %S'L
) + 149
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Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

SUBPROGRAMA: DOTACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS.

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
2 escenarios deportivos dotados de los Nimero de 0 Inderbuenavent
implementos necesarios para la practica del escenarios ura
deporte. deportivos dotados
3 escenarios recreativos dotados de los Numero de 0 Inderbuenavent
implementos necesarios para el aprovechamiento escenarios ura
del tiempo libre recreativos dotados
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015) .
Se ha dotado el 40% de entrenadores, monitores y Porcentaje de 0 Inderbuenavent
deportistas. dotacién ura .

SUBPROGRAMA: DOTACION DE IMPLEMENTOS DEPORTIVOS A ENTRENADORES,

MONITORES Y DEPORTISTAS.

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
S diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Ocho (8) dotaciones con implementacion deportiva Numero de 0 Inderbuenavent
a disciplinas que participan en los diferentes dotaciones ura
eventos deportivos entregadas

Programa: PRE INVERSION EN INFRAESTRUCTURA.

Descripcidn/objetivo

Garantizar recursos para la realizacién de los es
decisién de ejecutar un proyecto en el sector.

tudios necesarios que permitan tomar la

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Indicador/Unida
d de Medida

Linea base
(2015)

Dependencia

Se ha realizado el 100% de los estudios de pre
inversion en infraestructura deportiva.

Porcentaje de
estudios realizados

0

Inderbuenavent
ura

Meta de producto por programa A 31 de
diciembre de 2019

Indicador/Unida
d de Medida

Linea base
(2015)

Dependencia

Seis (6) estudios de factibilidad realizados para la
construccion de escenarios deportivos y recreativos
a diciembre 31 de 2019.

Numero de estudios
de factibilidad
realizados

0

Inderbuenavent
ura

Programa: PAGO DE INSTRUCTORES CONTRATADOS PARA LA PRACTICA DEL

DEPORTE Y LA RECREACION

Descripcién/objetivo

Garantizar los recursos orientados al pago de los instructores contratados para la practica

del deporte y la recreacié
J:f%
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‘POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE D
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO

2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

ESARROLLO DEL DISTRITO
LA GENTE” PARA EL PERIODO

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida - | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha garantizado el 60% de los recursos por Porcentaje de 0 Inderbuenavent
sobretasa del deporte para el pago de los recursos ura
instructores del Inderbuenaventura garaniizados
Subprograma: Pago de instructores
Meta de producto por programa A 31 de Indicadon‘Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
38 instructores financiados con recursos de la Numero de 0 Inderbuenavent
sobretasa al deporte ' instructores ura
financiados

SECTOR: CULTURA

Descripcién/objetivo

Fina.nciar proyectos y actividades, con el ob
divulgar el patrimonio cultural en sus diferen

artisticas y culturales.

PROGRAMA: FOMENTO, APOYO Y DIFUSION DE EVE

ARTISTICAS Y CULTURALES "YO QUIERO A BUENAVENTURA".

Descrigcidnmbietivo

jeto de promover, conservar, rehabilitar y
tes expresiones, asi como las expresiones

NTOS Y EXPRESIONES

garantizar los recursos orientados a la financiacién de actividades y estimulos realizados

por la entidad territorial para fomentar, apo

yar y difundir eventos y expresiones artisticas y

culturales.
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base .Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida- (2015)
Se ha fortalecido el 100% del tejido social Parcentaje de 0 Direccioén
promoviendo las practicas artisticas y culturales fortalecimiento Técnica de
Cultura

SUBPROGRAMA: PROMOCION DE LA CULTURA CIUDADANA

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015) ’
Se han realizado 2 proyectos artisticos y2 Ndmero de 0 Direccién
proyectos culturales para la paz en el Distrito de proyectos artisticos Técnica de
Buenaventura . realizados Cultura
Namero de 0 Direccion
proyectos culturales Técnica de
realizados Cultura
Se han realizado 2 programas artisticos y2 Ndmero de 0 Direccion
programas culturales para la paz programas artisticos Técnica de
realizados Cultura
Numero de 0 Direccién
programas Técnica de
culturales Cultura
realizados
Se han realizado 4 eventos para Ia promacion de Namero de eventos 0 Direccion
lectura en nifios, nifias y jovenes realizados Técnica de
Cultura
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Se han implementado 7 escuelas de formacién Ndmero de 0 Direccién
artistica y cultural para la paz escuelas Técnica de
implementadas Cultura
Se han realizado 60 eventos artisticos y culturales Numero de eventos 0 Direccion
realizados Técnica de
Cultura
Se han fortalecido 20 organizaciones artisticas y Namero de 0 Direccion
culturales organizaciones Técnica de -
fortalecidas Cultura

PROGRAMA: FORMACION, CAPACITACION E INVESTIGACION ARTISTICA Y

CULTURAL "Fortalecimiento Cultural”.

Descripcién/objetivo .

Garantizar los recursos orientados a la financiacién de actividades realizadas por la
entidad territorial en las areas de formacion, capacitacién e investigacién artistica y

cultural.
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha fortalecido el 100% del programa de Porcentaje de 0 Direccién
formacion para el desarrollo de las industrias y el fortalecimiento Técnica de
emprendimiento cultural - Cultura
SUBPROGRAMA: DESARROLLO CULTURAL
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015) ,
Se han realizado 4 talleres de formacién en Numero de talleres 0 Direccidn
industrias culturales realizados Técnica de-
Cultura
Se han realizado 4 talleres de formacién en Numero de talleres 0 Direccion
emprendimiento cultural realizados Técnica de
. Cultura
Se han realizado 4 talleres en administracion Numero de talleres 0 Direccién
cultural realizados Técnica de
i Cultura
Se han realizado 4 talleres para el fortalecimiento Numero de talleres 0 Direccién
del consejo distrital de cultura realizados Técnica de
Cultura
Se han realizado 10 talleres para la cualificacién de | Numero de talleres 0 Direccién
los actores culturales realizados Técnica de
; Cultura
Se han realizado 4 talleres en saberes ancestrales Namero de talleres 0 Direccion
realizados Técnica de
Cultura

PROGRAMA: PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL.

Descripcidn/objetivo

Garantizar los recursos orientados a la financiacién de actividades y planes de proteccién
orientados a la conservacién y rehabilitacion del patrimonio cultural.

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Indicador/Unida
d de Medida

Linea base
(2015)

Dependencia

Malla 428 KA 9 24 Taldfanas 2ANN93A4 _ 2ANND AR

£ 152

¢



Concejo Distrital

e

H“"': y
A v e

Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PL
RESPONSABILIDAD, P

“BUENAVENTURA CON
2016-2019 Y SE DICTAN

AN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
RIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO

OTRAS DISPOSICIONES

! Se ha elaborado el 100% del estudio de bienes Porcentaje de 0 Direccién
materiales e inmateriales estudio elaborado Técnica de
Cultura
SUBPROGRAMA: PATRIMONIO CULTURAL.
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida base(2015)
Se ha realizado un estudio de bienes materiales e Nimero de estudios 0 Direccion
inmateriales para la salvaguardia patrimonial realizados Técnica de
Cultura

PROGRAMA: DOTACION DE LA INFRAESTRUCTURA ARTISTICA Y CULTURAL.

Descripcién/objetivo J

Garantizar los recursos orientados
la infraestructura artistica y cultural.

para la adquisicién de equipos y materiales para dotar

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha fortalecido el 60% de las organizaciones Porcentaje de 0 Direccién
artisticas y culturales organizaciones Técnica de .
fortalecidas Cultura

SUBPROGRAMA: DOTACION DE IMPLEMENTOS PARA ESCUELAS DE
FORMACION :

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia

diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han dotado 7 escuelas de formacion artistica y Namero de 0 Direccion
cultural para la paz escuelas dotadas Técnica de
Cultura

PROGRAMA: MANTENIMIENTO Y DOTACION DE BIBLIOTECAS. §

Descripcién/objetivo

Utilizar los gastos dirigidos al mantenimiento

propias de las bibliotecas municipales.

de la infraestructura fisica Y suministro de
libros, mobiliario y demas elementos requeridos para el desarrollo de las actividades

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia |
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida - (2015)
Se ha fortalecido el 100% de las bibliotecas Porcentaje de 0 Direccion
: bibliotecas Técnica de
fortalecidas Cultura

SUBPROGRAMA: DOTACION DE BIBLIOTECAS PUBLICAS.

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida | Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han realizados 4 dotaciones a las bibliotecas Numero de 0 Direccion 2
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Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

dotaciones
realizadas

Técnica de
Cultura

SUBPROGRAMA: MAN'TENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL.

! Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha realizado mantenimiento a 2 bibliotecas Nlmero de 0 Direccion
publicas : bibliotecas con Técnica de
mantenimiento Cultura

-

PROGRAMA: CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA ARTISTICA Y CULTURAL.

Descripcion/objetivo

Ejecutar proyectos de construccion,

rehabilitacion,

remodelacién,

ampliacion,

mantenimiento, mejoramiento y adecuacion de la infraestructura artistica y cultural

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha fortalecido el 100% de la infraestructura Porcentaje de 0 Direccion
cultural en el Distrito fortalecimiento Técnica de
Cultura

SUBPROGRAMA: CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL.

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han implementado 4 centros culturales para la Numero de centros 0 Direccion
paz culturales Técnica de
implementados Cultura
Se han realizado 2 mantenimientos a la casa de la No. de 0 Direccion
cultura del Distrito_ : mantenimientos Técnica de
realizados Cultura

PROGRAMA: SEGURIDAD SOCIAL DEL CREADOR Y GESTOR CULTURAL

Descripcién/obijetivo

Garantizar la seguridad social del creador y gestor cultural

=~

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha garantizado la seguridad social al 100% de Porcentaje de . 0 Direccién
los creadores y gestores culturales del Distrito creadores y Técnica de
gestores con Cultura
seguridad social
garantizada
SUBPROGRAMA: PAGOS SEGURIDAD SOCIAL
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015) ‘
== N
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO

“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Se han financiado 20 creadores con recursos de la

Nimero de 0 _Direccion
estampilla pro cultura creadores Técnica de

financiados Cultura
Se han financiado 20 gestores con recursos de la Nuamero de 0 Direccion
estampilla pro cultura gestores Técnica de

financiados Cultura

SECTOR: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Objetivo: Garantizar el acceso al servicio de agua potable Y saneamiento basico de

manera continua, con condiciones de calidad e igualdad social en el territorio.

PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS

PROGRAMA: SERVICIO DE ACUEDUCTO.

Descripcién/objetivo

Garantizar los recursos destinados por la entidad territorial para proveer de agua apta

para el consumo humano a los habitantes

, incluida conexién, medicién y actividades

complementarias de captacion de agua, procesamiento, tratamiento, almacenamiento y

transporte.
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha ejecutado el 100% del plan sectorial de agua Porcentaje de 0 SAAB
potable. ejecucion

SUBPROGRAMA: ACUEDUGTO- FORMUL
DE FORTALECIMIENTO PARA LA ADMINI

ACION, IMPLEMENTACION Y ACCIONES
STRACION Y OPERACION DE LOS

SERVICIOS.
[ Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia _|
diciembre de 2019 d de Medida (2015) «
Se han ejecutado 7 proyectos del Plan sectorial de Numero de 3 SAAB
‘| agua potable. proyectos
ejecutados
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha incrementado en un 14% la cobertura de % de cobertura del 76 . SAAB
acueducto en el Distrito servicio de
acueducto
incrementado

SUBPROGRAMA: ACUEDUCTO- FORMULACIO
DE FORTALECIMIENTO PARA LA ADMINISTR

N, IMPLEMENTACION Y ACCIONES
ACION Y OPERACION DE LOS

SERVICIOS.

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia

diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha logrado la construccién de acueductos Namero de centros 0 P!aneacién
vergdales en 8 centros poblados de la zona rural poblados con Distrital
acueductos
veredales &
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

. SUBPROGRAMA: Subsidios

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
' No. de subsidios 41.434 SAAB
Se han entregado 182.136 subsidios en acueducto entregados.

PROGRAMA: SERVICIO DE ALCANTARILLADO.

Descripcion/objetivo

Garantizar los recursos para construccion y optimizacién de sistemas para recoleccién de
residuos liquidos y/o aguas lluvias mediante tuberias y conductos y la financiacion de
actividades complementarias de transporte, tratamiento y disposicion final de estos

residuos.
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
e A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha ejecutado el 100% del plan sectorial de Porcentaje de 0 SAAB
alcantarillado gjecucion

SUBPROGRAMA: ALCANTARILLADO- FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Meta de producto por programa A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha logrado la ejecucion de 6 proyectos Numero de 0 SAAB
priorizados del plan maestro de alcantarillado proyectos
ejecutados
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha construido el 100% de las PTAR Porcentaje de 0 SAAB
programadas construccion
SUBPROGRAMA: ALCANTARILLADO- TRATAMIENTO
Meta de producto por programa A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han construido 2 Plantas de Tratamlento de Numero de PTAR 0 SAAB
Aguas Residuales - PTAR construidas
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
La cobertura de alcantarillado en la zona rural se Porcentaje de 0 Planeacion
ha incrementado en un 10%. cobertura Distrital
===
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‘POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO )
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

SUBPROGRAMA: ALCANTARILLADO- FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Meta de producto por programa A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha logrado la construccién de sistemas de Ndmero de centros 0 Planeacion
alcantarillado en 8 centros poblados de la zona poblados con Distrital
rural Sistema de
alcantarillado

Se han construido 100 pozos sépticos en la zona Namero de pozos 280 Planeacion
raral construidos Distrital
Se han entregados 88.912 subsidios en No. de subsidios 25.432 SAAB
alcantarillado entregados.
PROGRAMA: SERVICIO DE ASEO.
Descripcion/objetivo
Financiar actividades de recoleccion de los residuos sdlidos, como las

complementarias de transporte, tratamiento, aprovechamiento y disposicién final de. los

residuos sélidos.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha elaborado el 100% del estudio del relleno Porcentaje de 0 Secretaria de
sanitario : elaboracion de Infraestructura
estudio
SUBPROGRAMA: ASEO- PREINVERSION Y ESTUDIOS.
Meta de producto por programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
d de Medida - (2015)
Se ha elaborado el estudio del relleno sanitario Estudio elaborado 0 Secretaria de -
Infraestructura
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha construido el 100% del vaso de disposicion Porcentaje de 0 Secretaria de
de residuos sélidos construccion Infraestructura
SUBPROGRAMA: ASEO: DISPOSICION FINAL
Meta de producto por programa A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha construido el vaso Il del sitio de disposicion Nimero de vasos 2 Secretaria de
final de residuos solidos construidos Infraestructura
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha elaborado el 100% del plan de cierre del sitio Porcentaje de 0 Secretaria de

de disposicién final de residuogs solidos

elaboracion del plan

Infraestructura
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SUBPROGRAMA: SUBPROGRAMA: ASEO- PREINVERSION Y ESTUDIOS

Meta de producto por programa A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha elaborado un plan de cierre del sitio de Plan de cierre 0 Secretaria de
disposicion final de residuos solidos elaborado Infraestructura
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia

A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)

Se ha construido el 100% de la infraestructura del Porcentaje de 0 Oficina de

centro de acopio para el manejo y clasificacion de infraestructura planeacién

residuos sélidos construida distrital

SUBPROGRAMA: ASEO- PROYECTO DE TRATAMIENTO Y APROVECHAMIENTO DE

RESIDUOS SOLIDOS

-

Meta de producto por programa A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha construido el centro de acopio para el Centro de acopio 0 Oficina de
manejo y clasificacion de residuos sélidos construido planeacién
distrital
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha actualizado el 100% del PGIRS Porcentaje de 1 Oficina de
actualizacion planeacion
distrital

SUBPROGRAMA: SUBPROGRAMA: ASEO- PREINVERSION Y ESTUDIC;S

Meta de producto por programa A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha actualizado el PGIRS PGIRS actualizado 1 Oficina de
planeacion
distrital
Se ha implementado el PGIRS PGIRS 1 Oficina de
Implementado planeacion
distrital
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
La cobertura de Aseo se ha incrementado en un Porcentaje de 0 ] Oficina de
10% cobertura planeacion
incrementada distrital
- Bl
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SUBPROGRAMA: ASEO- SUBSIDIOS

Meta de producto por programa A 31 de Indicador/Unida Linez base Dependencia

diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han entregado 188.000 subsidios en aseo No. de subsidios 47.000 Oficina de
entregados. planeacion
distrital

SUBPROGRAMA: ASEO-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Meta de producto por programa A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha implementado un modelo comunitario de Numero de modelos 0 Oficina de
prestacion del servicio de aseo en la zona rural del implementados planeacion
Distrito. distrital

3.2. PILAR TERRITORIO SOSTENIBLE Y COMPETITIVO

En el estudio Plan Pazcifico, formulado por la mesa técnica de los cuatro departamentos
que conforman la region del Pacifico Colombiano, en la cual Buenaventura ocupa un lugar
estratégico, se plantea que: “La Cuenca del Pacifico, se ha venido posicionando como el
nuevo escenario desde el cual se liderara la economia mundial. El efe de la economia en
el planeta se ha desplazado de manera progresiva a lo largo de la historia, de la Cuenca
del Mediterréneo a la del Atlantico y en este siglo se centrara en la Cuenca del Pacifico.
Esta representa actualmente el 40% del PIB mundial y la mitad del comercio internacional.
Esta conformada por 41 paises que hacen parte de la Oceania y las zonas costeras de
América y Asia. En esta Cuenca se encuentran paises que compartirén el liderazgo
mundial como es el caso de China, que hoy esté catalogada como la segunda potencia en

el mundo, la cual presenté tasas de crecimiento sostenidas por encima del 9% promedio
anual en los ditimos afios™°,

Colombia busca acceder a ese mercado de la mano de otros paises de la region de las
Américas, y para ello, suscribié la Alianza Pacifico. Sin embargo, se encuentra con un
gran escollo y es que su regién litoral Pacifico, primer contacto de cara al Mar y a la
Guenca que sustenta esta alianza, presenta los mayores rezagos a nivel de las regiones
al interior del pais, y con un amplio margen de rezagos frente al Pacifico Latinoameiiggno

% Mesa Técnica Region Pacifico. Centro Nacional de Productividad. 2015.
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Grafico . Comparativo paises Alianza Pacifico en pobreza

HPobrezaTotal (%) HPobreza Extrema (%)
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Pacifico Colombia Pacifico México Pacifico Pery Pacifico Chile

Fuente: CNP (2013). Célculos propios a partir de institutos nacionales de estadistica e instituciones especializadas.

De acuerdo a la Mesa Técnica del Centro Nacional de Productividad, este rezago se hace
mas evidente con respecto a las regiones Pacifico de los otros paises miembros de la
Alianza: Chile, Méxica y Perd. Como lo muestra Ia anterior grafica, el Pacifico
colombiano, presenta indicadores de pobreza y pobreza extrema superiores al resto de
miembros de la Alianza, muy por encima de Pert y Chile.

Adicional a los analisis realizados, el resultado de la Encuesta Nacional Logistica,
considera que la region del Pacifico (4 dptos), presenta el costo logistico més bajo, es
decir 12.33% vs el del Caribe, con un valor de 12.38%.

COSTOLOGISTIC

CARIBE 20%
LL:nNos 200%
CENTRO-SUR

AMAZONIA 10,0%

CENTRO-ORIENTE 14094
B R TERD G

A

PaclFico fERRL]

I INOIGEOE COMPETITING LOBSTGA ReGiOn

CARIBE BA0%
CENTRO-ORIENTE 5.10%
Bk (1]

rACIFICO SHE%

vl o 500
! LLANOS 4506

Fuente: Direczion de Planeacion del Valle
Dentro de las principales problematicas del sector se encuentran:
* lLacalidad de la infraestructura de Transporte y TIC y la seguridad.

* Elindicador de pedido perfecto esta muy por debajo del promedio nacional.ﬂ_
&
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* Solo 7% de las empresas PSL de la Regidn se especializan en mercados
internacionales (Promedio Nacional 43%).

1. Colicdad cho infrapstructura v 563 596

2 Infraestiuciura do comunicacionss W 6,35 6,39
e

3. Seguridad
i Congpaucion casga do retormno & 6,16 5.38
B. Dispanibilidad do plalsformas 4 62 5.65
) logisticay &
6. Coakros do consolidation , Gso 533
7. Gugticn da conterudoren 6.25 5.32
i 8. Mowvilidad (trénilto en exudadoa) H# 558 5.53
0. Restricclones ala moviidad e 559 5,35
carga
; ~ sE4 546
10, Logitica Urbara >
; 394 385
. Logistica Nocturna %
Fi? o
Rogén | ucann
" Intrasstructura y Seguriclad ¥ 573 5av
Servicios legliticos ¢ industia 4 605 542
- Movildad y Ciudad 4 516 5.08

[NDICE DE COMPETITIVIDAD
LOGISTICA REGIONAL  ~ 585 545

Todo este panorama de oportunidades en medio de los evidentes rezagos, desperto el
interés de organismos y entidades de orden Nacional de realizar una serie de estudios
sobre las potencialidades de Buenaventura. Uno de ellos es el Plan Estratégico de
Buenaventura, denominado Master Plan?' financiado con recuros de FINDETER, estudio
que hace un trabajo con distintos sectores y actores del Distrito (privados, nacionales e
internacionales, y representantes de gremios y comunidad), con los que se construye una
vision macro, que establece y se constituye como la visién norte para el primer pilar del
Plan de desarrollo: Territorio ordenada y competitivo.

Buenaventura humana y pacifica 2040: justa, segura, transparente,
educada y competitiva; ciudad-regiéon con cadenas productivas
eficientes, donde se aprovecha de manera sostenible su cultura, su
biodiversidad y su condicién portuaria; y sus comunidades armonizan
al sonar de las marimbas, el progreso y el desarrollo integral en la
cuenca del pacifico.

Este pilar de desarrollo, contiene cuatro lineas estratégicas, que se presentan a
continuacién con una sintesis de la situacién, que soporta la linea, sus objetivos, sus
sectores, programas y subprogramas.

Objetivo Estratégico del Pilar Territorio sostenible y competitiva.

Generar las condiciones para el desarrollo econémico de la poblacion de Buenaventura,
aprovechando las oportunidades y fortalezas para una mejor competitividad, sin renunciar

a la sostenibilidad para las generaciones futuras.
_ ot 2

' Master plan del Distrito especial, industrial, portuario, biodiverso y ecoturistico de Buenaventura-Valle del
Cauca, Documento técnico de soporte. Febrero 2014. FINDETER-ESTEYCO Colombia,
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Relacién del Objetivo Estratégico del Pilar Territorio sostenible y competitivo con
las apuestas Nacional y departamental.

v" Con el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018.

El objetivo de la linea estratégica Buenaventura con responsabilidad en la cultura del
buen anejo de lo ambiental se relaciona con los siguientes Objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo 2014-2018:

DESARROLLO INTEGRAL SOSTENIBLE Y EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL:
_Capitulo IV Crecimiento Verde, ART. 176 Comisiones Conjuntas POMCA y Conservacién

Preservacion y Recuperacion de los RR.NN.

ARTICULACION CON PROYECTOS ESTRATEGICOS A NIVEL PAIS

]
Dentro de los proyectos estratégicos para el pais relacionados con el distrito de
Buenaventura, se encuentran:

NOMBRE DEL OBJETIVO! SITUACION ACTUAL FASEO VALOR
' PROYECTO PLAZO DE
MODALIDAD EJECUCION
PROYECTO
ESTRATEGICO
VISIONARIO OLEODUCTO DEL Aumentar la capacidad de transporte de 2018 U5$5.000 millones
PACIFICO, incluye hidrocarburos hacia el Pacifico,
tanto la linea de
exportacion de Se adelantan consultas previas con comunidades
crudos como la de indigenas y del Pacifico. El proyecto representaria
importacion de ahorros a la industria por 500 millones de délares
diluyentes en el anuales por costos de transporte (carro tanques)
mismo trazado.
APP - Periodo Proyecto: 2014-2040 Fase actual CAPEX: $1,2 billones
LOBOGUERRERO - del Proyecto ;
PINE® MULALD " | Duracién obras: 6 afios Finalizacién | OPEX: $0,4 billones
de obras
CONCESIONES Longitud total: 55,42 km VF:$ 2,55 billones
4G :
Alcance: Mejoramiento y rehabilitacion de calzada
sencilla.
Ahorro en INICIATIVA Periodo Proyecto: 2016-2052 Fase actual CAPEX: $1,07
tiempo viaje PRIVADA - BUGA — del Prayecto : | billones .
Buga-Bltura; BUENAVENTURA Duracién obras: 4 afios Presentacisn )
de ofertas OPEX: $1,9 billones
Automavil: Longitud total: 113 km
35.7%
Alcance: Construccion de segunda calzada y
Camion: 54.5% tineles. Mejoramiento y rehabilitacién de calzada
sencilla:
PINE BUENAVENTURA Modelo integrador: Infraestructura especializada
) que logra juntar en un mismo lugar los servicios =i
=

= Proyectos Visionarios. Iniciativas de inversion regional
largo plazo no podran ser ejecutados durante el cuatrieni

avanzar en sus etapas de pre inversion.

= Proyectos de Interés nacional estratéqgico (PINE). Proyectos que por su dimensién y caracteristicas generan

un alto impacto en el desarrollo econémico Y SOCi

acciones para garantizar su ejecucion en los tiempos previstos.

M elle A3 Kl A A R B - TANNTITD A

P

ANANNNTE

que por su dimension, complejidad, ylo caracter de
0, pero requieren de recursos y acciones para

al del pais. Requieren un alto nivel de coordinacién de
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CIUDADES
MODERNAS

MODELO
INTEGRADOR
PARA EL
DESARROLLO
EMPRESARIAL Y
SOCIAL

logisticos y actividades industriales para alcanzar
mayor productividad.

Institucionalidad fuerte : Planeada, administrada
y promovida por una empresa mixta (sector
privado, Alcaldia y Nacion) construye y ofrece las
condiciones optimas que demanda el sector
productivo.

Facilitador de APP: Genera las condiciones para
que el sector privado sea el jalonador de las
inversiones y el desarrollo.

PROYECTO
REGIONAL®

VIAS PARA LA
EQUIDAD:
LOBOGERRERO -
CITRONELA

Alcance: construccion segunda calzada, puentes,
implementacion equipos electromécanicos (sector
Loboguerrero — Cisneros).

Estado:

Tramo 1: Adjudicado (Oct2015). Inicio (Feb2016)

Tramo 2-3: En ejecucion

Tramo 4: Adjudicado (Nov2015). Inicio (Feb201 &)

Duracién
obras: 2016-
2017

$231,6 mil millones

PROYECTO
REGIONAL

CONCESION RED
FERREA DEL
PACIFICO

Duracién concesién: 2000 - 2030

Longitud total: 498 km (380 km en operacion)
Bltura — Zaragoza: 337,5

Zarzal - La Tebaida; 42,5

Zaragoza - La Felisa 118 km (en rehabilitacion)

Alcance: operacion, mantenimiento y rehabilitacién
en 498 km entre Buenaventura — Yumbo — Cali —
Palmira — Buga — Zarzal - La Felisa y ramal hacia
La Tebaida.

Avances: 1) rehabilitacién del corredor desde la
afectacion de la ola invernal en 2011. 2) Se han
adquirido nuevos equipos de seguridad, y se
cuenta con el plan de operaciones logisticas en
implementacién

Inversiones: US$1 20
millones (tramo en
operacién)

PROYECTO
REGIONAL

CANALES DE
ACCESO Y
PUERTOS

Alcance: En 2016 se esperan inversiones por mas
de US $100 millones en las distintas terminales
portuarias, siendo Buenaventura referente.

Avances:

Estudios Profundizacién Canal de acceso
Buenaventura: finaliza en marzo/2016

Dragado de mantenimiento y rectificacién canal de
Acceso: Por definir realineamiento y atencion de
puntos criticos en una etapa inicial.

El segundo semestre de 2016 entrara a operar la.
terminal portuaria de Aguadulce.

Profundizacién Canal
de acceso
Buenaventura
US$120 millones

Dragado de
mantenimiento y
rectificacion canal de
acceso $48,300
millones

.

PROYECTO
REGIONAL

DOBLE LINEA
BUENAVENTURA —
CALIMA DARIEN

Instalacion.de una linea de transmisién de 115 mil
voltios entre la Subestacién Calima, en el municipio
de Darién, y Buenaventura con una que se llamaria
Bahia. Responsable EPSA

Discusi6n de consulta previa con las comunidades.
Tramites para la obtencién de |a licencia ambiental

Entrada de|
proyecto en
2017.

$60.000 millones

-

24 ; s ' ; = .
Proyectos Regionales Proyectos priorizados desde las regiones que, por su alto impacto econémico y social

en el cierre de brechas, fueron seleccionados a través de los

Desarrollo 2014-2018.
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y la autorizacion de sustraccion de reserva forestal

PROYECTO
REGIONAL

PLAN TODOS
SOMOS PAZCIFICO

Disminuir las brechas existentes del Litoral con
respecto a la franja Andina del Pacifico colombiano
y al resto del pais en los sectores de Agua Potable
y Saneamiento Basico, energizacién y conectividad
de transporte.

2018 $199.200 Millones

Fuente: Eléboracién propia, basada en presentacién del DNP para el Plan de desarrollo del Valle.

# Con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. .

A continuacién presentamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible a los cuales

se

contribuye con el pilar Territorio sostenible y competitivo, en el presente plan de

desarrollo.
No. D S .
oDS Objetivo Descripcion . ‘
2 HAMBRE CERO - Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la

nutriciéon y promover la agricultura

Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas

LOS OBJETIVOS

3 SALUD Y BIENESTAR e adades
6 AGUA LIMPIA Y | Garantizar la disponibilidad de agua y su gestién sostenible y el
SANEAMIENTO saneamiento para todos
7 ENERGIA ASEQUIBLE Y | Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible ¢
NO CONTAMINANTE moderna para todos
TRABAJO DECENTE Y | Promover el crecimiento economico sostenido, inclusivo y sostenible, *
8 CRECIMIENTO el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
ECONOMICO :
9 INDUSTRIA, INNOVACION | Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién
E INFRAESTRUCTURA inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion
' | CIUDADES Y1 , : : .
11 COMUNIDADES ograr que lgf.s ciudades y Io; asentamientos humanos sean inclusivos,
SOSTENIBLES seguros, resilientes y sostenibles )
-| PRODUCCION , ¥
12 | CONSUMO Garantizar modalidades de consumo y produccién
RESPONSABLE »;
13 | ACCION POR EL CLIMA }e\g?:[(aé:r medidas urgentes para combatir el cambjo climatico y sus
14 | VIDA SUBMARINA Conservar y utilizar en forma sostenible Ic_;s océanos, los mares y los
recursos marinos para el desarrollo sostenible
Promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, luchar
15 ¥E%ARE|§$R§S(ZOSISTEMAS contra la desertificacién, detener e invertir la degradaciéon de las
tierras y frenar la pérdida de la diversidad biolégica
17 ALIANZAS PARA LOGRAR | Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para

el Desarrollo Sostenible

&

=% Con los Objetivos de Construccion de paz del Gobierno Nacional.

Sobre la lectura del territorio sobre las Economias ilegales y alternativas productivas

Tema para la construccién de paz

Linea estratégica que contempla los
temas de construccién de paz

Presencia de cultivos de uso ilicito

Trafico de drogas ilegales

Microtrafico

Desarrollo competitivo,

Contrabando

articulado y endégeno de la

&£ 164
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Explotacién ilicita de recursos naturales (mineria ilegal,
explotacion de recursos maderables, etc)

Alternativas productivas sostenibles

economia local.

Tema para la construccién de paz

Linea estratégica que contempla los
temas de construccion de paz

Acceso y propiedad de a la tierra

Presencia y uso de zonas reserva ambiental

Presencia de zonas de reserva agricola

Disponibilidad de recursos naturales

Actividad agropecuaria

Riesgos ambientales y adaptacion al cambio climatico

Actividad minero energética

Transitabilidad y vias de transporte

Telecomunicaciones y TIC

Seguridad alimentaria

Relacion con las lineas
estratégicas No.

4, Buenaventura con
responsabilidad en |a
cultura del buen manejo de
lo ambiental.

5.  Desarrollo  competitivo,
articulado y endogeno de la
economia local.

Productividad rural

Resguardos indigenas 6. Infraestructura para la
movilidad, la integracion urbano-
Consejos comunitarios rural y de las regiones.

% Con las Metas de Efectividad o Impacto del Departamento del Valle del
Cauca.

El desarrollo de la compettividad del Valle es la linea articuladora.
= Con el Plan Ambiental Regional -PGAR-2015-2036.

El objetivo de la linea estratégica Buenaventura con responsabilidad en la cultura del

buen anejo de lo ambiental se relaciona con las siguientes lineas estratégicas del PGAR
2016-2036:

v LINEA ESTRATEGICA 1: Gestién integral de cuencas para el mejoramiento de los
servicios ecosistémicos.
v' LINEA ESTRATEGICA 2: Aplicacién y fortalecimiento de practicas y técnicas
. ambientalmente sostenible.

v LINEA ESTRATEGICA 3: Gestién del riesgo y adaptacién al cambio climatico.

A continuacién desarrollamos las tres lineas estratégicas que hacen parte de este pilar:

= Linea estratégica 4: Buenaventura con responsabilidad en la cultura del buen
manejo de lo ambiental.

= Linea estratégica 5: Desarrollo competitivo, articulado y endégeno de la
economia local. _
= Linea estratégica 6: Infraestructura para la movilidad, la integracién urbano-

rural y de las regiones
o e

165
Malla 12 Ma 9 24 Taldfanne 940N024  9ANAI2E



Concejo Distrital

Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO .
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

3.2.1. LINEA ESTRATEGICA 4: BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD EN
’ LA CULTURA DEL BUEN MANEJO DE LO AMBIENTAL

Objetivo Especifico de la Linea Estratégica Buenaventura con responsabilidad en la
cultura del buen manejo de lo ambiental: Mejorar la capacidad institucional, la
gobernabilidad y gobernanza para garantizar el buen manejo ambiental, el desarrollo
sostenible, la adaptacién al cambio climatico y cultura ambiental para lograr el bienestar
general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién.

SECTOR AMBIENTAL
SECTOR PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES
SECTOR AMBIENTAL

Descripcidn/objetivo

Orientar recursos para .el'manejo, proteccion, preservacion y recuperacion ambiental.

PROGRAMA 4: MANEJO Y APROVECHAMIENTO DE CUENCAS Y MICROCUENCAS
HIDROGRAFICAS

Descripcidn/objetivo

Objetivo: Realizar la inversién orientada al manejo y aprovechamiento de cuencas Y micro
cuencas hidrograficas.

[ Meta de resuitado por Indicador/Unidad de | Linea base Dependencia
Programa Medida (2015)
A 31 de diciembre de 2019 |
Se ha reforestado el 40% de |as Porcentaje de P ;
cuencas y micro cuencas del reforestacion 0 Oficina Ambiental
Distrito

SUBPROGRAMA: DESCONTAMINACION Y REFORESTACION DE CUENCAS Y
MICROCUECAS

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se han realizado dos reforestaciones de las Namero de 0 Oficina Ambiental
cugncas y micro cuencas reforestaciones
realizadas

PROGRAMA: CONSERVACION DE MICROCUENCAS QUE ABASTECEN EL
ACUEDUCTO, PROTECCION DE FUENTES Y REFORESTACION DE DICHAS
CUENCAS

Descripcidén/objetivo

Objetivo: Inversion orientada a la conservacién de microcuencas que abastecen el
acueducto distrital, proteccién de fuentes y reforestacion de dichas cuencas

o
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Meta de resultado por Indicador/Unidad de | Linea base

Programa Medida

A 31 de diciembre de 2019

(2015)

Dependencia

Se han recuperado el 30% de
las cuencas hidrograficas que
abastecen el acueducto

Porcentaje de
cuencas recuperadas

Oficina Ambierttal

SUBPROGRAMA: CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE

FUENTES HIDRICAS

Meta de producto por sﬁbprograma A 31de

Indicador/Unida | Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)

Se han realizado 8 capacitaciones sobre Numero de 0 Oficina Ambiental
disposicion y aprovechamiento de los residuos capacitaciones
solidos en la zona rural realizadas
se ha construido un centro de acopio para el Centro de acopio 0 Oficina Ambiental
manejo y aprovechamiento de residuos solidos en construido
la zona rural
Se han realizado 4 reforestaciones de las fuentes Numero de 0 Oficina Ambiental
hidricas que abastecen el acueducto reforestaciones

: realizadas

PROGRAMA: REFORESTACION Y CONTROL DE EROSION

Descripcidon/objetivo

Ejecutar inversién orientada a la reforestacion y el control de la erosion del territorio.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015) :
Se ha fortalecido el 50% del control de las zonas Porcentaje de 0 Oficina Ambiental

de alto riesgo

fortalecimiento

SUBPROGRAMA: ADMINISTRACION Y MANEJO SOSTENIBLE

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida | Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han realizado cuatro reforestaciones de las Namero de 0 Oficina Ambiental
zonas de alto riesgo de erosion en la zona urbana y reforestaciones
rural realizadas

PROGRAMA: DISPOSICION, ELIMINACION Y RECICLAJE DE RESIDUOS LiQUIDOS

Y,SOLIDOS

Descripcién/objetivo

Objetivo: Realizar la correcta disposicién, eliminacion y reciclaje de residuos liquidos y

sélidos producidos.

Meta de resultado por | Indicador/Unidad de | Linea base |

Dependencia
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Programa . Medida (2015)
A 31 de diciembre de 2019
Se ha implementado el 80% del Porcentaje de . :
plan de gestién integral de implementacion 0 Oficina Ambiental
residuos sélidos (PGIRS)

SUBPROGRAMA: PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015) :
Se han realizado 16 jornadas de mantenimiento Numero de 0 Oficina Ambiental
(limpieza) en la zona urbana Jornadas realizadas '
e han realizado 16 jornadas mantenimiento Numero de 0 Oficina Ambiental
(limpieza de playas) en la zona rural jornadas realizadas
Se’ha realizado mantenimiento a 8 parques Numero de parques o Oficina Ambiental
con mantenimiento
SUBPROGRAMA: Fortalecimiento organizativo
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha realizado 4 dotaciones a recicladores Numero de 0 Oficina Ambiental
dotaciones
realizadas
Se ha realizado (4) cuatro mesas de trabajo parala | Numero de mesas 0 Oficina Ambiental

sensibilizacion y opereacion de los recicladores

realizadas

PROGRAMA: CONSERVACION,

Descripcién/obijetivo

PROTECCION,

RESTAURACION ¥
APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES Y DEL MEDIO AMBIENTE

- Objetivo: Ejecutar los recursos orientados a la conservacién, proteccién, restauracion y
aprovechamiento de los recursos naturales y del medio ambiente.

Indicador/Unidad de

Meta de resultado por Linea base Dependencia
Programa - . Medida (2015)
A 31 de diciembre de 2019
Se ha implerp_entado el 50%‘ 'de _Porcentaje c_jg 0 Oficina Ambiental
la recuperacion y conservacion implementacién
del medio ambiente
SUBPROGRAMA: CONSERVACION, PROTECCION, RESTAURACION Y

APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS FORESTALES

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida | Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han recuperado dos hectareas de zonas verdes Numero de 0 Oficina Ambiental
} : hectareas bz
y- 2
168

alla A8 Kl N DA T alile e W ARAANA

e Natatalel 4




Concejo Distrital

»»»»»»

h*um. ;|w-ﬁ"
Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

|  recuperadas | | ] |

SUBPROGRAMA: CONSERVACION, PROTECCION, RESTAURACION Y
APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE ECOSISTEMAS DIFERENTES A LOS
FORESTALES

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia

diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha implementado el plan de salvaguardia a Numero de planes 0 Oficina Ambiental
indigenas y comunidades afro colombianos implementados
Se han realizado cuatro acompafamientos de Numero de . 0 Oficina Ambiental
monitoreo de la calidad de aguas marinas acompafamientos
realizados

PROGRAMA: EDUCACION AMBIENTAL NO FORMAL :

Descripcién/objetivo

Objetivo: Desarrollar la inversién orientada al desarrollo de proyectos de educacion
ambiental no formal.

Meta de resuliado por Indicador/Unidad de | Linea base Dependencia
Programa Medida (2015) ‘
A 31 de diciembre de 2019 3
Se ha sensibilizado el 70% de la Porcentaje - ;
comunidad sobre el impacto sensibilizacion 0 Oficina Ambiental
ambiental

SUBPROGRAMA: CAPACITACION AMBIENTAL NO FORMAL

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han realizado 8 talleres de capacitacio sobre los | Numero de talleres 0 Oficina Ambiental
impactos ambientales generados por la mineria a realizados
comunidad en general y a mineros

PROGRAMA: CAMBIO CLIMATICO (ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO

CLIMATICO)

Descripcion/objetivo

Invertir en el disefio e implementacién de medidas de adaptacion a los efectos del cambio
climatico y acciones de m|t1ga010n al cambio climatico (Ley 1450 de 2011 y Conpes 3700

de 2011)
Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se ha mitigado el 50% de los impactos del cambio Porcentaje de 0 Oficina Ambiental
climatico mitigacion
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SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES LOCALES

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han realizado 16 talleres sobre los efectos Numero de talleres 0 Oficina Ambiental
generados por el cambio climatico a sus entornos y realizados
actividen la zona urbana y rural del Distrito de des
productivas
Se han implementado 2 sistemas agroforestales en Numero de 0 Oficina Ambiental
la zona urbana y rural sistemas
) implementados
Se ha realizado la reforestacion de dos hectareas Numero de 0 Oficina Ambiental
de zona de manglar hectareas

reforestadas

PROGRAMA: DESCONTAMINACION DE CORRIENTES O DEPOSITOS DE AGUA

AFECTADOS POR VERTIMIENTOS

Descripcidn/obijetivo

Eliminar total o parcialmente la contaminacién de corrientes o depositos de agua

afectados por vertimientos

Meta de resultado por Indicador/Unidad de | Linea base Dependencia
Programa Medida (2015) ’
A 31 de diciembre de 2019
Se ha avanzado el 70% de la — s 4
desconiEminacin amblental 45 % de descontaminacion 0 Oficina Ambiental
corrientes y depositos de agua

SUBPROGRAMA:
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han realizado 4 acompariamientos a los Numero de 0 Oficina Ambiental
controles de la mineria en la zona rural acompafamientos
realizados

PROGRAMA: CONTROL A LAS EMISIONES CONTAMINANTES DEL AIRE

Descripcién/obijetivo

Objetivo: Ejecutar inversidnes orientadas al control de emisiones contaminantes del aire.

Dependencia

Meta de resultado por Indicador/Unidad de | Linea base
Programa Medida (2015)
A 31 de diciembre de 2019
Se ha fortalecido el 40% de la . . Aoy
descontaminacion ambiental y % de descontaminacion 0 Oficina Ambiental
control de emisiones
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SUBPROGRAMA: PREVENCION Y MITIGACION

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Se han dotado 4 estaciones de monitoreo Numero de 0 Oficina Ambiental

(climatolégicas)

estaciones dotadas

SECTOR PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

Descripcidn/objetivo

Objetivo: Orientar recursos para la solucién a los problemas de seguridad de la pdblacién
presentadas en su entorno fisico por la eventual ocurrencia de fenémenos naturales o

tecnoldgicos.

PROGRAMA: MONITOREO, EVALUACION Y ZONIFICACION DE RIESGO PARA

FINES DE PLANIFICACION

Descripcion/objetivo

Realizar acciones encaminadas a la recoleccién, consolidacién, andlisis y evaluacién de
informacién necesaria para la elaboracién de planes programas y proyectos de

prevencion y atenciéon de desastres

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015) '
Oficina de
Se ha incrementado en 0.4% las zonas del distrito Porcentaje de 0 prevencibn
identificadas y analizadas que se encuentran en zonas identificadas atencion del
alto riesgo y analizadas desastre y gestion
del riesgo

]

SUBPROGRAMA: ESTUDIOS DE EVALUACION Y ZONIFICACION DE AMENAZAS

Meta de produéto por subprograma A 31 de

Indicador/Unida | Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015) g

Oficina de

Se han identificado y analizado 2 zonas que se Namero de zonas 4 prevencion
encuentran en alto riesgo identificadas atencién del

' desastre y gestion

del riesgo

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)

Se ha incrementado el 20% de las infraestructuras Porcentaje de 10 Oficina de

y edificaciones de atencion a la comunidad (NSR- infraestructuras prevencion
10) de la Administracién Distrital (urbana y rural) identificadas atencion del

que estan identificadas y analizadas con respecto a
su vulnerabilidad al riesgo y la amenaza sismica

desastre y gestion

del riesgo ﬁ_ﬂ,

SUBPROGRAMA: ESTUDIOS DE EVALUACION Y ZONIFICACION DE AMENAZAS
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Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida | Linea base Dependencia
- diciembre de 2019 d de Medida (2015)
4 + Oficina de
Se han identificadas y analizado 8 Edificaciones de Namero de - prevencion
acuerdo a su vulnerabilidad edificaciones atencion del
identificadas desastre y gestion
del riesgo
Oficina de
Se ha elabaorado un estudio de la segunda Numero de 05 prevencion
microzonificacién sismica Estudios realizados atencion del
desastre y gestién
del riesgo

PROGRAMA: ATENCION DE DESASTRES

Descripcién/objetivo

Realizar actividades administrativas y operativas indispensables para resolver las

situaciones de desastres

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Oficina de
El 25% de las areas urbanas y rurales afectadas Porcentaje de areas 0 prevencion -
por eventos naturales o antrépicos en zonas de alto adecuadas atencion del
riesgo se han adecuado desastre y gestion
del riesgo
SUBPROGRAMA: MONITOREO
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Oficina de
Se han adecuado 8 areas afectadas por eventos Numero de areas 2 prevencion
naturales o antrépicos en zanas de alto riesgo adecuadas atencion del
desastre y gestion
del riesgo
Oficina“"de
Se han realizado 8 censos de viviendas ubicadas Numero de censos 0 prevencion

en zonas de alto riesgo

realizados

atencion del
desastre y gestion
del riesgo

PRQGRAMA: ELABORACION, DESARROLLO Y ACTUALIZACION DE PLANES DE

EMERGENCIA Y CONTIGENCIA

Descripcion/objetivo

Ejecutar acciones de elaboracién, desarrollo y actualizacién de planes de emergencia y
contingencia de la prevencion y atencién de desastres

: Linea base

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Oficina de .
Se han elaborado el 100% de los planes de Porcentaje de 0 prevencion
contingencia disefiados planes elaborados atencion del
desastre y gestion rs
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L I

del riesgo |

SUBPROGRAMA: RIESGO

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida | Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Oficina de
Se han ejecutado 64 Planes de contingencia Nimero de planes 0 prevencion
atencion del

ejecutados

desastre y gestion
del riesgo

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LOS COMITES

DE DESASTRES

Descripcidnlobietiv'o

DE PREVENCION Y ATENCION

Fortalecer los comités de prevencion y atencion de desastres en la entidad territorial

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (20185)
Oficina de
Se han fortalecido el 100% de los comites de Porcentaje de prevencion
prevencion y atencion de desastres comites fortalecidos 0 atencion del
desastre y gestion
del riesgo
SUBPROGRAMA: Fortalecimiento
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Oficina de
Se han fortalecido 50 comites de prevencion y Numero de comites 0 prevencion
atencion de desastres fortalecidos atencion del
desastre y gestion
*_del riesgo

PROGRAMA: PREVENCION, PROTECCION Y CONTIGENCIA EN OBRAS DE

INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

Descripcién/objetivo

Realizar actividades de prevencion y proteccién como respuesta al riesgo en que se
encuentre la infraestructura fisica que la entidad territorial considere estrategica

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
! ' Oficina de
Se ha sefalizado el 50% de los sitios turisticos Porcentaje de sitios prevencion
senalizados 0 atencion del
g desastre y gestion
+ del riesgo
SUBPROGRAMA: RESPUESTA AL RIESGO
Meta de producto por subpragrama A 31 de Indicador/Unida Linea base Dependencia
diciembre de 2019 d de Medida (2015)

.
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Se han sefalizado en prevencion 8 sitios turisticos Ndmero de sitios
turisticos

sefializados

Dficina de ~
prevencion
atencion del

desastre y gestion

del riesgo J

PROGRAMA: EDUCACION PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE
CON FINES DE CAPACITACION Y PREPARACION '

Descripcion/obijetivo

Realizar la promocion, divulgacién y formacion en prevencion y
la poblacién

DESASTRES

‘atencién de desastres de

Meta de resultado por Programa Indicador/Unida | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Nedida (2015)
. ' Oficina de
Se ha fortalecido el 10% de las fuerzas vivas del Porcentaje de 0 prevencién
Distrito en gestion del riesgo fuerzas vivas atencion del
fortalecidas desastre y gestién
del riesgo
SUBPROGRAMA: FOMENTO DE LA PREVENCION
fMeta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unida | Linea base Dependencia_|
diciembre de 2019 d de Nedida (2015)
30.000 unidades de material didactico sobre Namero de 0 Oficina de
Gestion del Riesgo entregadas y difundidas en el unidades prevencion
area urbana y rural entregadas atencion del
desastre y gestion
del riesgo
Se han realizado 20 talleres para la prevencion del Numero de talleres 0 Oficina de
riesgo realizados prevencion
atencion del
desastre y gestién
delriesgo |

PROGRAMA: ADQUSICION DE BIENES E INSUMOS PARA LA ATENCION DE LA

POBLACION AFECTADA POR DESASTRES

Descripcién/objetivo

Adquirir bienes e insumos para la atencion de la poblacion

damnificada de desastres

Meta de resultado por Programa indicador/Unida | Lineabase Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Oficina de
El 47% de las familias vulnerables afectadas por % de familias ND prevencion
eventos naturales o antrépicos han recibido ayudas beneficiarias atenciorf del
humanitarias desastre y gestion
del riesgo
’
SUBPROGRAMA: MANEJO DEL RIESGO
I_- Meta de producto por subprograma A 31 de | Indicador/Unida [ Linea base [ Dependencia E[
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diciembre de 2019 d de Medida (2015)
Oficina de
1.100 familias vulnerables afectadas por eventos Namero de familias 1.400 prevencion
naturales o antrépicos han recibido ayudas beneficiadas atencion del
humanitarias desastre y gestion
. : del riesgo

3.2.2. LINEA ESTRATEGICA 5: DESARROLLO COMPETITIVO, ARTICULADO
Y ENDOGENO DE LA ECONOMIA LOCAL.

Teniendo en cuenta los resultados del diagnéstico, derivados de la aplicacion de ia
metodologia de marco légico (problema central por cada sector economico,
causas y efectos; objetivo central por cada sector, objetivos especificos y medios)
y'de los talleres y reuniones de consulta realizadas con las diversos grupos de la
comunidad local, se propone un eje estructurante para el Plan de Desarrollo del

Distrito de Buenaventura 2016-2019 enfocado a la dimensiéon econdmica del
territorio distrital.

Igualmente en concordancia con los basamentos teéricos modernos del desarrollo
competitivo de la economia territorial o regional, partiendo del hecho que el
Gobierno Distrital debe tener un papel central y de fundamental liderazgo en el
desarrollo econémico y social del territorio y en procura de poder lograr el
desarrollo competitivo sistémico en los sectores productivos, se propone, por
primera vez en la historia de las administraciones por eleccion popular en
Buenaventura, una estrategia de desarrollo econémico con vision de mediano y
largo plazo soportada en actuaciones integrales, simultaneas y articuladas entre
cinco sectores o cadenas productivas de la economia local, a saber: 1) Sector
Logistico, 2) Sector Portuario, 3) Sector Turistico, 4) Sector Pesquero Industrial y
Artesanal y 5) Sector Agroforestal y una actividad econémica emergente de interés
estratégico denominada “economia naranja” o economia cultural.

Para fomentar el desarrollo tipo cadena productiva y de futuros clusters en dichos
sectores estratégicos, se propone cinco tipos de estrategias generales
transversales para ‘el desarrollo competitivo de cada uno de esos secfores,
buscado garantizar la creacién de condiciones sustentables de competitividad
econémica y social en ellos, a saber: a) Infraestructura basica y avanzada de
soporte al sector; b) formacién de talento humano y de cultura para el
emprendimiento, la productividad, el liderazgo y la innovacién; c) Preparacion y
concertaciéon de planes maestros sectoriales y proyectos empresariales piloto
(direccionamiento estratégico); d) Estimulos e incentivos a la creacion de nuevas
unidades productivas y ampliacién de las existentes; y d) Promocién y. mercadeo
nacional e internacional de los atractivos que ofrecen los sectores estratégicos
para la inversion y el emprendimiento.

Valga aclarar que dichas estrategias generales responden a las conclusiones del

diagnéstico bajo la metodologia de marco légico y a la aplicacion de las

recomendaciones derivadas de las. teorias sobre fuentes de la competitividad

sistémica del desarrollo en sectores econémicos en un territorio (Michael Porter,

Francisco Alburqueque, Cepal). Pues se encontré que se pueden agrupar éng,
: 175
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dichos tipos de estrategias generales el tratamiento y solucién estructural a las
causas principales de la problematica central en los sectores economicos mas

importantes de Buenaventura, los cuales en su mayoria son comunes o similares
en todos los sectores. '

Desde esa perspectiva se plantea un programa de accién por cada sector
econdmico de interés estratégico y subprogramas por cada una de las estrategias
generales mencionadas. lgualmente, debajo de cada subprograma se agrupan los
proyectos o acciones con los cuales se propone atender a corto y mediano y plazo
la solucién de dicho tipo de problematicas e igualmente aprovechar las ricas y
atractivas oportunidades que ofrece el territorio municipal para el desarrollo y el
crecimiento econémico y social del Distrito de Buenaventura. .

Los proyectos o lineas de accién que se ejecutaran en el marco del componente
econémico del Plan de Desarrollo Distrital de Buenaventura para el periodo 2016-
2019 obedecen y se derivan tanto del proceso de consulta con los diversos
actores productivos en los talleres de participacién social convocados por el
gobierno local, como de las entrevistas y reuniones con dirigentes del sector
empresarial y finalmente de las recomendaciones de los estudios sobre
estrategias de desarrollo econémico para Buenaventura realizados entre el 2014 y

el 2015 por la Universidad del Rosario, Araujo Ibarra y el denominado Master Plan

para Buenaventura.
}

Objetivo Especifico de la Linea estratégica Desarrollo competitivo,
articulado, incluyente y enddégeno de la economia local:

Generar condiciones de competitividad y articulacion sistémica entre los sectores
econdmicos estratégicos de la economia local, a partir del aprovechamiento del
potencial portuario y biodiverso del territorio, buscando la conversion de
Buenaventura en un competitivo, incluyente, articulado y dindmico nodo logistico-
portuario, turistico, pesquero, industrial, biodiverso y cultural

Estrategias Generales:

Se propone direccionar acciones al interior de la economia local y de sus sectores
econdmicos estratégicos orientadas a partir de la aplicaciéon de las siguientes
lineas estratégicas.

a) Impulso al desarrollo de cadenas productivas competitivas y de
“clusters” en sectores econdémicos estratégicos;

b) Cohesién entre actores pUblicos-privados y comunitarios, a nivel local-regional
y nacional, en torno a una visién compartida de un nuevo modelo de desarrollo
competitivo y mejor articulado de la economia de Buenaventura;

c) Fomento y priorizacién de un modelo de desarrollo endbgeno de la economia "
local;
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d) Modernizacién de la infraestructura basica y creacion de la infraestructura
avanzada;

e) Fortalecimiento de la capacidad de formacion de talento humano
especializado;

f) Disefio y apropiacion de tecnologias innovadoras de produccién y
comercializacion;

g) Induccién y fortalecimiento de la cultura del emprendimiento, liderazgo e
innovacion; )

h) Estructuracion y desarrollo empresarial de negocios de productos y servicios
(en la cadena productiva).

GESTIONES PROGRAMATICAS PARA MEJORAR LOS NIVELES DE
COMPETITIVIDAD DEL DISTRITO EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
LEY DE DISTRITO 1617 DE 2013

BUENAVENTURA DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO
ECOTURISTICO. ’

PROGRAMA: DESARROLLO COMPETITIVO Y ARTICULADO TANTO DE LA
CADENA PRODUCTIVA PORTUARIO-LOGISTICA COMO AL RESTO DE
SECTORES ECONOMICOS ESTRATEGICOS DE BUENAVENTURA.

;
Descripcién/objetivo

Propiciar el aprovechamiento integral del potencial portuario por parte del resto de
sectores econdmicos estratégicos de la economia local e Impulsar el desarrollo
competitivo de la logistica avanzada. Mediante la gestion ante el Gobierno Nacional y la

facilitaciéon a inversionistas privados de obras y proyectos de infraestructura portuaria,
logistica e industrial.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad de Linea Dependencia
A diciembre 31 de 2019 Medida base
(2015)

% de Incremento de
No de terminales

Se ha incrementado en un 25% el numero de portruarias en 0 Secretaria de Desarrollo
terminales portuarias en B/ventura operacion Econémico, Rural y Pértuaric
Se ha gestionado en un 50%.del nimero de hectareas | % de gestion Secretaria de Desarrollo
en el CAEB dedicadas a la actividad logistica e realizada _ Econdémico Rural y Portuario
industrial. 0
0 e 8
&

SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO Y DOTACION DE INFRAESTRUCTURA
BASICA Y AVANZADA PARA LA ACTIVIDAD PORTUARIO-LOGISTICA.
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Meta de prbducto por

subprograma Adicoiembre 31 de

2019

Unidad de Medida

Limea base
(2015)

Dependencia

Se ha llevado a cabo la

profundizacion del canal de acceso

de la bahia de Buenaventura

Metros de
profundizacion

Alcaldia — Secretaria de

vy Portuario

Desarrollo Econémico, Rural

Disefiar y gestionar la construccion,

en el CAEB, de 2 ejes de

interconexion vial, entre la via alterna
interna y la via a la SPAguadulce.

Ejes viales CAEB —via
SP Aguadulce
disefiados y
construidos

Alcaldia — Secretaria de
infraestructura vial.

SUBPROGRAMA: FORMACION DE TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO Y
DE CULTURA PARA EL EMPRENDIMIENTO, LIDERAZGO E INNOVACION AL

INTERIOR DEL SECTOR

Meta de producto por
subprograma A diciembre
31 de 2019

Dependencia

Se ha realizado un programa de
formacion de talento humano
especializado en logistica
avanzada y administracion &
operacion de terminales
maritimos de ultima generacion,
concensuado.

Secretaria de Educacién
— Secretaria de
Desarrollo Economico
Rural y Portuario

Se ha gestionado la realizacion
de un plan de medios de
motivacion de la cultura de la
innovacion y el liderazgo
empresarial enfocado al sector
logisticos-portuario

Unidad de Medida Linea base
: (afio)
Numero de programas
realizado.
0
Numero de planes 0
gestionados

Secretaria de Desarrollo
Economico Rural y
Portuario — Oficina de
Comunicaciones.

SUBPROGRAMA:

ESTRATEGICOS Y

EMPRESARIALES

PREPARACION Y CONCERTACION DE PLANES

PORTUARIO-LOGISTICOS,
ORIENTADOS AL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL SECTOR Y DE
LA CADENA PRODUCTIVA

-

Meta de producto por subprograma A | Unidad de Medida Linea Dependencia
diciembre 31 de 2019 base
(2015)
Se ha implementado un Plan Maestro de Numero de Planes 0 Secretaria de
Desarrollo de la Cadena de servicios implementado Dersarollo
Logistico-Portuaria desarrollado Economico, Rural
y Portuario — ’
Secretaria de
Planeacion
Distrital
B 7
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“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

SUBPROGRAMA:-
ESTABLECIMIENTO Y

ESTIMULOS E

INCENTIVOS A LA CREACION,

AMPLIACION DE EMPRESAS LOGISTICAS,
RELACIONADAS O DE APQOYO, DE ALTO POSITIVO IMPACTO.

- Meta de producto por
subprograma A diciembre
31 de 2019

Unidad de Medida

Linea base
(2015)

Dependencia

Se ha gestionado un nuevo
estatuto tributario que considere
descuentos tributarios
temporales a las empresas
logisticas avanzadas e
industriales que emplen
poblacion local con enfoque
diferencial

Numero de Estatutos
tributarios gestionados

Secretaria de
Desarrollo
Economico,
Rural y
Portuario —
Secretaria de
Hacienda

Se ha liderado el pragrama de
asesoria financiera y asistencia
técnica a las iniciativas
empresariales locales orientadas
a la conformacién y
fortalecimiento de empresas de
servicios logisticos avanzados.

Numero de Programas
liderados

Secretaria de
Desarrollo
Economico,
Rural y
Portuario.

SUBPROGRAMA: PROMOCION Y MERCADEO NACIONAL E INTERNACIONAL
DE LOS ATRACTIVOS DEL TERRITORIO PARA LA INVERSION EN
ACTIVIDADES LOGISTICAS.

Meta de producto por

Unidad de Medida

Linea base

Dependencia

subprograma A didiembre (2015) g
de 2019

Se ha liderado una plataforma No de plataformas 0 Secretaria de
digital mediante la cual se digitales lideradas Desarrollo
promuevan los atractivos que Economico, Rural
ofrece Buenaventura para la y Portuario —
instalacion de empresas Oficina de
logisticas avanzadas e Comunicaciones
industriales en su territorio y.en
especial en el CAEB.
Se ha gestionado programa de No de programas de 0 Secretaria de

eventos y ferias mediante los
cuales se promuevan las
ventajas y atractivos que ofrece
Buenaventura para la instalacion
de empresas logisticas
avanzadas e industriales.

eventos y ferias
gestionados

Desarrollo
Economico, Rural
y Portuario.

PROGRAMA: DESARROLLO DINAMICO, COMPETITIVO, SOSTENIBLE Y

=

SUSTENTABLE DE LA CADENA PRODUCTIVA ECO-TURISTICA.

Descripcién/objetivo
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Fomentar el desarrollo de ventajas competitivas y el crecimiento sostenible del eco-
turismo en el area urbana, rural y costera de Buenaventura.

Meta de resultado por Unidad de Medida Linea base | Dependenci
Programa Adiciembre 31 de (afio) ' a
2019
Se ha aumentado en un 50% el % de incremento de 0 Secretaria de

flujo anual de turistas, a los
atractivos ecoturisticos de
Buenaventura

turistas

Turismo
Distrital

SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO Y DOTACION DE INFRAESTRUCTURA

BASICA Y AVANZADA PARA LA ACTIVIDAD PORTUARIO-LOGISTICA.

~ Meta de producto por
subprograma A diciembre
de 2019

Unidad de Medida

Linea base
(2015)

Dependencia

Se ha dotado en 2 atractivos
ecoturisticos las redes redes
completas de servicios de agua,
energia y alcantarillado.

No. De atractivos
dotados

Secretarias de
Infraestructura y de
Turismo.

Se ha estructurado y gestionado
la construccion de 2
infraestructuras modernas de
embarque o recibo/ despacho de
turistas en la zona maritima y
fluvial

No de infraestructuras
modernas estructuradas
y gestionada

Secretaria de
Turismo —
Secretaria de
infraestructura vial.

Se ha disefiado, estructurado y
gestionado la construccion de la

mejor alternativa de movilizacion,

de turistas hacia San Cipriano.

No de proyectos
estructurados y
viabilizados por el SGR.

Secretaria de
Turismo —
Secretaria de
infraestructura vial

SUBPROGRAMA: FORMACION DE TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO Y DE

CULTURA PARA EL EMPRENDIMIENTO, LIDERAZGO E INNOVACION AL

INTERIOR DEL SECTOR.

Meta de producto por

Unidad de Medida

Linea base

Dependencia

subprograma A diciembre (2015)
31 de 2019
)
Se ha impulsado un programa No de programas de 0 Secretaria de

de formacién de talento humano
especializado en gerencia y
operacion de proyectos
ecoturisticos, concensuado
entre la administracion distrital,

formacion de talento
humano impulsado.

Educacion —
Secretaria de
Turismo Distrital

Al 48 Al A AL T M ffe e - = MAANANAA A

P PV o ot Ve



“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO

Concejo Distrital

T T

Buenaventura-Valle

“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

el Sena y Universidades.

Se ha impulsado un plan de
medios motivador de la cultura
de la innovacién y el liderazgo
empresarial enfocado al sector
ecoturistico.

No de planes de medios
para la motivacion de la
cultura de la innovacion
impulsados.

Secretaria de
Turismo Distrital
— Oficina de

Comunicaciones.

Se ha capacitado los consejos
comuntarios y/o organizaciones
rurales en preparacion y
presentacion de proyectos de
inversion ecoturisticos, viables
desde el punto de vista de
mercado, tecnico y financiero.

No de consejos
comunitarios capacitados
y organizaciones rurales
capacitadas.

Secretaria de
Turismo Distrital

]

SUBPROGRAMA:

Preparacién y concertacion de planes estratégicos y empresariales ecoturisticos, .
orientados al direccionamiento estratégico del sector y de la cadena productiva

Meta de producto por

Unidad de Medida

Linea base

Dependencia

subprograma (afio)
Impulsar el Plan Sectorial de No de Planes Sectoriales 0 Secretaria de
Turismo, con enfoque de cadena | de Turismo impulsados. Turismo Distrital
productiva. — Secretaria de
Planeacion
Distrital
Se ha elaborado estudios de- No de estudios de 0 Secretaria de

prefactibilidad del montaje y
operacién de un Parque

prefactibilidad
elaborados

Turismo Distrital
— Secretaria de

Tematico Ecoturistico de Planeacion
categoria nacional e Distrital
internacional. -

SUBPROGRAMA: ESTIMULOS E INCENTIVOS A

LA CREACION,

ESTABLECIMIENTO Y AMPLIACION DE EMPRESAS ECO-TURISTICAS,
RELACIONADAS O DE APOYO, DE ALTO POSITIVO IMPACTO.

Meta de producto por Unidad de Medida | Linea base | Dependencia
subprograma Adiciembre (2015)
31 de 2019
Se ha actualizado el estatuto Estatuto tributario 0 Secretaria de

tributario considerando
descuentos temporales a las
empresas ecoturisticas que
emplen poblacion local con
enfoque diferencial

actualizado

Turismo —
Secretaria de
Hacienda
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Se ha impulsado el programa de
asesoria financiera y asistencia
técnica de apoyo a las iniciativas
empresariales locales orientadas
a la conformacion y
fortalecimiento de empresas
ecoturisticas.

No de Programas de
asesoria administrativa,
financiera y técnica
impulsado.

SUBPROGRAMA:

PROMOCION Y

0 Secretaria de
Turismo.
MERCADEO NACIONAL

E

INTERNACIONAL DE LOS ATRACTIVOS DEL TERRITORIO PARA LA

INVERSION EN ACTIVIDADES LOGISTICAS.

Meta de producto por
subprograma

Unidad de Medida

Linea base
(afo)

Dependenci
a

Disponer de una plataforma
digital mediante la cual se
promuevan los atractivos que
ofrece Buenaventura para el
ecotarismo y para la localizacion
de empresas ecoturisticas.

No de plataformas
digitales de promocion
nacional e internacional
de los atractivos
ecoturisticos que ofrece
Buenaventura

Secretaria de
Turismo—
Oficina de
Comunicacion
es

Contar con un programa de’
eventos y ferias en los cuales se
promuevan las ventajas y
atractivos ecoturisticos que
ofrece Buenaventura

No de programas de
eventos y ferias de
promocion de los
atractivos ecoturisticos
de Buenaventura

Secretaria de
Turismo.

PROGRAMA: DESARROLLO COMPETITIVO, DINAMICO Y SOSTENIBLE DE LA
CADENA PRODUCTIVA DE LA PESCA INDUSTRIAL, ARTESANAL Y

ACUICOLA.
Meta de resultado por Unidad de Medida Linea base | Dependenci
Programa A diciembre 31 (2015) a
de 2019 '
Se ha incrementado en un 50% % de la capacidad 0 Secretaria de
la capacidad instalada de instalada incrementada Desarrollo
procesamiento de productos Economico
pesqueros en Buenaventura Rural y
Portuario
Se ha incrementado en un 25% | % de incremento de 0 Secretaria de

la produccion de productos
pesqueros procesados en
Buenaventura

productos pesqueros

Desarrollo
Economico
Rural 'y

Portuario I
s

=
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SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO Y DOTACION DE INFRAESTRUCTURA

BASICA Y AVANZADA PARA LA ACTIVIDAD PESQUERA INDUSTRIAL,
ARTESANAL Y ACUICOLA

Meta de producto por

Unidad de Medida Linea base | Dependenci
subprograma A diciembre (2015) a
31 de 2019

Gestionar la profundizacion del Nivel de profundidad del 3 Secretarias de
estero de San Antonio y obras del estero San Antonio y Infraestructura
del dragado como la obras del dragado y de
recuperacion de la vocacion gestionados. Desarrollo
pesquera del estero, Economico.
Se ha disefiado, estructurado y No de infraestructuras - 0 Secretarias de

construido infraestructuras
modernas de conservacion en
frio de productos pesqueros en
la zona costera.

disefiadas, estructuradas
y construidas

Infraestructura
y de
Desarrollo
Economico.

SUBPROGRAMA: FORMACION DE TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO Y
DE CULTURA PARA EL EMPRENDIMIENTO, LIDERAZGO E INNOVACION AL

INTERIOR DEL SECTOR.

Meta de producto por Unidad de Medida Linea base Meta Dependenci
subprograma A diciembre (2015) a
: 31 de 2019 2016-2019
Impulsar un programa de No de programas de 0 1 secremﬁa de
formacion de talento humano formacion de talento Educacién —
especializado en gerencia y humano especializado Secretaria de
operacion de proyectos impulsado. Desarrollo
pesqueros y acuicolas, Economico .
concensuado entre la
administracion distrital, el Sena y
Universidades.
Se ha gestionado un plan de No de planes de medios 0 1 Secretaria de
medios motivador de la cultura de motivacion Desarrollo
de la innovacion y el liderazgo gestionados Economico .~
empresarial enfocado al sector Oficina de
pesquero y acuicola. Comunicacion
es.
Se ha capacitado los consejos No de consejos 0 1 Secretaria de
comuntarios y/o organizaciones | comunitarios capacitados Desarrollo
rurales en preparacion y Economico
presentacion de planes de -
negocios y proyectos de
inversion pesqueros y acuicolas Q—
=
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AN OTRAS DISPOSICIONES

Artesanal y la Acuicultura, con
enfoque de cadena productiva.

Artesnal y la Acuicultura
gestionados e
impulsados

SUBPROGRAMA: PREPARACION Y CONCERTACION DE PLANES
: ESTRATEGICOS Y EMPRESARIALES PESQUEROS Y ACUICOLAS,

ORIENTADOS AL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL SECTOR Y DE

LA CADENA PRODUCTIVA

Neta de producto por Unidad de Medida Linea base | Dependenci
subprograma A diciembre (2015) a
31 de 2019

Se ha gestionado e impulsado No de Planes Maestros 0 Secretaria de

un Plan Maestro de Desarrollo de Desarrollo de la Desarrollo

de la Pesca Industrial y Pesca Indutrial y Economico

}7Se ha realizado los estudios de
prefactibilidad del montaje y
operacion de una Planta ~
Procesadora de Atan y
Pelagicos Pequenos.

No de estudios de
prefactibilidad realizado

Secretaria de
Desarrollo
Economico

SUBPROGRAMA:

ESTIMULOS E
ESTABLECIMIENTO Y
RELACIONADAS O DE APOYO, DE ALT

INCENTIVOS A LA CREACION,

AMPLIACION DE EMPRESAS ECO-TURISTICAS,

O POSITIVO IMPACTO.

[, Meta de producto por

Unidad de Medida Linea base | Dependenci
subprograma A diciembre (afio) a
31 de 2019 '
Se ha revisado y ajustado el Estatuto tributario con (6} Secretaria de
estatuto tributario que considere descuentos tributarios Desarrollo
descuentos tributarios ajustado. Economico
temporales a las empresas
pesqueras industriales que — Secretaria
emplen poblacion local con de Hacienda
enfoque diferencial
Se ha gestionado un programa No de Programas de 0 Secretaria de
de asesoria financiera y asesoria financiera y Desarrollo
asistencia técnica a las técnica gestionado. Econdmico,
iniciativas empresariales locales
orientadas a la conformacion y
fortalecimiento de empresas
pesqueras.
<t
=£
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¥

SUBPROGRAMA: Promocién y mercadeo nacional e internacional de los

atractivos del territorio para la inversiéon en actividades pesqueras y

acuicolas.

Meta de producto por Unidad de Medida Linea base | Dependenci

subprograma Adiciembre (2015) a
31 de 2019

Se ha llevado a cabo la gestion | No de plataformas 0 Secretaria de
de una plataforma digital digitales gestionadas. Desarrolli
mediante la cual se promuevan Economico-
los atractivos que ofrece Oficina de
Buenaventura para la Comunicacion
localizacion de empresas es
pesqueras.
Implementar un programa de No de programas de 0 Secretaria de

eventos y ferias en los cuales se
promuevan las ventajas y
atractivos pesqueros que ofrece
Buenaventura

eventos y ferias
implementados.

Desarrolli
Economico-.

PROGRAMA: Desarrollo competitivo, dinamico y sostenible de la cadena

productiva agroforesta

Meta de resultado por Unidad de Medida Linea base | Dependenci
Programa Adiciembre de (2015) a
2019
Se ha incrementado el % de incremento de area | 0 Secretaria de
incrementado en un 20% el area | sembrada Desarrollo
sembrada de los cultivos de Economico
Chontaduro, borojo, coco y Rural y
cacao en la zona rural de- Portuario
Buenaventura
Se ha incrementado en el % de incremento de 0 Secretaria de
cuatrenio el 20% de la produccion Desarrollo
produccion de Chontaduro, Economico
borojo, coco y cacao en la zona Rural y
rural de Buenaventura Portuario
b
==

L

SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO Y DOTACION DE INFRAESTRUCTURA
BASICA Y AVANZADA PARA LA ACTIVIDAD AGRICOLA Y FORESTAL EN LA

ZONA RURAL.
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DESCRIPCION: GESTION ANTE EL GOBIERNO NACIONAL DE LA MANO
CON LA GOBERNACION DEL VALLE DE PROYECTOS DE CONSTRUCCON
DE VIAS, CENTROS INTEGRALES DE ACOPIO Y DE SUMINISTRO DE

ENERGIA MEDIANTE TECNOLOGIAS ALTERNATIVAS.

Meta de producto por Unidad de Medida Linea base | Dependenci
subprograma A diciembre (2015) a
de 2019

Se ha estructurado y gestionado No de kilometros de via 20 Km Secretarias de
ante el Gobierno Nacional la gestionado. Infraestructura
pavimentacion de y de
aproximadamente 30 kilometros Desarrollo
de la via Simon Bolivar, sentido Economico.
hacia Aguaclara.
Se ha estructurado y construido No de infraestructuras 0 Secretarias de
3 infraestructuras modernas de estructuradas y Infraestructura
centros de acopio de productos construidas y de
agricolas en la zona rural y Desarrollo
_costera. Economico.

SUBPROGRAMA: Formacién de talento humano especializado y de cultura

para el emprendimiento, liderazgo e innovacién al interior del sector.

Meta de producto por Unidad de Medida Linea base | Dependenci
subprograma Adiciembre (2015) a

de 2019
Se ha realizado un programa de | No de programas de 0 Secretaria de
formacion de talento humano formacion de talento Educacion —
especializado en direccion y humano realizado. Secretaria
operacion de unidades realizadode
productivas agricolas, Desarrollo
agroindustriales y forestales, Economico.
concensuado entre la
administracion distrital, el Sena y
Universidades. :
Se han capacitado a los No de consejos 0 Secretaria de
consejos comuntarios y/o comunitarios y/ o Desarrollo
organizaciones rurales organizaciones rurales Economico
capacitados en preparacion y capacitados.
presentacion de planes de
produccion agricolas,
agroindustriales y forestales.

e e~

SUBPROGRAMA:

PREPARACION Y CONCERTACION DE

PLANES

ESTRATEGICOS Y PRODUCTIVOS AGRICOLAS, AGROINDUSTRIALES Y
FORESTALES, ORIENTADOS AL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL
SECTOR Y DE LA CADENA PRODUCTIVA

Meta de producto por

Unidad de Medida

Linea base

Dependenci

subprograma A diciembre
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Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

31 de2019

prefactibilidaad del montaje y
operacion de una Planta
Agroindustrial procesadora de
cultivos de la regién con mayor
demanda en los mercados
nacional y extranjeros.

prefactibilidad del
montaje y operacion
realizado

(afio) a
Se ha fortalecido el Plan Plan agropecuario 0 Secretaria de
agropecuario, con enfoque’de fortalecido. Desarrollo
cadena productiva. Economico
Se ha realizado estudios de No de estudios de 0 Secretaria de

Desarrollo
Economico

SUBPROGRAMA: Estimulos e incentivos a la creacioén, establecimiento y
ampliaciéon de empresas eco-turisticas, relacionadas o de apoyo, de alto

positivo impacto.

un nuevo estatuto tributario que
considere descuentos tributarios
temporales a las empresas
agroindustriales y de
biotecnologia que empleen
poblacion local con enfoque
diferencial

gestionado y creado

Meta de producto por Unidad de Medida Linea base | Dependenci
subprograma A digciembre (20135) a
de 2019
Se ha gestionado la creacion de | Estatuto tributario 0 Secretaria de

' Desarrollo
Economico

— Secretaria
de Hacienda

Se ha realizado un programa de
asesoria financiera y asistencia
técnica a las iniciativas
empresariales locales orientadas
a la recuperacion y el aumento
del area sembrada en coco,
chontaduro, cacao y bananito en
zonas rurales determinadas
como las mas aptas para estos
cultivos y la conformacion y
fortalecimiento de unidades
productivas agricolas,
agroindustriales, forestales y
biotecnologicas.

No de Programas de
asesoria financiera y
técnica a iniciativas
empresariales
realizadas.

Secretaria de
Desarrollo
Econémico,

__ S

SUBPROGRAMA: Apoyo

=

y fortalecimiento integral de los cultivos de productos
agropecuarios basicos para la garantizar la balanceada seguridad alimentaria de
la poblacién rural y en especial de las comunidades negras e indigenas.

Meta de producto por
subprograma A diciembre

Unidad de Medida

Linea base
(2015)

Dependenci
a

Malls 48 Ma 73 24 TalAfamans AN A

=
187

aAANANDE



Concejo Distrital

(Mg

Buenaventura-Valle

‘POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

31 de 2019
Incrementar el area cultivada y Area cultivada y 0- Secretaria de
produccion de cultivos aptos productiva incrementada. Desarrolli
para mejorar la seguridad Economico—
alimentaria de las comunidades Oficina de
negras e indigenas. Comunicacion
es
Se ha implementado un No de programas de 0 Secretaria de

programa de innovacion para la
implementacion de nuevos
cultivos promisorios y sistemas
agro-ecologicos (indigenas) para
la complementariedad nutricional
alimentaria en las zonas rurales

innovacién para cultivos
promisorios y
agroecologicos
implementados

Desarrolli
Economico-.

PROGRAMA: Fomento del emprendimiento y desarrollo competitivo de la

industria cultural.

Descripcion/objetivo

Crear condiciones integrales en el territorio para el desarrollo competitivo de la industria
cultural en el distrito de Buenaventura.

Meta de resultado por Unidad de Medida Linea base | Dependenci
Programa a 31 de (2015) a
diciembre de 2019

Se ha gestionado lacreaciény | % de avance de creacion | Sin Direccién

operaciéon de 20 empresas y operacion de empresas | informacion | Tecnica de

culturales que generen ingresos | culturales. Cultura

y empleos permanentes,

Se ha contribuido a la creacion % de empleos creados Sin Direccion

de 100 empleos y fuentes de informacion | Tecnica de

ingresos permanentes a partir Cultura

de la formalizacion y desarrollo

de las empresas culturales ﬁ
L

SUBPROGRAMA: Mejoramiento y dotacién de infrestructura

avanzada para la actividad cultural empresarial.

basica vy

Meta de producto por Unidad de Medida Linea base | Dependenci
subprograma A diciembre (afo) a
31 de 2019
Se ha Estructurado y gestionado | No de centros de 0 Secretarias de
la construccion de centros para economia cultural Infraestructura
la formacion, exhibicién y estructurados y - Direccién

bl
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Buenaventura-Valle
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO

“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

promocion de la economia gestionados. Técnica de
cultural y gestionar su Cultura
construccion ante el Gabierno

Nacional

Se ha estructurado y gestionado | No de infraestructuras o> - Direccion

la construccion de una - para la exhibicion y Técnica de
infraestructura para la exhibicion | promocion de productos Cultura-

y promocion de productos de la de la economia cultural Secretarias de
economia cultural en EL estructurados y Infraestructura
MALECON de Buenaventura. gestionados.

SUBPROGRAMA: PREPARACION Y CONCERTACION DE PLANES
ESTRATEGICOS Y EMPRESARIALES PARA FOMENTO DE Y
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ECONOMIA CULTURAL Y
INICIATIVAS EMPRESARIALES PILOTO.

Meta de producto por Unidad de Medida Linea base | Dependenci
subprograma Adiciembre (2015) a
31 de 2019
Se ha formulado en | No de Planes Maestros 0 Secretaria de
Buenaventura un Plan Maestro | de Desarrollo de la Desarrollo
de Desarrollo de la economia | economia cultural Economico —
cultural, con enfoque de cadena | creado. Direccion
productiva. Tecnica de
Cultura
Se ha realizado los estudios de No de estudios de 0 Secretaria de
prefactibilidad del montaje y prefactibilidad del Desarrollo  *
operacion de un fondo de capital | montaje y operacién de Economico —
semilla para el cofinanciamiento | un fonfo de capital Direccién
de los emprendimientos de le semilla realizado. Técnica de
economia cultural. Cultura

SUBPROGRAMA: APOYO E INCENTIVOS A LA PUESTA EN OPERACION DE
PROYECTOS DE INVERSION DE ECONOMIA CULTURAL, VIABLES TECNICA
Y FINANCIERAMENTE, EMPRENDIDOS POR EMPRESAS U
'ORGANIZACIONES COMUNITARIAS DEDICADAS A LA ECONOMIA
CULTURAL.

Meta de producto por Unidad de Medida Linea base | Dependenci
subprograma A diciembre (2015) a
31 de 2019
Se ha elaborado nuevo estatuto | Estatutos tributario con 0 Secretaria de
tributario que considere descuentos tributarios Desarrollo
descuentos tributarios elaborado Economico
temporales a las empresas de '
economia cultural que emplen — Secretaria
poblacion local con enfoque de Hacienda
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Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
«BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

diferencial

Se ha realizado un programa de
asesoria financiera y asistencia
técnica a las iniciativas
empresariales locales orientadas
arla economia cultural

No de Programas de
asesoria financiera y
técnica realizados

Secretaria de
Desarrollo .
Econémie ha
co — Direccion
Técnica de
Cultura

SUBPROGRAMA: PROMOCION Y APOYO AL MERCADEO E INTRODUCCION
COMERCIAL DE LOS PRODUCTOS CULTURALES PROMISORIOS DEL
LITORAL PACIFICO VALLECAUCANO.

Meta de producto por Unidad de Medida | Linea base Dependenﬂ
subprograma A diciembre (2015) a
31 de 2019
Se ha promovido una Plataforma digital de 0 Direccion
plataforma digital mediante la promocion nacional e Técnica de
cual se promuevan los productos | internacional promovida. Cultura —
atractivos de la economia Oficina de
cultural ofrece Buenaventura Comunicacion
para el ecoturismo y para la es
localizacion de empresas
ecoturisticas.
Se ha creado un programa de Programas de eventos y 0 Secretaria de
eventos y ferias en los cuales se | ferias de promocion Turismo —
promuevan los productos creados
atractivos de la economia Direccion
cultural que ofrece Buenaventura Tecnica de
Cultura

PROGRAMA: EORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ESTRATEGICA DE
PLANEACION Y GESTION DEL DESARROLLO ECONOMICO LOCAL Y DE LA
COMPETITIVIDAD POR PARTE DEL GOBIERNO DISTRITAL.

Descripcién/objetivo

Elevar la capacidad de planeacion y gestion del Gobierno Distrital de Buenaventura, en el
ambito del desarrollo econémico local, con el fin de elevar el nivel competitividad vy
desarrollo de la economia de Buenaventura.

‘ SUBPROGRAMA:

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO, GERENCIAL,

TECNICO Y FINANCIERO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO

ECONOMICO Y RURAL.

Se ha capacitado un nimero
apreciable de funcionarios de
la administracion distrital en
formulacion y presentacion de
proyectos productivos de

No de funcionarios
capactados

Secretaria de
Desarrollo
Econémiuco,
Rural y
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Buenaventura-Valle
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO

“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

inversion. Portuario

SUBPROGRAMA: PREPARACION Y CONCERTACION DE PLANES
ESTRATEGICOS TERRITORIALES, PROYECTOS EMPRESARIALES PILOTO
E INCENTIVOS QUE FACILITEN EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE

LA ECONOMIA LOCAL Y EL EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL.

Meta de producto por Unidad de Medida Linea base | Dependenci

subprograma A diciembre (2015) a
) 31 de 2019
Se ha gestionado la | No de Planes Locales de | 0 Secretaria de
implementacion de un Plan Local | Empleo propuestos por Desarrollo
de Empleo, propuesto por el | el Ministerio de Trabajo Economico — .
Ministerio de Trabajo, buscando | gp, operacion en el 5
el empleo decente y teniendo en cuatrenio.
cuenta el enfoque diferencial de
la administracion distrital.
Se ha implementado un acuerdo | No de acuerdo 0 Secretaria de
de ciencia y tecnologia entre el implementado Desarrollo
ministerio de las TIC's, Economico -
Colciencias y el Gobierno
Distrital de la mano con la
Gobernacién de Valle
Se ha gestionado la No de sistemas de 0 Secretaria de
implementacion de un sistema informacion econémica Desarrollo
de informacion econdmica de la | local implementados Economico —
economia local, que permita
evaluar el comportamiento de Secretaria de
sus principales Planeacion
sectoreseconémicos. Distrital

SECTOR: SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES A ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO
Y ASEO

Objetivo: Financiacion de los servicios publicos de alumbrado publico, gas
combustible, telefonia ptiblica conmutada, telefonia local mévil en el sector rural.

PROGRAMA:

Mantenimiento y expansién del servicio de alumbrado publico.

Descripcién/objetivo '

Garantizar los recursos orientados a la financiacion de la revision y
reparacion de los dispositivos y redes involucradas en el servicio y de la
‘extensi()n de nuevas redes y transformadores exclusivos para alumbrado &
publico.

181
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Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO

“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD,
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Oficina Asesora
La cobertura del servicio de Alumbrado Publico % de cobertura de 95 de Planeacion.y
se ha incrementado en un 5% en el Distrito servicio de Ordenamiento
\_ Alumbrado Publico Territorial

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Linea base
(2015)

Indicador/Unidad
de Medida

.Dependencia

Se ha revisado el 100% de los contratos para la
prestacién del servicio de alumbrado publico

% de contratos
revisados _ 0

Oficina Asesora
de Planeacion y
Ordenamiento
Territorial

SUBPROGRAMA:

Expansion del servicio de alumbrado publico.

' Meta de producto por subprograma A 31 de Indicadon’Unidad Linea base Dependencia
{ diciembre de 2019 de Medida (2015)
Oficina
Se ha logrado la reposicion de 968 luminarias por No. de luminarias 0 Asesora de
-sistema LED en el Distrito. instaladas Planeacion y
'| Ordenamiento
Territorial.
Se ha instalado 2800 luminarias de sodio en el No. de luminarias 0 Oficina
Distrito. instaladas Asesora de
Planeacion y
Ordenamiento
Territorial
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015) ’
Oficina
Se han revisado 3 contratos para la prestacion No. de contratos 0 Asesora de
del servicio de alumbrado publico. revisados Planeacién y
Ordenamiento
Territorial.

PROGRAMA:

PAGOS DE CONVENIOS O CONTRATOS DE

SUMINISTRO DE ENERGIA

ELECTRICA PARA EL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO PARA

MANTENIMIENTO O EXPANSION

Descripcién/objetivo

DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO

Garantizar los recursos para el pago de convenios o contratos celebrados con empresas
de servicios publico para el suministro de energia eléctrica y/o mantenimiento y expansion

del servicio de alumbrado publico.

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Indicador/Unidad
de Medida

Linea base
(2015)

Dependencia ‘
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES :

= Oficina Asesora
Se ha realizado el pago del 100% de los costos

% de pagos 0 de Planeacion y
de la energia eléctrica que requiere el sistema de realizados Ordenamiento
alumbrado publico en el Distrito de Buenaventura Territorial
SUBPROGRAMA:

Infraestructura eléctrica zonas no interconectadas

Meta de producto por subprograma A 31 de lndicadon‘Unidad Linea base Dependencia

diciembre de 2019 de Medida (2015)
Oficina
Se han realizado 9 convenios para el cobro de Asesora de
facturacion del servicio de alumbrado publico en No. de convenios 0 Planeacion Y
el Distrito. realizados Ordenamiento
Territorial.

PROGRAMA:

PREINVERSION EN INFRAESTRUCTURA

Descripcion/objetivo

Ejecutar

técnica, econémica, financiera y am

los gastos relacionados

con estudios que permitan establecer la factibilidad
biental de los proyectos a realizar.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Lineabase Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Oficina Asesora
Se ha implementado el 100% del Sistema % de sisterna 0 de Planeacion y
georreferenciado de la infraestructura del servicio implementado ' Ordenamiento
de alumbrado publico del Distrito Buenaventura Territorial
SUBPROGRAMA:
Infraestructura alumbrado publico
Meta de producto por subprograma A 31de lndicadon’Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
Oficina
Se ha realizado un censo ¢ inventario de Asesora de
alumbrado piblico en el Distrito. No. de Censos 0 Planeaciéon y
Realizado Ordenamiento
Territorial.
Oficina
Se ha actualizado el software con call center y No. de software 0 Asesora de
pagina web de alumbrado publico en el Distrito. actualizado Planeacion y
Ordenamiento
Territorial
Oficina
Se han instalado 144 postes en el Distrito de No. de postes 0 Asesora de
Buenaventura. instalados Planeacion y
Ordenamiento .
Territorial
. Oficina
Se han instalado 144 transformadores en el No. de 0 Asesora de
Distrito de Buenaventura. Transformadores Planeacion y
instalados
=& 193
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“pOR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
'2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Ordenamiento
Territorial

Oficina
Asesora de
Planeacién y

Ordenamiento

Se ha instalado 96 kilometros de redes en el Kilémetros de redes 0
Distrito de Buenaventura. instalados

Territorial

PROGRAMA:
DISTRIBUCION DE GAS COMBUSTIBLE

Descripcion/objetivo

Realizar inversiones orientadas a garantizar la distribucion de gas combustible, desde un
sitio de acopio o desde un gasoducto central hasta la instalacion de un consumidor final
incluyendo conexién y medicion.

[ Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Lineabase | Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Oficina Asesora
Se ha distribuido en un 100% el gas combustible | % de gas combustible 0 de Planeacion y
en la zona rural no interconectada. distribuido Ordenamiento
Territorial
SUBPROGRAMA:

Distribucién de gas

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
Oficina
A diciembre 31 de 2019, se ha distribuido gas Asesora de
tombustible a 10 centros poblados de la zona No. de centros 0 Planeacion y
rural no interconectadas poblados distribuidos Ordenamiento
) Territorial.

PROGRAMA:

Subsidios para usuarios de menores ingresos - fondo de solidaridad y redistribucion del
ingreso

Descripcion/objetivo

Garantizar los recursos orientados por la entidad territorial para la financiacion de los
subsidios a los usuarios de estratos 1, 2 y 3 en los servicios publicos diferentes a los de
acueducto, alcantarillado y aseo, segtn lo dispuesto por la ley 142/94.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015) o
PrEa
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
! “BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

a - e B Oficina Asesora
A diciembre 31 de 2019 se ha distribuido el 100% % de subsidios 0 de Planeacion y
de los subsidios a los usuarios de estrato 1,2y 3 distribuidos Ordenamiento
en los servicios publicos diferentes a acueducto, Terrltorial
alcantarillado y aseo en el Distrito de giriore
Buenaventura
SUBPROGRAMA:
Distribucién de subsidios

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia

diciembre de 2019 de Medida (2015)
; Oficina

A diciembre 31 de 2019 se han entregado 12.000 . Asesora de
subsidios para el servicio de gas domiciliario No. de subsidios 0 Planeacion y
(redes y medidores) de los estratos 1,2 y 3 del entregados. Ordenamiento
Distrito. s

i Territorial.

PROGRAMA:
Obras de Electrificacion Rural.

Descripcién/obijetivo

Garantizar los recursos orientados a la financiacién de obras de

electrificacion rural.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad - | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)

Secretaria
Se ha ampliado la cobertura de electrificacién de % de cobertura de 0 Desarrollo
la zona rural en un 10%. electrificacién rural Econémico y

Rural
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)

Secretaria
$e han instalado el 100% de las plantas % de plantas Desarrollo
eléctricas programadas. eléctricas instaladas 0 Econémico y

Rural
SUBPROGRAMA: i
Extensiéon de redes y/o instalaciéon de plantas.
. Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
Secretaria
Se ha realizado un diagnéstico para definir Desarrollo
sistema alternativo de electrificacion en la zona Diagnostico Realizado 0 Econémico y
rural del Distrito. Rural -
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 (2015)
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Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

de Medida .
Secretaria
Se han instalado 8 plantas eléctricas en la zona No. de plantas Desarrollo
rural del Distrito : instaladas 0 Econémico y
) Rural

SECTOR: AGROPECUARIO

Descripcién/objetivo

Desarrollar actividades tendientes a promover el desarrollo agropecuario

PROGRAMA:
AGROPECUARIOS

Descripcién/objetivo

PREINVERSION EN

INFRAESTRUCTURA Y ESTUDIOS

Garantizar los estudios que permitan establecer la factibilidad técnica, econémica y

financiera de los proyectos agropecuarios

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Secretaria
Se ha realizado el 70% de los estudios de Porcentaje de 0 Desarrollo
caracterizacion agropecuaria estudios realizados Econdmico y
Rural

SUBPROGRAMA: ESTUDIOS DE PRE INVERSION AGROPECUARIA

Meta de producto por subprograma A 31 de

Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
‘ " Secretaria
Se ha realizado una caracterizacion socio Numero de 0 Desarrollo
econdmica en el sector agropecuario caracterizaciones Economico y
realizadas Rural

PROGRAMA: PAGO DEL PERSONAL TECNICO VINCULADO A LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA DIRECTA RURAL

Descripcién/objetivo

Garantizar los recursos necesarios para la prestacion de los servicios de asistencia
técnica de la poblacién rural del Distrito de Buenaventura

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
! Secretaria
Se ha garantizado el 60% de la asistencia técnica Porcentaje de 0 Desarrollo
con el personal vinculado asistencia técnica Economico y
garantizado Rural
SUBPROGRAMA: ASISTENCIA TECNICA SECTOR RURAL
Meta de produ_cto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
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“pOR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLL
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE”

2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

O DEL DISTRITO
PARA EL PERIODO

Se han realizado 4 lineas de asistencia técnica en
pesca y agropecuario

Numero de asistencias
técnicas realizadas

Secretaria
Desarrollo
Econémico y
Rural

PROGRAMA:
EXPERIMENTALES.

Descripcion/objetivo

1]
Garantizar recursos para el montaje,
experimentales

MONTAJE, DOTACION Y MANTENIM.IENTO DE GRANJAS

dotacién y mantenimiento de las granjas

Linea base

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
i Secretaria
El 100% de las zonas carreteables cuentan con 1 Porcentaje de zonas 0 Desarrollo
granja experimental con granjas Econémico y
implementadas Rural
SUBPROGRAMA: SEGURIDAD ALIMENTARIA
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
_ _ Secretaria
Se ha |mplem§ntado una granja experimental Numero de Granjas 0 Desarrollo
como estrategia de formacion y apoyo a Implementadas Econoémico y
productores rurales Rural

PROGRAMA: PROMOCION DE ALIANZAS, ASOCIACIONES U OTRAS
FORMAS ASOCIATIVAS DE PRODUCTORES. ‘

Descripcion/objetivo

Ejecutar actividades para la promocion de alianzas, asociaciones u otras formas

asociativas de productores.

Meta de resu_ltfldc por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Secretaria
Enel 100% de los sectores economicos se han Porcentaje de 30 Desarrollo
realizado alianzas productivas. sectores con alianzas Econdémico y
productivas ‘Rural
SUBPROGRAMA: CADENAS PRODUCTIVAS
Meta de produ_ct-o por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
i : Secretaria
Se han establecido 10 alianzas productivas Numero de alianzas 3 Desael'r?lﬂo
productivas’ Econémico y
establecidas Rural 4
==
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

PROGRAMA: PROGRAMAS Y PROYECTOS DE ASISTENCIA TECNICA

DIRECTA RURAL

Descripcién/objetivo

Realizar inversiones orientadas al desarrollo de programas y proyectos que tengan
el objetivo de prestar asistencia técnica agropecuaria de forma directa en el area

rural del Distrito

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)

Se ha brindado asistencia técnica directa rural - Porcentaje de 0 Secretaria
ATDR al 100% de los productores agropecuarios productores Desarrollo *
y pesqueras inscritos en la base de datos de la atendidos con ATDR Econémico y
Alcadia Distrital Rural

]
SUBPROGRAMA: BRINDAR ASISTENCIA TECNICA

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia

diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se han realizado 2.300 asistencias técnicas Numero de asistencia 0 Secretaria
directa rural - ATDR a productores inscritos en la técnicas - ATDR Desarrollo
base de datos de la Alcaldia del Distrito realizadas Econémico y
Rural

PROGRAMA: DESARROLLO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PRODUCTIVCS
EN EL MARCO DEL PLAN AGROPECUARIO

Descripcidn/objetivo

Realizar inversion orientada al desarrollo de programas y proyectos en el marco

del plan agropecuario.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015) :
Se han desarrollado el 100% de los programas Porcentaje de 0 Secretaria
del Plan Agropecuario. programas Desarrollo
desarrollados Econémico y
Rural

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO Y EVALUACIONES AGROPECUARIAS

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
Suj;l han dt_asarrot!ado 10 proyectos de seguridad Numero de proyectos 0 Secretaria
alimentaria con generacion de excedentes en el agropecuarios Desarrollo
marco del plan agropecuario del Distrito. desarrollados Ecoriomico y
Rural
==
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«BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, P
2016-2019 Y SE DICTAN OTR

SECTOR: PROMOCION DEL DESARROLLO

Descripcién/objetivo

Realizar inversion orientada al
capacidad productiva.

PROGRAMA: PROMOCION

DESARROLLO EMPRESARIAL E INDUSTRIAL

Descripcién/objetivo

Realizar la promocién de la cooperacion
asociaciones gremiales por medio de asociaciones

hacer mas competitiva la oferta de productos locales.

LAN DE DESARROLL
RIMERO LA GENTE”
AS DISPOSICIONES

O DEL DISTRITO
PARA EL PERIODO

desarrollo de actividades que permitan mejorar la

DE ASOCIACIONES Y ALIANZAS PARA EL

entre los empresarios locales ylo las
ylo alianzas estratégicas que permitan

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Lineabase Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
E1 100% de los sectores productivos identificados Porcentaje de 0 Secretaria

en el territorio cuentan con alianzas estratégicas sectores productivos Desarrollg
para su desarrollo. con alianzas Econdémico y
Rural J

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO AL SECTOR EMPRESARIAL Y DE UNIDADES

PRODUCTIVAS
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida® (2015)
Se han implementado cuatro (4) alianzas para el Numero de alianzas 0 Secretaria
fortalecimiento de la mineria de pequefia escala. implementadas Desarrollo
Economico y
Rural
Se han implementado cuatro (4) alianzas para el Numero de alianzas 0 Secretaria
for[alec'[miento de la Industria y la Logistica implementadas Desarrollo
Portuaria Economico y
Rural
Se han impiementado cuatro (4) alianzas para el Numero de alianzas 0 Secretaria
fortalecimiento del Sector Turistico implementadas Desarrollo
Econémico y
Rural
Se han implementado cuatro (4) alianzas para el Mumero de alianzas 0 Secretaria
fortalecimiento del sector de cabotaje. implementadas Desarrollo
Economico y
Rural
Se han'in"lplementado cuatro (4) alianzas para el Numero de alianzas 0 Secretaria
fortaecimiento del sector acuicola implementadas Desarrollo
Economico y
Rural
Se han ‘im_plementado cuatto (4) alianzas para el Numero de alianzas 0 Secretaria
fortalecimiento del sector forestal y la madera. implementadas Desarrollo
Economico y
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“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Se han implementado cuatro (4) alianzas para el Numero de alianzas 0 Secretaria
fortalecimiento Agropecuario implementadas Desarrollo
) Econémico y
Rural
Se han implementado cuatro (4) alianzas para el Numero de alianzas 0 Secretaria
fortalecimiento de la pesca Industrial y Artesanal implementadas Desarrollo
Econoémico y
Rural
Se han implementado cuatro (4) alianzas para el Numero de alianzas 0 Secretaria
fortalecimiento de los Artesanos implementadas Desarrollo
Economico y
Rural
Se ha implementado Una (1) alianza para la Numero de alianzas 0 Secretaria
recoleccion, clasificacion y transformacion de implementadas Desarrollo
residuos . Econdémico y
Rural
Se ha creado wuna corporacion para la Numero de 0 Secretaria
administracion de los bienes pablicos del Distrito corporaciones creadas Desarrollo
Econdémico y
Rural
Se han implementado cuatro (4) alianzas para el Numero de alianzas 0 Secretaria
Emprendimiento, Emprenderismo y implementadas Desarrollo
fortalecimiento de otras formas de Asociatividad. Econémico y
Rural
Se han establecido 4 alianzas inter institucionales Numero de alianzas 0 Secretaria
para la implementacion del Plan Local de Empleo establecidas Desarrolio
Econémico y
) Rural

PROGRAMA: PROMOCION DE CAPACITACION PARA EL EMPLEO

Descripcion/objetivo

Promover la capacitacion para el trabajo y el desarrollo de las competencias laborales

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad .| Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se ha fortalecido el 30% de la poblacion de Porcentaje de 0 Secretaria
posconflicto y vulnerable fortalecimiento. Desarrollo
Economico y
Rural
SUBPROGRAMA: CAPACITACION POSCONFLICTO
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre-de 2019 de Medida (2015)
Doce (12) talleres en generacién de ingresos a Numero de talleres 0 Secretaria
poblacion de reinsercion del posconflicto realizados Desarrollo
Econdmico y
Rural o
200
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO

“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES ;

PROGRAMA: ASISTENCIA TECNICA EN PROCESOS DE PRODUCCION,
DISTRIBUCION, COMERCIALIZACION Y ACCESO A FUENTES DE
FINANCIACION.

Descripcién/objetivo

Realizar el acompafiamiento y soporte técnico a los procesos de produccion, distribucion
y comercializacion y acceso a fuentes de financiacion.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
El 100% de los sectores productivos han Secretaria’
participado al menos en una estrategia de Porcentaje de 30 Desarrollo
empleabilidad, promocion y comercializacion. sectores participantes Econdmico y
Rural

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO FINANCIERO A MICROEMPRESARIOS Y
TRANSFORMADORES DE LA REGION. i

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se han realizado (16) eventos para la promocién Numero de eventos 15 Secretaria
y comercializacion de los productos del campo y realizados Desarrollo
la ciudad. Econoémico y
Rural
Se han otorgado 200 créditos a traves de la Numero de créditos 97 Secretaria
estrategia "Buenaventura Produciendo" en el otorgados Desarrollo
Distrito Econdmico y
V Rural
Se han reubicado 128 unidades productivas para Numero de unidades 0 Secretaria
la ejecucion de la fase 1 de la etapa 1 del reubicadas Desarrollo
Malecon Bahia de la Cruz Econdémico y
Rural
Se han reubicado 169 vendedores estacionarios Numero de vendedores 0 Secretaria
de la Plaza de Mercado “Jose Hilario Lopez” estacionarios Desarrollo
reubicados Econémico y
Rural

PROGRAMA: PROMOCION DEL DESARROLLO TURISTICO

Descripcién/objetivo

Garantizar recursos para la explotacién y promocién de los atractivos turisticos.

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Indicador/Unidad
de Medida

Linea base
(2015)

Dependencia

Se ha incrementado el desarrollo del turismo en

Porcentaje de

7

Secretaria de & |
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el 24%.
)

incremento

Turismo

SUBPROGRAMA: EXPLOTACION Y PROMOCION DE ATRACTIVOS TURISTICOS

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre.de 2019 de Medida (2015)
Se han adecuado 8 senderos turisticos Numero de senderos 4 Secretaria de
adecuados Turismo
Se han senalizado 12 atractivos turisticos Numero de atractivos 3 Secretaria de
sefializados Turismo
Se han construido 8 Ecosenderos turisticos Numero de 6 Secretaria de
ecosenderos Turismo
construidos
Se ha realizado mantenimiento a 5 Eco-senderos Numero de 5 Secretaria de
turisticos ecosenderos Turismo
mantenidos
Se han programado 12 eventos turisticos Numero de eventos 3 Secretaria de
(festivales, ferias, carnavales) programados Turismo
Se han ejecutado 21 planes de atencion a turistas Numero de planes 0 Secretaria de
y visitantes ejecutados Turismo
Se han realizado 2 Inventarios turisticos Numero de inventarios ) Secretaria de
realizados Turismo
Se ha implementado una marca promocional Numero de marcas 0 Secretaria de
implementadas - Turismo
Se han realizado 16 capacitaciones a la cadena Numero de 0 Secretaria de
turistica Capacitaciones Turismo
realizadas
Se han desarrollado 5 convenios Numero de convenios 1 Secretaria de
interinstitucionales desarrollados Turismo

PROGRAMA: CONSTRUCCION,
INFRAESTRUCTURA FiSICA

'Descripcién/objetivo

MEJORAMIENTO Y

MANTENIMIENTO DE

Inversion orientada a la construccion, mejoramiento y mantenimiento de infraestructura
fisica que permita mejorar el desarrollo econdmico de ta entidad territorial

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015) -
Se ha reubicado el 40% de los vende.dores Porcentaje de 0 Secretaria
ambulantes y estacionarios vendedores Desarrollo
reubicados Econémico y
Rural
&=
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DIS‘TRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO

2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

SUBPROGRAMA:
DESARROLLO ECONOMICO

CONSTRUCCION

DE INFRAESTRUCTURA

PARA " EL

-

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
b
Se ha construido un centro comercial para la Numero de centros 0 Secretaria
reubicacién de vendedores comerciales Desarrollo
' construidos Econoémico y
Rural

PROGRAMA: PROYECTOS
INNOVACION

Descripcién/objetivo

Realizar proyectos integrales de ciencia, tecnologia y de innovacién.

INTEGRALES DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
El 20% de los sectores productivos identificados Porcentaje de 10 Secretaria
en el territorio cuentan con procesos sectores con Desarrollo
investigativos. procesos Econémico y
investigativos Rural

SUBPROGRAMA: IMPULSO A LA MODERNIZACION TECNOLOGICA

Dependencia

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base
diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se han establecido (3) procesos investigativos Numero de procesos 3 Secretaria
aplicados (agropecuario, turismo y residuos) investigativos Desarrolio
establecidos Econémico y
Rural
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se ha implementado el 100% del Sistema de Porcentaje de 0 Oficina de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién implementacion Planeacion
Distrital
SUBPROGRAMA: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
b diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se ha creado (1) parque de Investigacion, Numero de parques 0 Secretaria
inrovacion y desarrollo tecnoldgico por sectores creados Desarrollo
productivos del Distrito. Econémico y
Rural
=
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Se cuenta con 15 maestrantes nuevos en el Numero de personas. 0 Oficina de
Distrito. ) con maestrias . Planeacion
Distrital
Se cuenta con 15 doctorandos nuevos en el Numero de personas 0 Oficina de
Distrito. con doctorados Planeacion
Distrital
Se han vinculado 1.000 jovenes investigadores Numero de personas 0 Oficina de
con enfoque diferencial a los programas ONDAS, vinculadas Planeacion
NEXO y GLOBAL Distrital
Se ha creado un (1) centro de Innovacién (Valle Numero de centros de 0 Oficina de
Inn) en el Distrito innovacion creados Planeacion
Distrital
)
Se ha creado un sistema de ciencia, tecnologia e Sistema de ciencia, 0 Oficina de
innovacion en el Distrito tecnologia e innovacion Planeacion
creado Distrital

3.2.3. LINEA ESTRATEGICA 7: |INFRAESTRUCTURA PARA LA
INTEGRACION URBANO-RURAL Y DE LAS REGIONES

Objetivo Especifico de la Linea: Mejorar y construir la infraestructura fisica y de
vias terrestre, aérea, maritima y fluvial existentes en el Distrito de Buenaventura

para lograr que sea eficiente y suficiente, y que genere una mejor calidad de vida
de los habitantes de Buenaventura

1.1. ESTRATEGIAS: Se propone direccionar acciones necesarias dentro
del sector infraestructura vial y transporte para llevar a cabo las
siguientes lineas estratégicas:

a) Incremento de la capacidad de planeacion y gestiéon de recursos
para el mejoramiento vial del Distrito de buenaventura.

b) Aumento de la cobertura de Vias del Distrito de Buenaventura:

c) Incremento del aprovechamiento de los recursos econémicos de
orden Nacional para el desarrollo de la Infraestructura Distrital.

d) Adecuacion de escenarios que promuevan el aprovechamiento del
tiempo libre en la comunidad de Buenaventura. _

e) Mejoramiento de la estructura fisica y administrativa de la terminal
de transporte de Buenaventura

f) Aplicaciéon de las politicas de mantenimiento del eguipamiento
urbano. -

g) Construccién de Ila terminal multimodal para el desarrollo
econdémico y social de Buenaventura

h) Aumento de la accesibilidad a las zonas urbanas y rurales sin
cobertura de vias

i) Disminucién del indice de accidentes de transito

j) Disminucién del riesgo para la integridad fisica de los visitantes y
funcionarios de la terminal de transporte de Buenaventura

k) Descongestionamiento y mejoramiento de la movilidad para el flujo
de personas y transportadores que visitan buenaverj}‘buyraﬁ_
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I) Aumento de la calidad de vida de la comunidad de la zona urbanay
rural del Distrito de Buenaventura.

SECTOR: TRANSPORTE

Descripcién/objetivo

Realizar inversion para la construccion y conservacion de la infraestructura de
transporte. .

PROGRAMA: CONSTRUCCION DE VIAS

Descripcidn/objetivo

Ejecutar la construccién de vias proyectadas en el Distrito de Buenaventura 2

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Dependeneia

Secretaria de J

de Medida (2015)

Indicadon‘UnidadTLinea base

Se ha incrementado el 12% de metros lineales de
vias construidas

Porcentaje de 65
incremento

Infraestructura

SUBPROGRAMA: PAVIMENTACION DE VIAS

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicadon‘Uniﬂad Linea base

Dependencia

Secretaria de

Infraestructura
Secretaria de
Infraestructura

diciembre de 2019 de Medida (2015)
25.000 nuevos M2 de vias pavimentadas M2 de vias 93.326
pavimentadas

9.000 nuevos metros lineales de andenes
pavimentados

ML de andenes 6.523
pavimentados

SUBPROGRAMA: CONSTRUCCION DE PUENTES

Meta de producto por subprograma A31de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)

Se han construdio 9 puentes peatonales Numero de puentes 5 Secretaria de

construidos Infraestructura

SUBPROGRANMA; CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)

25 nuevos sectores al interior de los barrios se Numero de sectores 11 Secretaria de

han interconectado con Boxgoulvert interconectados Infraestruciura

360 mt;»*f lineales en muros de contencion ML en muros 0 Secretaria de

| construidos construidos * | Infraestructura
SUBPROGRAMA: CONSTRUCCION DE SENDEROS PEATONALES
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Linea base Dependencia
(2015)
41,21 Secretaria de
Infraestructura

lndicadon‘Unidad Linea base Dependencia
de Medida (2015) )

Meta de producto por subprograma A 31 de

diciembre de 2019

Indicador/Unidad
de Medida

1.500 metros lineales de senderos peatonales
construidos

ML de senderos
construidos

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Se ha incrementado en 20% las vias urbanas en
afirmado en buen estado

Porcentaje de
incremento

Secretaria de
Infraestructura

SUBPROGRAMA: VIAS EN AFIRMADO |

Meta de producto por subprograma A 31de

diciembre de 2019

Indicadon‘Unidad-
de Medida

Linea base |~ Dependencia
{2015)

52.012,77

Se han afirmado 15.603,83 metros lineales de
vias

ML de vias afirmadas Secretaria de

Infraestructura

PROGRAMA: REHABILITACION DE VIAS

Descripcién/objetivo

Realizar actividades que tienen por objeto reconstruir o recuperar las condiciones iniciales
de la via de manera que se cumplan las especificaciones técnicas con que fue disefiada.

Indicador/Unidad Linea base
de Medida (2015)

Porcentaje de vias
rehabilitadas

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Dependencia

E| 99% de las vias han sido rehabilitadas Secretaria de

Infraestructura

SUBPROGRAMA: RECONSTRUCCION DE VIAS

Meta de producto por subprograma A 31de
diciembre de 2019

Indicador/Unidad
de NMedida

Linea base
(2015)

Dependencia

ML de vias
rehabilitadas

27.017,75 metros lineales de vias rehabilitadas

18.404,82 Secretaria de
Infraestructura

12 puentes vehiculares mejorados Numero de puentes 10 Secretaria de
mejorados Infraestruciura

PROGRAMA: MANTENIMIENTO RUTINARIO DE ViAS

Descripcion/objetivo

Conservar de manera continua las vias pavimentadas 0 no (a intervalos menores de un
afio) de las zonas laterales y a intervenciones de emergencias en la carretera, con el fin
de mantener las condiciones éptimas para la transitabilidad en la via.
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Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)

Se ha incrementado en un 30% las vias en Porcentaje de vias 70 Secretaria de
buenas condiciones de transitabilidad en la zona rurales con Infraestructura
rural mantenimiento
SUBPROGRAMA: APERTURA DE VIAS RURALES

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia

diciembre de 2019 de Medida (2015)

16.000 metros lineales de vias terciarias se les ha ML de vias con ND Secretaria de
hecho mantenimiento ; mantenimiento Infraestructura
195.000 metros lineales de nuevas vias ML de apertura de vias 292.500 Secretaria de
carreteables se les ha realizado apertura Infraestructura
PROGRAMA: CONSTRUCCION DE |[INSTALACIONES PORTUARIAS,

FLUVIALES Y MARITIMAS

Descripcién/objetivo

Realizar inversiones para la conservacién continua de las instalaciones portuarias,
fluviales o maritimas que pertenezca a la entidad territorial.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad - | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se ha incrementado en 3% los embarcaderos en Porcentaje de 0 Secretaria de
las zonas maritima y fluvial incremento de Infraestructura
embarcaderos
)
SUBPROGRAMA: CONSTRUCCION DE EMBARCADEROS
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
11 Embarcaderos construidos Numero de 3 Secretaria de
i embarcaderos Infraestructura
construidos
PROGRAMA: MANTENIMIENTO DE INTALACIONES PORTUARIAS,
FLUVIALES Y MARITIMAS

Descripcién/obietivo -

Realizar inversiones orientadas a la conservacion continua de las instalaciones portuarias,
fluviales o maritimas que pertenezca a la entidad territorial

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Indicador/Unidad
de Medida

Linea base
(2015)

Dependencia

A
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Se ha mejorado el 100% de 1a infraestructura del Porcentaje de 0 Secretaria de
embarcadero , infraestructura ' Infraestructura
mejorada

.

SUBPROGRAMA: MANTENIMIENTO DE EMBARCADEROS

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2013)

Un embarcadero rehabilitado Numero de 0 Secretaria de

embarcaderos _ Infraestructura

reahabilitados

PROGRAMA: CONSTRUCCION DE TERMINALES DE TRANSPORTE Y
AEROPUERTOS

Descripcién/objetivo

Adelantar obras de infraestructura que permitan disponer de terminales de transgorte y
aeropuertos a la entidad territorial.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Lineabase Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se ha construido el 100% de la.infraestructura de Porcentaje de 0 Secretaria de
la nueva terminal de transporte infraestructura Infraestructura
construida

SUBPROGRAMA: CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA LOCATIVA

Meta de producto por subprograma A31de

Dependencia
diciembre de 2019

Indicador/Unidad \ Linea base

|

de Medida (2015)
Una nueva terminal de transporte multimodal Terminal construida 1 Secretaria de
construida Infraestryctura

PROGRAMA: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE TERMINALES DE
TRANSPORTES Y AEROPUERTOS

Descripcién/objetivo

Realizar actividades de cambio de especificaciones Y dimensiones de los terminales de

transporte y aeropuertos que pertenezcan a la entidad territorial y el mantenimiento a su
conservacion continua.

Meta de resultado por Programa Indicadon‘Unidéd Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se ha ampliado en 50% las instalaciones del Porcentaje de 0 Secretaria de |
aeropuerto ampliacion Infraestructura
SUBPROGRAMA: AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA &
208
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Meta de producto por subprograma A31de Indicador/Unidad Linea base Dependeéncia
diciembre de 2019 de Medida (2013)
1.000 metros lineales de pista construida en el ML de pista construida 0 Secretaria de
Aeropuerto ! Infraestructura
¥
Meta de resultado por Programa indicador/Unidad | Lineabase Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015) B
Se ha mejorado en 100% la planta fisicay Porcentaje de 0 Secretaria de
adiministrativa de la terminal de Transporte ampliacion Infragstructura

SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

Meta de producto por subprograma A 31 de
diciembre de 2018

Indicador/Unidad Linea base
de Medida (2015)

Dependencia

Una terminal de transporte mejorada Secretaria de

Infraestructura

Terminal mejorada 0

PROGRAMA: ESTUDIOS Y PREINVERSION EN INFRAESTRUCTURA

Descripcién/objetivo

Elaborar estudios que permitan de manera preliminar demostrar las bondades técnicas,
econdmicas, financieras, institucionales y sociales de un proyecto.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Lineabase Dependencia

A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se ha realizado el 100%Ide los estudios previos Porcentaje de ND Secretaria de
en Infraestructura estudios realizados _ Infraestructura

SUBPROGRAMA: ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS

Meta de producto por subprograma A 31de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)

Se han realizado 80 estudios previos en Numero de estudios 4 Secretaria de

Infraestructura : previos realizados Infraestructura

PROGRAMA: COMPRA DE MAQUINARIA'Y EQUIPO

' Descripcion/objetivo

Comeprar la maquinaria y equipos necesarios para la construccion y conservacién de la
infraestructura de transporte de la entidad territorial.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base [ Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015) :
Se ha adquirido el 100% de los equipos para Porcentaje de 10 Secretaria de
construccion de la infraestructura programada equipos adquiridos Infraestruc_tura__gg//'
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~ SUBPROGRAMA: ADQUISICION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 - de Medida (2015)
Se han adquirido 8 equipos para construccion de Numero de equipos 17 Secretaria de
infraestructura adquiridos Infraestructyra |

¥
PROGRAMA: INTERVENTORIA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

Descripcién/objetivo

Tomar las medidas necesarias para realizar el seguimiento a la ejecucion y calidad de los
proyectos de construccién y mantenimiento de infraestructura de transporte

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se ha contratado el 100% de las Interventorias de Porcentaje de 0 Secretaria de
proyectos de construccién y mantenimiento de interventorias Infraestructura
infraestructura de transportes en ejecucion contratadas i

SUBPROGRAMA: CONTRATACION DE INTERVENTORIAS

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se han contratado 60 interventorias externas para Numero de 0 Secretaria de
los proyectos de infraestructura interventorias Infragstructura
contratadas

PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA PARA TRANSPORTE NO MOTORIZADO
(REDES PEATONALES Y CICLORUTAS)

Descripcién/objetivo

Ejecutar obras de infraestructura que permitan disponer de redes peatonales'y ciclorutas

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Lineabase Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida . (2015)
Se ha construido el 50% de las obras de Porcentaje de obras 0 Secretaria de
Infraestructura para transporte no motorizado construidas Infraestructura
como redes peatonales y ciclorutas. :

SUBPROGRAMA: CONTRATACION DE INTERVENTORIAS

| Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea hase Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
' _ - =
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Se han construido 2 Infraestructuras para Numero de 0 Secretaria de
transporte no motorizado infraestructuras Infraestructura
construidas :

PROGRAMA: SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO

Descripcion/objetivo

Realizar inversion en sistemas de transporte masivo que permitan una mayor movilidad.

Meta de resultado por Programa indicador/Unidad | Lineabase Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015) .
Se ha mejorado la recuperacion del espacio Porcentaje de 0 \ Secretaria’de
ptiblico vehicular en un 30% de la zona urbana recuperacion Transito J

'SUBPROGRAMA: RECUPERACION DEL ESPACIO PUBLICO

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)

Se ha implementado el plan de movilidad vial y Plan implementado 0 Secretaria de
peatonal para el fortalecimiento del sistema de Transito
transporte publico
Se han realizado 2.220 operativos de regulaciony | Numero de operativos 0 Secretaria de
control del trafico vehicular realizados Transito
Se han realizado 2.220 operativos de control del Numero de operativos 0 Secretaria de
espacio publico vehicular realizados Transito
Se ha implementado 10 zonas de Numero de zonas 0 Secretaria de
estacionamiento en el punto mas critica de la implementadas Transito
ciudad
Se ha implementado una (1) nueva ruta urbana Numero de rutas 0 Secretaria de
en el Distrito implementadas Transito J

PROGRAMA: PLANES DE TRANSITO, EDUCACION, DOTACION DE EQUIPOS
Y SEGURIDAD VIAL

Descripcidn/objetivo

Realizar inversiones para la elaboracion de planes de transito, dotacion de equipos Yy
seguridad vial.

Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base D*’-‘pendenﬁia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se ha mejorado en un 30% la seguridad vial de Porcentaje de 0 Secretaria de
la zona urbana seguridad vial Transito
mejorada i AQ/
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SUBPROGRAMA: SEGURIDAD VIAL

Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se ha ejecutado un (1) Plan estrategico de Plan ejecutado 0 Secretaria de
seguridad vial Transito
2 localidades sefializadas y demarcadas en la Numero de localidades 2 Secretaria de
zona urbana sefializadas Transito
Se le ha realizado mantenimiento a Sesenta y Numero de semaforos 67 Secretaria de
siete (67) semaforos con mantenimiento Transito
Se han realizado 60 talleres en educacion vial a Numero de talleres 0 Secretaria de
conductores, peatones y estudiantes de la zona realizados Transito
urbana y rural
Se ha realizado un mantenimiento al edificio de la Numero de 0 Secretaria de
Secretaria de Transito mantenimientos. Transgito
realizados
Se ha implementado una politica publica de Politica publica 0 Secretaria de
seguridad vial implementada Transito
Se han recuperado 980 dispositivos de Numero de dispositivos Secretaria de
sefalizacion vial vertical recuperados Transito
Meta de resultado por Programa Indicador/Unidad | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 de Medida (2015)
Se ha mejorado el 60% de la capacidad instalada Porcentaje de 0 Secretaria de
de la Secretaria de Transito y Transporte mejoramiento Transito
SUBPROGRAMA: DOTACIONES
Meta de producto por subprograma A 31 de Indicador/Unidad Linea base Dependencia
diciembre de 2019 de Medida (2013)
Se han realizado Cuatro (4) dotaciones para la Numero de dotaciones 0 Secretaria de
senalizacion de vias realizadas Jransito
Se han adquirido 32 motocicletas Numero de 0 Secretaria de
motocicletas adquiridas Transito
Se ha adquirido 2 vehiculos necromovil Numero de vehiculos 0 Secretaria de
adquiridos Transito
Se han adquirido 28 computadores adquiridos Numero de 0 Secretaria de
computadores Transito
adquiridos

MNalla 18 KA 9 24 Taldfanae 7ANNI2A4 - 2ANND 2R

4357—@/

212




Concejo Distrital

RE e

Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Se han adquirido 12 radios de comunicacion Nurnero de radios 0 Secretaria de
adquiridos Transito

Se han adquirido 4 camaras de seguridad Numero de camaras 0 Secretaria de
adquiridos Transito

Se han adquirido 4 alcoholimetros Numero de 0 Secretaria de
alcoholimetros Transito

adquiridos

Se ha actualizado un software en la secretaria de | Numero de software Secretaria de

transito y transporte actualizados Transito
Se ha adquirido un vehiculo tipo camioneta para Numero de vehiculos 0 Secretarﬁa de
|a Secretaria de Transito adquiridos Transito

3.3 CULTURA DE CONVIVENCIA Y BUEN GOBIERNO

Sintesis del diagnéstico del pilar:

En el marco de la globalizacién se presenta un proceso de reconfiguracion de la
soberania territorial nacional, en la que se trasladan funciones Y competencias
relacionadas con €l disefo, implementacion, financiacién y evaluacion de las politicas
publicas, a actores transnacionales y gobiernos locales. En este sentido, los gobiernos
territoriales han adquirido un papel mas protagonico frente a los desafios de la
competitividad global y las condiciones de inequidad que ha generado el- modelo de
desarrollo econémico. La descentralizacion en Colombia modificé las reglas de juego a los
gobiernos locales, los cuales pasaron de ser implementadores de politicas publicas Yy
ejecutores de un porcentaje significativo del gasto publico a ser actores centrales en el
disefio, implementacion y cofinanciacion de las politicas. Ello ha implicado desafios a la
arquitectura institucional territorial, dado que sé le asignaron nuevas responsabilidades
frente al desarrollo, sin tener en cuenta sus capacidades institucionales y especialmente
la disponibilidad fiscal que se requiere para afrontar dichos retos.

-

En el caso de Buenaventura, la situacién es mas compleja, en la medida en que s€
relaciona con la histérica exclusién a la que ha estado sqmetida la poblacion, que no le ha
permitido insertarse plenamente al circuito de la produccion, la distribucién y el consumo,
asi como a la condicion de enclave de su actividad econémica mas representativa
(puerto) que, por lo tanto, no le genera el impacto positivo esperado ni en términos de la
generacion de empleo, ni en los recursos que le trasfiere la nacion, elementos que
redundarian en la equidad. Sumado a lo anterior, oftros aspectos estructurales Y
coyunturales que afectan la capacidad institucional del Distrito estan relacionados con él
conflicto armado, la violencia, el narcotrafico, la cooptacion del Estado por diferentes
grupos de interés, la cultura del no pago de impuestos por parte de la ciudadania, asi
como las deficiencias del modelo de gestién de la administracion, la débil gestion fiscal y
de recaudo, !as fallas en los arreglos institucionales, una deficiente gobernanza sobre los
asuntos del territorio y de la Administracion y poca claridad en la estructura jerarquica
que conlleva que cada dependencia se constituya en una isla administrativa con muy
pocos canales de coordinacion y articulacion.

Objetivo estratégico del pilar Cultura de Convivencia y Buen Gobierno

Fortalecer capacidades institucionales y de coordinacion de la Administracion Distrital y la
Sociedad Civil requeridas para gestionar de manera eficiente, transparente, sostenible y
participativa el desarrollo territorial y los escenarios de paz y convivencia en el marco
respecto a los DDHH y los valores y formas de vida de la poblacion de Buenaventura. &
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Relacion del Objetivo Estratégico del Pilar Cultura de Convivencia y Buen Gobierno
con las apuestas Nacional y departamental. '

4 Con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

A continuacion presentamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible a los cuales se
contribuye con él pilar Territorio para la paz, en el presente plan de desarrollo. Se
identifican las metas a las cuales se contribuye desde cada uno.

]

PAZ, JUSTICIA E | Promover sociedades pacificas inclusivas para el desarrollo sostenible,
INSTITCUIONES SOLIDAS facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces,
responsables & inclusivas
1. Crear instituciones eficaces, responsables Y transparente a todos los
niveles
2 Ampliar y fortalecer la participacion de los paises en desarrollo en las
instituciones de gobernanza mundial

Descripcién

+ Con los Objetivos de Construccion de paz del Gobierno Nacional.

Sobre la lectura del territorio sobre la Justicia y seguridad

Linea estratégica que contempla los

Tema para la construccion de paz temas de. construccion de paz

A través de la linea estratégica:

Presencia de actores armados ilegales y crimen organizado

Violaciones a DDHH e infracciones al DIH (homicidio,
desplazamiento, secuestro, extorsion, presencia de minas

antipersona y municiones sin explotar, violencia sexual, 9. Buenaventura segura y
eclutamiento forzado) construyendo convivencia

r
Reintegracion de ex combatientes ciudadana
i ;i , extorsion)

Delincuencia comun (hurto, €X

Servicios de justicia formal (Fiscales, jueces, casas de
justicia, inspectores de policia, institutos penitenciarios)

Mecanismos de solucion de conflictos alternativos (MASC)

Tema para la construccién de paz Linea estrategica que c_qntempla los
temas de construccion de paz
Instancias de participacion existentes

Medidas de promocion de la participacion ciudadana y de
organizaciones sociales >

A través de la linea estratégica:

10. Participacion Ciudadana

Participacion de minorias/grupos étnicos/grupos g S
con responsabilidad civica

poblacionales vulnerables

Control social a lo publico
territorial

Experiencias y practicas de construccion de paz en el
territorio

y veeduria ciudadana a la gestion

Capacidades de la sociedad civil para €l abordaje de
conflictos, dialogo, concertacion, mecanismos de resolucion
pacifica '
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Tema para la construccién de paz Linf:ﬁ_?::g?g‘i;asgzi;ig:tzg‘g?zl“

Capacidades de planeacion A través de las linea estratégicas
Capacidades de ejecucion

: : 7 Buenaventura con
Capacidades de seguimiento y evaluacion instrumentos para un buen
Capacidades de rendicion de cuentas gobierno y la gobernanza
Capacidades de vinculacion de la ciudadania a la gestion g-Territorio ordenadb
publica .

Capacidades institucionales de abordaje de conflictos,
dialogo, concertacion, mecanismos de resolucion pacifica

Ordenamiento territorial y uso del suelo

L Con las Metas de Efectividad o Impacto del Departamento del Valle del
Cauca. .

Este pilar se armoniza en la estructura del Plan de Desarrollo Departamental con su pilar
Paz Territorial en sus lineas:

Buen Gobierno

Justicia, Seguridad y Convivencia
Fortalecimiento Institucional
Participacion

B DI =

Meta de Efectividad o Impacto Indicador

Linea Base T
|

A continuacion desarrollamos las tres lineas estratégicas que hacen parte de este pilar,

Indicador Sintético de Paz [

s Linea estratégica 7. Buenaventura con instrumentos para un buen g;obierno y la
gobernanza
e Linea estratégica 8: Territorio ordenado
Linea estratégica 9: Buenaventura segura y construyendo convivencia ciudadana
o Linea estratégica 10: Participacion Ciudadana con responsabilidad civica

LINEA ESTRATEGICA 7: BUENAVENTURA ORDENADA Y CON INSTRUMENTOS
PARA LA GOBERNANZA Y EL BUEN GOBIERNO

)Objetivo Especifico de la Linea estratégica Buenaventura como instrumento para
un buen gobierno y la gobernanza

Crear capacidad instalada en la Administracion Distrital que le permita mejorar su gestion
administrativa, financiera y de planificacion, y su capacidad de articulacién con la
ciudadania para ordenar su territorio y promover el bienestar social, el mejoramiento de la
calidad de vida de los bonaverenses y el desarrollo étnico-territorial, y de esta forma
incrementar la confianza de los ciudadanos en las instituciones y su legitimidad.‘y

Sectores Asociados y sus Programas
Equipamiento

<& construccion de dependencias de la administracion
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espacio publico

mejora
mobiliari

=L
os del espacio publico
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2019 Y SE DICTAN OTRAS DISP

miento de dependencias
mataderos,

DESARROLLO DEL DISTRITO
LA GENTE” PARA EL PERIODO
OSICIONES g

de la administracion
cementerios Y mobiliarios del

miento Yy mantenimiento de plazas de mercado, mataderos, cementerios Yy

« mejoramientoy mantenimiento de zonas verdes, parques, plazasy plazoletas

Fortalecimiento Institucional

' & Procesos integrales de evaluacio
4+ Programas de capacitacion
. delas competencias de ley

Pagos originados en el programa

2000

Actualizacion del sisben

Estratificacion socioeconémica

Actualizacion catastral

P

y asistencia técnica orientados

de saneamiento

Elaboracion y actualizacion del plan de desa

n institucional y reorganizacion administrativa

al desarrollo eficiente

fiscal y financiero- ley 617 de

rrollo y planes sectoriales

< Elaboraciony actualizacion del plan de ordenamiento territorial

SECTOR: EQUIPAMIENTO
Descripcion/objetivo

Destinar recursos para-la contratacion, ampli
perteneciente a la administracion distrital y d
su propiedad

PROGRAMA: CONSTRUCCION DE DEPENDE

Descrip_ciénfob]etivd

Garantizar recu
funcionamiento

rsos empleados €
de dependencias

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019 idad de

Medida

Se ha construido el 100% de la
infraestructura programada

SUBPROGRAMA: CONSTRUCCION

Meta de producto por Programa

A 31 de diciembre de 2019 dad de
Medida
Estacion
construida

Se ha construido una estacion de
policia en el Macro proyecto de
\livienda San Antonio

Se ha realizado el estudio parala

construccion del Club de Empleados

Estudio
realizado

Se ha construido la 2a. Casa de
Justicia

Casa de
justicia
construida

~alla 12 No. 2-34 Teléfono

acién y manteni
emas bienes

n la construccion
de la administracion distrital.

Indicador/Un

Porcentaje de

construccion

Indicador/Uni

miento de la infraestructura

NCIAS DE LA ADMINISTRACION

de infraestructura fisica destinada al

Dependencia

Secretaria de
infraestructura

DE INFRAESTRUCTURA

Linea
base
(2015)

Dependencia

Secretaria de
gobierno

Secretaria de
recursos
humanos
Secretaria de
gobierno

s 2400234 - 2400235
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“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Se han construido 4 Centros de Numero de 0 Secretaria de
Desarrollo Comunitario centros de convivencia
desarrollo
) construidos i
Una nueva sede de la secretaria de Sede 0 Secretaria de
salud adecuada adecuada salud
Una nueva sede de la secretaria de Sede 1 Secretaria de
transito y transporte construida construida transito
Se han construido 4 Centros de Numero de 0 Secretaria de
Integracion Ciudadana — CIC CIC convivencia
construidos
Se ha construido un hogar de paso Hogar de paso 0 Secretaria de
para nifios, nifias, adolescentes y construido convivencia

jovenes

J

PROGRAMA: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE DEPENDENCIAS DE LA

ADMINISTRACION

Descripcion/objetivo

Garantizar recursos orientados a la reparacion, conservacion y mejoramiento de
infraestructura fisica en donde funciona la administracién municipal.

Meta de resultado por Programa Indicador/U | Linea base | Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)
Medida
Se ha mejorado el 100% de las Porcentaje 0 Secretaria
dependencias de la administracion de recursos
programadas mejoramient humanos

(o]

SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

i

Meta de producto por Programa Indicador/U | Linea base | Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015).
Medida
Se han mejorado 12 dependencias de | Numero de 27 Secretaria de
la Administracion Distrital dependencia recursos
s mejoradas humanos
Se ha mejorado la infraestructura de Infraestructur 1 Secretaria de
la casa de justicia a mejorada gobierno
Se han reparado 5 inspecciones de Numero de 0 Secretaria de
policia urbanas inspecciones gobierno
reparadas
Se han reparado 4 Centros de Numero de 0 Secretaria de
Desarrollo Comunitario centros de convivencia
desarrollo
reparados
Se han remodelado 10 oficinas de Numero de 0 Inderbuenaven
Inderbuenaventura oficinas tura
. remodeladas
Se han identificado 8 bienes muebles | Numero de 336 Secretaria de
de la Administracion Distrital bienes recursos
muebles humanos
identificados
»
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO

“BUENAVENTURA

CON RESPONSAB
2016-2019 Y SE DI

ILIDAD, PRIMERO LA GENTE”
CTAN OTRAS DISPOSICIONES

PARA EL PERIODO

Se han legalizado 8 bienes inmuebles | Numero de 336 Secretaria de

de la Administracion Distrital bienes recursos
inmuebles humanos
legalizados

PROGRAMA: CONSTRUCCION DE PLAZAS DE MERCADO, MATADEROS,

CEMENTERIOS Y MOBILIARIOS DEL ESPACIO PUBLICO

Descripcién/objetivo

Realizar la construccion de la infraestructura fi

plazas de mercado, mataderos y cementerios

sica de bienes de uso plblico como son

Meta de resultado por Programa

Indicador/Un

Linea base

Dependencia

A 31 de diciembre de 2019 idad de (2015) |

' Medida
Se ha construido el 100% de la porcentaje de 0 Secretaria de
infraestructura de las plazas de infraestructur infraestructura

mercado programadas

a construida

}

SUBPROGRAMA: CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA

-Meta de producto por Programa Indicador/Un | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 idad de (2015)
| Medida .
Se han construido 2 plazas de Numero de 3 Secretaria de
mercado plazas de infraestructura
mercado
construidas

PROGRAMA: MEJORAMIENTO Y MA
MATADEROS, CEMENTERIOS Y MOBIL!

Descripcion/objetivo

Realizar la reparacion, conservacion y
uso publico como son plazas de merca

NTENIMIENTO DE PLAZAS DE MERCADO,
IARIOS DEL ESPACIO PUBLICO

mejoramiento de infraestructura fisica de bienes de
do, mataderos y cementerios

Meta de resultado por Programa Indicador/Un | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 idad de (2015)
Medida
Se ha reparado en un 100% la Porcentaje de 0 Secretaria de
infraestructura de la-Plaza de Mercado | reparacion infraestructura
| "Jose Hilario Lopez" alcanzado

SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

Meta de producto por Programa Indicador/Un | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 idad de (2015)
Medida
Se ha remodelado la Plaza de Plaza de 1 Secretaria de
Mercado "José Hilario Lopez" mercado infraestructura
A
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o | [remodelada | ] [

PROGRAMA:! MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES, PARQUES,
PLAZAS Y PLAZOLETAS

Descripcidn/objetivo

Realizar el mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura fisica de bienes de uso
publico como son las zonas verdes, los parques, plazas y plazoletas

Meta de resultado por Programa indicador/Un | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 idad de (2015)
' Medida
Se ha remodelado el 100% de la Porcentaje de 0 Secretaria de
infraestructura de las plazoletas infraestructur infraestructura
programadas a remodelada

SUBPROGRAMA: Mejoramiento de infraestructura

Meta de producto por Programa Indicador/Un | Linea base Dependencia

A 31 de diciembre de 2019 idad de (2015)
Medida .
Se han remodelado 2 Plazoletas Numero de 0 Secretaria de s
plazoletas infraestructura
remodeladas

SECTOR: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Descripcion/objetivo

Invertir en programas Yy proyectos de evaluacién, * reorganizacion y capacitacion
institucional para mejorar la gestion de la administracién local de acuerdo con sus
competencias legales. '

PROGRAMA: PROCESOS INTEGRALES DE EVALUACION INSTITUCIONAL Y
REORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Descripcion/objetivo

Realizar actividades ‘que permitan la revision de la estructura administrativa y su gestion
para su mejoramiento y/o reorganizacion.

Meta de resultado por Programa Indicador/U | Linea base Dependenci
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015) a
Medida
liha implementado el 100% de los Porcentaje de 1 Secretaria de l
procesos integrales de evaluacion implementacio recursos
institucional. n humanos
A=

SUBPROGRAMA: IMPLEMENTACION
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Indicador/U Linea base
nidad de (2015)
Medida

Sistema de Oficina de

gestion planeacion
actualizado distrital

Mesa 1 Oficina de

conformada planeacion
distrital

Meta de producto por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Dependenci
; a

Se ha actualizado el si
calidad y el MECI

stema de gestion de

Se encuentra conformada la Mesa de
Responsabilidad Social de la oficina de

cooperacion internacional

Se han realizado evaluaciones integrales a Numero de Secretaria de
40 procesos administrativos procesos recursos
evaluados humanos

Se han reorganizado 40 procesos Numero de Secretaria de
administrativos ' procesos recursos
reorganizados humanos

Se ha implementado la reforma y

modernizacion administrativa del Distrito

Reforma Secretaria de
implementada recursos
humanos

PROGRAMA: CAPACITACION Y - ASISTENCIA TECNICA ORIENTADOS AL
DESARROLLO EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS DE LEY.

Descrip_cién!ob] etivo

Desarrollar actividades de asistencia técnica y capacitacion institucional para_el
fortalecimiento de la administracion local en el desarrollo de sus competencias legales.
nidad de

Linea base | Dependenci
(2015) a
Medida
implementacio recursos
n humanos

] SUBPROGRAMA: TALLERES Y CAPACITACIONES
Dependenci
a
1 Oficina de
capacitaciones planeacion
realizadas i

Ndamero de Oficina de
personas planeacion
capacitadas

Numero de Secretaria de
talleres recursos )
realizados humanos
Numero de - Secretaria de
talleres recursos
realizados humanos

Indicador/U | Li
nidad de
Medida

Meta de resultado por Programa Indicador/U

A 31 de diciembre de 2019

Se ha implementado el 100% del Plan
Institucional de Capacitacion — PIC

Meta de producto por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Indicador/U | Linea base
nidad de

Se han realizado 4 capacitaciones al
Consejo Territorial de Planeacion

Se han capacitacion 390 personas en
formulacion de proyectos entre
funcionarios Y comunidad en general

Se han realizado 20 talleres a servidores
publicos de la Administracion Distrital y
organos de control

Se han realizado 3 talleres de bilingliismo
en las dependencias de la Administracion
Distrital

Meta de resultado por Programa

nea base | Dependenci
A 31 de diciembre de 2019

(2015)

— 0| Secrelriade
= Y
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Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

2016-2019
b

PARA EL PERIODO

Fenestar Social

implementacio
n

recursos
humanos

l

SUBPROGRAMA: JORNADAS DE BIENESTAR

Meta de producto por Programa

Indicador/U | Linea base Dependenci

A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015) a
Medida
Se han realizado 3 jornadas de Bienestar Namero de 0 Secretaria de
Social jornadas recursos
realizadas humanos
Meta de resultado por Programa Indicador/U | Linea base Dependenci
A 31 de diciembre de 2018 nidad de (2015) a
Medida
Se ha implementado el 100% del Plande | Porcentaje de 0 Secretaria de
Incentivos. implementacio recursos
n humanos
SUBPROGRAMA:! INCENTIVOS
Meta de producto por Programa indicador/U | Linea base Dependenci | .
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015) a
Medida
Se han otorgado 12 incentivos Numero de 0 Secretaria de
incentivos recursos
otorgados humanos
Meta de resultado por Programa Indicador/U | Linea base Dependenci
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015) a
' Medida
Se ha logrado unificar los canales de Porcentaje de 0
informacién y comunicacion en el 100% de | dependencias sistemas
las dependencias de la administracion unificadas ;
distrital
SUBPROGRAMA: SISTEMATIZACION
' [ Meta de producto por Programa indicador/U | Linea base | Dependenci
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015) a
! Medida
Se han unificado 27 dependencias de la Numero de 0 sistemas
Administracién Distrital dependencias
unificadas
Se han actualizado 150 puntos de la red Numero de 150 Sistemas
de comunicaciones de la administracion puntos
@strital actualizados A/

PROGRAMA: PAGOS ORIGINADOS EN EL PROGRAMA DE SA

FINANCIERO- LEY 617 DE 2000

5
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Descripcion/objetivo

Ejecutar los pagos originados en programas de saneamiento fiscal y financiero - Ley 617 |

de 2000
fMeta de resultado por Programa Indicador/U | Linea base Dependenci
y A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015) a
Medida
Se ha logrado pagar en un 30% los Porcentaje de 0 Direccion
compromisos adquiridos en el programa pago financiera
de saneamiento fiscal y financiero del alcanzado
Distrito

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO FINANCIERO

Meta de producto por Programa Indicador/U | Linea base | Dependenci
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015) a
Medida
Se ha implementado el Plan Fiscal y Plan o Direccion
Financiero del Distrito de Buenaventura implementado financiera
Se ha incrementado en 48.586 millones de Valor de 102.603 Direccion
pesos el recaudo de los ingresos ingresos millones financiera
tributarios del Distrito - incrementado
Se han realizado 8 campanas de cultura Numero de 12 Direccion
tributaria campafas financiera
realizadas
Se han reorientado 67.800 millones de Valor ICLD 0 Direccion
pesos de los ICLD para el pago de reorientado financiera
compromisos adquiridos en el programa
de saneamiento fiscal y financiero
Se ha actualizado la base de datos del Base de datos 0 Direccion .
contribuyente actualizada financiera
Se ha implementado el software del Software 0 Direccion
prevalidador para la informacion exogena implementado financiera
Se han actualizado 4 software financiero Numero de 0 Direccion
software financiera
actualizados J
Meta de resultado por Programa Indicador/U | Linea base | Dependenci
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015) a
Medida '
Ee ha logrado actualizar el 100% del Porcentaje de 0 Direccion
estatuto tributario del Distrito actualizacion financiera
SUBPROGRAMA: ACTUALIZACION ESTATUTO TRIBUTARIO .
Meta de producto por Programa Indicador/U | Linea base | Dependenci
; A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015) a
Medida
Se ha actualizado el estatuto tributario del Estatuto 1 Direccion
Distrito tributario financiera
actualizado Xy
F

PROGRAMA: ACTUALIZACION DEL SISBEN
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Descripcidn/objetivo

Realizar la actualizacion de la base de datos del sisben

Meta de resultado por Programa Indicador/U | Linea base Dependenci
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015) a

Medida
Se ha actualizado el 100% de la base de \ Porcentaje de

1 Oficina de
planeacion

distrital

datos del sisben actualizacion

SUBPROGRAMA:! VINCULACION

Meta de producto por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Indicador/U
‘nidad de

Linea base
(2015)

Dependenci
a

Medida
Se han sisbenizado 48.000 nuevas namero de Oficina de
personas de 10s niveles 1y 2 personas planeacion
sisbenizadas distrital

PROGRAMA:! ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA

Descripcion/objetivo

Ejecutar la realizacion de la estratificacion socioeconémica en la entidad territorial.

Meta de resultado por Programa indicador/U | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)

Medida

Se ha implementado el 100% de la nueva | Porcentaje de
estratificacion socioeconémica en el implementacio
n

Oficina de

planeacion distrital
Distrito de Buenaventura

SUBPROGRAMA:! IMPLEMENTACION

Meta de producto por Programa indicador/U | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)
Medida
Se ha implementado el estudio de la \ Estudio 0 Oficina de
nueva estratificacion socioeconémica implementado planeacion distrital
Se han realizado 4 talleres de capacitacion Numero de 4 Oficina de
\ilcgmité de estratificacion talleres planeacién distrital
socioeconémica realizados -

L

PROGRAMA: ACTUALIZACION CATASTRAL

Descripcidén/objetivo

Realizar la actualizacion catastral.

Meta de resultado por Programa Indicador/U | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)
Medida
Se ha realizado el 100% de la Porcentaje de 1 Oficina de
actualizacion catastral actualizacion planeacion distrital

- Alia 43 NAa 9.24 Taléfonos 2400234 - 2400235
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DE DESARROLLO DEL DISTRITO
E” PARA EL PERIODO
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Meta de producto por Programa Indicador/U | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)
: Medida

se ha realizado una actualizacion catastral Numero de
multiproposito actualizacione 0 Oficina de .

s realizadas planeacion distrital
Se ha elaborado el catastro fisico No. de
hospitalario de las instituciones | catastro fisico 0 Oficina de
prestadoras de servicios de salud del elaborado planeacion distrital

|_primer nivel de atencion del sector publico

PROGRAMA: ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y

yPLANES SECTORIALES

Descripcidén/objetivo

Desarrollar la

elaboracion, actualizacion y evaluacién del plan de desarrollo municipal.

Meta de resultado por Programa Indicador/U | Linea’base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)
Medida
Se ha formulado el 100% del Plan de Porcentajes de 1 Oficina de
Desarrollo en el Distrito de Buenaventura formulacion planeacion distrital
del Plan

SUBPROGRAMA: FORMULACION

( Meta de producto por Programa

Indicador/U | Linea base

Dependencia

A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)
: Medida
Se ha formulado el Plan de Desarrollo Plan de 1 Oficina de
desarrollo planeacion distrital
formulado
Meta de resultado por Programa Indicador/U | Linea base | Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)
Medida
Se ha formulado el 100% de los Planes Porcentaje de 1 Oficina de
Sectoriales en el Distrito de Buenaventura formulacion planeacion distrital
del Plan :
SUBPROGRAMA: FORMULACION
Meta de producto por Programa Indicador/U | Linea base | Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)
Medida
Se han formulado 4 anuarios estadisticos Numero de 6 Oficina de

=¥
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PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
A GENTE” PARA EL PERIODO

2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES
anuarios planeacion distrital
formulados
Se ha formulado el plan anticorrupcion Plan 0 Oficina de
antocorrupcion | planeacion distrital
: formulado
Se han realizado 3 actualizaciones al plan Numero de ) Oficina de
anticorrupcion actualizacione planeacion distrital
s realizadas
Se ha implementado la Ley 1617 de 2013 Ley 1617 0 Oficina de
en lo correspondiente a las facultades implementada planeacion distrital
otorgadas al Distrito
Se ha formulado un plan maestro de agua Plan 1 SAAB
potable y saneamiento basico para la formulado
zona rural
Se tiene formulado el plan maestro de Plan maestro 0 SAAB
alcantarillado en la zona urbana y de formulado
expansion del Distrito
Se ha formulado el modelo institucional de Modelo’ 0 SAAB .
aseguramiento para la prestacién y institucional
operacion de los servicios publicos de elaborado
acueducto, alcantarillado y aseo
Meta de resultado por Programa Indicador/U | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)
: Medida
Se han realizado el 100% de los Porcentaje de 0 Secretaria de
;:)peratlvos programados operativos gobierno
programados
- SUBPROGRAMA: REALIZACION DE OPERATIVOS
Meta de producto por Programa Indicador/U | Linea base Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)
Medida
Se han realizado 144 operativos de control Numero de 0 Secretaria de
fisico operativos :
realizados Gobierno

PROGRAMA: ELABORACION Y ACTUALI

TERRITORIAL

Descripcién/objetivo -

Desarrollar la elaboracion

ZACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO

y actualizacion del plan de ordenamiento territorial.

[ Meta de resultado por Programa

Indicador/U | Linea base Dependencia—]
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)
Medida
Se ha formulado el 100% del Plan de Porcentaje de 1 Oficina de
Ordenamiento Territorial formulacion planeacion distrital
del plan
SUBPROGRAMA: FORMULACION
Meta de producto por Programa Indicador/U | Linea base | Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 nidad de (2015)
=
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Medida J
Se ha formulado el Plan de Ordenamiento | Pot formulado 1 Oficina de
Territorial planeacion distrital
Se ha implementado un estudio de Numero de 0 Oficina de
actualizacién de nomenclatura urbana estudios planeacion distrital
implementado
S
Se ha implementado el estatuto de Estatuto de 0 Oficina de
espacio publico espacio planeacion distrital
publico
. L implementado |

LINEA ESTRATEGICA 8: BUENAVENTURA SEGURA

CONVIVENCIA CIUDADANA

Obijetivo Especifico de la Linea estr
buen gobierno y la gobernanza

Y CONSTRUTYENDO

atégica Buenaventura con instrumento para un

Fortalecer las capacidades institucionales y los mecanismos de articulacién entre actores

para asegurar la implementacion de politicas

control del delito, promocion

Relacion del Objetivo Espe

y estrategias de combate a la ilegalidad y

de la seguridad ciudadana y la convivencia, Yy acjministracién
y acceso a la justicia para la construccion de una paz sostenible y duradera en el territorio

cifico con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

No.

Objetivo
0oDS p

Metas

|

16 PAZ, JUSTICIA E
INSTITCUIONES SOLIDAS

mortalidad conexas en todo el mundo
de violencia contra los nifios

garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos

violencia y combatir el terrorismo y la delincuencia

1. Reducir considerablemente todas las formas de violencia y las tasas de
2. Poner fin al maltrato, la explotacion, la trata, la tortura y todas las formas
3. Promover el estado de derecho en los planos nacional e internaciorial y

4. Para el 2030 reducir de manera significativa las corrientes financiera y
de armas ilicitas, fortalecer | recuperacion y devolucion de bienes
robados y luchar contra todas las formas de delincuencias organizadas

5. Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso mediante la
cooperacién internacional con rmiras a crear capacidad a todos los
niveles, en particular en los paises en desarrollo como para prevenir la

-y

Estrategias

& Fortalecimiento del sistema local de justicia

& Coordinacién y articulacion entre actores

% Participacién ciudadana y control social

< Promocién de una cultura de Paz y de la Legalidad

Sectores asociados:
Justicia y Seguridad -

Centros de Reclusion

Programas y Subprogramas

En Justiciay Se uridad:
y s€g Gac

~alla 12 N 2-34 Teléfonos 2400234 - 2400235
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.2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

< Fondo de seguridad de las entidades territoriales- FONSET (

= Dotacién y Materiales de Guerra
= Recompensas a Personas Que Colaboren

Las Mismas

L PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
AD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERJODO

ley 142 de 2010)

Con La Justicia y Seguridad de

= Gastos Destinados A Generar Ambiente Que Propicien La seguridad
Ciudadana y La Preservacion del Orden Publico .

= Desarrollo del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana

% Plan de accién de derechos humanos y DIH

= Construccién de paz y convivencia familiar

En Centros de Reclusién:

% construccién de infraestructura carcelaria
# dotacién de centros carcelarios
= educacion para la rehabilitacion social

SECTOR: JUSTICIA Y SEGURIDAD

Descripcidén/objetivo -

Garantizar el cumplimiento, proteccién
establecidos en la constitucion politica

y restablecimiento de los derechos a la poblacién

PROGRAMA: FONDO DE SEGURIDAD DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES-

FONSET (LEY 142 DE 2010)

Descripcion/objetivo

Ejecutar los gastos para el fortalecimiento de la seguridad ciudadana y la preservacién del
orden publico, de conformidad con la ley 1106 de 2006.

Meta de resultado por Programa Indicador/ Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base
[ Medida (2015)
Se ha Implementado el 100% del Plan z‘orceniaie 0 Soegif:r‘gga de
Integral de Convivencia y Seguridad irﬁplementae o

Ciudadana

ion

SUBPROGRAMA: DESARROLLO DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y

CONVIVENCIA CIUDADANA

Meta de producto por subprograma | Indicador/ Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base
' Medida (2015)
: Numero de Secretaria de
Se ha formulado e! Plan. Integral de slanes 1 S i
Convivencia y Seguridad Ciudadana formulados
Meta de resultado por Programa Indicador/ | Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base
Medida (2015)
Porcentaje 0 Secretaria de

Se ha logrado ejecutar el 100% de los
recursos del FONSET de acuerdo a lo

de ejecucion

gobierno

MAalla 48 Rla 7 24 Talife e e A ARAAA S
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2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

establecido en el Consejo Territorial
de Seguridad '

SUBPROGRAMA: DOTACION Y MATERIAL DE GUERRA

Meta de producto por subprograma | Indicador/ Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base
Medida (2015)
Se han realizado 4 dotaciones a la | Numero de Secretaria de
Fiig bli dotaciones 0 gobierno
uerza publica : ; realizadas
Se han realizado 4 dotaciones a la | Numero de Secretaria de
dotaciones 0 gobierno

oficina de control y Vigilancia

PARA EL PERIODO

J

SUBPROGRAMA: GASTOS DESTINADOS A GENERAR AMBIENTE QUE PROPICIEN

LA SEGURIDAD CIUDADANA Y LA PRESERVACION DEL ORDEN PUBLICO

Meta de producto por subprograma | Indicador/ Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base
Medida (2015)
- ’ Numero de Secretaria de
Se ha realizado mantenimiento a 131 | camaras con 47 gobierno
camaras de seguridad mantenimien
to
! ; : Numero de Secretaria de
Se h.em instalado 89 cdmaras de e 0 dohiatn
seguridad nuevas instaladas
. No. de Secretaria de
" Br o - bierno
Se han realizado 4 acompafiamientos | acompafia 5 PRl
de intervenciones de la fuerza publica mientos
: realizados
Se ha creado el Consejo de Proteccién | Consejo Secretaria de
: creado 0 gobierno
al Consumidor _
Se han realizado 8 capacitaciones en | Numero de Secretaria de
2% . - capacitacion gobierno
proteccion al consumidor a servidores i 0
de control, lideres y comunidad realizadas
i i Numero de Secretaria de
Se ha‘n rea_h?ado. 320 operativos de Doeril voe 0 o
seguridad vigilancia y control realizadas

SUBPROGRAMA: RIEClZOMPENSAS A PERSONAS QUE COLABOREN CON LA
JUSTICIA Y SEGURIDAD DE LAS MISMAS

Meta de producto por subprograma | Indicador/ Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base
Medida (2015)
se han realizado 8 pagos de | Namerode ggg{::g;‘a de
recompensa
Recompensas a personas que g paga%as 0

colaboren con la justicia y seguridad

SUBPROGRAMA: RECONSTRUCCION DE

INSTALACIONES

Meta de prodﬁcto por subprograma | Indicador/ Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base

el AA Ri- N A4 T_arc.

CUARTELES Y DE OTRAS
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, P
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

RIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO

Medida | (2015) | |
Se ha adecuado la Estacion de Policia Estacion Secretaria de
adecuada 0 gobierno

Cascajal

PROGRAMA: PLAN DE ACCION DE DERECHOS HUMANOS Y DIH

Descripcion/objetivo

Desarrollar la elaboracion del Plan De Accion

De Derechos Humanos y DiH

Meta de resultado por Programa Indicador/ Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base
Medida (2015)
Se ha logrado implementar al menos Porcentaje 0 Secretaria de
1 70% del Plan de Accién de 68 BetiRE
e 9 implementac .
Derechos Humanos ion
SUBPROGRAMA:_AUXILIOS FUNERARIOS
Meta de producto por Programa Indicador/ Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de bhase
Medida (2015)
No. de
Se han realizado 400 inhumaciones de | inhumacion 0 Secretaria de
cadéveres de poblacién desplazada es gobierno
realizadas
. : " No. de
Se han realizado 50 inhumaciones de | . i .
ents d blacic (i el inhumacion 0 Secretaria de
cadaveres de poblacién victima de i qoblemo
conflicto ’
realizadas
No. de
Se han realizado 400 inhumaciones de | inhumacion 0 Secretaria de
cadaveres de poblacién vulnerable es gobierno
realizadas
No. de
Se han realizado 30 inhumaciones de | inhumacion 0 Secretaria de
cadéveres de poblacién desaparecida es gobierno
realizadas
SUBPROGRAMA: TALLERES Y CAPACITACIONES
[T Meta de producto por Programa Indicador/ Linea Dependenciﬂ
' A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base
Medida (2015)
Se han realizado 4 talleres de| No.de Secretaria de
capacitacién a poblacién victima del talleres 0 RaRiENd
conflicto realizados
Se _han realizado 16 reuniones No. de .
interinstitucionales de la mesa de Reuniones 0 Esg{::sga He
| desaparecidos realizadas )
==
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PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO

“B’_UENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Se ha realizado un plan integral de
prevencion de los Derechos Humanos

Se ha implementado una estrategia
de no utilizacion de nifios, nifias,
jovenes Yy adolescentes en acciones
ilicitas

adas

Se han realizado  cuatro (4)
capacitaciones €n DDHH y DIH 2

acompafamiento 3 reinsertados del
conflicto armado

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Se ha logrado fortalecer en un
100% el subcomité de prevencion,
protecciony garantia deno
repeticion a las victimas

de

to

Meta de producto por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Se han realizado 4 talleres para el
fortalecimiento del subcomite de
prevencion, proteccion Y garantia de
no repeticion a las victimas

No. de
planes
realizados
No. de
estrategias
implement

No. de
capacitacio

; nes
lideres y comunidad en general .
realizadas
Se han realizado cuatro (4) talleres de No. de Secretaria de

talleres
realizados

Indicador/
Unidad de
Medida
Porcentaje

fortalecimien

Indicador!
Unidad de
Medida

No. de
talleres
realizados

Secretaria de
gobierno

etaria de
gobiermno

Secr

Secretaria de
gobiemno

gobiemno

Dependencia

Secretaria de
gobierno

SUBPROGRAMA: TALLERES Y CAPACITACIONES

Secretaria de
gobierno

PROGRAMA: CONSTRUCCION DE PAZ Y CONVIVENCIA FAMILIAR

Descripcidén/objetivo

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Se ha logrado ejecutar el 100% de los
proyectos priorizados en el marco dela

_ ejecucion
construccion de paz convivencia familiar

Indicador/U
nidad de
Medida

Porcentaje de Secretaria de
gobierno

Financiar proyectos relacionados con la construccion de paz 'y convivencia familiar.

Linea
base
(2015)

Dependencia

SUBPROGRAMA: TALLERES Y CAPACITACIONES

Meta de producto por Programa Indicador/ | Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 5=

Calle 12, No. 2-34 Teléfonos 2400234 - 2400235
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“pOR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO

2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES
Unidad de base
Medida (2015)
No. de Secretaria de
talleres - gobierno
realizados
Secretaria de
No. de gobierna
talleres ;
realizados

Secretaria de
gobierno

Se han realizado 4 talleres de
capacitacion 2 la comunidad en
genéral

ce han realizado 96 talleres en post
conflicto y construccion de paz a
estudiantes, lideres Y padres de
familia

Se ha diseflado una estrategia de
apoyo al desarme vy la desvinculacion
de jovenes grupos al margen de la ley

Estrategia
disefiada

Indicador/U Linea Dependencia
nidad de base

Medida | (2015)

Porcentaje de Secretaria de
formulacion gaobierno

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Se ha formulado el 100% del Plan
Integral de Justicia

SUBPROGRAMA: FORMULACION

Indicador/ Dependencia
Unidad de
Medida
Plan
integral
formulado

Meta de producto por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Secretaria de
gobierno

Se ha formulado el Plan Integral de
Justicia

Indicador/U | Linea Dependencia
nidad de base

Medida | (2015)

Porcentaje de Secretaria de
fortalecimiento gobierno

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Se ha logrado fortalecer el 100% del
observatorio del delito

SUBPROGRAMA: DOTACIONES

Meta de producto por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Linea Dependencia
base

(2015)

Indicador!/
Unidad de
Medida
No. de
dotaciones
realizadas

Secretaria de

Se han realizado 4 dotaciones al gobiermno

observatorio del delito

SECTOR: CENTROS DE RECLUSION

Calle 12. No. 2-34 Telefonos 2400234 - 2400235
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“pOR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Obijetivo: Orientar la construccion, mantenimiento y funcionamiento de lugares destinados
a la reclusién de presos

PROGRAMA: CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA CARCELARIA

Descripcién/objetivo

Realizar obras de construccion de infraestructura carcelaria que pertenezcan a la entidad
territorial. -

Meta de resultado por Programa Indicador/ Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base
Medida (2015)
Se ha ampliado el centro de reclusion del Porcentaje 85% Secretaria de
Distrito en un 15% de .| gobierno s
ampliacion

SUBPROGRAMA: CONSTRUCCION

Meta de producto por Programa Unidad de Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Medida base |.
; (afio)
Se ha construido un pabellon en el centro Pabellon \ 6 Secretaria de J
de reclusion del Distrito construido gobierno

PROGRAMA: DOTACION DE CENTROS CARCELARIOS

Descripcidén/objetivo

Realizar compras de elementos que permitan el buen funcionamiento del centro carcelario

Meta de resultado.-por Programa Indicador/ Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base
Medida (2015)
Se ha dotado el centro carcelario en un Porcentaje 0 Secretaria de
100% de dotacion gobierno
SUBPROGRAMA: Dotaciones
Meta de producto por Programa Indicador/ Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base
Medida (2015)
Se han realizado 4 dotaciones al centro Numero de 0 Secretaria de
carcelario dotaciones gobierno
realizadas

PROGRAMA: EDUCACION PARA LA REHABILITACION SOCIAL

Descripcion/obijetivo

Desarrollar programas de educacion ‘permanente, como medio de tratamiento
' penitenciario, que podran ir desde la alfabetizaciéon hasta programas de instruccion
superior (art. 94 de la ley 65 de 1993).

Meta de resultado por Programa Indicador/ Linea Dependencia
A 31 de diciembre de 2019 Unidad de base
Medida (2015)
Se ha implementado en 100% un | Porcentaje 0 Secretaria de

232
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO .
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

de
implementac
ion

Programa de Educacion Permanente para
la rehabilitacion social en el centro
carcelario del Distrito .

SUBPROGRAMA:! TALLERES Y CAPACITACION

Indicador/ Linea Dependencia

Unidad de base
Medida (2015)

Numero de Secretaria de

internos gobierno

rehabilitados
Numero de Secretaria de
talleres gobierno ¢
realizados

Meta de producto por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Se han rehabilitado 240 internos del centro

carcelario

Se han realizado 16 talleres de
capacitacion a internos del centro
carcelario

LINEA ESTRATEGICA 9: PARTICIPACIGN CIUDADANA CON RESPONSABILIDAD
CIVICA &

Objetivo Especifico de la Linea estratégica participacién ciudadana con
responsabilid'ad civica :

Capacitacion en la normatividad que contempla el proceder en el ejercicio de Sus
funciones €n Sus cuatros componentes: juntas de accién  comunal, juntas de
administradores locales, comunidades negras, cabildos indigenas

Relacion del Objetivo Especifico con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Objetivo

1. Garantizar la adopcion de decisiones inclusivas, participativas ¥
representativas que respondan a 1as necesidades a todos los

niveles

PAZ, JUSTICIA
INSTITCUIONES SOLIDAS

SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Descripcion!Obietivo:

Desarrollar programas y proyectos para promover la participacion ciudadana en la entidad
territorial

PROGRAMA: PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA CONSOLIDAR PROCESOS DE PARTICIPACION CUIDADANA
Y CONTROL SOCIAL

_E_)gscripciom‘()bietivo:

Garantizar i0s recursos empleados en la promocion y el fortalecimiento de instituciones u
organizaciones comunitarias para que tengan una activa participacion ciudadana Yy

puedan ejercer el control social.
‘ Wieta de resultado por Programa Indicador/Unida m
ey v
233
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“pOR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

iciembre de 2019 de Medida base

(2015)
Se ha fortalecido el 100% de las Porcentaje de Secretaria de
organizaciones comunitarias fortalecimiento convivencia ’

SUBPROGRAMA: TALLERES Y CAPACITACIONES

Secretaria de
convivencia

A31ded

Indicador/Unida
d de Medida

Meta de producto por subprograma a
31 de diciembre de 2019

Numero de
Talleres
realizados

Numero de
talleres realizados

Se ha realizado 4 talleres para
fortalecer los espacios de participacion
con lideres y liderezas

Se ha realizado 4 talleres para
fortalecer los espacios de participacion
juveniles

u
el comité de control social talleres realizados convivencia_
capacitacion a resg uardos indigenas talleres realizados convivencia
capacitacion en veeduria ciudadana talleres realizados convivencia
acompafamiento de cedulacion talleres realizados Gaobierno

Se han realizado 4 talleres de Numero de Secretaria de

capacitacion a Jueces de Paz talleres realizados Gobierno

Se han realizado 8 talleres de Numero de Secretaria_de
talleres realizados convivencia

capacitacion a JAC, Ediles y Edilesas del
Distrito

PROGRAMA: PROCESOS DE ELECCION DE CIUDADANOS A LOS
ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Secretaria de
convivencia

DesorigcioniObietivo:

Desarrollar de actividades que garanticen el fortalecimiento de espacios, estructuras y
mecanismos de participacion local dispuestos por las normas vigentes.

Indicador/Unida
de Medida

Meta de resultado por Programa
A 31 de diciembre de 2019

Dependencia

Se ha fortalecido el 100% el plan
integral de los procesos de participacion
ciudadana con los lideres y liderezas

Secretaria de
convivencia

Porcentaje de
fortalecimiento

SUBPROGRAMA: Participacion comunitaria

Meta de producto por subprograma a
31 de diciembre de 2019

indicador/Unida
d de Medida

Dependencia

Se ha realizado una eleccion de la
Jueces de Paz y Reconsideracion con elecciones
Equidad realizadas

Se ha realizado una eleccion de 1as _

Secretaria de
Gobierno

Namero de
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“pOR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Juntas Directivas de los Consejos elecciones Convivencia :
Comunitarios realizadas

Plan Plurianual de Inversiones

De conformidad con la Ley 152 de 1994, este plan incluye las inversiones que se realizaran durante el
cuatrienio 2016-2019 y la proyeccion de los costos y fuentes que financiaran los programas y subprogramas,
tomando como referencia el marco fiscal de mediano plazo, el comportamiento de las gjecuciones
presupuestales de los (ltimos afios en ingresos corrientes de libre destinacion, otros ingresos tributarios, otros
ingresos no tributarios, Sistema General de Participaciones, Sistema General de Regalias, cofinanciacion, Y
otros recursos sin situacion de fondos.

Hace parte integral del presente documento, el Plan Plurianual de Inversiones que contiene_el presupuesto
de gastos proyectadoy programado del cuatrienio (2016-2019). '

E| Plan de Desarrollo, Primero la Gente 2016 —2019 tiene un valor total estimado de $1 686.489 millones, tal

como se aprecia en 1a siguiente matrizsp
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Buenaventura-Valle

“pOR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

5. SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION DEL PLAN DE
DESARROLLO

Para realizar seguimiento, monitoreo y evaluacion al Plan de Desarrollo Distrital y de esta manera
contribuir al cumplimiento de lo establecido en el Capitulo 10 de la Ley 152 de 1994 - Ley Organica
de del Plan de Desarrollo y en especial a los articulos 42 y 43, la Administracion elaborara
instrumentos y mecanismos que configuren un sistema para lograr dicho objetivo.

En la actualidad, la Administracién Distrital viene realizando el seguimiento a los Planes de
Desarrollo de los gobiernos anteriores, con base en los instrumentos basicos de planeacic’)ﬁ como
el Plan Indicativo y el Plan de Accién, que consolida la Oficina de Planeacion y Ordenamiento
Territorial con los reportes de cada Secretaria y Dependencia; de ésta manera se analizan los
avances en cada periodo, para cada programa, resultado y producto. Lo anterior, se articula con
los procesos de evaluacion del Componente de Eficacia que realiza el Departamento Nacional de
Planeacion. Adicionalmente, con la informacién proporcionada por dichos instrumentos, se rinden
cuentas a los diferentes entidades de controly vigilancia de la gestion publica. -

A continuacion, se describe el alcance, la estructura 'y los productos generales de seguimiento que
se implementaran a lo largo del periodo de gobierno, con al fin de realizar monitoreo y evaluacion
al Plan de Desarroud, con metodologias que permitan, gracias a su dinamica, visualizacion,
integracion y accesibilidad, mejorar el anlisis de la informacion y la toma de decisiones.

1. El sistema de seguimiento, monitoreo Yy evaluacién contendrad herramientas e
instrumentos para medir los avances en la ejecucion, fisica y financiera, del Plan de
Desarrollo Distrital. Estas herramientas e instrumentos, aplicados de manera sistematica y
_ focalizada, poblacional ¥ territorialmente, permitirdn mejorar la efectividad y eficiencia en
la gestién publica, contar con informacién de calidad y oportuna para la toma de
decisiones, priorizar las acciones de las diferentes dependencias, conocer y evaluar los
resultados en el proceso de ejecucion, hacer seguimiento a los objetivos, metas Y
actividades del Plan, asi como para fomentar la integracion y el trabajo en equipo en la
Administracion, hacia una cultura de gestion por resultados y de rendicion de cuentas, con

el fin de generar transparencia, confianza en los ciudadanos y fortalecer el control social.

5. Ppor intermedio de la Oficina de Planeacion y Ordenamiento Territorial, 1a Alcaldia Distrital
disefiard un esquema de ponderacion para los ejes estratégicos, programas y metas del
pPlan de Desarrollo, con el fin de direccionar los esfuerzos a los temas de mayor relevancia
centrando la atencién en las decisiones estratégicas y verificar el progreso de los
programas para la consecucién de los objetivos y metas priorizadas.

3. Asi mismo, en la medida que se adelanta la ejecucién del Plan, los avances en los
indicadores de cada una de las metas planteadas en la Parte Estratégica del Plan de
Desarrollo seran registrados Y analizados bajo la responsabilidad de cada una de las
Secretarias, Dependencias y Entidades Descentralizadas del Distrito, con la coordinacion
de la Oficina de Planeacion y Ordenamiento Territorial, mediante un aplicativo que de
manera amigable facilite su diligenciamiento y Iecturaw
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4. Los resultados del monitoreo, seguimiento Y evaluacién del Plan de Desarrollo seran
reportados periédicamente, primero a la gente del Distrito, al Alcalde, al.Consejo de

Gobierno, al Consejo Territorial de Planeacién, al Honorable Concejo Municipal, a las
entidades Departamentaies y Nacionales, y @ los Organismos de Control, socializando y
recibiendo retroalimentacién sobre la gestion publica que desde la Administracion se
adelantara en Buenaventura con responsabilidad.

5. De esta manera, la estructura del sistema de seguimiento, monitoreo y evaluacion del Plan
de Desarrollo Distrital estara organizada en tres niveles: i) el primer nivel, con indicadores
de resultado de los programas, para cada eje estratégico, mediante los cuales se realiza
seguimiento a las prioridades del Gobierno y se evaltian los progresos del Plan de
Desarrollo en general; ii) el segundo nivel, con indicadores de producto, relacionados con
los subprogramasy proyectos ejecutados por la Administracion, que permiten monitorear
el avance en términos de la entrega de bienesy servicios a la gente; iii) el tercer nivel, con
indicadores de gestion, a través de los cuales sé monitorea el desempefio de las
secretarias, dependenciasy entidades encargadas de los procesos de gestion.

Finalmente, es importante mencionar que el alcance, la estructura y los procedimientos descritos,
se desarrollardn en el marco y de manera articulada con el Sistema Nacional de Evaluacion de
Gestidny Resultados — Sinergia del Departamento Nacional de Planeacion.

Acatamiento directriz dela Comisién Regional de Moralizacién.

la ley 1474 de 2011 (estatuto anticorrupcion) creo las comisiones Regionales de
Moralizacion, las que en su articulo 65 se encuentran establecidas asi: :

“prticulo 65. Comisiones Regionales de Moralizacién. Cada Departamento instalara una
comision Regional de Moralizacién que estara encargada de aplicar y poner en marcha los
lineamientos de la Comisién Nacional de Moralizacién y coordinar en el nivel territorial las
acciones de los 6rganos de prevencion, Y sancion de la corrupcion.

La Comisién Regional estara conformada por los representantes regionales de la
Procuraduria General de la Nacion, la contraloria General de la Republica, la Fiscalia
General de la Nacion, el Consejo Seccional de la Judicatura y la Contraloria Departamental,

Municipal y Distrital. La asistencia a estas reuniones que s€ llevaran a cabo mensualmente
“es obligatoria e indelegable.

Otras entidades que pueden que pueden ser convocadas para ser parte de la Comision
Regional de Moralizacién, cuando se considere necesario, son: la Defensoria del Pueblo,

los cuerpos especializados de policia técnica, el Gobernador y el Presidente de la
Asamblea Departamental.

Con el fin de articular las comisiones Regionales de Moralizacién con la Ciudadania
organizada, debera celebrarse entre ellos por lo menos una reunién trimestral para
atender y responder sus peticiones, inquietudes, quejasy denuncias”.,, -
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Dentro del Plan de Accién de la Comisién Regional de Moralizacion DEL Departamento det
Cauca 2015 — 2016, quedo establecido como actividad a realizar por la Procuraduria
Regional del Cauca'y Procuradurias Provinciales de Santander de Quilichao y Popayan, el
envi6é de comunicaciones a los Sefiores Alcaldes Municipales y Concejos Municipales de las
Entidades Territoriales de la respectiva jurisdiccion, con el fin de hacer énfasis respecto a
Apoyar y fomentar la implementacion de la politica publica Anticorrupcién en el
territorio, para lo cual se requiere a las autoridades del deber de incluir en el Plan de
Desarrollo de los Municipios, ESTRATEGIAS ANTICORRUPCION.

6. ESTRATEGIAS Y MECANISMOS DE GESTION DEL PLAN DE
DESARROLLO

Entre las debilidades que s€ evidencian de la evaluaciéon hecha al anterior plan de desarrollo se
destacan dos temas, que-sirven de referencia a los aspectos que se deben rmejorar resultado del
seguimiento, monitoreo y evaluacion:

INDICE DE GESTION DE PROYECTOS DE REGALIAS

La Gobernacién de Valle del Cauca ocupa el puesto 252 entre los departamentos con 55,8 puntos,
ubicandose en rango bajo

Buenaventura tiene el indice de gestién mas bajo con el 41.9 puntos.

Y

Los Contratos Plan son una herramienta de gestion, por lo tanto, no representan una
nueva fuente de financiacion en estricto sentido, sino un instrumento para articular
mejor las fuentes existentes y canalizar recursos de las mismas hacia prioridades
estratégicamente definidas que pueden estar parcial o totalmente desfinanciadas. Una
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claridad importante es que los Contratos Plan utilizan como incentivo una porcién de
recursos frescos de inversion asignados por el DNP los cuales buscan permitir los cierres
financieros en las inversiones acordadas.

En el caso de los Contratos Plan las _demandas de coordinacién interdepartamental -
son mayores. Asimismo, son mayores los niveles de exigencia requeridos para
alcanzar consensos. De igual manera, los Contratos Plan de caracter subregional enfocan
sus esfuerzos en intervenciones parciales que deben considerar las brechas, asi como las
‘segmentaciones funcionales propuestas para el Plan Nacional de Desarrollo.

-

Formulacién y estructuracién de proyectos.

Este es un cuello de botella estructural en la formulacién y estructuracién de los
proyectos de inversion. Esto se traduce en la calidad de las inversiones y produce
retrasos en la ejecucion debido a la necesidad de llenar vacios durante la marcha o
insuficiencia de proyectos listos Y de buena calidad a ser incorporados en los
contratos. En el frente de estructuracién se observa en primera instancia la ausencia
de recursos disponibles para el financiamiento de las etapas de pre inversion de los
proyectos priorizados haciendo evidentes las falencias de planeacién en el proceso de
identificacion y seleccion.

Al respecto, la ausencia de un esquema de acompafiamiento técnico especializado
para la estructuracion de proyectos al servicio de las entidades territoriales perpetua
vacios que impiden superar este cuello de botella

F

Para superar éstos y Otros limitantes reflejados en los resultados de la gestion distrital, se
adelantarén las siguientes estrategias:

v/ Estrategia de alianzas con el sector privado:

para la financiacién de proyectos estratégicos para el Distrito de Buenaventura, que
contribuyan al mejoramiento de la infraestructura, de la gestién piblica y de los servicios
sociales a la comunidad, se realizardn alianzas con el sector privado, en los términos de la
Ley 1508 de 2012. Del Concejo se requerird autorizacion expresa para celebrar contratos
de asociaciones publico privadas, cuando para su ejecucion se requiera desembolso de
recursos publicos. En caso contrario, cuando no se requiera desembolso de recursos
publicos para su ejecucién, se autoriza a la alcaldia Distrital su celebracién” =

v Estrategia relacionada con el ordenamiento y la sostenibilidad territorial:

Con el fin de implementar proyectos estratégicos que permitan al Distrito de
Buenaventura lograr una sostenibilidad desde el punto de vista urbano, social, econémico,
ambiental, fiscal y de gobernanza, el programa de Ciudades Emblematicas de Colombia,
contribuye al cierre de brechas identificadas, aportando a la transformacion del muni;ipiod/
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o Construir soluciones de acueducto que garantice a la poblacién una cobertura del XX %
en agua potable.

o Garantizar condiciones que permitan recolectar, disponer o conducir hasta su descarga

final, y de manera sanitaria las aguas consumidas 0 usadas de la poblacién y también las
aguas lluvias. '

o Formular una politica de aseso que permita proteger la salud de los habitantes del
municipio; proteger los recursos del suelo, el aire y el agua y promover alternativas de
manejo de residuos como el reciclaje y la reutilizacion.

o Construccién proyecto de masificacion del servicio de gas domiciliario para el municipio.

Energizacion; este programa estd encaminado al aumento de la cobertura eléctrica en esta region
del Pais, uso de energias renovables, actividades de fortalecimiento, gestién corporativa y gestién
institucional de los agentes prestadores del servicio de energia en el Distrito de Buenaventura.

Proyectos:

o Formulacién de proyectos requeridos en el municipio para dar soluciones energéticasa la
poblacién no interconectada _

o Construir la infraestructura de diversas soluciones energéticas para el municipio

o Implementar y aplicar en las zonas no interconectadas el uso racional y eficiente de la
energia y fuentes no convencionales con el fin de prestar el servicio requerido por [a
comunidad

Proyectos:

o Construir corredores de transporte, logisticos e industriales

o Adecuar la infraestructura multimodal (Esteros y rios)

o Implementar el desarrollo econémico sostenible para el municipio alrededor de esta
infraestructura

v Mejorar la segu.]ridad plblica/ciudadanay erradicar la ilegalidad;

En sentido formal, la seguridad publica implica que los ciudadanos puedan convivir en armonia,
cada uno respetando los derechos individuales del otro. El Estado es el garante de la seguridad
publica y el maximo responsable a la hora de evitar las alteraciones del orden social.

La inseguridad no puede reducirse Unicamente a los problemas de criminalidad que se presenten
en el municipio. La inseguridad es una problematica que est4 atada a los problemas de salud, de
medio ambiente, de educacién, de empleo; es el resultado de desigualdades crecientes en el
acceso a la produccion y distribucion de recursos.ﬁ\/

Proyectos:

o Implementar acciones en eventual postconflicto - Construccién de paz

P
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o Acciones Integrales/Planes de seguridad Y convivencia — Erradicacion cultivos
llicitos/Desarrollo alternativo

o Promover una justicia cercana y eficiente a la comunidad.
o Mejorar los sistemas e infraestructura carcelaria

Salud; Educacion, Empleabilidad y Movilidad Social; Mejorar la calidad de los servicios para las
comunidades mas vulnerables—especialmente en educacién—y ampliar la cobertura de la
educacion post-secunda’ria,‘ cerrar las notorias brechas de proteccion social en salud hacer el
camino hacia una sociedad mas equitativa. :

Proyectos;
o Ciudadela Universitaria
o Construccién Hospital de XX nivel
o Construccion Centros de Salud
o Desarrollo del Bilingliismo
o Construccién Aulas Escolares (jornada Unica)

v Capacidad Institucional, Transparencia y Rendicién de Cuentas; Establecer una relacion de
doble via entre el municipio/departamento: informando sobre sus acciones Y

justificandolas y los ciudadanos: exigiendo explicaciones y retroalimentando a la entidad
territorial; se busca:

Mejorar la confianza en el municipio/Departamentoy la Jegitimidad; aumentar el numero

de ciudadanos que conocen Y S€ interesan por lo publico y aumentar la calidad en las
decisiones.

Proyectos:

o Formularla reglamentacion de los usos del suelo
o Reparacién colectiva en territorios étnicos

v Emprendimiento Pazcifico

El Distrito de Buenaventura s€ vincula desde la linea de competitividad a la estrategia de
plataforma Emprendimiento pazcifico, que se lidera desde el Gobierno Nacional, y se articulara .
con los lineamientos que en este sentido tenga la Gobernacién del Valle.

v Estrategia de integracién urbano — rural

E| Distrito de Buenaventura dara especial atencion a la promocion de la articulacién con las
instituciones de orden Nacional, Departamental y Distrital en alianzas publico — privada-
comunitaria, promoveran proyectos de recuperacién de vias terciarias existentes (tales como,
Avenida Simén Bolivar, Via Base Naval de Buenaventura — Malaguita), la via férrea (con énfasis en 47,
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la zona turistica del corregimiento de Cérdoba) y los sistemas de transporte urbano rurales
tradicionales.

ARTICULO OCTAVO: Inversiones y financiones. Adoptese las proyecciones
financieras y el plan plurianual de inversiones con su fuente de financiacion

ARTICULO NOVENO: Autoricese al Alcalde Distrital de Buernaventura, para

que durante el periodo constitucional de mandato para el que fue elegido efectue
las siguientes acciones:

1°. Reglamentar los sistemas de seguimiento y evaluacién del plan de desarrollo
del distrito de Buenaventura.

7o Realizar ias correcciones ortograficas y de forma que S€ presente en el
concetenido del plan de desarrollo objeto del presente acuerdo.

3o Conforme a lo sefialado y acordado en los contratos — plan, autoricese al
alcalde para asociarse Y suscribir convenios correspondientes con los municipios
que comprendan la region del sur del pacifico (Valle del cauca) y darle vigencia a
la politica de desarrollo rural con enfoque territorial, contemplada en el plan de
desarrollo del distrito de buenaventura.

ARTICULO DECIMO: Si durante la vigencia del actual plan de desarrollo, se
presentan Nuevos proyectos u obras de interés general que beneficien a la
comunidad; que no se encuentren incluidas en el plan de desarrollo distrital y
sean considerados prioritarios para el distrito y a la vez cuenten con mecanimos
de financiamiento, tales proyectos U obras podran ser incorporadas’ previo
concepto De la Oficina Asesora de Planeacion Distrital haciendo parte gstas
adiciones del plan de desarrollo tanto en Su parte estratégica como en su plan de
inversiones, debiéndose incorporar en el plan plurianual de inversiones.

ARTICULO ONCE: Para la financiacion de proyectos estratégicos del Distrito
-de Buenaventura que contribuyan al mejoramiento de la infraestructura, de la
gestién publica y de los servicios sociales a la comunidad; se realizardn alianzas
con el sector privado en los términos de la Ley 1508 de 2012. Para ello, se
requerird del Concejo Distrital de Buenaventura autorizaciéon —expresa para
celebrar contratos y/o convenios de asociacién publico - privadas cuando para su
ejecucion se requiera desembolso de recursos publicos. En caso contrario, cuando
no se requiera desembolso de recursos publicos para su ejecucion, se autoriza al
alcalde Distrital de Buenaventura su celebracion.

ARTICULO DOCE:- Una vez aprobado el Plan de Desarrollo del Distrito de
Buenaventura, la Administracion Distrital debera formular el Plan Indicativo

anualmente y los, correspondientes Planes de Accién Sectoriales, conforme a la
reglamentacion establecida.

ARTICULO TRECE: EJECUCION DEL PLAN. Dentro de los dos meses
siguientes a la aprobacion del presente Plan de Desarrollo, todas las Y
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dependencias de la Administracién Distrital, con la coordinacién de la oficina
asesora de Planeacion y Ordenamiento Territorial, prepararan su correspondiente
Plan de Accion y lo someteran a la aprobacion del Consejo de Gobierno. En los
Planes de Accién por dependencias se indicaran los programas a su cargo, los
resultados, los proyectos correspondientes, las metas de obligatorio cumplimiento,
los recursos asignados y los indicadores de gestion que permitan verificar su
cumplimiento. Los Planes de Accién se formularan anualmente en
correspondencia con el presupuesto aprobado por el Concejo Distrital.

ARTICULO CATORCE: Informes al Concejo. El Alcalde, en cabeza de cada uno
de los miembros de su gabinete, rendirda anualmente al Concejo Distrital un
informe sobre la ejecucién del Plan de Desarrollo del Distrito, tal como lo sefala el .
Articulo 43, de la Ley 152 de 1994.

ARTICULO QUINCE: El Diagnostico del Distrito que soporta el presente Plan de
Desarrollo estad contenido en el Anexo 1, que hace parte integral del presente
Acuerdo.

ARTICULO DIECISEIS: De conformidad con la Ley 1098 de 2008, el diagnéstico
de la situacion de primera infancia, infancia, adolescencia y los jévenes del Distrito
de Buenaventura, hace parte integral del presente Acuerdo.

ARTICULO DIECISIETE: En el evento de expedirse la modificacién a la estructura
de la Administracién del Distrito de Buenaventura, conforme las facultades
conferidas por el Acuerdo 02 de 2016, las metas de Plan de Desarrollo 2016 —
2019 que se relacionen con la misién y responsabilidades de las dependencias
resultantes de la fusién o creacién, seran asumidas por las nuevas reparticiones
administrativas. '

ARTICULO DIECIOCHO:- El Presente Acuerdo rige a partir de su sancién,
publicacion respectiva y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el salén de sesiones del Honorable Concejo del Distrito de
Buenaventura, alos 29 dias del mes de Mayo de dos mil diez y seis (2016).

™ &
2 ke
"LIGIA DEL CARMEN CORDOBA MARTINEZ ORIANA MELO GAVIRIA

Presiendenta ; Secretaria General

Malla 128 AMa D 94 Talifmema AAAAAD A A dnnane
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CONSTANCIA DE SECRETARIA: La Secretaria del Honorable Concejo Distrital
de Buenaventura, CERTIFICA que el presente Acuerdo fue debatido Yy aprobado
en dias de sesiones distintas asi: ;

PRIMER DEBATE: En Comisién Primera de Planes y Programas el dia
Veinticinco (25) de Mayo de dos mil dieciseis (2016)

SEGUNDO DEBATE: En plenaria del dia Veintinueve (29) de Mayo de dos mil
dieciséis (2016).
REMISION: Hoy Tres (3) de Junio de dos mil dieciséis (2016), remito el presente
Acuerdo a la Alcaldia Distrital de BuenaventW su respectiva sancion.
PN 4 (/ > PIT=
ORIANA MELO GAVIRIA

,/%%m/mt;}sa General
* 4

MAGALY CAl DO CASTRO
Secretaria de Gabinete

ALCALDE DISTRITAL: En el Despacho de la Alcaldia Distrital se sancionaré el
Presente Acuerdo Hoy: 7 JU N ?mﬁ

ST /)
ELIECER ARBOLEDA TORRES MAGQY CAICEDO CASTRO

Alcalde Distrital Secretaria de Gabinete

SECRETARIA DE GABINETE: La Secretaria de gabinete CERTIFICA que é&l
presente Acuerdo fue leido por bando en el dia de

i1k
(19

DI e
MAGALY CAIGEDO CASTRO
Secretaria de Gabinete
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Que el Acuerdo 05 del 29 de Mayo de 2.0186
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO
DISTRITAL DE BUENAVENTURA (VALLE DEL CAUCA)

NIT -835000021-4

CERTIFICA:

«“pOR MEDIO DEL CUAL SE

NTE” PARA EL PERIODO 2016-2019 Y

SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES™.

Fue presentado por iniciativa del Sefior Alcalde de Buenaventu

ra ELIECER

ARBOLEDA TORRES

Para constancia se firma en Buenaventu

ra a los treinta y uno (31) dias del mes de

Mayo de Dos Mil Dieciséis (201 6).

Atentamente,

1L G

@) A MELO GAVIRIA
Secretaria General
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Buenaventura-Valle

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL PERIODO
2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

102-5.2-120-16

_ Buenaventura, Mayo 31 de 2016

Doctora

MAGALY CAICEDO CASTRO
Secretaria de Gabinete .
Alcaldia Distrital de Buenaventura
Ciudad

Cordial saludo.

Por medio del presente escrito me permito remitir el Acuerdo No. 05 Aprobado el
29 de Mayo de dos mil dieciséis (2016), en original y cuatro (4) copias asi

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO
«“BUENAVENTURA CON RESPONSABILIDAD, PRIMERO LA GENTE” PARA EL
PERIODO 2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES™.

Lo anterior para la respectiva sancién y publicacién parte del sefior alcalde Distrital
ELIECER ARBOLEDA TORRRES, Y posteriormente. su envio al despacho del

Sefiora Gobemadora del Departamento del Valle del Cauca, Doctora DILIAN
FRANCISCA TORO, para su revision.

b4

Atentamente,

(F ) %Gﬂww
V=72
O A

MELO GAVIRIA
Secretaria General
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Alcaldia Distrital
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
NIT.: 890.399.045-3

4‘-‘-‘52‘.‘““}%%%&_(,;;-
L OELTIHE

NA DE COMUNICACIONES DE LA ALCALDIA

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICII
DISTRITAL DE BUENAVENTURA - VALLE

CERTIFICA:

de 2016 " Por medio del cual se adopta el Plan de

Que el Acuerdo No. 05 del 29 de mayo
Desarrollo del Distrifo " Buenaventura con Responsabilidad primero La Gente" para el
ara su

Periodo 2016-2019 y sé€ dictan ofras es " fue presentado a esta oficina p

correspondiente publicacion, hoy 7 de

disposicion
junio de 2016.

siete (07) dias del mes de junio de dos mil

Para constancia s€ firma en Buenaventura, a los

dieciséis ( 2016).

Proyecto ¥ elaboro. Amparo 8.

o Distrital - cAD Cll. 2 Cra. 32 pjso 3°
325 www. www.buenaventura.gov
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